
 
 

Secretaria Municipal de 

Governo, Planejamento e Desenvolvimento 

Comissão Especial de Processo Seletivo 

 

______________________________________________________________________________________________ 

Praça José Valentim Lopes, nº 04, Centro, Atílio Vivacqua/ES - CEP: 29.490-000 

e-mail: processoseletivo@pmav.es.gov.br | Telefone: (28) 3026-9600 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 010/2026 
 

 

O MUNICÍPIO DE ATÍLIO VIVACQUA, Estado do Espírito Santo, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo, 

Planejamento e Desenvolvimento - SEMGOV, torna público o Edital de Convocação nº 010/2026, referente aos 

candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado nº 006/2024 (Profissionais de Nível Fundamental, Médio e 

Técnico), para que se apresentem no Auditório da Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Desenvolvimento, 

na data e horário abaixo estabelecidos. 

 
Dia: 30/04/2026 (quinta-feira), às 13:30h, no Auditório da Secretaria Municipal de Governo, 

Planejamento e Desenvolvimento, localizado na Praça José Valentim Lopes, nº 04, Centro, na cidade de Atílio 

Vivacqua/ES. 

 

❖ Cargo: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR – 01 vaga 

 

Os candidatos abaixo relacionados estão sendo convocados conforme o item 7 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 

E DA CLASSIFICAÇÃO, Inciso II (2ª ETAPA) - Chamada e comprovação de títulos e experiência profissional. 

Os candidatos deverão apresentar à Comissão Especial de Processo Seletivo todos os documentos exigidos, conforme 

estabelecido no item 7, Inciso III, do Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 006/2024. 

 
Conforme o item 7, inciso II, alínea "b" do Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 006/2024, o 

candidato que não comparecer, obrigatoriamente, na data, local e horário indicados neste Edital de 

Convocação será considerado desistente e reposicionado ao final da lista de classificados. 

 
Conforme o item 7, inciso IV do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 006/2024 o candidato que não apresentar a 

documentação conforme determinado no item anterior (III), informar data de nascimento no ato da inscrição diferente 

do documento de identificação apresentado; apresentar cópia de documento ilegível ou desacompanhada do documento 

original para conferência, não comprovar os pré-requisitos ou não comprovar títulos será DESCLASSIFICADO. 

 

CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO 

20º 440 ALICIANE ANTONELI SILVEIRA MARTINS 

***21º 937 ELIANE SOARES DOS SANTOS VERLI 

***22º 68 MARIA JÉSSICA LINS ROSA 

***23º 110 NATÁLIA SOUZA SILVA 

***24º 975 GIOVANA DA SILVA ABREU 

***25º 324 LAYSEA ROCHA MARTINS 

***26º 103 LORENA DE KÁSSIA FARIAS DA SILVA 
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***27º 892 DÉBORA FERNANDA PEREIRA 

***28º 611 LAVÍNIA COUZZI DALVI 

***29º 1039 ANA CLÁUDIA DE SOUZA NEVES MANGIFESTE 

***30º 1021 LETÍCIA XAVIER FERREIRA 

***31º 809 LEILANE JORGE DA SILVA GOMES 

***32º 347 BARBARA SILVA LEAL 

***33º 808 CARLA DA SILVA SANTOS 

***34º 513 ANDRIELI DE OLIVEIRA MARTINS LEAL 

***35º 880 STEPHANY CAROLINI ARAÚJO NASCIMENTO 

 

OBS.: ***Candidato que só terá os documentos conferidos para contratação em caso de não 

comparecimento dos candidatos anteriores ou desistência da vaga. 

 
Após o atendimento presencial da convocação pela Comissão Especial de Processo Seletivo para conferência dos 

documentos no dia 30/04/2026, o candidato classificado deverá entregar os documentos admissionais, conforme 

listado no Anexo III do Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 006/2024, ao Núcleo de Recursos Humanos da 

Prefeitura Municipal, até o dia 05/05/2026, no horário das 08:00 às 15:00 horas. 

 
Não atendendo este prazo para comparecimento junto ao Núcleo de Recursos Humanos o candidato será considerado 

DESISTENTE da vaga.  

 
Atílio Vivacqua/ES, 29 de abril de 2026. 

 

 

HÉLIO HUMBERTO LIMA FILHO 

Prefeito Municipal 
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

SEMGOV/GABPREF - SEMGOV - PMAV
assinado em 29/04/2026 13:37:55 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 29/04/2026 13:37:55 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por LUIZA SCARPI GONÇALVES BARBOSA (AUXILIAR ADMINISTRATIVO - SEMGOV/NCOM - SEMGOV - PMAV)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-B7B1RF
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