MUNICIPIO DE _ B
ATil.lO VIVACQUA Secretaria Municipal de

Governo, Planejamento e Desenvolvimento
Comisséo Especial de Processo Seletivo

EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2026

32 ETAPA DO EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 01/2023

O Municipio de Atilio Vivacqua - Estado do Espirito Santo, por meio da Secretaria Municipal
de Governo, Planejamento e Desenvolvimento - SEMGOV, torna publico o Edital de
Convocacdo n° 001/2023 dos candidatos classificados no Processo Seletivo Publico n°
001/2023 (Contratagdo por tempo indeterminado de ACS e ACE), para se apresentarem no
auditério da Secretaria Municipal de Governo, Planejamento e Desenvolvimento, na data e
horério abaixo indicados, visando o cumprimento da 3?2 etapa do processo seletivo conforme

dispde o item 8.4 do edital.

DIA: 02/03/2026 (SEGUNDA-FEIRA) NO AUDITORIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO, AS 10H:00MIN, SITUADO A
PRACA JOSE VALENTIM LOPES, 04, CENTRO, NA CIDADE DE ATILIO VIVACQUAJES,
CONFORME DETALHAMENTO DAS VAGAS DESCRITOS ABAIXO:

< Cargo: Agente Comunitario de Saude - ACS (01 vaga);
ESF PEDRO LOPES — NOSSA SENHORA APARECIDA — 1 VAGA

Os candidatos descritos abaixo estdo sendo convocados conforme o item 8.4
CONVOCACAO E COMPROVACAO DE DOCUMENTOS para cumprimento da terceira

etapa do processo seletivo pablico de carater eliminatorio, devendo 0s mesmos apresentarem
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junto a Comissdo Especial de Processo Seletivo todos os documentos observando o item
8.4.6, do Edital de Processo Seletivo publico n° 001/2023.

Conforme o item 8.4.2 do Edital de Processo Seletivo publico n® 001/2023 o candidato

que ndo comparecer obrigatoriamente na data, local e horario indicados neste Edital de

Convocacdo, sera considerado desistente e eliminado do processo seletivo publico.
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CARGO: ACS — ESF PEDRO LOPES — NOSSA SENHORA APARECIDA

POSICAO D. NASCIMENTO NOME
01 23/03/1984 ADRIANA AMBROSIO DA SILVA OLIVEIRA
02 15/11/1986 MILENA LIMA BRANDINO*
03 01/07/1978 MARISTELA ROCHA MARTINS*

e Candidatos assinalados com (*) somente terdo seus documentos conferidos na hipétese de
auséncia, desisténcia ou desclassificacdo dos candidatos classificados nas posi¢des 01 ou 02.

O candidato convocado devera entregar envelope contendo:

a) Copia simples de documento de identificacdo com foto, acompanhada do documento
original;

b) Copia simples do Comprovante de Escolaridade Exigido para o Cargo, acompanhado
do original.

c) Copiasimples do titulo de eleitor acompanhado da certiddo de quitacao eleitoral;

d) Ficha de inscricdo impressa do sistema;

e) Comprovante de Residéncia;

f) Laudo Médico na forma do item 7 deste edital, exclusivo para candidatos Pcd;

g) Certificado de Conclusdo do Curso Introdutério para Agente Comunitario de Salde
ou Agente de Combate as Endemias, conforme cargo escolhido;

h) Certiddo emitida pela Secretaria Municipal de Administracdo e Financas da
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Prefeitura Municipal de Atilio Vivacqua/ES, de que ndo teve rescisdo e/ou demissdo
de cargo ou funcdo publica por justa causa e/ou por falta disciplinar nos Gltimos 02
(dois) anos;

i) Para os aprovados ao Cargo de Agente Comunitario de Saude, deverdo apresentar

ainda declaragdo na forma do anexo V, contendo assinatura de no minimo dez
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familias referenciadas em sua &rea de inscricdo, que comprove residéncia do
candidato na area do ACS.
8.4.7 Para a escolha da “microarea” de atuacdo do candidato a ACS, os primeiros colocados
deverdo escolher, prioritariamente, a microarea de abrangéncia de sua residéncia, sendo
vedado a escolha de outra microarea dentro da mesma equipe caso a primeira esteja vaga.
Ap0s o atendimento da convocacao pela Comisséo para conferéncia dos documentos no dia
02/03/2026, os candidatos classificados deverdo entregar os documentos admissionais
relacionados no Anexo IV do Edital de Processo Seletivo Publico n° 001/2023
(acompanhados dos documentos originais) ao Nulcleo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal até o dia 05/03/2026 no horéario de 08:00 as 12:00 horas.

N&o atendendo este prazo para comparecimento junto ao Nucleo de Recursos Humanos o
candidato sera considerado desistente da vaga.

A autorizacdo para o ASO (Atestado de Salde Ocupacional) serd emitido pelo Nucleo de

Recursos Humanos.

ATILIO VIVACQUAJES, 26 DE FEVEREIRO DE 2026.

ANDREA PRICILA TEIXEIRA CARVALHO
Secretaria Municipal de Saude

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Prefeito Municipal

2026-B77VNV - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 26/02/2026 14:12 PAGINA 3/ 4

Praca José Valentim Lopes, 04, Centro, Atilio Vivacqua - Espirito Santo - CEP: 29.490-000
E-mail: processoseletivo@pmav.es.gov.br | Telefone: (28) 3538-1109 / 1506 / 1512 / 1104

ﬁ



Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO ANDREA PRICILA TEIXEIRA CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL
SEMGOV/GABPREF - SEMGOV - PMAV SEMSA - SEMSA - PMAV
assinado em 26/02/2026 14:12:22 -03:00 assinado em 26/02/2026 09:08:16 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 26/02/2026 14:12:22 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por HELIO HUMBERTO LIMA FILHO (PREFEITO MUNICIPAL - SEMGOV/GABPREF - SEMGOV - PMAV)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-B77VNV

2026-B77VNV - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 26/02/2026 14:12 PAGINA 4/ 4



