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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 026/2023 
 

 

O Município de Atílio Vivacqua - Estado do Espírito Santo, por meio da Secretaria Municipal 

de Governo, Planejamento e Desenvolvimento - SEMGOV, torna público o Edital de 

Convocação nº 026/2023 dos candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado nº 

005/2022 (Magistério), para se apresentarem no auditório da Secretaria Municipal de Governo, 

Planejamento e Desenvolvimento. 

 

Dia: 04/08/2023 (sexta-feira) no auditório da Secretaria Municipal de Governo, 

Planejamento e Desenvolvimento às 14:30 horas, situado à Praça José Valentim Lopes, 04, 

Centro, na cidade de Atílio Vivacqua/ES. 

 

❖ Cargo: Professor MaMPA – Educação Especial (2 VAGAS); 

Os candidatos descritos abaixo estão sendo convocados conforme o item 7 - DAS ETAPAS DO 

PROCESSO SELETIVO E DA CLASSIFICAÇÃO, Inciso II (2ª ETAPA) - Chamada e 

comprovação de títulos e experiência profissional, devendo os mesmos apresentarem junto a 

Comissão Especial de Processo Seletivo todos os documentos observando o item 7, Inciso III 

do Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 005/2022. 

 

Conforme o item 7, inciso II, alínea “b” do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 

005/2022 o candidato que não comparecer obrigatoriamente na data, local e horário indicados 

neste Edital de Convocação, será considerado desistente e reposicionado para o final da lista de 

classificados. 

 

Conforme o item 7, inciso IV do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 005/2022 o 

candidato que não apresentar a documentação conforme determinado no item anterior (III), 

informar data de nascimento no ato da inscrição diferente do documento de identificação 

apresentado; apresentar cópia de documento ilegível ou desacompanhada do documento 

original para conferência, não comprovar os pré-requisitos ou não comprovar títulos será 

DESCLASSIFICADO. 

 

CARGO: PROFESSOR MAMPA – EDUCAÇÃO ESPECIAL  

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME 

55 11991639FD1D965BF3 LUCIMÁRA DE FÁTIMA DA SILVA SANTOS 

56 11332639F24D853F25 JOSÉ MANOEL BARBOSA DE FARIA 

***57 10395639CB5957C5B0 MARIA IGNEZ SANTOS DA SILVA BRITHES 
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***58 11871639FB1C212E18 FABÍOLA SANTOS VANTIL 

***59 10780639DD5DB742A5 ROSANITA FÁTIMA DOS SANTOS DUARTE 

***60 9758639B4E0A321E9 ADEMILDE DOS SANTOS APOLINÁRIO 

***61 11877639FB391EFEA0 LUCIENE MOREIRA 

***62 11581639F74AF2D63F ENIR SILVA SANTOS BRITES 

***63 11096639E4E6A17F00 JOSIANE BALDUINO CORREIA 

***64 10560639CF50B86D86 TANIA REGINA GOMES PONTES 

***65 11700639F90D3C840E LENICE FERNANDES DO NASCIMENTO SILVA 

***66 11011639E34CF30879 THAIS DAMACENA MONELIS PASTRO 

***67 10711639DAD9DD5002 ELIDIARA SODRE GOMES 

***68 10359639CA9EA7DC44 BRUNELA BRISON PEÇANHA 

 

 

OBS.: *** Candidato que só terá os documentos conferidos para contratação em caso de 

não comparecimento dos candidatos anteriores ou desistência da vaga. 

 

Após o atendimento da convocação pela Comissão para conferência dos documentos no dia 

04/08/2023, os candidatos classificados deverão entregar os documentos admissionais 

relacionados no Anexo IV do Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 005/2022 

(acompanhados dos documentos originais) ao Núcleo de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal até o dia 08/08/2023 no horário de 08:00 às 15:00 horas. 

 

Não atendendo este prazo para comparecimento junto ao Núcleo de Recursos Humanos o 

candidato será considerado desistente da vaga.  

 

A autorização para o ASO (Atestado de Saúde Ocupacional) será emitido pelo Núcleo de 

Recursos Humanos. 

 

ATÍLIO VIVACQUA/ES, 03 DE AGOSTO DE 2023. 

 

 

ENI SOUZA ARAÚJO RODRIGUES 

Secretária Municipal de Educação 

 

PAULO CALDEIRA BUROCK JUNIOR 

Secretário Municipal de Governo, Planejamento e Desenvolvimento 

 

JOSEMAR MACHADO FERNANDES 

Prefeito Municipal 


