MUNICIPIO DE
ATILIO VIiVACQUA Gabinete do Prefeito

LEI N° 1.362, DE 27 DE JANEIRO DE 2025

DISPOE SOBRE O AUMENTO DO VALOR
DO AUXILIO-ALIMENTACAO CONCEDIDO
AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE ATILIO VIVACQUA-ES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica reajustado para R$ 1.000,00 (um mil reais) o valor do auxilio-alimentagdo

concedido aos servidores publicos municipais de Atilio Vivacqua-ES.
Art. 2° O auxilio-alimentagdo sera concedido proporcionalmente aos servidores cuja jornada
de trabalho regular for reduzida, sendo calculado com base na carga horaria efetivamente

cumprida.

Art. 3° O auxilio-alimentagdo possui carater indenizatorio, nao integrando a remuneracdo do

servidor, nem incidindo sobre ele qualquer encargo trabalhista ou previdenciario.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes

orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos retroativos a

partir de 1° de janeiro de 2025.

Atilio Vivacqua-ES, 27 de janeiro de 2025.

Helio Humberto Lima Filho

Prefeito Municipal

Praga José Valentim Lopes, n° 04, Centro — Telefone: (28) 3326-9600 — Ramal 1009
CEP 29.490-000 Atilio Vivacqua/ES - e-mail: gabinete@pmav.es.gov.br
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MUNICIPIO DE
ATILIO VIVACQUA Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 1.372, DE 14 DE ABRIL DE 2025

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°
820/2009 PARA ATUALIZACAO DA TABELA
SALARIAL DO PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
ATILIO VIVACQUA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigOes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

Lei:

Art. 1° O Anexo V da Lei Complementar n° 820/2009 passa a vigorar com a redagdo constante
do anexo desta Lei Complementar, contendo a nova tabela salarial do Plano de Carreira do

Magistério do municipio de Atilio Vivacqua.

Art. 2° Além da adequagdo ao piso salarial, fica concedido um reajuste linear na progressao

horizontal ¢ vertical da tabela salarial do magistério municipal, conforme anexo desta lei.

Art. 3° Os efeitos financeiros desta Lei retroagem a 1° de janeiro de 2025, devendo as diferengas
salariais decorrentes da aplicagdo desta norma serem pagas em folha complementar ou na forma

definida por decreto municipal.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
or¢camentarias proprias do municipio e federais, alocadas para a manutengao e desenvolvimento

da educagao.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de

janeiro de 2025.
Atilio Vivacqua, 14 de abril de 2025.

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Prefeito Municipal

Praca José Valentim Lopes, 04, Centro, Atilio Vivacqua - Espirito Santo - CEP: 29.490-000
mav.es.gov.br | Telefone: (28) 3026-9600 — Ramal: 1009
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MUNICIPIO DE | '
ATILIO VIVACQUA Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 1.387, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025

“DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DO
VENCIMENTO-BASE DA CLASSE GOA - NiVEL I,
CONSTANTE NA TABELA DE VENCIMENTOS DA
LEI COMPLEMENTAR N° 1.323/2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O vencimento-base da Classe GOA — Nivel I, constante na Tabela de Vencimentos
do Anexo I da Lei Complementar n° 1.323, de 30 de dezembro de 2022, fica fixado no valor de R$

1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais).
Art. 2° O valor fixado no artigo anterior servird de referéncia para o calculo proporcional dos
vencimentos correspondentes aos demais niveis e classes da Tabela de Vencimentos, observada a

estrutura de progressao e hierarquia prevista na referida Lei Complementar.

Art. 3° O valor estabelecido nesta Lei servira de base para a aplicagdo de futuros reajustes e

revisdes gerais anuais, observada a legislagdo municipal especifica que venha a dispor sobre a matéria.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes proprias

consignadas no orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a

1° de outubro de 2025, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Atilio Vivacqua/ES, 09 de outubro de 2025.

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Prefeito Municipal

Praga José Valentim Lopes, n° 04, Centro, Atilio Vivacqua/ES - CEP: 29.490-000
e-mail: gabinete@pmav.es.gov.br | Telefone: (28) 3026-9600 — Ramal: 1009
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MUNICIPIO DE |
ATILIO VIVACQUA Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 1.388, DE 09 DE OUTUBRO DE 2025

“DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL
ANUAL DA REMUNERACAO DOS
SERVIDORES E DOS SUBSIDIOS DOS
AGENTES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ATILIO VIVACQUA, REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, Estado do Espirito Santo, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a revisao geral anual da remuneragao dos servidores e dos
subsidios dos agentes publicos do Municipio de Atilio Vivacqua, referente ao exercicio de

2025, abrangendo:

I - Os servidores efetivos regidos pela Lei Complementar n® 1.323, de

30 de dezembro de 2022;

I - Os ocupantes de cargos em comissao regidos pela Lei

Complementar n° 1.324, de 30 de dezembro de 2022;

Il = Os profissionais contratados temporariamente para atuarem no
Programa Estratégia de Satide da Familia (ESF), nos termos da Lei

Municipal n° 1.320, de 30 de novembro de 2022;

IV — Os servidores efetivos e comissionados do Poder Legislativo

Municipal; e,

V — Os agentes politicos do Municipio: Prefeito, Vice-Prefeito,

Secretarios Municipais e Vereadores.

Art. 2° Em cumprimento ao disposto no inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal e nas

legislagdes municipais correlatas, fica estabelecida a revisao geral anual dos vencimentos dos

Praga José Valentim Lopes, n° 04, Centro, Atilio Vivacqua/ES - CEP: 29.490-000
e-mail: gabinete@pmav.es.gov.br | Telefone: (28) 3026-9600 — Ramal: 1009

_Assinado digitalmente na forma da Lei 11.419/2006 por Multiplos signatarios em: 27/03/2026 10:54, _




MUNICIPIO DE |
ATILIO VIVACQUA Gabinete do Prefeito

servidores e subsidios dos agentes publicos municipais no percentual de 4,50% (quatro

inteiros e cinquenta centésimos por cento).

§ 1° A revisdo geral anual prevista no caput serd aplicado linearmente, de forma a preservar a
proporcionalidade entre niveis, referéncias e classes das carreiras, e a uniformidade entre os

subsidios dos cargos eletivos e comissionados.

§ 2° O indice fixado nesta Lei tem por finalidade a recomposi¢cdo do poder aquisitivo das

remuneracgoes, nos termos do inciso X do art. 37 da Constituicao Federal.

§ 3° A revisdo geral anual de que trata este artigo ndo se aplica as categorias cujas legislagdes
especificas prevejam expressamente a absor¢do das revisdes concedidas, especialmente os
Agentes Comunitarios de Satde (ACS), Agentes de Combate as Endemias (ACE), membros

do Conselho Tutelar e profissionais do Magistério.

Art. 3° Ficam atualizados, de acordo com o percentual estabelecido no artigo anterior, os

seguintes anexos legais e tabelas de vencimentos:

I — Anexos [, IlIT e IV da Lei Complementar n°® 1.323/2022 (servidores

efetivos);

IT — Anexos I e II da Lei Complementar n° 1.324/2022 (cargos em

comissao);

11— Anexo I da Lei Municipal n° 1.320/2022 (profissionais temporarios
do ESF); e

IV —Tabelas e atos correlatos do Poder Legislativo Municipal referentes

aos servidores e aos subsidios dos Vereadores.

Paragrafo unico. Os novos valores de vencimentos, gratificacdes, adicionais e subsidios
decorrentes desta revisao geral deverdo ser divulgados no portal oficial do Municipio, na aba

“Servidor”, e na pagina institucional da Camara Municipal.

§ 1° O indice de que trata o caput sera aplicado linearmente, de forma a preservar a

proporcionalidade entre os niveis e referéncias da carreira.

Praga José Valentim Lopes, n° 04, Centro, Atilio Vivacqua/ES - CEP: 29.490-000
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MUNICIPIO DE |
ATILIO VIVACQUA Gabinete do Prefeito

Art. 4° As demais condi¢des funcionais, contratuais e regimentais referentes as categorias
abrangidas por esta Lei permanecem inalteradas, aplicando-se exclusivamente a revisao de

que trata o art. 2°.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta dos recursos consignados no
or¢amento vigente, podendo ser complementadas por dotacdes especificas e por incentivos

federais vinculados ao Programa Estratégia de Satde da Familia, quando aplicavel.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros retroativos

a 1° de outubro de 2025, revogando as disposi¢des em contrario.

Atilio Vivacqua/ES, 09 de outubro de 2025.

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
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e-mail: gabinete@pmav.es.gov.br | Telefone: (28) 3026-9600 — Ramal: 1009

_Assinado digitalmente na forma da Lei 11.419/2006 por Multiplos signatarios em: 27/03/2026 10:54, _




_Assinado digitalmente na forma da Lei 11.419/2006 por Multiplos signatarios em:

MUNICIPIO DE
ATILIO VIiVACQUA Gabinete do Prefeito

LEIN°1.398, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ABONO AOS
SERVIDORES PUBLICOS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DE ATILIO VIVACQUA, A SER
PAGO ATRAVES DO AUXILIO ALIMENTACAO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso das atribuigOes legais conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara

Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida uma bonificagdo extraordinaria aos servidores em exercicio na Secretaria
Municipal de Educacdo de Atilio Vivacqua — SEME, em carater excepcional e apenas no exercicio
do ano de 2025, a ser pago por meio do auxilio alimentagdo, conforme os critérios estabelecidos

nesta Lei.

Art. 2° Sdo requisitos a serem preenchidos pelo servidor para a concessdo da bonificagao

extraordinaria de que trata esta Lei, a serem aferidos na data de sua publica¢do e cumulativamente:

I - existéncia de vinculo ativo, de natureza efetiva, comissionada ou temporaria, com a SEME, ha
pelo menos 30 (trinta) dias ininterruptos;

II - localizagdo e exercicio de seu cargo ou fungao publica nas escolas e unidades administrativas
da SEME; e

I1I - inexisténcia de afastamento, durante o periodo previsto no inciso I deste artigo, em razao de:
a) faltas injustificadas;

b) licencas sem vencimentos;

c) cessao para orgaos externos ao Poder Executivo Municipal;

d) licenga para exercicio de mandato classista;

e) afastamento para exercicio de mandato eletivo;

f) penalidade disciplinar, nos ultimos dois anos, prevista no Estatuto dos Servidores de Atilio
Vivacqua; e

g) prisdo, mediante sentenga transitada em julgado.

Praga José Valentim Lopes, n° 04, Centro — Telefone: (28) 3326-9600 — Ramal 1009
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MUNICIPIO DE
ATILIO VIiVACQUA Gabinete do Prefeito

Art. 3° Fica fixado em R$ 2.000,00 (dois mil reais), por CPF, o valor da bonifica¢ao extraordinaria
de que trata esta Lei que serd concedido de forma proporcional a data de inicio do contrato de

trabalho do servidor, conforme as seguintes regras:

I — Servidores que ingressaram no quadro funcional até 30 de junho de 2025 receberdo o valor

integral do abono;

II — Servidores que ingressaram no quadro funcional entre 01 de julho de 2025 a 30 de setembro

de 2025 receberao 50% (cinquenta por cento) do valor do abono;

IIT — Servidores que ingressaram no quadro funcional a partir de 01 de outubro de 2025 receberao

30% (trinta por cento) do valor do abono.

Art. 3° O pagamento do abono sera realizado em parcela tinica, por meio do cartdo alimentacao,

até o fim de dezembro de 2025.

Art.4° O abono de que trata esta lei ndo sera devido aos servidores cedidos ou permutados, salvo
0s que estejam investidos em cargos em comissao no ambito da SEME e cuja remuneragdo seja

custeada, no todo ou em parte, pelo Municipio de Atilio Vivacqua.
Art. 5° O abono criado por esta Lei ndo sera incorporado para nenhum efeito legal a remuneragao
dos servidores, bem como, ndo sofrera incidéncia da tributagao legal em virtude de seu carater

indenizatorio.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrao a conta de dotagdo orcamentaria

propria e da Secretaria Municipal de Educacao, consignada no orgamento vigente.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Atilio Vivacqua/ES, 11 de dezembro de 2025.

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE
ATILIO VIiVACQUA Gabinete do Prefeito

LEI N° 1.399, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ABONO AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ATILIO
VIVACQUA, A SER PAGO ATRAVES DO AUXILIO
ALIMENTACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
das atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal

aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida uma bonifica¢do extraordinaria aos servidores em exercicio do municipio de
Atilio Vivacqua, em carater excepcional e apenas no exercicio do ano de 2025, a ser pago por meio do

auxilio alimentagdo, conforme os critérios estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo unico: O abono previsto no caput ndo serd devido aos servidores lotados ou em
exercicio na Secretaria Municipal de Educacio — SEME, os quais serdo abrangidos por

legislacdo especifica que dispoe sobre beneficio proprio.

Art. 2° Sdo requisitos a serem preenchidos pelo servidor para a concessdo da bonificacao

extraordinaria de que trata esta Lei, a serem aferidos na data de sua publicagdo e cumulativamente:

I - existéncia de vinculo ativo, de natureza efetiva, comissionada ou temporaria, com o municipio, ha
pelo menos 30 (trinta) dias ininterruptos;

II - localizag@o e exercicio de seu cargo ou fungao publica nas reparticdes do municipio; e

III - inexisténcia de afastamento, durante o periodo previsto no inciso I deste artigo, em razao de:

a) faltas injustificadas;

b) licengas sem vencimentos;

¢) cessdo para Orgaos externos ao Poder Executivo Municipal;

d) licenca para exercicio de mandato classista;

¢) afastamento para exercicio de mandato eletivo;

f) penalidade disciplinar, nos ultimos dois anos, prevista no Estatuto dos Servidores de Atilio
Vivacqua; e

g) prisdo, mediante sentenca transitada em julgado.
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MUNICIPIO DE
ATILIO VIiVACQUA Gabinete do Prefeito

Art. 3° Fica fixado em R$ 1.000,00 ( mil reais), por CPF, o valor da bonificacao extraordinaria de que
trata esta Lei que sera concedido de forma proporcional a data de inicio do contrato de trabalho do
servidor, conforme as seguintes regras:

I — Servidores que ingressaram no quadro funcional até 30 de junho de 2025 receberdo o valor integral
do abono;

II — Servidores que ingressaram no quadro funcional entre 01 de julho de 2025 a 30 de setembro de
2025 receberdao 50% (cinquenta por cento) do valor do abono;

III - Servidores que ingressaram no quadro funcional a partir de 01 de outubro de 2025 receberao 30%

(trinta por cento) do valor do abono.

Art. 3° O pagamento do abono sera realizado em parcela tnica, por meio do cartdo alimentacdo, até o

fim de dezembro de 2025.

Art.4° O abono de que trata esta lei ndo sera devido aos servidores cedidos ou permutados, salvo os
que estejam investidos em cargos em comissdao no ambito da PMAYV e cuja remuneragao seja custeada,

no todo ou em parte, pelo Municipio de Atilio Vivacqua.

Art.5° Fica assegurado aos membros do Conselho Tutelar do Municipio de Atilio Vivacqua o
recebimento da bonificacdo extraordinaria de que trata esta Lei, observados os mesmos critérios e

condi¢des aplicaveis aos servidores municipais.
Art. 6° O abono criado por esta Lei ndo sera incorporado para nenhum efeito legal a remuneracdo dos
servidores, bem como, ndo sofrera incidéncia da tributagdo legal em virtude de seu carater

indenizatorio.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdo orgamentaria

propria, consignada no orgamento vigente.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Atilio Vivacqua/ES, 11 de dezembro de 2025.

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE
ATILIO VIVACGQUA Gabinete do Prefeito

LEI N° 1.407, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

FIXA OS SUBSIDIOS DO PREFEITO,
VICE-PREFEITO E SECRETARIOS DO
MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU ¢ eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica fixado subsidio mensal do Prefeito do municipio de Atilio Vivacqua em R$
18.000,00 (Dezoito mil reais).

Art. 2° - Fica fixado o subsidio mensal do Vice-Prefeito do municipio de Atilio Vivacqua, em
R$ 9000,00 (nove mil reais).

Art. 3° - Fica fixado subsidio mensal para os ocupantes dos cargos de secretarios do municipio
de Atilio Vivacqua em R$ 8000,00 (Oito mil reais).

Art. 4° - Fica assegurada a revisdo geral anual nos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios, no mesmo indice fixado para aos servidores publicos municipais, nos termos dos limites
remuneratorios estabelecidos na Constituigdo Federal.

Art. 5° - Sdo assegurados ao Prefeito, Vice Prefeito e aos Secretarios municipais o 13 ° (décimo
terceiro) subsidio na forma do inciso VIII do art. 7 da CF e férias e um tergo, nos termos desta lei,
obedecidos os limites remuneratorios estabelecidos na CRFB.

Art. 6° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagGes orgamentarias
proprias consignadas no or¢amento do Municipio em cada exercicio financeiro e serdo suplementadas
caso necessario.

Art. 7° - Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de
01 de janeiro de 2026, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Atilio Vivacqua, 18 de dezembro de 2025.

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
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