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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

‘ ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEIS
LEI N° 1095/2015

DISP6E’ SOBRE PERIMETRO URBANO NO
MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA,
NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO. Faco saber que
a Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a
seguinte Lei;

Art. 10 - O territério do Municipio de Atilio Vivacqua
divide-se em zona urbana e zona rural.

Art. 29 - Fica estabelecido o perimetro urbano do
Municipio de Atilio Vivacqua nos termos dos mapas
descritivos constantes dos Anexos I, II, III, IV e V
que integram a presente na forma impressa digital.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Atilio Vivacqua - ES, 17 de junho de 2015.

JOSE LUIZ TORRES LOPES
Prefeito Municipal

LEI N° 1096/2015

DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO DO
CONSELHO TUTELAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA,
NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

Faco saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte Lei;

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
SECAO I
DA CONSTITUIGCAO DO CONSELHO TUTELAR

Art.1°. Fica definido o Conselho Tutelar existente no
Municipio de Atilio Vivacqua, como 6rgdo permanente
e auténomo, ndo jurisdicional, encarregado de zelar
pelo cumprimento dos Direitos da crianca e do
Adolescente, conforme estabelece a Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

Art.2°, O Conselho Tutelar esta sujeito aos principios
da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da eficiéncia e da supremacia do
interesse publico.

Art. 3°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Atilio Vivacqua/ES -
COMDCA acompanhar, regular o funcionamento,
exercer o controle social e disciplinar sobre o
Conselho tutelar de Atilio Vivacqua.

Art. 4°. O conselho Tutelar sera composto por 05
(cinco) membros titulares, eleitos para mandato de
04 (quatro) anos, previsto pela Lei Federal n°® 12.696
de 25/07/2012, permitida uma Unica reconducdo
mediante novo processo eleitoral.

8§ 1° O Conselho Tutelar tera 05 (cinco) membros
suplentes, obedecendo a ordem classificatéria de
eleigdo.

8§ 2° O conselheiro Tutelar titular que tiver exercido o
cargo por periodo superior a um mandato e meio nao
podera participar do processo de escolha
subseqliente.

8 3° o Conselheiro Tutelar que renunciar ndo podera
participar das eleicdes num periodo de 04 (quatro)
anos para concorrer a nova eleigdo.

§ 4° O Conselheiro Tutelar, depois de 08 (oito) anos
de mandato, devera passar por um periodo minimo
de 04 (quatro) anos para concorrer a nova eleigdo.

SECAO II
DOS REQUISITOS E DO REGISTRO DAS
CANDIDATURAS

Art. 5°. S3o requisitos para candidatar-se a fungao
de Conselheiro Tutelar:

I - ter idoneidade moral;

II - possuir idade superior a 21 (vinte e um) anos;
III - residir e domiciliar no Municipio, no minimo,
dois anos antes da candidatura;

IV - ndo ter sido penalizado com medidas previstas
nesta Lei;
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V — ter concluido o ensino Médio;

VI - estar em gozo dos direitos politicos, civis e
militares e ndo estar incluido nos impedimentos
constantes do Paragrafo Unico do Art. 21 desta Lei;
VII - ndo ter sido exonerado no exercicio da funcdo
ou cargo publico por improbidade administrativa, em
qualquer esfera e poder;

VIII - ndo ter sido cassado em investidura de cargo
eletivo de qualquer natureza.

Art. 6°. O registro da candidatura devera ser
requerido ao Presidente do COMDCA, acompanhado
de prova de preenchimento dos requisitos
estabelecidos no Art. 5° desta Lei, no prazo
estabelecido pelo COMDCA.

§ 1° O COMDCA publicard a listagem dos pré-
candidatos, que sera afixada na sede do COMDCA e
no Ministério Publico.

8§ 2° O candidato que nao atender aos requisitos
exigidos no Art. 5° poderda apresentar recurso ao
COMDCA em 03 (trés) dias Uteis da publicacdo a que
se refere o paragrafo anterior, e o COMDCA ouvindo
o Ministério Publico, dard a decisdo em 03 (trés) dias
uteis.

8 3° O candidato habilitado devera participar de
capacitacao/treinamento, promovida pelo COMDCA,

8 4° o candidato que tiver 100% (cem por cento) de
aproveitamento pela participacao na
capacitacdo/treinamento definida no § 3°, estara apto
ao pleito e terd seu registro confirmado pelo
COMDCA.

8§ 5° O candidato que tiver sua candidatura indeferida
podera apresentar recurso ao COMDCA em 03 (trés)
Uteis da publicacdo a que se refere o paragrafo
anterior, e 0o COMDCA, OUVINDO O Ministério Publico,
dara a decisdao em 03 (trés) dias Uteis.

8§ 6° A confirmacdo do registro das candidaturas sera
publicada em listagem afixada na sede do COMDCA e
no Ministério Publico.

; SECAO III
DA ELEICGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR

Art. 7°. Os membros do Conselho Tutelar e seus
suplentes serdo eleitos na forma estabelecida em
Resolugao do COMDCA, com processo coordenado e
presidido pelo COMDCA e fiscalizado pelo Ministério
Publico, na forma desta Lei e sem prejuizo dela.

Paragrafo Unico. Os Conselheiros eleitos serdo
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo para
compor o Conselho Tutelar por meio de Decreto.

Art. 8°. A eleicdo serd convocada pelo COMDCA no
més de agosto por meio da publicacdo de Edital e
ocorrera no primeiro domingo do més de outubro do
ano subseqiiente ao da eleigao presidencial, sendo a
posse dos eleitos no dia 10 de janeiro do ano
subseqliente ao processo de escolha, conforme
determina o Artigo 139, 8§§ 1° e 2° da Lei Federal n°
12.696 de 25/07/2012.

§ 1° O processo eleitoral devera iniciar em 1° de
agosto do ultimo ano de mandato.

8§ 2°0 Edital devera conter data, horario, locais de
votagao e regulamentagao do processo.

§ 3° O0Os Conselheiros Tutelares e suplentes
obrigatoriamente deverdo comparecer a solenidade
de posse, que sera organizada pelo COMDCA.

Art. 9°. Serdo considerados eleitos como
conselheiros titulares os 05 (cinco) primeiros
candidatos mais votados, ficando os demais como
suplentes, obedecida a ordem de votacdo.

Paragrafo Unico. Em caso de empate, sera eleito a
candidato que tiver:

I - maior escolaridade

II - idade mais elevada.

_SECAO 1V
DO EXERCICIO DA FUNGCAO E DA
REMUNERACAO, DOS DIREITOS E DOS
IMPEDIMENTOS DOS CONSELHEIROS

Art. 10°. O exercicio da funcdo de Conselheiro
Tutelar exigira dedicagdo exclusiva, constituira
servigo publico relevante e estabelecera presungdo de
idoneidade moral.

Paragrafo Unico. A dedicacdo exclusiva de que se
trata o caput deste artigo significa que o Conselheiro
Tutelar, enquanto no exercicio de suas fungdes, ndo
podera exercer qualquer outra atividade remunerada
a qualquer titulo.

Art. 11. A jornada de trabalho dos Conselheiros
Tutelares sera de 40 (quarenta) horas semanais,
cumpridas presencialmente.

8§ 1° A frequéncia do Conselheiro Tutelar sera
efetivada por meio de registro didrio de entrada e
saida ao servico.

8§ 2° O controle da frequéncia sera realizado pelo
Conselho Tutelar, e fiscalizado pelo CMDCA.

Art. 12. O Conselho Tutelar serd remunerado com 01
(um) salario minimo mensal, sendo reajustado de
acordo com o reajuste do salario minimo feito pelo
Governo Federal.

8 1° O valor do saldrio estabelecido no caput deste
artigo compreende a remuneracdo da jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e o regime
de prontidao, estabelecida no § 3° do Art. 34 desta
Lei.

8 2° No exercicio da funcdo, o Conselheiro tutelar
ndo fara jus a gratificagdo por servigo extraordinario.
8§ 3° O salario sera reajustado no mesmo percentual
do reajuste do saldrio minimo pelo Governo Federal.
8§ 4° O Conselheiro Tutelar receberd auxilio
alimentagcdo em valor equivalente ao que receber o
servidor publico do municipio de Atilio Vivacqua/ES.

8 5° No exercicio da fungdo ou curso de capacitagao,
o Conselheiro tutelar quando em viagem fara jus a
didria equivalente ao valor pago ao servidor publico
do municipio de Atilio Vivacqua.

Art. 13. (o] Conselheiro  tutelar  gozar3a,
obrigatoriamente, de 30 (trinta) dias consecutivos de
férias apos 12 (doze) meses de efetivo exercicio, de
acordo com a escala organizada no més de dezembro
de cada ano.

8§ 1° As férias previstas neste artigo serdo
remuneradas, com acréscimo de 1/3 do valor do
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salario mensal, sendo concedidas a 01 (um)
Conselheiro Tutelar por vez, ndo podendo, em
nenhuma hipétese, haver mais de um conselheiro em
férias.

8§2° A escala de férias serd definida e normatizada
pelo COMDCA.

8§ 3° No periodo de férias do Conselheiro Tutelar,
havera substituicdo do mesmo pelo Conselheiro
Suplente.

8§ 4° O periodo aquisitivo para gozo de férias de que
se trata o caput comecara no inicio do mandato de
conselheiro.

8§ 5° E facultado ao Conselheiro tutelar pretender
converter 1/3 (um terco) do periodo de férias a que
tiver direito em abono pecunidrio, no valor da
remuneracdo que |he seria devida nos dias
correspondentes. A presente faculdade sé acontecera
com a anuéncia e autorizacdo do CMDCA e do Chefe
do Poder Executivo Municipal. O abono de férias
deverad ser requerido até 15 (quinze) dias antes do
término do periodo aquisitivo.

Art. 15. O Conselheiro Tutelar podera deixar de
comparecer ao servigco, sem prejuizo do subsidio:

I - até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de
falecimento do cOnjuge, ascendente, descendente,
irmdo ou pessoa que viva sob sua dependéncia
econOémica;

II - até 03 (trés) dias consecutivos, em virtude de
casamento.

Art. 16. Sera garantida licenga maternidade de 120
(cento e vinte) dias a Conselheira Tutelar, que podera
ser concedida a partir do oitavo més de gestagdo.

§ 1° Durante todo o periodo de licenca maternidade,
a Conselheira Tutelar ndo podera exercer qualquer
atividade remunerada e o recém-nascido ndo podera
ser mantido em creche ou entidade similar, salvo por
periodo de 15 dias para adaptacdo.

Art. 17. Sera garantida licenga paternidade de 05
(cinco) dias, em caso de nascimento de filho, no
decorrer da primeira semana.

Art. 18. N3o sera concedido nenhum outro tipo de
licenca ao Conselheiro Tutelar, exceto nos casos
previstos nos Arts. 16,17, o Auxilio doenca e Acidente
e trabalho.

Art. 19. Para efeitos de contribuicdo previdenciaria o
Conselheiro Tutelar estaréd submetido ao Regime
Geral da Previdéncia Social

Art. 20. Perdera o mandato de Conselheiro Tutelar
quem for condenado por sentenga irrecorrivel pela
pratica de crime doloso, ou pela pratica de crimes e
infragdes administrativas prevista na Lei n°
8.069/1990.

Art. 21. Sao impedidos de servir no Conselho Tutelar
marido e mulher, ascendentes e descendentes, sogro
e genro ou nora, irmaos, cunhados, tio e sobrinho,
padrasto ou madrasta e enteados.

Paragrafo Unico. Estende-se impedimento do
Conselheiro na forma deste artigo, em relacdo a
autoridade judicidria e ao representante do Ministério

Publico com atuacdo da Justica da Inféncia e da
Juventude, em exercicio na Comarca.

Art. 22. Os Conselheiros Tutelares poderdo participar
de eventos apos a liberacdo do prdprio colegiado ou
por convocacdo de autoridade competente,
respeitando o dispositivo no § 1° do artigo 34 desta
Lei.

SECAO V
DA CONVOCAGCAO DOS SUPLENTES

Art. 24. Os Conselheiros Tutelares suplentes serdo
convocados nos casos de:

I - licenca maternidade

II - rendncia do titular

III - Auxilio doenga, quando dois ou mais
conselheiros fizerem jus ao presente beneficio social,
quando apenas um conselheiro fizer jus a tal
beneficio ndo sera convocado o suplente, devendo os
quatro remanescentes se revezarem para cobrir a o
licenciado.

IV - Acidente e trabalho, quando dois ou mais
conselheiros fizerem jus ao presente beneficio social,
quando apenas um conselheiro fizer jus a tal
beneficio ndo serd convocado o suplente, devendo os
quatro remanescentes se revezarem para cobrir a o
licenciado.

V - Férias do Conselheiro

Art. 25. O suplente de Conselheiro Tutelar recebera
a remuneracdo e os direitos decorrentes do exercicio
do cargo, enquanto substituir membro titular do
Conselho na forma do Art. 24.

Art. 26. A ndo aceitacdo da funcdo por parte do
suplente sera considerada renuncia ao direito de
preferéncia, passando este automaticamente para o
final da lista de supléncia.

Art. 27. No caso da inexisténcia de suplentes, em
qualquer tempo, deverd o COMDCA realizar novo
processo eleitoral para o preenchimento das vagas,
na forma do Art. 7° desta Lei.

Art. 28. Findando o periodo de convocagdo de
suplente, com base nas hipdéteses previstas no Art.
24, o Conselheiro titular serd automaticamente
reconduzido ao Conselho.

_ cAPiTULOS II
DAS ATRIBUICAOES E ATUAGCAO DO CONSELHO
TUTELAR

_ SEGAO1I
DAS ATRIBUCAOES DO CONSELHO TUTELAR

Art. 29. S&o atribuicdes do Conselho Tutelar
(Transcrigcdo do Art. 136 da Lei 8.069)

I - atender as criangas e adolescentes nas seguintes
hipéteses:

a) sempre que seus direitos forem ameagados ou
violados por agdo ou omissdao da sociedade ou do
Estado; por falta, omissdo ou abuso dos pais ou
responsavel; ou em razdo de sua conduta;
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b) em caso de ato infracional praticado.

II - aplicar, caso verificado qualquer das hipdteses
previstas no inciso | deste artigo, as seguintes
medidas:

a) Encaminhamento aos pais ou
mediante termo de responsabilidade;
b) Orientacgao, apoio e acompanhamento
temporarios;

c) Matricula e freqléncia  obrigatérias em
estabelecimento oficial de ensino fundamental;

d) Inclusdo em programa comunitario ou oficial de
auxilio a familia, a crianca e ao adolescente;

e) Requisicdo de tratamento médico, psicoldgico ou
psiquiatrico, em regime hospitalar ou ambulatorial;

f) Inclusdo em programa oficial ou comunitario de
auxilio, orientagdo e tratamento a alcodlatras e
toxicOmanos;

g) Acolhimento institucional;

h) Inclusdo em programa de acolhimento familiar;

i) Colocagdo em familia substituta.
j) Encaminhamento ao PPCAM -
Protecdo a Crianga e Adolescente;

k) Encaminhamento ao PROVITA;

) III - atender e aconselhar os pais ou
responsavel, aplicando as seguintes medidas:

a) Encaminhamento a programa oficial ou
comunitario de protecdo a familia;

b) Inclusdo em programa oficial ou comunitario de
auxilio; orientacdo e tratamento a alcoodlatras e
toxicOmanos;

c) Encaminhamento a tratamento psicoldgico ou
psiquiatrico;

d) Encaminhamento a cursos ou programas de
orientacao;

e) Obrigagcdo de matricular o filho ou pupilo e
acompanhar sua freqléncia e aproveitamento
escolar;

f) Obrigacdo de encaminhar a crianga ou adolescente
a tratamento especializado;

g) Adverténcia;

IV - requisitar execugdo de servigos publicos nas
areas de saude, educagdo, servico social, previdéncia,
trabalho e seguranca; juridico e outros que visem
garantir os direitos da Crianca e Adolescente
contemplados do Estatuto da Crianca e Adolescentes,
descritos como atribuicdo e dever legal do Conselho
Tutelar e de seus membros. (ndo tem esses).

V - representar junto a autoridade judiciaria nos
casos de descumprimento injustificado de suas
deliberagdes.

VI - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato
que constitua infracdao administrativa ou penal contra
os direitos da crianga ou adolescente;

VII - encaminhar a autoridade judicidria os casos de
sua competéncia;

VIII - providenciar a medida estabelecida pela
autoridade judicidria, dentre as previstas no Art. 28,
inciso II, alineas “a” a “d” para o adolescente autor
de ato infracional;

IX - expedir notificagdes;

X - requisitar certiddo de nascimento e de 6bito de
crianga ou adolescente quando necessario;

XI - assessorar o Poder Executivo na elaboragdo da
proposta orcamentaria para planos e programas de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

responsavel,

Programa de

XII - representar, em nome da pessoa e da familia,
contra violagdo dos direitos assegurados de se
defenderem de programas ou programacoes de radio
e televisao que contrariem o disposto no Art. 221 da
Constituicdo Federal;

XIII - representar ao Ministério Publico para efeitos
das acdes de perda ou suspensdo do poder familiar,
depois de esgotadas as possibilidades de manutencao
da crianca ou do adolescente junto a familia natural;
XIV - articular-se com outros atores e participar de
mobilizacbes, campanhas, operacbes especiais
organizadas por oOrgdos publicos municipais com
objetivo de fiscalizar, coibir violacbes e garantir os
direitos da crianga e do adolescente;

XV - manter registro sucinto dos atendimentos e das
providéncias adotadas em cada caso;

XVI - encaminhar, quando solicitado, dados
estatisticos e relatérios gerenciais aos 0drgdos
competentes;

XVII - promover palestras nas escolas, nas
associacbes de bairro, entidades de classe e

filantrdpicas, orientando o direito e o dever da crianca
e do adolescente;

XVIII - elaborar o seu regimento
planejamento de agdes e relatérios;

XIX - atender e cumprir as resolucdes emanadas do
conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente - COMDCA;

XX — elaborar e divulgar as escalas de plantdes para
o COMDCA e para a sociedade civil, afixando-as em
locais publicos;

Interno,

SECAO II
DA ATUAGAO DO CONSELHO

Art.30. O Conselho Tutelar deve ser atuante,
itinerante e manter contato sistematico com os
diversos atores que compde o sistema de protegao
integral a crianca e ao adolescente, com preocupagao
eminentemente preventiva, aplicando medidas e
efetuando encaminhamentos diante da ameaga de
violacdo de direitos das criangas e adolescentes.

Art. 31. O Conselho Tutelar é um érgdo que atua de
forma colegiada, e suas deliberagcbes devem ser
tomadas pela maioria de votos de seus integrantes,
apo6s amplo debate, em sessdes deliberativas
proprias, realizadas da forma como dispuser o
Regimento Interno.

8 1° O Colegiado é constituido pelos 05 (cinco)
Conselheiros Tutelares e presidido pelo seu
Presidente, que contara para formacdo do quorum.

§ 2° Todos os casos atendidos que requeiram a
adogdo de uma ou mais medidas previstas nos Arts.
101 e 129 da Lei n® 8.069/1990, e mesmo as
representacoes oferecidas por infragdes as normas de
protecdo a crianca e ao adolescente, deverdo passar
pela deliberacdao e aprovagao do colegiado, sob pena
de nulidade dos atos praticados isoladamente por
apenas um ou mais Conselheiros, sem respeito ao
guorum minimo de instalacdo da sessao deliberativa.

CAPITULO III ;
DO FUNCIONAMENTO E DA ORGANIZACAO
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SECAO I
DO FUNCIONAMENTO

Art. 32. O municipio se responsabilizara pelo
funcionamento do Conselho Tutelar, providenciando
local adequado para sedid-lo, bem como
equipamentos, transporte e pessoal técnico e
administrativo.

Art. 33. O controle, funcionamento e organizagao
interna  do Conselho Tutelar obedecerdao ao
estabelecido no Regimento Interno do Conselho.

Art. 34. O Regimento Interno do Conselho Tutelar
sera aprovado em reunido do Conselho Tutelar e
homologado pelo COMDCA, respeitados os ditames
desta Lei, do Estatuto da Crianca e do Adolescente e
outras legislacOes pertinentes.

Art. 35. O funcionamento do Conselho Tutelar sera
das 7h00 as 17h00, ininterruptamente, de segunda a
sexta-feira, exceto feriados.

8§ 1° No horario compreendido entre 07h00 e 17h00,
em dias Uuteis, o Conselho Tutelar funcionara
obrigatoriamente com o minimo 03 (trés)
Conselheiros Tutelares, sendo que 01 (um) devera
estar presente para atendimento no local e 02 (dois)
para atividades externas.

8§ 2° Cada Conselheiro Tutelar tera direito a 02
(duas) horas de almoco sempre garantindo a
presenca de, no minimo, 01 (um) Conselheiro tutelar
nesse periodo, para que ndo haja interrupgdo de
atendimento.

8 3° O conselho tutelar funcionard em regime de
prontiddo nos seguintes horarios:

I - de segunda a sexta-feira, no horario noturno,
compreendido entre 17h e 07h do dia seguinte;

II - os sabados, domingos e feriados, em horario
integral, compreendido entre 7h as 07h do dia
seguinte.

III - O regime de prontiddo sera feito por meio de
rodizio entre os Conselheiros Tutelares, a partir de
uma escala de trabalho predefinida, devendo o
Conselho escalado estar de posse de telefone mdvel,
exclusivo para uso em servigo.

SECAO II _
DA ORGANIZACAO

Art. 36 O Conselho Tutelar escolherd entre seus
pares o Presidente, o Vice- Presidente e o secretario
para o periodo de 02 (dois) anos, com direito a
reeleigao.

Art. 37 Compete ao Presidente:

I - representar publicamente ou designar
representante do Conselho Tutelar junto a sociedade
e ao Poder Publico, quando necessario.

II - ordenar a forma de distribuicdo dos casos e
serem avaliados, bem como o modo de decisdo
coletiva dos casos que lhe forem submetidos.

III - enviar, mensalmente, ao COMDCA, relatorio
qualitativo e quantitativo dos trabalhos realizados;

IV - mediar relagdo do Conselho Tutelar com os
diversos segmentos da sociedade civil e os diversos
orgaos publicos;

V - articular-se com o Conselho Tutelar de outros
Municipios;

VI - receber denlncias fundamentadas contra a
atuacdo de membros de o Conselho Tutelar
encaminha-las ao COMDCA e dar cumprimento as
proyidéncias decorrentes das decisdes da Comissao
de Etica e do COMDCA.

VII - planejar a escala de rodizio do regime de
prontidao estabelecida no § 4° do Art. 35 desta Lei.
VIII - executar outras atividades que estejam
relacionadas a sua area de atuacdo.

Art. 38. Compete ao Vice-Presidente representar o
Presidente na sua auséncia.

Art. 39. Compete ao Secretario definir pautas de
reunides internas e elaborar atas e outros
documentos necessarios.

CAPITULO IV
DA CRIANGAO DA COMISSAO DE ETICA PARA O
CONSELHO TUTELAR E DA PERDA DO MANDATO

Art. 40. Fica criada a Comissdo de Etica para o
Conselho Tutelar no ambito do municipio.

Art. 41. A Comissdo de Etica é o 6rgdo responsavel
pela apuracao de irregularidades cometidas pelos
Conselheiros Tutelares no exercicio da fungdo, e sera
composta por 05 (cinco) membros, sendo 02 (dois)
do Conselho dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, 01 (um) indicado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e 01 (um) indicado
pelo Presidente eleito do Conselho Tutelar.

8 1° A comissdo composta elegera seu Presidente e
respectivo Secretario. .

8§ 2° Os trabalhos da Comissdo de Etica serao
desenvolvidos nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, cabendo a esta
disponibilizar o local e fornecer o material logistico e
humano e os equipamentos necessarios ao éxito dos
trabalhos. ’

8§ 3° A fungdo de membro da Comissdo de Etica é
considerada de interesse publico relevante e ndo sera
remunerada.

8 4° Os representantes dos 6érgdos e entidades
nominados no caput deste artigo serao por estes
designados a cada 02 (dois) anos, a contar da
publicacdo desta Lei.

8§ 5° Em caso de vacancia, o 6rgdo ou entidade de
origem indicard um substituto, para complementacdo
do mandato.

Art. 42. Compete a Comissao de Etica:

I - instaurar e conduzir Para apurar eventual
irregularidade cometida por Conselheiro Tutelar no
exercicio da funcdo, obedecidos os principios do
contraditério e ampla defesa;

II - emitir parecer conclusivo nos
administrativos instaurados,
COMDCA para decisao,
Tutelar indicado.

processos
encaminhado-os ao
notificando o Conselheiro
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Art. 43. Para efeito do inciso I do Art. 42 desta Lei,
constitui falta grave:

I - usar da funcdo para beneficio proprio ou de
terceiros;

II - usar qualquer patriménio do Conselho Tutelar
para beneficio proprio ou de terceiros;

III - romper o sigilo dos casos analisados pelo
Conselho Tutelar;

IV - exceder-se no exercicio da funcdo, de modo a
exorbitar sua competéncia, abusando da autoridade
que Ihe foi conferida;

V - recusar-se a prestar atendimento dentro das
competéncias do Conselho Tutelar, definidas pelo
Estatuto da Crianga e Adolescente;

VI - falta de decoro funcional;

VII - omitir-se quanto ao exercicio de suas
atribuicdes, legalmente normatizadas;

VIII - deixar de comparecer, injustificadamente, no
horario de trabalho estabelecido;

IX - exercer outra atividade publica ou privada
concomitante ao exercicio da funcdo de Conselheiro
Tutelar, conforme Resolugdo n° 139 do CONANDA e
Lei Federal n® 12.696/2012.

X — manifestar comportamentos incompativeis com a
fungao de Conselheiro Tutelar.

Paragrafo Unico. Consideram-se comportamentos
incompativeis com o decoro funcional:

I - abuso das prerrogativas de Conselheiro Tutelar e
a percepcdo de vantagens indevidas em decorréncia
do exercicio da funcdo;

II — comportamento vexatério ou indigno, capaz de
comprometer a dignidade do Conselho Tutelar;

III - uso de substancias ou produtos que causem
dependéncia fisica ou psiquica no exercicio da funcéo;
IV - descumprimento ao Regimento Interno do
Conselho Tutelar ou desta Lei;

V - promocdo de atividade ou propaganda politico-
partidaria, bem como campanha para recondugdo ao
cargo de Conselheiro Tutelar no exercicio da fungdo.
Art. 44. Poderdo ser aplicadas aos Conselheiros
Tutelares, observada esta Lei, as seguintes
penalidades:

I - adverténcia escrita;

II - suspensdo nao remunerada;

III - perda da fungao;

8§ 1° A penalidade definida no inciso II deste artigo
podera ser de 01 (um) més a 03 (trés) meses, nos
casos previstos no Art. 43.

8§ 2° A penalidade definida no inciso III deste artigo
acarretara em veto de candidatura para reconducdo
ao Conselho Tutelar;

8§ 3° Compete ao COMDCA decidir em plenaria e com
suporte no relatério conclusivo expedido pela
Comissao de Etica, sobre a penalidade a ser aplicada.
§ 4° Os membros do COMDCA que participarem da
Comissao de Etica, que tenha atuado no
procedimento administrativo, ficam impedidos de
participar de plenaria que decidird sobre a aplicagdo
da penalidade.

8§ A penalidade aprovada em plenaria, inclusive perda
do mandato, deverd ser convertida em ato
administrativo do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 45. A penalidade de perda de funcdo sera
aplicada apés a aplicacdo da penalidade definida:

I - noinciso II do Art. 44 desta Lei;

II - no inciso I do Art. 44 desta Lei, e cometimento
posterior de falta grave definida nos incisos I,II,IV e
V do Art. 43 desta Lei, desde que irreparavel o
prejuizo ocasionado.

Art. 46. Perderda o mandato o Conselheiro Tutelar
que:

I - for condenada pela pratica de crime doloso,
contravencao penal ou pela pratica de infracGes
administrativas previstas na Lei Federal n°
8.069/1990, que dispbe sobre o Estatuto da Crianca e
do Adolescente, ou no Regimento Interno do
Conselho Tutelar.

II - sofrer penalidade administrativa de perda da
funcdo; ;

Paragrafo Unico: Verificada a hipdtese prevista
neste artigo, o COMDCA expedirda Resolucdo
declarando vago o cargo de Conselheiro, convocando
a seguir o primeiro suplente, comunicando ao Chefe
do Executivo, situacdo em que o Prefeito Municipal
promovera a nomeagao.

Art. 47. O processo administrativo De que trata o
inciso I do Art. 42 desta Lei, sera instaurado pela
Comissdo de Etica, por denuncia de qualquer cidaddo
ou representacdo do Ministério Publico.

8 1° A denuncia podera ser efetuada por qualquer
cidaddo a Comissdo de Etica, desde que escrita,
assinada, fundamentada e acompanhada das
respectivas provas.

§ 2° As denunciag anb6nimas ndo serdo processadas
pela Comissao de Etica.

8§ 3° As denuncias poderao ser feitas durante todo o
mandato dos Conselheiros Tutelares.

§ 4° Quando a falta cometida pelo Conselho Tutelar
constituir delito, caberd a Comissdo de Etica,
concomitantemente ao processo administrativo
Informar ao Ministério Publico para as providéncias
legais cabiveis.

Art. 48. O processo administrativo € sigiloso devendo
ser concluido no prazo maximo de até 60 (sessenta)
dias apds a sua instauragdo.

Paragrafo Unico: No caso de impedimento
justificado, o prazo previsto neste artigo podera ser
prorrogado por mais 30 (trinta) dias.

Art. 49. Como medida cautelar e a fim de que o
Conselheiro indicado ndo venha a influir na apuragao
da irregularidade, a Comissdo de Etica, sempre que
julgar necessario, podera ordenar o seu afastamento
do cargo, pelo prazo de até 30 (trinta) dias, sem
prejuizo da remuneracgdo, prorrogavel uma vez por
igual periodo.

Art. 50. Instaurado o processo administrativo o
Conselheiro Tutelar indicado devera ser notificado da
data em que sera ouvido pela Comissdo de Etica.

8§ 1° Achando-se o indicado em lugar incerto e nao
sabido, sera citado por Edital, publicado em jornal de
grande circulacdo na localidade, para prestar
depoimento.
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8§ 2° O ndo comparecimento sem justificativa do
indiciado a audiéncia determinada pela Comissdo
implicara na continuidade do processo administrativo.

Art. 51. Apds ouvido pela Comissdao ou tendo o
indicado deixado de comparecer, injustificadamente,
a audiéncia prevista no Art. 50 desta Lei, este terd 03
(trés) dias para apresentar defesa prévia, sendo-lhe
facultada consulta aos autos e fazer-se acompanhar
de advogado.

8§ 1° Na defesa prévia, devem ser anexados
documentos as provas a serem produzidas, bem
como apresentando o rol de testemunhas a serem

ouvidas, no maximo de 03 (trés) dias por ato
imputado.
8§ 2° Considerar-se-a revel o indiciado que,

regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo
legal.

8§ 3° A revelia sera declarada por temo nos autos do
processo e devolvera o prazo para a defesa.

8§ 4° Para defender o indiciado revel, a autoridade
instaurada do processo designara um defensor
dativo.

Art. 52. Ouvir-se-ao, pela ordem, as testemunhas de
acusacao e de defesa.

8§ 1° As testemunhas de defesa deverdao comparecer
a audiéncia independentemente de intimagdo, sendo
que a falta injustificada das mesmas ndo obstara o
prosseguimento da instrugao.

8§ 2° A Comissdo podera ouvir outras testemunhas
quando entender necessario, ndo indicadas pelas
partes.

Art. 53. Concluida a fase introdutdria, dar-se-a vistas
dos autos ao indiciado ou ao seu procurador para
produzir alegagoes finais, no prazo de 05 (cinco) dias.

Art. 54. Expirado o prazo fixado no Art. 53 desta Lei,
a Comissdo de Etica tera o prazo de 15 (quinze) dias
para concluir o processo administrativo sugerindo o
seu arquivamento ou a aplicacao de penalidade pelo
COMDCA.

Paragrafo Unico: Na hipotese de arquivamento, sé
sera instaurado novo processo administrativo sobre o
mesmo fato, se este ocorrer por falta de provas,
expressamente manifestada no parecer final da
Comissao de Etica, ou surgir fato novo.

Art. 55. Da decisdo que aplicar a penalidade, havera
comunicagdo ao Poder executivo Municipal e a
Promotoria da Infancia e Juventude.

Paragrafo Unico: Quando se tratar de denuncia
formulada por particular, este devera ser cientificado
da decisdo final exarada pelo COMDCA.

Art. 56. O Conselheiro podera recorrer da decisdo
por meio de recurso fundamentado dirigido ao
COMDCA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
intimagado da decisao.

Paragrafo Unico: O COMDCA terd prazo de 15
(dias) para se manifestar pela procedéncia ou ndo do
recurso.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 57. Os recursos publicos para cumprimento do
disposto nesta lei constardo por conta de dotagdo
orcamentaria prevista no orcamento anual da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 58. Apds aprovacdo desta Lei, o Conselho
Tutelar terd 60 (sessenta) dias para adequar o seu
Regimento Interno.

Art. 59. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Atilio Vivacqua-ES, 18 de junho de 2015.

JOSE LUIZ TORRES LOPES
Prefeito Municipal

LICITACAO
AVISO PREGAO PRESENCIAL N°. 027/2015

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Atilio
Vivacqua-ES, torna publico que realizard a seguinte
licitagao:

Objeto: Prestacdo de Servigos de Conserto de Pneus.
Abertura: 03/07/2015 as 09h00min. Edital no site
www.pmav.es.gov.br.

Atilio Vivacqua-ES, 18 de Junho de 2015.

Santa Louzada Campos Santos
Pregoeira Oficial

EXTRATO DO CONTRATO N° 077/2015.
Pregao Presencial n® 014/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: G. G. MATERIAL DE CONSTRUGAO
LTDA EPP.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUGAO.
Valor: R$ 136.410,07 (cento e trinta e seis mil
quatrocentos e dez reais e sete centavos).

Dotacdao Orcamentdaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo.
Diversas Secretarias.

Vigéncia: 07.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 078/2015.
Pregdo Presencial n® 014/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: J. A. GALITO ME.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO.
Valor: R$ 854,44 (oitocentos e cinquenta e quatro
reais e quarenta e quatro centavos).

Atilio
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Dotacdao Orcamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo.
Diversas Secretarias.

Vigéncia: 07.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 079/2015.
Pregdo Presencial n® 014/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: SCARPI MATERIAIS DE CONSTRUGAO
LTDA EPP.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO.
Valor: R$ 114.482,36 (cento e quatorze mil
quatrocentos e oitenta e dois reais e trinta e seis
centavos).

Dotagcdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo.
Diversas Secretarias.

Vigéncia: 07.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 080/2015.
Pregdo Presencial n® 014/2015.

Contratante: Prefeitura  Municipal de Atilio
Vivacqua/ES.
Contratado: BAHIENSE MATERIAIS DE

CONSTRUCAO LTDA EPP.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUGCAO.
Valor: R$ 11.700,07 (onze mil setecentos reais e
sete centavos).

Dotagdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo.
Diversas Secretarias.

Vigéncia: 07.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 081/2015.
Pregdo Presencial n® 015/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: COMERCIAL ESOLONINI LTDA.
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.
Valor: R$ 36.767,82 (trinta e seis mil setecentos e
sessenta e sete reais e oitenta e dois centavos).
Dotacdao Orcamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentacao.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Vigéncia: 08.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 082/2015.
Pregao Presencial n® 015/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: J. M. MERCHER COMERCIAL DU REI ME.
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.
Valor: R$ 13.937,82 (treze mil novecentos e trinta e
sete reais e oitenta e dois centavos).

Dotacdo Orcamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentagao.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Vigéncia: 08.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 083/2015.
Pregao Presencial n® 015/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: V. SECCON DE ALMEIDA ME.
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.
Valor: R$ 12.696,60 (doze mil seiscentos e noventa
e seis reais e sessenta centavos).

Dotagdo Orcamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentagao.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Vigéncia: 08.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 084/2015.
Pregao Presencial n® 015/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: TME NEGOCIQS LTDA ME. )
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.
Valor: R$ 10.072,65 (dez mil setenta e dois reais e
sessenta e cinco centavos).

Dotagdo Orgamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentagao.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Vigéncia: 08.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 085/2015.
Inexigibilidade de Licitacdo - Art. 25, Caput, da Lei
Federal n°® 8.666/93.
Contratante: Prefeitura
Vivacqua/ES.

Contratado: TELEVISAO CACHOEIRO LTDA.

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS DE DIVULGAGAO.
Valor: R$ 7.345,00 (sete mil trezentos e quarenta e
cinco reais).

Dotacdao Orcamentdaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.39.80 - Servigos de Publicidade Legal.
Gabinete do Prefeito.

Vigéncia: 08.05.2015 a 06.06.2015.

Municipal de  Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 086/2015.
Pregao Presencial n® 013/2015.

Contratante: Prefeitura  Municipal de Atilio
Vivacqua/ES. . .
Contratado: J. AZEVEDO MAQUINAS AGRICOLAS
LTDA.

Objeto: AQUISICAO DE TRATORES AGRICOLAS.
Valor: R$ 202.000,00 (duzentos e dois mil reais).
Dotacao Orcamentaria: Natureza da Despesa:
4.4,90.52.23 - Maquinas e Equipamentos Agricolas e
Rodoviarios - Ficha: 833 - Fonte: 1.000.0001 -
Recursos Proprios.

Recursos Provenientes do Convénio n°
812763/2014, firmado entre o Municipio de
Atilio Vivacqua e o Governo Federal, através do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, representado pela Caixa
Econdmica Federal.

Vigéncia: 13.05.2015 a 31.12.2015.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 087/2015.
Pregdo Presencial n® 016/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: COMERCIAL SUL CULTURAL DE LIVROS
LTDA ME.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL EDUCATIVO.
Valor: R$ 5.812,25 (cinco mil oitocentos e doze reais
e vinte e cinco centavos).

Dotagcdo Orgamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo.
Secretaria Municipal de Educagao.

Vigéncia: 15.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 088/2015.
Pregdo Presencial n® 016/2015.

Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: FARIAS & SILVA LTDA ME.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL EDUCATIVO.
Valor: R$ 16.642,00 (dezesseis mil seiscentos e
quarenta e dois reais).

Dotacdao Orcamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo.
Secretaria Municipal de Educagao.

Vigéncia: 15.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 089/2015.
Pregdo Presencial n® 016/2015.

Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: J. A. GALITO ME.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL EDUCATIVO.
Valor: R$ 3.857,35 (trés mil oitocentos e cinquenta e
sete reais e trinta e cinco centavos).

Dotacao Orcamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo.
Secretaria Municipal de Educacao.

Vigéncia: 15.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 090/2015.
Pregdo Presencial n® 016/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de Atilio
Vivacqua/ES. )

Contratado: FAZENDO ART COMERCIO VAREJISTA
LTDA ME.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL EDUCATIVO.
Valor: R$ 3.348,80 (trés mil trezentos e quarenta e
oito reais e oitenta centavos).

Dotacao Orcamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo.
Secretaria Municipal de Educagao.

Vigéncia: 15.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 091/2015.
Pregao Presencial n® 016/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: M. G. DE OLIVEIRA MILHORATO ME.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL EDUCATIVO.
Valor: R$ 2.326,49 (dois mil trezentos e vinte e seis
reais e quarenta e nove centavos).

Dotagdo Orgamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo.
Secretaria Municipal de Educacao.

Vigéncia: 15.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 092/2015.
Pregao Presencial n® 017/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: CAZELE SPORT LTDA EPP.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE.
Valor: R$ 10.945,00 (dez mil novecentos e quarenta
e cinco reais).

Dotagdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
4.4.90.52.99 - Outros Materiais.

Diversas Secretarias.

Vigéncia: 18.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 093/2015.
Pregdo Presencial n® 017/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: R. M. MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA
ESCRITORIO LTDA ME.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE.
Valor: R$ 6.106,00 (seis mil cento e seis reais).
Dotacao Orcamentaria: Natureza da Despesa:
4.4.90.52.99 - Outros Materiais.

Diversas Secretarias.

Vigéncia: 18.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 094/2015.
Pregao Presencial n® 017/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Contratado: FAZENDO ART COMERCIO VAREJISTA
LTDA ME.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE.
Valor: R$ 1.580,00 (hum mil quinhentos e oitenta
reais).

Dotacao Orcamentaria: Natureza da Despesa:
4.4.90.52.99 - Outros Materiais.

Diversas Secretarias.

Vigéncia: 18.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 095/2015.
Pregdo Presencial n® 017/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES.

Atilio
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Contratado: SOFT TECNOLOGIA LTDA ME.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE.
Valor: R$ 13.260,00 (treze mil duzentos e sessenta
reais).

Dotagcdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
4.4.90.52.99 - Outros Materiais.

Diversas Secretarias.

Vigéncia: 18.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 096/2015.
Inexigibilidade de Licitagdo - Art. 25, inc. III, da Lei
Federal n°® 8.666/93.
Contratante: Prefeitura
Vivacqua/ES.

Contratado: ADAO LUIZ SANTOS - ME.

Objeto: PRESTAGCAO DE SERVIGO DE SHOW.

Valor: R$ 1.700,00 (hum mil e setecentos reais).
Dotacdo Orcamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer.

Vigéncia: 21.05.2015 a 09.06.2015.

Municipal de  Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 097/2015.
Inexigibilidade de Licitacdo - Art. 25, inc. III, da Lei
Federal n°® 8.666/93.
Contratante: Prefeitura
Vivacqua/ES. )
Contratado: CLECIO FERREIRA DE ALENCAR.
Objeto: PRESTACAO DE SERVICO DE SHOW.

Valor: R$ 7.000,00 (sete mil reais).

Dotacdo Orcamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.36.99 - Outros Servigos.

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer.

Vigéncia: 21.05.2015 a 19.06.2015.

Municipal de Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 098/2015.

Dispensa de Licitacdo — Art. 24, II da Lei Federal n°
8.666/93.
Contratante:
Vivacqua/ES.
Contratado: SCHERRER LOCADORA DE VEICULOS
LTDA ME.

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICO LOCAGAO DE
VEICULO.

Valor: R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais).
Dotacao Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Lazer.

Vigéncia: 21.05.2015 a 19.06.2015.

Prefeitura  Municipal de Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 100/2015.

Dispensa de Licitagdo — Art. 24, II da Lei Federal n°
8.666/93.
Contratante:
Vivacqua/ES.
Contratado: HS TECNOLOGIA LTDA ME.

Objeto: PRESTACAO DE SERVICO DE
MONITORAMENTO.

Valor: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).
Dotagdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural.
Vigéncia: 21.05.2015 a 19.06.2015.

Prefeitura  Municipal de Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 101/2015.
Pregao Presencial n® 018/2015.

Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES. ]
Contratado: COMPBRAS INFORMATICA LTDA.
Objeto: LOCACAO DE MAQUINAS REPROGRAFICAS
DIGITAIS.

Valor: R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais).
Dotagdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.39.12 - Locacdo de Maquinas e Equipamentos.
Diversas Secretarias.

Vigéncia: 25.05.2015 a 31.12.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 102/2015.
Pregdo Presencial n® 019/2015.
Contratante: Prefeitura  Municipal de
Vivacqua/ES. )
Contratado: SALESPE MATERIAL ELETRICO LTDA
EPP.

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE
TRANSFORMADORES E EQUIPAMENTOS.

Valor: R$ 22.000,00 (vinte dois mil reais).

Dotacdao Orgcamentaria: Elemento de Despesa
3.3.90.39.12 - Locagao de Maquinas e Equipamentos.
SECRETARIA MUNICIPAL de Desenvolvimento Rural.
Vigéncia: 26.05.2015 a 30.06.2015.

Atilio

EXTRATO DO CONTRATO N° 030/2015.

Pregao Presencial n® 013/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Salude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratada: MONIQUE APARECIDA DE ALMEIDA ME.
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE
SONORIZAGAO MOVEL.
Valor: R$ 7.450,00
cinquenta reais).
Dotagcdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Vigéncia: 04.05.2015 a 31.12.2015.

(sete mil quatrocentos e
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EXTRATO DO CONTRATO N° 031/2015.

Pregdo Presencial n® 014/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratado: COMERCIAL BOLONINI LTDA.

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.
Valor: R$ 40.679,60 (quarenta mil seiscentos e
setenta e nove reais e sessenta centavos).

Dotagcdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentagdo.

Vigéncia: 05.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 032/2015.

Pregdo Presencial n® 014/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratado: J. M. MERCHI;R COMERCIAL Dl.,J REI ME.
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.
Valor: R$ 6.532,25 (seis mil quinhentos e trinta e
dois reais e vinte e cinco centavos).

Dotacdo Orcamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentagdo.

Vigéncia: 05.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 033/2015.

Pregdo Presencial n® 014/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratado: V. SECCON DAE ALMEIDA ME. )

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.
Valor: R$ 12.634,60 (doze mil seiscentos e trinta e
quatro reais e sessenta centavos).

Dotacdo Orcamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentacao.

Vigéncia: 05.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 034/2015.

Pregdo Presencial n® 014/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratado: TME NEGC)CIpS LTDA ME. )

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS.
Valor: R$ 12.909,31 (doze mil novecentos e nove
reais e trinta e um centavos).

Dotacao Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentacao.

Vigéncia: 05.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 035/2015.

Pregdo Presencial n® 012/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratada: DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.

Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.
Valor: R$ 10.070,50 (dez mil setenta
cinquenta centavos).

reais e

Dotacdao Orcamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.09 - Material Farmacoldgico.
Vigéncia: 08.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 036/2015.

Pregdo Presencial n® 012/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Salude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratada: DISTRIMIX
MEDICAMENTOS LTDA.
Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

Valor: R$ 10.095,75 (dez mil noventa e cinco reais e
setenta e cinco centavos).

Dotagdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.09 - Material Farmacoldgico.

Vigéncia: 08.05.2015 a 31.12.2015.

DISTRIBUIDORA  DE

EXTRATO DO CONTRATO N° 038/2015.

Pregdo Presencial n® 012/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Salude de Atilio
Vivacqua/ES. .
Contratada: HOSPIDROGAS COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPP.

Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

Valor: R$ 82.753,98 (oitenta e dois mil, setecentos e
cinguenta e trés reais e noventa e oito centavos).
Dotagdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.09 - Material Farmacoldgico.

Vigéncia: 08.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 039/2015.

Pregao Presencial n® 012/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Salude de Atilio
Vivacqua/ES.
Contratada: ONCOVIT
MEDICAMENTOS LTDA.
Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

Valor: R$ 7.845,00 (sete mil oitocentos e quarenta e
cinco reais).

Dotacao Orcamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.09 - Material Farmacoldgico.

Vigéncia: 08.05.2015 a 31.12.2015.

DISTRIBUIDORA DE

EXTRATO DO CONTRATO N° 040/2015.

Pregao Presencial n® 012/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Salude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratada: TS FARMA DISTRIBUIDORA EIRELI EPP.
Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

Valor: R$ 12.965,96 (doze mil novecentos e
sessenta e cinco reais e noventa e seis centavos).
Dotagdo Orgamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.09 - Material Farmacoldgico.

Vigéncia: 08.05.2015 a 31.12.2015.




Segunda-Feira, 22 de Junho de 2015 | Orgdo Oficial Municipio de Atilio Vivdcqua | Ed.001 | Pagina 12 de 13

EXTRATO DO CONTRATO N° 041/2015.

Pregao Presencial n® 015/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua/ES. ’
Contratada: HOSPIDROGAS COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPP.

Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS (SOROS
DIVERSQS).

Valor: R$ 91.985,00 (noventa e um mil novecentos e
oitenta e cinco reais).

Dotacdo Orcamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.09 - Material Farmacoldgico.

Vigéncia: 12.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 043/2015.

Dispensa de Licitagdo - Art. 24, II da Lei n°
8.666/93.

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratado: SIDNEY SANTANA DE OLIVEIRA
12628471760.

Objeto: PRE§TACAO DE SERVICOS DE LAVAGEM
GERAL DE VEICULOS.

Valor: R$ 5.100,00 (cinco mil e cem reais).

Dotacdo Orcamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.39.99 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Vigéncia: 12.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 044/2015.

Pregdo Presencial n® 016/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratado: CADU COMERCIAL LTDA EPP.

Objeto: AQUISICAO DE PNEUS.

Valor: R$ 21.487,60 (vinte e um mil quatrocentos e
oitenta e sete reais e sessenta centavos).

Dotagcdao Orcamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.39 - Material para Manutengdo de Veiculos.
Vigéncia: 20.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 045/2015.

Pregao Presencial n® 016/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratado: JKC COMERCIO E SERVICOS EIRELI
ME.

Objeto: AQUISICAO DE PNEUS.

Valor: R$ 10.012,80 (dez mil doze reais e oitenta
centavos).

Dotacdo Orcamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.30.39 - Material para Manutengdo de Veiculos.
Vigéncia: 20.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 046/2015.

Pregdo Presencial n® 017/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratado: COMPBRAS INFORMATICA LTDA.
Objeto: LOCACAO DE MAQUINAS REPROGRAFICAS
DIGITAIS.

Valor: R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais).
Dotagdo Orgamentaria: Elemento de Despesa:
3.3.90.39.12 - Locagdo de Maquinas e Equipamentos.
Vigéncia: 25.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 047/2015.
Convocacgdo da 22 Colocada no Pregao Presencial n®
012/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Salude de Atilio
Vivacqua/ES. .
Contratada: HOSPIDROGAS COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPP.

Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

Valor: R$ 1.530,00 (hum mil quinhentos e trinta
reais).

Dotacdao Orcamentaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.30.09 - Material Farmacoldgico.

Vigéncia: 27.05.2015 a 31.12.2015.

EXTRATO DO CONTRATO N° 048/2015.

Carta Convite n° 002/2015.

Contratante: Fundo Municipal de Salde de Atilio
Vivacqua/ES.

Contratado: PROJETA TECNOLOGIA LTDA-ME.
Objeto: LOCACAO, IMPLANTAGAO E TREINAMENTO
DE SISTEMA  INFORMATIZADO DE PONTO
ELETRONICO.

Valor: R$ 19.000,00 (dezenove mil reais).

Dotacdao Orcamentdaria: Natureza da Despesa:
3.3.90.39.11 - Locagcdo de Softwares; Natureza da
Despesa: 3.3.90.39.99 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica.

Vigéncia: 28.05.2015 a 28.05.2016.

EDITAIS
EDITAL N°. 002/2015

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
DESIGNACAO TEMPORARIA DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE.

O MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA, Estado do
Espirito Santo, através da Secretaria Municipal de
Saude, torna publico o Edital de Processo Seletivo
Simplificado  destinado, para a selecdo de
profissionais para o cargo de Agente Comunitario
de Saude (ACS), que atuara na area da Estratégica
de Saude da Familia (ESF). Trata-se de uma (01)
vaga destinada a cobrir licencga maternidade
(contratagdo temporaria) com carga horaria de 40
horas semanais, para atuar na Estratégia de Saude
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da Familia, drea 003, microarea 07, que abrange a
Bairro N. S. Aparecida e a Avenida Carolina Fraga
N°138 - 427 - Centro/Vila Reis.

As inscricoes para o Processo Seletivo serdo
realizadas, no periodo de 18/06/2015 e 19/06/2015,
no horario de 08:00 as 11:00 e de 12:00 as 15:00
horas nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Saude, situada na Praca José Valentim Lopes, n°® 02
Centro, na Cidade de Atilio Vivacqua - ES.

O processo seletivo sera de acordo com o
cronograma:

DATA PROCEDIMENTO

Divulgagdo Oficial do Edital
que regulamenta o Processo
Seletivo

15/06/2015

18/06/2015 e 19/06/2015 Periodo de Inscrigbes

25/06/2015

09:00h &s 11:00h Prova

26/06/2014 Entrevista Coletiva e
09:00h Individual

01/07/2014 Resultado Final

O Edital completo encontra-se presente no site
WwWWw.pmav.es.gov.br.

Atilio Vivacqua-ES, 15 de Junho de 2015

THIAGO DELORENCE GAVA
Secretario Municipal de Saude

*1964

MUNICIPIO de

ATILIO VIVACQUA

JOSE LUIZ TORRES LOPES
Prefeito Municipal

ALMIR LIMA BARROS
Vice-Prefeito Municipal

SECRETARIOS MUNICIPAIS

ADRIANA VENTURY LEAL
Controladoria Geral Municipal

ELIAS PEREIRA
Gabinete

JADSON SANTOS DE OLIVEIRA GAMA
Obras e Servicos Urbanos

KAROLINE DUARTE VENTURY LIMA
Administracdo e Finangas

MILTON MELLO JUNIOR
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

MARCIO MENEGUSSI MENON
Agricultura e Desenvolvimento Rural

PRISCILA DA SILVA LACCHINE
Meio Ambiente

RITA DE CASSIA PEREIRA
DA COSTA
Educacao

SANDRA LUCIA VENTURY
CANZIAN LOPES
Assisténcia Social

THIAGO DELORENCE GAVA
Saulde

ORGAO OFICIAL

DIOGO LOPES CARVALHO
Responsavel

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ATILIO VIVACQUA-ES
Praca José Valentim Lopes, 02 - Centro
Atilio Vivacqua - Espirito Santo
CEP: 29.490-000
Telefone: (28) 3538-1109
E-mail: orgaooficial@pmav.es.gov.br
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