
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATiLIO VIVACQUA 
ESTADO DO ESPiRITO SANTO 

LEI COMPLEMENTAR N° 798/2009 

Cria Cargos Publicos dentro da Lei Municipal n° 764/2007, Plano de 
Carreira dos Servidores Publicos e do Magisterio de Atflio Vivacqua, e da 
outras providencias. 

0 Prefeito Municipal de Atflio Vivacqua, Estado do Espirito Santo, no uso de suas 
atribuic;6es legais, etc, 

Fac;o saber que a Camara Municipal de Atflio Vivacqua, Estado do Espirito Santo 
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei: 

Art. 1o. Fica o Poder Executive Municipal autorizado a criar dentro da Lei n° 
764/2007, Plano de Carreira dos Servidores Publicos e do Magisterio do Municipio de 
Atilio Vivacqua, os seguintes cargos: Merendeira, Carreira I, 17 (dezessete) vagas; 
Auxiliar de Informatica, Carreira II, 15 (quinze) vagas; Berc;arista, Carreira I, 10 (dez) 
vagas e Auxiliar de Biblioteca, Carreira II, 08 (oito) vagas, com a Descric;ao do 
Cargo, a saber; 

I -CARGO: MERENDEIRA- CARREIRA I- VENC. R$ 465,00 

ATRIBUic;OES: 

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execuc;ao de 
trabalhos auxiliares de limpeza geral. 

EXEMPLO DE ATRIBUic;OES: Preparar e servir merenda escolar, fazer trabalhos 
de limpeza nas diversas dependencias e predios publicos; limpar pisos, vidros, 
lustres, m6veis, instalac;6es sanitarias, etc; remover lixo e detritos e encarregar-se da 
reciclagem; lavar, encerar assoalhos; fazer arrumac;6es em locais de trabalho; 
proceder a remoc;ao e conservac;ao de m6veis, maquinas em geral; fazer a limpeza 
de patios; zelar para que os utensflios utilizados estejam sempre em boas condic;6es 
de higiene e uso; operar com fog6es, aparelhos de preparac;ao ou manipulac;ao de 
generos alimenticios, refrigerac;ao e outros a recolher, lavar e guardar utensflios da 
merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e do refeit6rio; executar 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ATiLIO VIVACQUA 
EST ADO DO ESPiRITO SANTO 

CONDI~OES DE TRABALHO: 

a) Hon.lrio de trabalho: 40 horas semanais 

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio 

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: 

a) !dade: mfnimo de 18 anos 

b) Escolaridade: Ensino Fundamental Incomplete 

II - CARGO: AUX. DE BIBLIOTECA - CARREIRA II - VENC. R$ 522,52 

ATRIBUI~OES: Executar servi~os administrativos genericos e especfficos, levando e 
classificando dados, analisando documentos, realizando trabalhos de datilografia, 
calculos, registro em geral e outros similares, para assegurar o apoio administrative. 
Executar servi~os relatives a divulga~ao publica, falada e escrita e atos 
administrativos e eventos sempre que solicitado pelo prefeito ou a sua ordem. 

CONDI~OES DE TRABALHO: 

a) Horario de trabalho: 40 horas semanais 

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ATiLIO VIVACQUA 
ESTADO DO ESPiRITO SANTO 

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: 

a) Idade: minima de 18 anos 

b) Escolaridade: Ensino Fundamental Complete 

III - CARGO: AUX. DE INFORMATICA- CARREIRA II- VENC. R$ 522,52 

ATRIBUI(;AO: Digitac;ao em geral, conhecimento dos programas MS-DOS, 
Windows, Word, Excel, ter conhecimentos de internet e qualquer outra atividade que, 
por sua natureza, se insira no ambito de sua profissao. 

CONDI(;OES DE TRABALHO: 

a) Horario de trabalho: 40 horas semanais 

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio 

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: 

a) Idade: minima de 18 anos 

b) Escolaridade: Ensino Fundamental Complete 

CONDI(;OES DE TRABALHO: 

a) Horario de trabalho: 40 horas semanais 

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio 

PRAt;:A JOS VALENTIM LOPES, S/N- CENTRO -AT LIO VIVACQUNES 
TEL/FAX: (28) 3538-1109- CNPJ N °. 27.165.620/0001-37 



PREFEITURA MUNICIPAL DE ATiLIO VIVACQUA 
EST ADO DO ESPiRITO SANTO 

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: 

a) !dade: minimo de 18 anos 

IJ) Escolaridade: Ensino Fundamental Completo 

IV- CARGO: BER~ARISTA CARREIRA I- VENC. R$ 465,00 

ATRIBUI~OES: executar servi<;os, de sua forma<;ao especifica, voltados a area de 
sua atua<;ao, atendendo as crian<;as dos ber<;arios, atendendo aos prindpios basicos 
de "cuidar/educar", organizando e promovendo atividades especificas de forma 
individual e coletiva; participar de atividades visando a melhoria da pratica, 0 

aprofundamento dos conhecimentos te6ricos, contribuindo para a consecu<;ao da 
polftica educacional do municipio; preservar os principios, os ideais e fins da 
educa<;ao brasileira, atraves de seu desempenho profissional. Empenhar-se em pro! 
do desenvolvimento do a/uno utilizando processos que acompanhem o progresso 
cientffico da educa<;ao. 

CONDI<;OES DE TRABALHO: 

a) Horario de trabalho: 40 horas semanais 

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municfpio 

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: 

a) !dade: mfnimo de 18 anos 

b) Escolaridade: Ensino Fundamental Completo 

Art. 2o. Os cargos ora criados serao preenchidos atraves de concurso publico 
devidamente instrufdo para esta finalidade, na forma e nos termos constantes da Lei 
no 764/2007 - Plano de Carreira dos Servidores Municipais. 

PRA<;:A JOSE VALENTIM LOPES, S/N- CENTRO- ATiLIO VIVACQUNES 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ATiLIO VIVACQUA 
ESTADO DO ESPiRITO SANTO 

Art. 3°. Os recursos para atender as despesas com a cria<;ao dos cargos a que se 
refere o artigo 1° correrao a conta das dota<;6es especfficas da Secreta ria Municipal 
de Educa<;ao. 

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica<;ao. 

Atflio Vivacqua, 16 de Mar<;o de 2009. 

JOS~RES LOPES 

Prefeito Municipal 
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