MUNICIPIO DE Secretaria Municipal de
ATILIO VIVACQUA Assisténcia Social

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUGCAO:

1.1. Este Termo de Referéncia tem por finalidade apresentar os elementos técnicos,
administrativos, legais e operacionais necessarios para a contratagdo de empresa
especializada na prestacao de servicos de fornecimento de buffet com area gourmet e
externa, para comemoracao de festividade junina dos participantes do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — SEMAS, do municipio de Atilio Vivacqua-ES.

1.2. A iniciativa visa proporcionar momento de lazer, interagao social, valorizacao da
cultura e fortalecimento de vinculos comunitarios e familiares, com ambiente adequado,
seguro, acessivel e com alimentagao de qualidade.

1.3. O presente Termo de Referéncia observa os principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e interesse publico, conforme estabelecido na Lei Federal n® 14.133/2021
(Nova Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos), e tem por finalidade assegurar a
selecao da proposta mais vantajosa para a Administracao, mediante procedimento legal

adequado.

2. OBIJETO:
2.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de empresa especializada
para prestacao de servicos de fornecimento de buffet com area gourmet e externa, incluindo

utilizagdo de piscina e som ambiente, para comemoracao de festividade junina dos
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participantes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV vinculado a

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, do municipio de Atilio Vivacqua-ES.

3. CONTEXTUALIZAGAO E JUSTIFICATIVA:

3.1. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem como diretriz o
fortalecimento das relagdes familiares e comunitarias e a promogao da integracao e troca
de experiéncias entre os participantes. A realizacao de eventos culturais, como a festividade

junina, é componente importante dessas acoes.
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3.2. A contratacdao de empresa com estrutura de buffet e espaco externo visa garantir
qualidade, seguranca alimentar, conforto e acessibilidade, evitando improvisacoes e
respeitando as condicdes logisticas da Administracgao.

3.3. A terceirizacdo dos servicos assegura eficiéncia operacional e cumprimento dos

principios legais, possibilitando a dedicacao da equipe técnica as atividades-fim.

4. OBIJETIVOS:

4.1. Proporcionar um ambiente adequado e acolhedor para a festividade junina do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

4.2. Oferecer alimentacdo de qualidade e cardapio diversificado aos participantes do
evento;

4.3. Assegurar a estrutura fisica com area gourmet, area externa, piscina, banheiros
acessiveis e ambiente seguro;

4.4. Promover o bem-estar social, o lazer, a integracao comunitaria e a valorizacao da
cultura popular;

4.5. Assegurar a conformidade com as normas sanitarias e administrativas.

5. ESPECIFICACOES TECNICAS E CONDICOES DE FORNECIMENTO:
5.1. INFRAESTRUTURA MINIMA EXIGIDA:

Espaco com area gourmet coberta;

Area externa ampla e segura, com capacidade minima para 100 pessoas;
Piscina disponivel e com manutengdo adequada;

Sistema de som ambiente;
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Banheiros higienizados e acessiveis;
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Estacionamento ou area de acesso para transporte coletivo.

5.2. SERVICO DE BUFFET:

Fornecimento de buffet self-service completo, incluindo:

v" Comidas Tipicas: Polenta com galinha caipira, aipim frito, milho cozido, pipoca, caldo
verde, pela égua e caldo de feijao especial;

v" Doces Tipicos: Bolo de milho, canjica, pé de moleque, maca do amor, arroz doce,

curau e broa de milho;

Rodovia Coronel José Pinheiro Werneck, s/n° - Rodovia do Contorno - Atilio Vivacqua/ES — CEP: 29.490-000
E-mail: acaosocial@pmav.es.gov.br | Telefone: (28) 3026-9594| Ramal: 1028

S eSS



MUNICIPIO DE Secretaria Municipal de
ATILIO VIVACQUA Assisténcia Social

v' Bebidas: Café, agua e refrigerante;

5.3. CONDICOES SANITARIAS E DE SEGURANCA:

v Disponibilizacdo de estrutura e equipamentos apropriados a conservacao e distribuicao
dos alimentos;

v" Atendimento a normas da Vigilancia Sanitaria, com controle de temperatura e validade
dos alimentos.

v' Os ambientes devem dispor de itens de seguranca (extintores, sinalizacao e controle

de acesso a piscina).

5.4. SELEGAO DO FORNECEDOR:

5.4.1. A escolha sera realizada mediante dispensa de licitagdo com base no art. 75, inciso
II da Lei n°® 14.133/2021, considerando o valor estimado da contratacao.

5.4.2. O critério de julgamento adotado sera o de menor prego, conforme previsto no
art. 33, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, considerando a proposta mais vantajosa para a
Administracao Publica e o atendimento integral das exigéncias técnicas especificadas neste
Termo de Referéncia. A proposta vencedora sera aquela que apresentar o menor valor
global para o fornecimento dos itens, desde que atenda as condicdes de habilitagao e as
especificacoes técnicas exigidas.

5.4.3. O procedimento licitatério sera realizado por meio de sistema eletronico que
assegure igualdade de condicOes a todos os licitantes, permitindo a formulagao de lances e
a disputa em tempo real, nos termos do art. 46 da Lei n°® 14.133/2021. A sessao publica

sera acompanhada por servidor designado, com atuagdo do agente de contratacdo ou da
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equipe de apoio, conforme disposto no art. 7° da Lei.

5.4.4. Serao exigidos, como condicao de habilitacao, os documentos previstos nos arts.
62 a 70 da Lei n° 14.133/2021, em especial aqueles que comprovem a regularidade juridica,
fiscal, trabalhista, qualificacao técnica e econdmico-financeira, observada a vedagao de

exigéncia de documentos desnecessarios ou desproporcionais ao objeto da contratagao.

5.5. OBRIGACOES LEGAIS E SANITARIAS:
5.5.1. A empresa devera:
v Possuir alvara sanitario atualizado, inscricdo municipal, CNPJ ativo e licencas exigidas

para 0 ramo,

Rodovia Coronel José Pinheiro Werneck, s/n° - Rodovia do Contorno - Atilio Vivacqua/ES — CEP: 29.490-000
E-mail: acaosocial@pmav.es.gov.br | Telefone: (28) 3026-9594| Ramal: 1028

S eSS



MUNICIPIO DE Secretaria Municipal de
ATILIO VIVACQUA Assisténcia Social

v' Cumprir as normas da ANVISA, portarias do Ministério da Salde e da Vigilancia
Sanitaria local;

v' Adotar praticas sustentaveis e de reducao de desperdicio.

6. DEVERES DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE:
6.1. Compete a CONTRATADA:
a) Prestar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia;

b) Manter atualizada sua regularidade fiscal, trabalhista e sanitaria;

c¢) Garantir atendimento cordial, higiénico e eficiente;

d) Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execugao deste instrumento, como estabelecido na Lei Geral de LicitagOes;

e) Corrigir, substituir ou reparar, as suas expensas, quaisquer vicios ou falhas no servico.

f) Manter, durante toda execucao do contrato, todas as condicoes de

habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao;

g) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),

qguando cabivel;

6.2. Compete a CONTRATANTE:

a) Informar previamente a data e horario de atendimento;

b) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado; e

c) Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
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objeto, no prazo e forma estabelecidos na documentacao descritiva e seus anexos;

d) Fornecer a contratada os dados necessarios ao correto atendimento da demanda.

6.2.1. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Termo de Contrato ou
documento equivalente, ou por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato

da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:
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7.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes podera acarretar as sancoes
previstas nos artigos 156 a 162 da Lei n® 14.133/2021, como:

v' Adverténcia;

v' Multa compensatdria ou moratéria;

v' Suspensado temporaria de participacao em licitacoes;

v

Declaracao de inidoneidade.

A aplicacdo das penalidades sera precedida de processo administrativo, com ampla defesa

e contraditorio.

8. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

8.1. A empresa contratada devera atender a um conjunto de requisitos técnicos, legais e
administrativos para garantir a exceléncia do servico prestado. Entre eles destacam-se:

v' Fornecimento de refeicdes em sistema self-service, na modalidade buffet;

v Possuir experiéncia na prestacao de servicos de buffet e organizagao de evento, com
estrutura para atender no minimo 100 pessoas;

v' Disponibilizar espaco fisico com area gourmet coberta, area externa segura e
compativel com o nimero de participantes;

v' Atendimento rigoroso as normas sanitarias estabelecidas pela Vigilancia Sanitaria e
demais 6rgaos competentes;

v' Fornecer alimentacdo completa em sistema self-service, na modalidade buffet,
conforme cardapio tipico junino definido neste Termo de Referéncia, com bebidas e doces

tipicos inclusos;
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v" Disponibilizar equipe qualificada, para atendimento durante o evento;

v" Disponibilizacao de estrutura e equipamentos adequados para o armazenamento e
distribuicao dos alimentos;

v" Possuir todas as licengas e autorizagdes exigidas pela legislagao vigente para a

atividade.

9. DO RECEBIMENTO, PAGAMENTO E GESTAO CONTRATUAL:
9.1. O recebimento dos servicos sera efetuado mediante conferéncia e fiscalizagao da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que acompanhara a conformidade do
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fornecimento com as especificacdes técnicas previstas no contrato. O controle sera realizado
por meio de relatdrios de consumo, relatério mensal e registros fotograficos, se necessario.
9.2. O pagamento sera realizado pelo Municipio de Atilio Vivacqua a contratada, em até 30
(trinta) dias apds a apresentacao da nota fiscal e das certidoes exigidas, devidamente
atestadas pelo setor competente, e desde que comprovada a efetiva prestacao dos servicos.
O pagamento observara o principio do pagamento por demanda, sendo considerado o
consumo efetivo pelos usuarios beneficiados.

9.3. A gestao contratual ficara sob responsabilidade da equipe técnica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, que tera atribuicdbes de acompanhamento, fiscalizacao,
aplicacao de sancdes, quando cabiveis, e garantia do cumprimento das clausulas
contratuais. Estabelecer-se-a canal de comunicagdo para registro de eventuais problemas e

solicitagao de melhorias.

9.4. DA EXECUCAO E GESTAO DO CONTRATO:

9.4.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021. Cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucgao total ou parcial (art. 115, caput).

9.4.2. As comunicagoes entre a Administracao e a contratada deverao ser realizadas por
escrito, admitindo-se o uso de mensagem eletronica, desde que garantida a autenticidade.
9.4.3. A contratada podera ser convocada a qualquer tempo para adogdo imediata de
providéncias pela Administracgao.

9.4.4. A execucao do contrato sera acompanhada por fiscal(is) designado(s), nos termos
do art. 117 da Lei n°© 14.133/2021.

9.4.5. A fiscalizacdo técnica observara o cumprimento das condigdes contratuais, visando
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assegurar os melhores resultados a Administracao (Decreto n® 11.246/2022, art. 79,
paragrafo Unico, II).

9.4.6. A fiscalizacdo administrativa incluird o monitoramento da regularidade fiscal,
trabalhista e previdenciaria da contratada (Decreto n° 11.246/2022, art. 7°, paragrafo
Unico, III).

9.4.7. Podera haver designacao de fiscais setoriais, para atuar em areas especificas como
seguranca, meio ambiente e demais dominios especificos do contrato (Decreto n°
11.246/2022, art. 7°, paragrafo Unico, 1V).
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9.4.8. A contratada sera responsavel pela correcdo, substituicdo ou reparo, as suas
expensas, de quaisquer vicios, defeitos ou danos decorrentes da execucao (art. 119 da Lei
n° 14,133/2021).

9.4.9. Sera também responsavel por danos causados a Administracdo ou a terceiros,
independentemente da fiscalizacao exercida (art. 120 da Lei n® 14.133/2021).

9.4.10. Encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucao

contratual sao de inteira responsabilidade da contratada (art. 121, caput e §19).

10. DISPOSICOES FINAIS:

10.1. Este Termo de Referéncia é documento publico e ndo possui carater sigiloso, nos
termos da Lei n® 12.527/2011;

10.2. Os casos omissos serao resolvidos conforme a Lei n® 14.133/2021 e demais normas
complementares;

10.3. Este Termo de Referéncia, que integra o processo licitatdrio, podera ser alterado em
conformidade com as necessidades da Administragao, sempre respeitando os principios da

legalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia estabelecidos pela Lei n® 14.133/2021.

Atilio Vivacqua/ES, 23 de julho de 2025.

ELIETE ANTONELI AUGUSTINHO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(Documento Assinado Eletronicamente)
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