Secretaria Municipal de
ADMINISTRACAO E FINANCAS

MUNICIPIO DE

ATILIO VIVACQUA

ADM 2017-2020

TERMO DE REFERENCIA

1 — DA DESCRICAO DO OBJETO

1.1 — CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
LICENCIAMENTO DE USO DE UMA SOLUGAO INFORMATIZADA DE GESTAO PUBLICA,
CONTEMPLANDO LICENGAS DE USO, SERVICOS DE IMPLANTAGAO E TREINAMENTO PARA
CAPACITAGAO DE PESSOAL TECNICO.

1.1.1 —- SOFTWARES DE GESTAO PUBLICA PARA AS SEGUINTES AREAS:

PREFEITURA
e Administracdo Orcamentaria e Financeira;
¢ Administracdo de Recursos Humanos;
e Aquisigbes Publicas, Estoque, Patrim6nio e Gestédo de Suprimentos;
e Atendimento ao Municipe, Controle de Processos e Protocolo.

FUNDO DE SAUDE
¢ Administracdo Orgamentaria e Financeira;
¢ Administracdo de Recursos Humanos;
¢ Aquisicdes Publicas, Estoque, Patrimdnio e Gestdo de Suprimentos;
e Atendimento ao Municipe, Controle de Processos e Protocolo.

CAMARA
¢ Administracdo Orgamentaria e Financeira;

1.2 — Prestacéo de servi¢os técnicos especializados para instalagdo, assessoria técnica para
implantacdo, migracdo de dados, adaptacdo, ajustes da solucédo, treinamento de usudrios e
corpo técnico de informatica, manutencdo técnica, manutencao legal e suporte técnico dos
sistemas ofertados.

1.3 — A solucgéo integrada proposta deverd ser executada obrigatoriamente em ambiente web,
sem necessidade de emulacgéo.

1.4 — Por questdes de compatibilidade e/ou integracéo, a contratacdo de todos os sistemas
dar-se-4 com uma Unica licitante, podendo estes estarem inseridos em executavel Gnico ou em
varios, a critério do licitante, ndo sendo permitida a subcontratacdo de empresas.

2 —DO OBJETIVO !

2.1 — Atender a Secretaria Municipal de Administracéo e Financas de Atilio Vivacqua-ES.

3 — DA JUSTIFICATIVA \

3.1 — Considerando: a publicagdo da Lei Complementar 156/2016, em especial no art. 27 § 6°, que
altera ao art. 48 da Lei Complementar n2 101/2000 - LRF, que determina a utilizacdo de sistema
Unico de execucdo orcamentéria e financeira, para o Municipio:

“Art. 27. O art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes (...)

§ 62 Todos os Poderes e orgaos referidos no art. 20, incluidos autarquias, fundag¢des publicas,
empresas estatais dependentes e fundos, do ente da Federagdo devem utilizar sistemas unicos de
execucdo orcamentéria e financeira, mantidos e gerenciados pelo Poder Executivo, resguardada a
autonomia. (NR).”

Considerando: a determinacao do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo —TCEES, através
do Acérdao TC-910/2019:

Acoérdao 0910/2019

“1.2. DETERMINAR aos Chefes dos Poderes Legislativos Municipais e dirigentes de Autarquias,
Fundagfes Publicas, Empresas Estatais Dependentes e Fundos relacionados no Apéndice D do
Relatorio de Levantamento 07/2019, que:
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c. Passem a utilizar obrigatoriamente, a partir de 1° de janeiro de 2020, o sistema Unico de
execucdo orcamentéria e financeira gerenciado e mantido pelo Poder Executivo, na forma do
art. 48, § 6°, da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Parecer Consulta 20/2018 do TCEES.”

Justificamos a contratacdo de Sistema Integrado de Gestdo Publica com a utilizacdo da mesma
base de dados (banco de dados), ou seja, um Sistema Unico para todos os Orgdos da Administracéo
Direta e Indireta, inclusive para o Poder Legislativo, em atendimento ao 86° do art. 27 da Lei
Complementar n°156/2016 e ao Acérdao 0910/2019 do TCEES.

4 — DAS ESPECIFICACOES
4.1 — CARACTERIZACAO TECNOLOGICA DA SOLUCAOQ INTEGRADA

1. O sistema gerenciador de banco de dados devera ser o Microsoft SQL SERVER versao 2008 ou
versao superior;

2. O sistema gerenciador das aplicagGes web devera ser o Microsoft Internet Information Service 7
ou versao superior, juntamente com o framework .NET 3.0 e 4.5 ou vers&o superior;

3. O sistema devera ser executado através de navegador web e ser compativel com o Google
Chrome verséao 30, Mozilla Firefox versao 33.1, Internet Explorer versdo 10 ou versdes superiores
destes navegadores;

4. A arquitetura do sistema proposto devera ser estruturada por micro services, utilizando-se de APIs
HTTP/HTTPS para a integragdo com qualquer modulo do préprio sistema ou qualquer sistema de
terceiros, possibilitando escalabilidade horizontal e proporcionando ganhos de flexibilidade e
desempenho das aplicagées;

5. A autenticagdo no sistema devera permitir no minimo 4 modalidades de escolha sendo:

5.4. Método convencional (usuario e senha);

5.5. Validagdo com a conta no dominio do Microsoft Windows (Active Directory);
5.6. Integrado & autoriza¢do de um servigo de email;

5.7. Por autenticidade digital e-cpf;

6. O sistema devera mostrar as informagfes de endereco IP e data/hora, do Gltimo acesso que o
usuario realizou;

7. O sistema deverd ter o recurso de Single sign on, possibilitando que o usuério acesse todos 0s
mddulos disponiveis na solucao, sem ter que se logar novamente. Todas as permissdes para cada
modulo deverdo ser validadas no acesso;

8. O sistema deverd disponibilizar de recurso parametrizado para solicitar/forgar o nivel de senha do
usuario, devendo este ter no minimo 5 possibilidades de escolha;

9. Possuir mecanismo de time out para logoff de usuarios apés determinado tempo de inatividade, a
ser controlado por parametrizacao;

10. Permitir recurso de bloqueio de acesso para o caso de tentativas fracassadas de login, de forma
parametrizavel;

11. Em caso de falha operacional ou logica, o sistema devera recuperar-se automaticamente, sem
intervencdo de operador, de modo a resguardar a Ultima transacdo executada com éxito,
mantendo a integridade interna da base de dados correspondente ao Ultimo evento completado
antes da falha.

12. O sistema ndo devera permitir a eliminacao de transacao ja concretizada. Caso seja necessaria
uma retificagdo de qualquer informacéo, esta devera ser estornada para que fique registrada
permanentemente.

13. Possibilitar que o administrador do sistema configure qual sera o sistema default para cada
usuario;
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14. Dar autonomia ao administrador do sistema para que ele consiga bloquear qualquer usuario no
sistema, desde que tenha as devidas permissdes para isso;

15. Permitir que os usuarios possam realizar a recuperacédo de senha através do e-mail que consta
em seu cadastro;

16. O acesso aos dados deve poder também ser limitado para um determinado setor do
organograma, de forma que usuarios de setores que descentralizam o controle de recursos nédo
visualizem ou possam alterar dados de outros setores.

17. Devera disponibilizar documentacdo on-line sobre o modo de operacdo das tarefas e
funcionalidades;

18. Para os processos de negécio onde o fluxo das acdes deve ser seguido, devera haver assistentes
automaticos (wizards) que tem por objetivo guiar e auxiliar o operador do sistema. As etapas de
cada passagem deverao ser visualizadas através de identificacao (breadcrumbs);

19. Possibilitar que todos os usuérios do sistema possam realizar a mudanca de tema (cor) do
sistema como um todo;

20. Cada usuério deve possuir privilégios de salvar algumas configuracdes da tabela/grid em que
trabalha, possibilitando que ele salve quantas quiser.

21. Oferecer mecanismo de favoritar as funcionalidades no préprio sistema, dando agilidade ao
operador do sistema;

22. Possuir funcionalidade de gerenciamento SMTP, possibilitando que o envio de e-mails pelo
sistema seja configurado por sistema/médulo;

23. As pesquisas deverdo ser por todos 0os campos que sdo apresentados na lista, podendo informar
um ou mais campos, por valor ou por faixa, de acordo com o tipo de dado, consulta com exatidao,
no inicio ou qualquer parte do valor informado, sele¢c@o de registros ndo coincidentes com o0s
valores pesquisados e ordenac¢do do resultado dos registros por qualquer campo disponivel na
listagem;

24. As transacdes devem ficar registrados permanentemente, de acordo com a necessidade do
usuario, processo este, que pode ser habilitado ou desabilitado pelo administrador do sistema,
com a indicagdo do usuério, data, hora exata, hostname e endereco IP, informacéo da situagéo
antes e depois, para eventuais necessidades de auditoria posterior;

25. As regras de Integridade dos Dados devem estar parcialmente alojadas no Servidor de Banco de
Dado, de tal forma que um usuario que acesse o Banco de Dados por outras vias nao o torne
inconsistente;

26. As funcionalidades deverdo ser acessiveis somente aos usudrios autorizados especificamente a
cada uma delas. A solucao integrada deve contar com um catalogo de perfis de acesso, podendo
ser agrupados, e esses deverdo ser associados aos usuarios. Para cada funcionalidade
autorizada, o administrador de seguranca podera alterar o perfil de acesso, modificando as acdes
que estao disponiveis para cada funcionalidade. Ex: Visualizag&o, Inclusao;

27. Os menus de acesso as funcionalidades do sistema devem aparecer apenas quando o usuario
tem acesso, impossibilitando o clique/apresentacdo deste quando 0 usuario nao possuir acesso
liberado, podendo atribui-los a grupos ou usuarios especificos;

28. Prover controle de restricdo de acesso as funcionalidades da solucéo integrada, através do uso
de dupla abordagem de autorizagdo, utilizando o conceito de usudrio autorizador e senha em
gualquer funcao, selecionado a critério do usuario;

29. Os relatorios deverao permitir a incluséo do brasao da Contratante;

30. Possibilitar a inclusé@o nos relatérios em que se faga necessario, de campo destinado a assinatura
do responsavel pela exatidao das informacdes, de forma parametrizada;
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31. Permitir a visualizagdo dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam gravados em
disco, em formatos como HTML, PDF, RTF, XML, XLS, TXT e JPG que permitam serem
visualizados posteriormente ou impressos, além de permitir a selecdo e configuracdo da
impressora local ou de rede disponivel,

32. Permitir que os relatérios possam ser salvos em disco, em formato PDF assinados com
certificados digitais, evitando que possam ser efetuadas alteracées em seu contelido, garantindo
assim a integridade da informacéao;

33. Permitir o envio de relatérios por e-mail a partir da tela de selecdo do relatério;

34. Permitir que o usuario defina os critérios de selecao e classificagdo das informacfes constantes
de cada relatério, e que essas opgOes de filtro e classificacdo figuem gravadas na tela de
chamada do relatério, para posteriores consultas, enquanto ndo seja feito novo logon;

35. O sistema, para fins de recursos de integracdo, devera suportar de forma nativa os padrdes
abertos de conectividade: REST, WSDL, SOAP;

36. Deveré possuir APIs para integracdo, que devem estar documentadas para possibilitar o consumo
destes artefatos funcionais;

37. Suportar de forma nativa, o padrédo aberto de transferéncia de arquivos no protocolo FTP;

38. As operagbBes de maior processamento, como relatérios analiticos, devem suportar execucéo
sincrona e assincrona, devendo inclusive ser parametrizavel sua escolha de execuc¢éo;

39. Deveréa possuir aplicagdes disponiveis ao publico externo (populacdo em geral), que respeitem
layout responsivo, adaptando-se em quaisquer dispositivos (mobile, tablet e desktop) e possuir
recursos de acessibilidade para deficientes visuais;

40. O sistema dever4 ter recurso de integracdo com o Google Maps;

41. Possuir recurso para configuracdo e consumo de servicos SMS, por sistema e modulo, para que
cada um tenha caracteristicas préprias;

42. Possuir recurso para geracao de QR codes, a partir de qualquer input de dados;

43. Devera possuir aplicagdes moéveis para smartphones ou tablets, que serdo disponibilizadas a
populacdo e que sejam capazes de acessar os recursos dos dispositivos, como GPS e camera
digital;

44. As aplicagcbes moveis devem ser capazes de ler cédigos QR Code e consumir servigcos de
localizagé&o.

4.2 - EUNCIONALIDADES DOS SISTEMAS INTEGRADOS

A — ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA WEB

CONTROLES GERAIS:

1. Controlar o acesso do usudrio ao sistema por Unidade Gestora, podendo o mesmo acessar
somente uma ou Vérias delas;

2. Permitir o gerenciamento de rotinas, médulos e tarefas por usuério controlando o nivel de acesso
que pode ser de consulta ou inclusdo e manuten¢éo de dados;

3. Disponibilizar recurso de dupla custédia utilizando o conceito de usuéario autorizador, em qualquer
rotina, selecionado a critério do usuario;

4. Efetuar o controle de mascaras pré-definidas para os codigos de planos de contas, sem

delimitacao de niveis ou quantidade de digitos, gerenciadas de forma independente por exercicio;

Visualizagdo dos planos de contas de receita, despesa e contabil em modo hierarquico;

Mesmo sem o encerramento contabil do més ou exercicio anterior, permitir a execucdo de

langcamentos em més posterior, sem afetar a consisténcia dos dados e atualizando saldos;

o0
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7. Possibilidade gerenciamento de datas dos (ltimos lancamentos das rotinas de receita, despesa e
financeiro, sendo que nas operacdes de insergdo a Ultima data de cada rotina deve ser carregada,
porém permitindo que a mesma pode ser alterada;

8. Ainda sobre o gerenciamento do item 1.7, permitir parametrizacdo para Avisar ou Bloquear
lancamentos com data inferior a do Ultimo lancamento efetuado;

9. Possibilitar a consulta em cada rotina, de saldo até a data do lancamento;

10.Permitir que a emissdo dos relatérios seja realizada de forma Consolidada ou individual por
Unidade Gestora, trazendo no cabecalho informacées que permitam a identificacdo do Orgéo ou
Unidade Gestora responséavel, tendo no minimo o nome e brasao;

11.Permitir que os relatérios sejam emitidos em intervalos de periodo variados, podendo ser em dias
especificos, intervalos de dias, meses ou de exercicios anteriores;

12.Possibilitar que sejam definidas para cada relatério assinaturas individualizadas em cada exercicio
de forma independente, podendo ser por Unidade Gestora ou Unidade Orgamentéria;

13.Permitir que o usuario mude de uma unidade gestora e de exercicio sem ter que realizar um novo
login no sistema.

PLANO PLURIANUAL

14. Permitir configurar o nivel de detalhamento em que o PPA serd elaborado. As informacdes de
‘Unidade Executora’, ‘Fungédo / Subfungédo’, ‘Agao’ e ‘Fonte de Recurso’ poderdao ou nado ser
solicitadas no PPA conforme parametriza¢éo individual de cada informacéo;

15. Possuir cadastros basicos de suporte as rotinas do PPA como os cadastros de: Natureza da
Receita, Funcdo e Subfuncdo Programética, Natureza da Despesa, Unidade Orgcamentaria e
Vinculo/Fonte de Recurso;

16. Possuir cadastro de Programas contendo a unidade responsavel, o objetivo, a justificativa, o
coordenador, prioridade, se € exclusivo de uma LDO, data de inicio e término, a possivel restricdo
para a conclusao do mesmo, o status (original, inclus@es), publico alvo e horizonte temporal;

17. Possuir cadastro de Ag¢des contendo o eixo de desenvolvimento, objetivo do milénio, prioridade,
unidade responsavel, horizonte temporal, produto, indicador, data de aferi¢cdo, unidade de medida,
indice recente e futuro do indicador;

18. Possuir cadastro de Indicadores de programas permitindo o gerenciamento de metas para cada
ano do PPA. Devera possuir no minimo unidade, indice recente, indice futuro, produto,
metodologia de célculo e base geogréfica;

19. Permitir o cadastro das fontes de financiamento do PPA estimadas para os 04 anos com
possibilidade de inclusdo de novas fontes (inclusdes) e alteracdes nas fontes j& lancadas apos a
aprovacao da peca original,

20. Permitir o cadastro da Despesa do PPA prevista para os 04 anos informando metas fisicas e
financeiras de cada ag¢do com possibilidade de inclusdo de novas despesas (inclusdes) e
alterag8es nas despesas ja langcadas apds a aprovacao da peca original;

21. Permitir que as inclusGes e alteragcbes na despesa do PPA original possam ser aprovadas
individualmente ou em lote informando ndmero, data e publicacéo da legislagdo que as autorizou;

22. Possuir rotina de atualizagdo dos valores das pecas de planejamento da receita através de
percentuais de acréscimo ou decréscimo informados, podendo haver ou néo arredondamento;

23. Possuir rotina de atualizacdo dos valores das pecas de planejamento da despesa através de
percentuais de acréscimo ou decréscimo informados, podendo haver ou néo arredondamento;

24. Permitir a criagdo de simula¢gBes do planejamento da despesa, inclusive com a possibilidade
emissao dos relatérios baseados nos dados de simulagéao;

25. Permitir que as simulagBes do planejamento possam ser armazenadas e posteriormente
restauradas a critério do usuario;

26. Emissao de Anexo | — Fontes de Financiamento dos Programas;

27. Emissao de Anexo Il — Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos;

28. Emissao de Anexo Il — Unidades Executoras e A¢Bes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa
Governamental;

29. Emisséo de Anexo IV — Estrutura de Orgéos, Unidades Orcamentarias e Executoras;

30. Emissdo de Anexo V - Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos para o0
Exercicio;

31. Emissado de Anexo VI — Unidades Executoras e Ac¢des Voltadas ao Desenvolvimento do Programa
Governamental;

32. Emissado de Quadro de Detalhamento — Programas Governamentais;

33. Emissao de relatdrio de Programas e seus Respectivos Indicadores;

Praga José Valentim Lopes, 02 - Centro - Atilio Vivacqua - ES - CEP: 29.490-000
Telefone: (28) 3520-6700 | Email: administracao@pmav.es.gov.br



MUNICIPIO DE

Secretaria Municipal de )
ADMINISTRACAO E FINANCAS ATILIO Vl\lﬁ&%l_.zlug

34. Geracdo e emissdo dos Anexos de Metas e Riscos Fiscais de acordo com a 72 Edi¢cdo dos
Demonstrativos Fiscais (MDF) publicado pela Secretaria do Tesouro Nacional-STN.

ELABORACAO E PROGRAMACAO ORCAMENTARIA:

35. Permitir que para um novo PPA possam ser importadas, a partir de planejamentos anteriores, as
informacdes de receita e/ou despesa;

36. Possibilitar a importacdo dos dados da LOA de um exercicio anterior informado pelo usuario para
a geracao dos dados da LOA de exercicio futuro;

37. Permitir a definicdo da proposta orcamentaria da receita, individualizada por Unidade Gestora e
contendo Natureza da Receita, Vinculo e Tipo de Receita (Fiscal, Seguridade Social e Encargos
Sociais);

38. Permitir que em cada classificacédo da receita da LOA, mais de um vinculo possa ser relacionado;

39. Permitir a definicdo da proposta orcamentdria da despesa, individualizada por Unidade Gestora e
contendo Unidade Orcamentaria, Natureza de Despesa, Classificacdo Funcional, Vinculo e Tipo
de Despesa (Fiscal, Seguridade Social e Encargos Sociais);

40. Permitir que a critério do 6rgao, ao elaborar a proposta orcamentaria, divergéncias de valores
entre ela e as pecas PPA e LDO sejam regularizadas automaticamente.

41. Possibilitar a emiss@o dos relatérios relativos a proposta orcamentéria de forma individualizada
por Unidade Gestora ou de forma Consolidada;

42. Emissao de Anexo 1 — Demonstracéo da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econémicas;

43. Emissao de Anexo 2 — Resumo Geral da Receita;

44. Emissao de Anexo 2 — Natureza da Despesa;

45. Emissdo de Anexo 2 — Consolidacdo da Despesa por Orgéo;

46. Emissao de Anexo 2 — Consolidacao Geral da Despesa;

47. Emissao de Anexo 6 — Programa de Trabalho;

48. Emissédo de Anexo 7 — Demonstrativo de Funcgdes, Sub-Fungbes e Programas por Projetos,
Atividades e Operagdes Especiais;

49. Emissédo de Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Sub-Funcdes e Programas
conforme o vinculo com os Recursos;

50. Emissdo de Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcgées;

51. Emissao de Especificacdo da Receita por Fontes e Legislacéo;

52. Emissao de Tabela Explicativa da Evolucdo da Receita;

53. Emissao de Sumario Geral da Receita por Fontes e da Despesa por Funcdes de Governo;

54. Emissao de Tabela Explicativa da Evolucdo da Despesa,;

55. Emissao de Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD);

56. Emisséo de Orcamento da Seguridade Social,

57. Permitir a criacdo de novos créditos Especiais ou Extraordinarios, ndo contemplados nas pecas
de planejamento originais, com a devida autorizagéo legal;

58. Permitir que a criagcdo desse novo crédito possa, a critério do usudrio, atualizar as pecas PPA e
LDO, inclusive com a possibilidade de aprovacdo dessas alteragcbes com legislacéo diferente da
que criou 0s novos créditos;

EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA:

59. Permitir a realizacdo de controle no cadastro de fornecedores para permitir ou ndo a inclusdo de
fornecedores com CNPJ/CPF duplicado e/ou invalido. Sendo que esse cadastro deve conter no
minimo as informa¢des de enderecamento (logradouro, bairro, cidade, estado e CEP), contato
(email e telefone) e documentacdo (CPF, CNPJ, Inscricdo Municipal, Inscricdo Estadual, Inscricao
no INSS e PIS/PASEP);

60. Para o caso do fornecedor ser um consdrcio deverd ser possivel informar a &rea de atuacao do
mesmo, além de data de encerramento e finalidade.

61. Permitir unificar cadastro e movimentacao de fornecedores com o mesmo numero de CNPJ/CPF.

62. Permitir o gerenciamento de acesso do usuario as dotacdes de forma geral, por unidade
orcamentaria, por dotagdo ou por vinculo;

63. Permitir que a realizacdo das movimentacdes de despesa (alteracdo or¢camentaria, reserva,
empenho, liquidacdo, ordem bancéria e pagamento) seja realizada de forma individualizada por
Unidade Gestora e com a Unidade Consolidadora ser realizada somente consulta;

64. Permitir que no cadastro de dota¢des possam ser inseridos mais de um vinculo para cada
dotacao;
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65. Permitir gerar Minuta de Decreto de alteragdo orgcamentaria a ser enviada ao Legislativo. Apés a
aprovagdo do mesmo, possibilitar a inclusdo automatica destas altera¢des na rotina de alteragdo
orcamentaria;

66. Possuir no cadastro de alteracdes orcamentarias informacées do tipo de autorizacédo (lei, decreto,
portaria e ato), do tipo de alteracdo (suplementacdo e anulacdo) e do valor por recurso
empregado;

67. No cadastro de alteracdo orcamentaria, quando se referir a abertura de Créditos Adicionais, nao
permitir a finalizacdo deste procedimento sem a informacéo da legislacdo que autorizou;

68. Possuir controle para possibilitar nos casos de alteracdo orgamentaria por redugao orcamentaria
que seja informada as dotac¢des que receberdo 0s recursos;

69. Permitir o controle de limites da autorizacao legal para criagdo de créditos adicionais e operacdes
de Remanejamento, Transposicdo ou Transferéncia de acordo com percentual definido pelo
usuario, observando critérios definidos na LOA ou na LDO;

70. Permitir que o usuario configure o comportamento do sistema ao ultrapassar os limites definidos
no item 4.11, se a operacao deve ser bloqueada ou se devera apenas emitir um alerta.

71. Permitir a atualizacao do PPA e LDO a partir das alteracdes orcamentarias lancadas na LOA;

72. Possuir rotina de cadastro de histéricos padronizados para serem utilizados em reservas e
empenhos;

73. Permitir o gerenciamento de numeracdo de documentos de forma individualizada por Unidade
Gestora e exercicio para as rotinas de: reserva, anulacdo de reserva, empenho, anulacdo de
empenho, liquidacdo, anulacdo de liquidacdo e ordem bancaria, sendo que a numeracdo de
empenho e liquidagdo extra orgcamentarios deve ser independente das movimentacdes
orcamentérias;

74. Possibilitar a realizagdo de complemento ou anulacdo de reserva de dotagéo orcamentéria;

75. Integracao entre as rotinas de reserva e empenho permitindo a transferéncia automatica de dados
relativos a reserva para o empenho. Permitir através de configuracéo, que o histérico langado na
reserva seja transferido automaticamente para o registro de empenho;

76. Permitir informar os dados do processo licitatério (modalidade, niimero do processo, exercicio,
causa da dispensa ou inexigibilidade) na inclusdo do empenho;

77. Permitir o controle da execuc¢do orcamentéaria através de estrutura de eventos\centros de custos
estruturados de forma hierarquica;

78. Permitir o controle da execug¢do orcamentaria por fontes de recursos gerenciais;

79. Utilizagdo do empenho para controle do comprometimento de créditos orgamentarios, permitindo
sua anulagédo total ou parcial;

80. Possuir rotina que permita ao usuério na inclusdo do empenho determinar se a despesa
orcamentdria executada serd ou nao considerada na gerac¢édo do arquivo da DIRF, podendo esta
informacéo ser alterada nas rotinas de pagamento ou ordem bancéria conforme necessario;

81. Permitir a movimentacao e controle de empenhos de restos a pagar em exercicios futuros ao seu
exercicio de origem em base Unica e respeitando sua numeracdo e classificacdo da despesa
originais;

82. Permitir a realizacdo de liquidacéo total ou parcial dos empenhos e da mesma forma a anulacdo
total ou parcial das liquidagdes;

83. Permitir através de configuracdo, que o histérico lancado no empenho seja transferido
automaticamente para o registro de liquidacao;

84. Possuir rotina para cadastramento de descontos individualizado por Unidade Gestora, onde os
mesmos serdo vinculados a rubricas de receita, sendo também possivel definir a rotina em que
serdo gerados de forma automatica (empenho, liquidagdo ou pagamento) e se houver
apropriacdo, a rotina em que isto ocorrera (liquidagdo ou pagamento);

85. Possuir rotina para o cadastramento de servicos que serdo associados a descontos,
individualizado por Unidade Gestora, permitindo definicdo do percentual de desconto a ser
calculado e a associacdo de mais de um desconto por servico;

86. Possuir rotina que permita ao usudrio selecionar qual tipo de dotacéo utilizada no pagamento
(orcamentaria, extra orcamentaria, restos a pagar de outros exercicios ou todas) e qual o tipo de
desconto (orgcamentério, extra orgamentéario ou ambos) serdo lancados de forma automatica no
movimento de receita;

87. Possuir rotina para correta apuracdo de INSS a ser retido de pessoas fisicas de acordo com
cadastro de retenc8es em outras fontes para o fornecedor;

88. Permitir a emisséo de guias padronizadas de INSS, IRRF e ISS a partir das reten¢des realizadas
nas rotinas de liquidacdo, ordem bancéaria e pagamento. As guias de IRRF e ISS poderdo ser
geradas com cédigo de barras (FEBRABAN) ou certificadas contabilmente;
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89. Permitir a integragdo com Sistema de Administracdo de Pessoal / Recursos Humanos para a
geracao automatica de reservas, empenhos, liquidacdes e pagamentos;

90. Permitir que a geracdo da movimentacado do item 4.31 seja feita por fonte de recurso;

91. Possuir relatério para conferéncia prévia dos lancamentos a serem gerados na integracao citada
no item 4.31, permitindo ao usuario a identificacdo de inconsisténcias de classificacdo da despesa
antes da realizacdo de reservas, empenhos, liqguidacdes e pagamentos oriundos da mesma;

92. Permitir a integracdo com Sistema de Administracdo de Materiais e Compras para a geracao
automatica de reservas, empenhos e liquidacoes;

93. Possuir rotina de cadastramento de ordens bancarias onde podem ser relacionadas uma ou mais
liquidacdes;

94. Possuir rotina de cadastramento de ordens bancarias onde as liquidagcdes séo inseridas
automaticamente a partir de filtros diversos definidos pelo usuério;

95. Permitir a anulagéo total ou parcial de ordens bancarias;

96. Efetuar a partir de ordem bancaria a geracao de arquivos em formato determinado pelo banco
(OBN601 ou CNAB240) contendo registros para pagamentos em meio eletrdbnico e com numero
de remessa dos mesmos gerados de forma independente por Unidade Gestora;

97. Permitir a realizacdo de pagamento de empenhos e liquidacBes através de ordem bancaria ou
pagamento direto, realizando o controle de saldos dos empenhos e liquidagdes j& vinculados a
alguma(s) destas formas de pagamento;

98. Efetuar controle para ndo permitir o pagamento de liquidagdo com data de vencimento superior a
data de pagamento;

99. Possuir rotina para gerenciamento de quebra de ordem cronolégica de pagamentos, com
validagdo e justificativa de registros que incorreram na quebra através de dupla custédia e log de
ocorréncias para consulta.

100. Permitir indicar quais naturezas da despesa devem controlar a ordem cronolégica de
pagamentos.

101. Permitir excluir uma liquidag&o que inicialmente deveria entrar no controle de ordem cronoldgica,
com registro de autorizacdo de usudério com privilégio superior e justificativa.

102. Permitir suspender o pagamento de uma liquidagéo que esta no controle de ordem cronoldgica,
caso haja pendéncia por parte do fornecedor. Nao prejudicando o pagamento das demais
liquidacdes que fazem parte do controle de Ordem Cronoldgica de Pagamento.

103. Permitir a informacao de histérico complementar para identificacdo nos movimentos de anulacéo
de todas as rotinas da execuc¢do orcamentéria;

104. Permitir ao usuéario a configuracdo da anulacdo automatica de movimentos anteriores ao
movimento de pagamento quando da anulacdo de pagamento podendo optar para todos os
empenhos ou somente empenhos de adiantamento e podendo anular até o documento de
pagamento; liquidacdo, empenho ou reserva;

105. Permitir controle para bloquear a alteracdo do processo administrativo nas rotinas de liquidacéo,
ordem bancaria ou pagamento;

106. Permitir o envio de e-mail contendo a nota de empenho e nota de liquidacdo ao fornecedor
relacionado as mesmas;

107. Permitir a insercdo automatica (caneta Optica) ou manual do cédigo de barras quando de
liquidacdo de convénios tais como &gua, luz e telefone para posterior geracdo de informacdo em
ordens bancérias nos padrdes OBN601 e CNAB240;

108. Permitir o gerenciamento de acesso do usuério as rubricas de receita de forma geral, por rubrica
ou por vinculo;

109. Permitir que a realiza¢do das movimenta¢@es de receita (arrecadacao, previsdo atualizada) seja
realizada de forma individualizada por Unidade Gestora e com a Unidade Consolidadora ser
realizada somente consulta;

110. Permitir a integragdo com Sistema de Administracdo Tributaria para a geracdo automatica de
arrecadac0es de tributos;

111. Possuir relatorio para conferéncia prévia dos registros a serem gerados a partir da integracao
citada no item 4.52, permitindo ao usudrio a identificagdo de inconsisténcias de classificacdo da
receita antes da realizacdo da mesma;

112. Permitir controle de receitas vinculadas ao Sistema de Administracao Tributaria, ndo permitindo
a inclusdo e alteracdo destas receitas através de lancamentos diretos no Sistemas de
Contabilidade, sendo possivel a movimentacdo destas receitas somente através da rotina de
integracao;

113. Permitir a exclusdo de langcamentos de receitas oriundas da integragcdo com o Sistema de
Administracéo Tributaria apenas quando selecionado o lote completo;

114. Permitir que no cadastro de rubricas possam ser inseridos mais de um vinculo para cada rubrica;
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115. Possuir rotina para geragao e controle da previsdo atualizada da receita do exercicio, sendo que
para cada rubrica e vinculo devera ser possivel definir o percentual correspondente de cada més
em relacao ao total previsto no ano;

116. Emissdo de Previsdo Atualizada da Receita contendo os campos data do movimento das
previsbes, coédigo da receita e sua descricdo, vinculo da receita (fonte de recurso), valor
arrecadado e valor individualizado das previsées com o histérico, totalizando todos os valores das
previsfes, arrecadado até a data base e calculando a diferenca entre o valor das previses e o
valor arrecadado;

117. Emissdo de Movimento Diario da Receita — Analitico contendo os campos data de registro do
langamento, historico registrando quando do langamento, valor do langamento, nimero da ficha da
receita, sua natureza, descricdo e vinculo (fonte de recurso). Devera ser totalizado por conta
bancéria, quando existir. Caso nédo tenha sido registrado pela rede bancaria, ou seja, transferéncia
entre receitas, os dados deverdo ser impressos no inicio do relatério. O relatério podera ser
selecionado por periodo (data), conta bancaria, vinculo (fonte de recurso);

118. Emissao de Balancete da Receita contendo os campos cédigo da natureza da receita e sua
descricdo, valor da previsdo orcamentaria, valor do arrecadado até o més anterior, valor
arrecadado no més, valor arrecadado até o més referéncia e o valor da diferenca da previsado para
o arrecadado até o més. Devera totalizar por grupo de contas da receita e o total orgamentario.
Devera emitir para as receitas extras orcamentérias o cddigo da conta contébil e sua descrigédo,
devendo ter os campos valor do arrecadado até o més anterior, valor arrecadado no més, valor
arrecadado até o més referéncia. Devera conter um totalizador por grupo de contas contabil e um
total das receitas extras orcamentarias. Deverd trazer os valores analiticos (saldo) das contas
bancéarias do exercicio anterior e um total geral;

119. Emissdo de Demonstrativo da Receita Arrecadada onde permita selecionar o periodo e nivel
hierdrquico da receita, contendo os campos descri¢cdo da receita, campo com a receita prevista,
receita arrecadada no periodo, receita arrecadada até o periodo. As colunas dos valores deverao
ter um total geral,

120. Emisséo de Movimento da Receita — Extrato contendo os campos codigo da natureza da receita,
descricao e vinculo (fonte de recurso) e descricdo; data do registro do lancamento, histérico, valor
do lancamento, acumulado no més e acumulado até o més; devera trazer o campo do valor
acumulado anterior ao periodo selecionado. Devera ter os campos da previsao, arrecadado até o
més selecionado e um saldo que devera ter o resultado da previsdo menos o arrecadado;

121. Permitir controle de movimentagBes extra orcamentarias permitindo somente o pagamento de
despesas cujos valores foram previamente arrecadados (retidos) ou a arrecadacéo de receitas
cujos valores foram previamente pagos (recolhidos);

122. Possuir rotina para gerenciamento de concesséo de adiantamento a funcionérios e prestagéo de
contas da mesma via web;

123. Emisséo de Saldo de Dotacdo com a sele¢éo por periodo (data de inicio e fim), e deverd ter os
seguintes campos: ordenar por secretaria (unidade orcamentéaria), classificacdo funcional
programética e descricdo, cddigo da natureza da despesa, descri¢do e vinculo (fonte de recurso),
detalhando os valores da dotacéo inicial, a movimentacgé&o e o saldo atual;

124. Emissao de Movimento Alteracdo Orgcamentaria contendo os campos periodo da sele¢do (data
inicial e final), ordenado por Secretaria (Unidade orgamentaria), natureza da despesa e descricdo,
cbdigo da funcional programatica, tipo de crédito, vinculo (fonte de recurso) e descricdo, data do
lancamento, tipo da autorizacdo, data da autorizagdo, tipo de movimentagdo, nimero e data do
decreto e valor da alteracdo, fonte de recurso utilizado e o valor por recurso;

125. Emissdo de Movimento Alteracdo Or¢camentaria por Ato Legal contendo os campos: ordenado
por tipo de ato, campos nimero da autorizacdo, data da autorizagdo, Unidade Orgcamentaria,
codigos da natureza da despesa e funcional programatica, tipo de crédito, vinculo (fonte de
recurso) e valor. Devera ter total de suplementagdes e anulagdes por tipo de ato e total geral de
suplementagfes e anulagdes;

126. Emissdo de Movimento de Reserva que devera ser por Secretaria (Unidade Orgcamentéria) e
periodo selecionado, contendo os seguintes campos: codigo da natureza da despesa e descricao,
cbdigo da funcional programatica, vinculo (fonte de recurso), data da reserva, n° da requisi¢éo e n°
da reserva, razdo social quando existir, n° do processo, codigo do evento e descri¢do, historico,
valor unitario e valor total;

127. Emissdo de Movimento de Reserva — Célculo de Saldo. A selecdo devera permitir por periodo ou
anual, indicando a data pelo usuério, devera ser ordenado por Secretaria (Unidade Orgcamentéria)
com os campos para cada registro: codigo da natureza da despesa até o nivel de subelemento e
sua descricdo, codigo da funcional programatica e a descricdo da acéo, codigo do vinculo (fonte
de recurso) e sua descricdo, data da reserva, n° da reserva, fornecedor, se houver, n® do processo
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e valor. No final de cada registro, o sistema devera totalizar por vinculo (fonte de recurso) com os
campos Dotacéo inicial, suplementacdo / remanejamento, anulacdo / remanejamento, despesa
autorizada, valor reservado e o saldo;

128. Emissdo de Relacdo de Reservas a Empenhar. Deverd ordenar por Secretaria (unidade
orcamentdria), com totalizadores por dotacdo, e por 6rgdo/Secretarias (unidade orcamentaria) e
total geral. Os registros devem conter os seguintes campos: n° da reserva, fornecedor, se houver,
data do registro, n°® do processo e valor, vinculo (fonte de recurso) e sua descricdo, codigo do
evento e sua descri¢ao;

129. Emissdo de Relagcdo de Reservas e seus Movimentos. Devera ter os seguintes campos: n° da
reserva, data da reserva, n° do processo, valor da reserva e historico. Deverd conter a
movimentacdo da reserva (complemento, anulagdo de reservas, empenhos e anulacdo de
empenhos), com os campos data do registro, n° do documento e n° das anulagbes quando for o
caso, n° do processo, valor e saldo da reserva. O relatério devera conter campo com 50
caracteres para digitacéo pelo usuario e 0 mesmo devera ser impresso no inicio de cada folha no
canto superior a direita;

130. Emissdo de Movimento de Empenho, por secretaria (Unidade orcamentaria) com os campos:
exercicio do empenho, codigo da natureza da despesa e descricdo, cddigo da classificacdo
funcional programética, cédigo do vinculo (fonte de recurso), data do empenho, requisi¢do, se
houver, n° do empenho, n° da reserva, nome do fornecedor, n°® do processo, fonte de recurso
(centro de custos), tipo de licitacdo, n® da licitagdo quando houver, tipo do empenho, cédigo do
evento do empenho e sua descri¢do, historico e valor. Deverd ter um totalizador por empenho,
com 0s campos: saldo anterior, valor do empenho e saldo atual do empenho;

131. Emissdo da relacdo de Empenho e seus Movimentos. Deverd ser selecionado pelo n° do
empenho e deve conter os seguintes campos: n° do empenho, tipo do empenho, data do
empenho, fornecedor, valor, n°® da reserva, n°® do processo, histérico do empenho. Devera conter a
movimentacdo, quando houver, (anulagdo do empenho, liquidacdo / anulagdo, sele¢do por ordem
bancéria / anulagéo e pagamento / cancelamento) com suas datas, n° do processo, histérico, valor
do movimento e saldo do empenho. Devera ter o resumo das rotinas efetuadas no empenho
como: Totais acumulados de: empenho, liquidagdo, pagamento, ordem bancéria, os totais de
anulacéo quando houver, e os saldos das mesmas rotinas referentes ao empenho especifico;

132. Emissdo de Movimento de Liquidacdo. Deverdo ser ordenados por Secretaria (Unidade
orcamentéria) e dotacdo, contendo 0s seguintes campos: Cédigo e descricdo da Secretaria
(Unidade orcamentéria), cédigo da natureza da despesa e sua descricdo, cddigo da funcional
programética, cédigo do vinculo (fonte de recurso) e sua descri¢do, n° da liquidacdo e data, n° do
empenho e fornecedor, n® do processo, valor do empenho, histérico da liquidagéo, saldo anterior
liquidado, valor liquidado, saldo a liquidar, valor dos descontos, se houver e total liquido da
liquidacdo. Para cada registro devera conter o tipo de documento (Nota fiscal, fatura, etc.) e seu
namero e data da emissdo do documento. Devera ainda ter o total por vinculo e o total por
dotacdo. No final do relatério, devera ter o resumo (total geral) das colunas: saldo anterior
liquidado, valor liquidado, saldo a liquidar, valor dos descontos, se houver e total liquido da
liquidacdo. O relatorio deverd conter campo com 50 caracteres para digitagdo pelo usuario e o
mesmo devera ser impresso no inicio de cada folha no canto superior a direita;

133. Emissédo de relatério de Ordem Bancaria sintética, para envio ao banco. Devera ser numerada
sequencialmente a partir dos registros incluidos quando da rotina de inclusdo de ordem bancéria
para cada conta bancéria separadamente, com a mesma numeracdo da ordem bancéria. No inicio
do relatério devera ter a seguinte descricdo "Autorizamos efetuarem o0s pagamentos dos
processos abaixo relacionados, a débito da conta corrente namero: ......". Devera conter 0s
seguintes campos: nome do fornecedor e CPF/CNPJ, dados da conta bancéria do fornecedor
como: codigo do banco, cédigo da agéncia e conta bancaria, valor liquido a ser creditado para
cada fornecedor. Devera ter total a ser debitado na conta bancaria em Real e o valor por extenso.
Devera sair impresso no final do relatorio até seis assinaturas;

134. Emissao de relatorio de Ordem Bancdria analitica. Devera ser numerada sequencialmente a
partir dos registros incluidos quando da rotina de inclusdo de ordem bancaria para cada conta
bancéaria separadamente. No inicio do relatério devera ter a seguinte descricdo "Autorizamos
efetuarem os pagamentos dos processos abaixo relacionados, a débito da conta corrente nimero:
....... ". Deverd conter os seguintes campos: nome do fornecedor e CPF/CNPJ, exercicio do
empenho e nimero do empenho, cédigo da dotagéo, histérico, nimero da liquidacao, dados da
conta bancéria do fornecedor como: cédigo do banco, cédigo da agéncia e conta bancéria, cédigo
de depdsito identificado, se houver, valor bruto do pagamento, descontos, se houver, e o valor
liquido a ser creditado. No caso de descontos, deverd discriminar o nome do desconto tipo de
documento (NF, fatura, etc., digitados na liquidacao) e o valor do desconto. Deverd ter um total por
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fornecedor, total bruto, total dos descontos e total liquido. No final do relatério devera ter totais
gerais do valor bruto, descontos e liquido. Devera ter a quantidade de liquidac6es selecionadas e
o total a ser debitado na conta bancaria em Real e o valor por extenso. Devera sair impresso no
final do relatorio até seis assinaturas;

135. Relatério contendo um Resumo de Pagamentos Via Ordem Bancaria, ordenados por dia e n°® da
ordem bancéria, contendo os seguintes campos: dados cadastrais do fornecedor, inclusive com os
dados bancarios, Tipos de documentos pagos e numero, Valor bruto pago e a discriminacdo dos
descontos analiticamente, totalizacdo dos descontos e o total liquido, nUmero do processo de
pagamento, n° da ordem bancéria, data da emissdo da ordem bancaria, conta em que foi
debitada;

136. Emissao de relatério de Ordem Bancéria contendo os valores enviados e recebidos via ordem
bancéaria em meio magnético aos bancos de acordo com seus respectivos leiautes, que deverdo
ser lidos a partir dos arquivos gerados em meio magnético e os enviados pelos bancos como
retorno;

137. Emisséo de relatério de Ordem Bancaria por Fornecedor e Tipo de Servico. Devera ter os
seguintes campos: nome do fornecedor e CPF/CNPJ, tipo de servicos relativo ao desconto
(descricdo), valor bruto, valor retido, valor liquido, nUmero do processo de pagamento e data da
ordem bancaria. Devera ter os totais dos valores bruto, retido e liquido;

138. Emissao de relatério de Movimento de Pagamento. Devera ser ordenado por exercicio da
dotacdo e cédigo da dotacdo. Devera ter os seguintes campos: cédigo da natureza da despesa e
sua descri¢cdo, cadigo da funcional programatica, vinculo (fonte de recurso) e sua descricdo, data
do pagamento, nimero do empenho e nimero da liquidagdo, nome do fornecedor, nimero do
processo de pagamento, cédigo e descricdo da conta bancéria de pagamento, tipo de pagamento
(ordem bancaria e pagamento normal) e seu hdimero, valor do pagamento bruto, desconto e valor
liquido, tipo de documento e seu ndimero, histérico do empenho e o valor do empenho. No final do
relatério devera ser apresentado os totais gerais dos campos valor bruto, valor desconto e valor
liquido, total geral orcamentario e extra orcamentario;

139. Permitir a emisséo / reemissdo da nota de Reserva, de Complemento de Reserva e de Anulagéo
de Reserva contendo nimero do documento, data da operacéo, classificacdo funcional, natureza
de despesa, vinculo (fonte de recurso), nimero da dotacgdo, c6digo e nome do credor (se houver),
valor da operacéao;

140. Permitir a emissédo / reemissdo da nota de Empenho e de Anulacdo de Empenho contendo
numero do documento, data da operacao, classificacdo funcional, natureza de despesa, vinculo
(fonte de recurso), nimero da dotag&o, cédigo e nome do credor, valor do empenho ou anulacao;

141. Permitir a emissdo / reemissdo da nota de Liquidacdo e de Anulagdo de Liquidacdo contendo
numero do documento, data da operacao, classificacdo funcional, natureza de despesa, vinculo
(fonte de recurso), nimero da dotacao, cédigo e nome do credor, valor da liquidagéo ou anulagao;

142. Emissédo de relatério de Pagamentos por Fornecedor. Devera ser ordenador por fornecedor,
contendo seus pagamentos com 0s seguintes campos: nome do fornecedor, exercicio do
empenho, n° do empenho, n° da liquidacdo, cédigo da unidade orcamentéria, codigo da natureza
da despesa, codigo da classificagcdo funcional programatica. Devera ter total por exercicio do
empenho, por fornecedor e total geral,

143. Emisséo de relatério de Empenhos Pagos no Periodo. Devera permitir selecionar a data, mostrar
0 periodo selecionado, imprimir os registros separados por dia com total, e devera ter os seguintes
campos: nome do fornecedor, cddigo da dotacdo, n°® do empenho, data da emissdo do empenho,
valor pago, n° da liquidag&o, n® do documento/histérico e no final do relatério devera ter um total
geral;

144. Emissdo de relatério de Empenhos a Pagar por Dotacdo ordenados por secretaria (Unidade
Orcamentéria) e dotagcdo. Devera ter os seguintes campos: Unidade orcamentéria, exercicio do
empenho, descricdo da dotagdo, nome do fornecedor, n°® do empenho, data do empenho, n° do
processo, valor, vinculo (fonte de recurso) e sua descri¢édo, codigo do evento e sua descricdo e o
total da dotacdo. No final do relatério devera totalizar geral por Secretaria (Unidade orcamentaria)
e total geral,

145. Emisséao de relatério Empenhos a Pagar Processados e Ndo Processados. Devera ser impresso
por exercicio, por secretaria (Unidade orcamentaria) com 0s seguintes campos: exercicio do
empenho, cédigo da funcdo e sua descricdo, cddigo da sub-funcdo e sua descricdo, nhome do
fornecedor, n°® do empenho, cédigo do vinculo (fonte de recurso) e sua descricdo, data do
empenho, n° do processo, valor do empenho, valor processado (total), valor ndo processado, valor
pago no empenho, e o valor a pagar. Devera ter um totalizador por cada dotacdo e total da
secretaria (Unidade or¢camentéria). No final do relatorio devera ter um total geral por exercicio e
um total geral de todos os exercicios;
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146. Emissao de Balancete da Despesa. No nivel de elemento da natureza da despesa. Devera ser
emitido por més, por secretaria (Unidade orgamentaria) com os seguintes campos e totalizadores:
cbdigo da natureza da despesa e descricdo do elemento, cédigo da classificacdo funcional e a
descricdo da acao, valor inicial da dotacdo, valor suplementado no ano, valor anulado do ano,
valor da dotacao autorizada, valor empenhado no més, valor empenhado no ano, valor liquidado
no més, valor liquidado no ano, valor pago no més, valor pago no ano, valor a pagar da dotacéo e
0 campo saldo atual da dotacdo. Totalizar os campos acima no final de cada Unidade
orcamentdria e 6rgdo. Emitir para as despesas extras orcamentarias o cédigo da conta contabil e
sua descri¢éo, o valor pago no més e no ano. Emitir o saldo das contas bancérias que passa para
0 més seguinte, com o nome da conta bancaria (descricdo) e o saldo no final do més solicitado.
Deve totalizar por grupo de contas bancérias, valor total das contas bancarias e um total geral do
Balancete da despesa,;

147. Emissao de relatério de Despesa por Funcao e Grupo de Despesa. Devera selecionar por més e
devera conter os seguintes campos: codigo da funcdo e sua descricdo, cddigo da natureza da
despesa no nivel de grupo de despesa e sua descricdo, valor empenhado no més e empenhado
no ano, valor liguidado no més e no ano, valor pago no més e no ano. Devera totalizar por funcao
de governo e no final do relatério um total geral dos campos citados acima;

148. Emissdo de Demonstrativo da Despesa Realizada, permitindo a sele¢éo por periodo (data inicial
e data final) se empenhada, liquidada, paga e reservada, nivel da natureza da despesa, se
modalidade, elemento e subelemento apresentando seus graus superiores. Deverd ter os
seguintes campos: Descricdo do cddigo da natureza da despesa, valor or¢cado, valor da dotagéo
autorizada, valor da realizacdo do periodo selecionado, valor da realizacdo até o periodo
selecionado. Devera no final do relatério ter um totalizador dos campos citados acima,;

149. Emissao de Posi¢do da Situacdo Atual da Despesa demonstrando a posi¢éo atual da Despesa,
com a selecdo por periodo (data inicial e data final), ordenado por secretaria (Unidade
or¢camentdria) com os seguintes campos: cédigo da secretaria (Unidade orgamentaria) e
descricdo, codigo da classificacdo funcional programética e descricdo, codigo da natureza da
despesa e sua descricao, cédigo do vinculo (fonte de recurso) e sua descri¢do, valor da dotacéo
inicial, valor suplementado, valor anulado, valor remanejado por acréscimo e valor remanejado por
reducgéo, valor autorizado da dotagéo, valor reservado na dotacéo e a reservar, valor empenhado e
a empenhar, valor liquidado e a liquidar, valor pago e a pagar e o saldo da dota¢édo. Devera ter um
total por Secretaria (Unidade orcamentéria) e um total geral dos campos citados acima;

150. Emissdo de relagdo de Empenhos por Unidade Orcamentaria e Evento. Devera ordenar por
Secretaria (Unidade orcamentéria) e por codigo do evento e sua descricdo, com 0S campos:
cbdigo da classificagdo funcional programatica, cédigo da natureza da despesa, n° do empenho e
nome do fornecedor, data do empenho, histérico e valor. Devera ter um total por evento e
secretaria e um total geral;

151. Emissédo de relagdo de Pagamentos por Unidade Orcamentaria e Evento. Deverd ordenar por
Secretaria (Unidade or¢camentéria) e por cédigo do evento e sua descricdo, com 0S campos:
cédigo da classificagéo funcional programatica, codigo da natureza da despesa, n° do empenho e
nome do fornecedor, data do pagamento, histérico e valor. Devera ter um total por evento e
secretaria e um total geral;

152. Emisséo de Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD) da execu¢do orgamentaria, permitindo
a selecdo por més, analitico ou sintético, com ou sem vinculo (fonte de recurso). Caso analitico,
podera selecionar a emissao dos vinculos ou ndo. No caso de sintético ndo permitira a emissao
dos vinculos (fontes de recursos). Quando analitico deveréa ter os seguintes campos: codigo da
Secretaria (Unidade orcamentéaria) e sua descri¢cao, codigo da classificacdo funcional programéatica
e a descricdo da ac¢do, codigo da natureza da despesa e sua descricdo, cddigo do vinculo (fonte
de recurso) e sua descricdo, valor da dotacéo inicial, dotacdo autorizada, empenhado no més,
empenhado no ano, liquidado no més, liquidado no ano, pago no més, pago no ano. Caso tenha
mais de um vinculo, devera totalizar a dotagdo com os vinculos;

153. Emissao de relacéo de Valores a Serem Repassados para Educagdo em determinado periodo;

154. Emissdo de relagdo de Valores a Serem Repassados para a Salde para Educagdo em
determinado periodo;

155. Emissdo de Demonstrativo da Execucdo da Despesa com sele¢cdo mensal, discriminando as
categorias econdmicas, grupos de despesas, modalidades de aplicacéo e elemento da despesa,
com o0s seguintes campos: despesa orcada, despesa autorizada, empenhado no més, empenhado
no ano, liquidado no més, liquidado no ano, pago no més e pago no ano, saldo a empenhar e
saldo a pagar. Deverd ter um total geral no final do relatério dos campos citados acima;

156. Emissao de relatério de Despesa por Agdo, com a sele¢do por més e por nivel da natureza da
despesa, ordenando pelo cddigo da acdo e detalhando por natureza da despesa no nivel
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selecionado com os campos: natureza da despesa e descri¢do, valor or¢cado, valor da alteragédo da
dotacao, valor da dotacdo atualizada, valor do empenhado no més, valor do empenhado no ano,
valor do liquidado no més e valor no liguidado no ano, valor pago no més e valor pago no ano,
saldo a empenhar, saldo a liquidar e saldo a pagar. Devera ter um totalizador dos campos acima
por acdo e um total geral dos mesmos campos;

157. Emisséo de Resumo da Despesa por Nivel de Unidade Orcamentaria, com a selecéo por vinculo
(fonte de recurso), nivel de 6rgdo e més. Devera ter os seguintes campos: codigo do 6rgédo e
descricdo, dotacdo atualizada, valor reservado no més e no ano, valor empenhado no més e no
ano, valor liquidado no més e no ano, valor pago no més e no ano e o valor a pagar até o periodo
selecionado (acumulado). No final do relatério devera ter um totalizador dos campos acima;

158. Permitir o gerenciamento de acesso do usuario aos movimentos de contas bancarias de forma
geral, por tipo de conta, por conta bancaria ou por vinculo;

159. Permitir que a realizagdo das movimentacdes financeiras seja realizada de forma individualizada
por Unidade Gestora e com a Unidade Consolidadora ser realizada somente consulta;

160. Permitir que as movimentag¢des de contas bancarias possam ser controladas por vinculos;

161. Permitir controlar quais vinculos de receita e/ou despesa poderdo ser movimentados em
determinada conta bancéria;

162. Possuir rotina de integracdo dos movimentos de receita e de despesa com o0 movimento
financeiro;

163. Possuir rotina para gerenciamento da conciliagdo bancéaria seja no momento da inclusdo do
lancamento no movimento financeiro, seja através da rotina de integracdo entre o movimento
financeiro e os movimentos de receita e despesa, ou seja, em rotina especifica de controle de
conciliacdo bancaria;

164. Possuir rotina que permita o gerenciamento da conciliacdo bancaria por lote, permitindo fazer,
alterar ou desfazer a conciliag&o bancéria de varios lancamentos financeiros simultaneamente;

165. Possuir rotina de gerenciamento da numeracao independente por Unidade Gestora, na emissao
do Livro da Tesouraria e Boletim Financeiro;

166. Emissao de Movimento Financeiro contendo os campos codigo contdbil da conta corrente,
descricdo da conta, periodo selecionado por data inicial e final, cédigo da agéncia e conta
bancéria, vinculo (fonte de recurso) da conta bancéria, data do langamento, histérico, saldo até o
dia anterior, valor do langamento, saldo atual, status de concilia¢cdo bancéria;

167. Emisséo de Boletim Financeiro contendo os campos descricdo da conta bancéria, data solicitada
para emissdo, vinculo (fonte de recurso) vinculado & conta bancaria, saldo anterior ao dia
selecionado, movimentacao sintética (valores acumulados) das entradas e das saidas, e o saldo
atual; total por grupo de contas de todas as colunas e total geral;

168. Emissdo de Boletim da Tesouraria que devera ser emitido por dia e ter numeracao especifica por
livro. Devera trazer a data solicitada para emissdo, saldo em banco que encerrou o exercicio
anterior e o saldo em banco na data, total de receitas e despesas orcamentarias e extra
or¢camentdrias arrecadadas, bem como os seus respectivos cancelamentos efetuados na data. Se
houver diferenca entre o total de movimentacdes financeiros no dia e o total de movimentag6es de
receita e despesa, a mesma deve ser apresentada. Devera apresentar relacdo de contas
bancarias separadas por tipo de conta (Movimento, Aplicacdo e Vinculada) trazendo descri¢cdo da
conta bancaria, vinculo (fonte de recurso) vinculado a conta bancaria, saldo anterior ao dia
selecionado, movimentacao sintética (valores acumulados) das entradas e das saidas, e o saldo
atual; total por grupo de contas de todas as colunas e total geral;

169. Emissao de Livro da Tesouraria que devera ser emitido por dia e ter numeracdo especifica por
livro. Devera imprimir analiticamente os registros, iniciando pelo saldo de caixa até o dia anterior,
se houver, discriminar as receitas orcamentarias e extras or¢camentarias arrecadadas com os
campos da descri¢do, historico, valor e totalizar por tipo de receita (orcamentéria e extra
or¢camentdria). Devera ter a movimentacao das entradas e retidas bancérias, separadamente, com
a descrigcdo das contas bancarias, histérico e valor, separando por grupo de contas. Devera emitir
a movimentagdo das despesas pagas orcamentarias e extra orcamentaria e seus cancelamentos,
gue tenha os campos fornecedor, nimero do empenho, nimero da ordem bancéria e o valor. No
final do relatério deve ter um resumo, demonstrando os saldos das contas bancarias e caixa do
exercicio anterior e os valores arrecadados no dia da selecao do relatério e o acumulado até o dia
anterior trazendo um totalizador. Nas despesas, os referentes as despesas pagas até o dia
anterior, as pagas no dia selecionado, os saldos das contas bancarias e caixa e um total geral da
despesa. O fechamento do livro tem que ser diariamente. Caso nao feche, o sistema deve acusar
o valor da diferenga no mesmo relatério;

170. Emissdo de Mapa de Conciliagdo Bancéaria com a selecdo mensal, por conta individualizada,
com os seguintes campos: Banco, agéncia e conta bancaria, contabil e descri¢do, vinculo (fonte
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de recurso) da conta bancaria, saldo bancario que deve conter o saldo constante no extrato
bancério, itens pendentes de conciliagdo. Devera conter a soma dos valores ndo conciliados e o
saldo contébil;

171. Possuir rotina para o cadastro de contratos e suas adequacfes (aditivos e cancelamentos), bem
como sua vinculagdo junto as reservas e empenhos, permitindo o controle do periodo de vigéncia
e saldo residual;

172. Possuir rotina para o0 cadastro de convénios e suas adequacdes (aditivos e
cancelamentos/quitacdes), bem como a verificacdo de existéncia de convénio e o controle do
periodo de vigéncia nos movimentos de receita, reservas e empenhos através do codigo de
aplicacéo;

173. Realizar a emissédo de relatérios para acompanhamento da movimentacdo or¢camentaria e
financeira de convénios;

174. Permitir o bloqueio da utilizacdo das rotinas da execugdo orcamentaria quando efetuado o
encerramento da execucdo or¢camentaria no exercicio ou quando necessario, permitindo somente
a realizacdo de consultas;

175. Possuir rotina para cadastramento de divida fundada e as movimentacdes de empenhos
vinculadas as mesmas;

176. Efetuar a geracdo dos arquivos para Receita Federal como o MANAD — Manual Normativo de
Arquivos Digitais e DIRF - Declara¢éo do Imposto Retido na Fonte;

177. Efetuar a geracdo do arquivo SEFIP referente as retencdes de INSS realizadas para
fornecedores autbnomos a ser encaminhado a Previdéncia Social;

178. Possuir rotina para realizacdo de processo de concentracdo/desconcentracdo administrativa
efetuando criacdo de: fichas de receita e despesa; movimentos de reserva, empenho e liquidagcdo
com saldos para as unidades criadas; movimentos de anulacdo das reserva, empenho e
liquidacdo com saldos par as unidades desativadas. Inclusive movimentos de empenho e
liquidacédo de restos a pagar.

179. Possuir o controle das contribuicdes previdenciarias para atendimento as especificacdes
definidas pelo TCE/ES na Instrucdo Normativa TC 039/2016, nas movimentacdes de liquidagéo,
integracdo com a Folha de Pagamento e lancamento contabil manual.

180. Ao realizar uma Liquidagéo que resulte em uma arrecadagdo extra orgamentaria, o repasse deve
ser realizado em um Unico passo, sem a nhecessidade de outros procedimentos além do
pagamento do mesmo.

CONTABILIDADE:

181. Possuir Plano de Contas conforme o modelo PCASP definido pela Secretaria do Tesouro
Nacional e observando as particularidades adotadas pelo Tribunal de Contas do Estado, contendo
0s grupos de contas: Ativo, Passivo, Variagbes Patrimoniais Diminutivas (VPD), Variacdes
Patrimoniais Aumentativas (VPA), Controle Orgamentario e Demais Controles, permitindo
manuteng¢do no mesmo pelo usuario;

182. Permitir que a realizacdo dos langamentos contabeis seja realizada de forma individualizada por
Unidade Gestora e com a Unidade Consolidadora ser realizada somente consulta;

183. Realizar a contabilizacdo automética das variacdes financeiras e das mutacdes patrimoniais
dependentes e independentes da execu¢do orcamentéria;

184. N&o permitir que os langamentos contabeis sejam realizados em contas contabeis de nivel
sintético;

185. Possuir rotina de verificagdo das inconsisténcias nos langamentos contabeis para atendimento
as normas contébeis vigentes;

186. Possuir rotina de cadastro de historicos padronizados para serem utilizados nos langamentos
contabeis, permitindo também a complementacao deste histérico pelo usuério;

187. Permitir o gerenciamento individualizado por Unidade Gestora do encerramento contabil mensal
e da numeracdo de paginas do Livro Diario, para ndo permitir que sejam realizadas
movimentacdes dependentes ou independentes da execucdo orcamentaria em meses que
constam como encerrados;

188. Possuir rotina que efetue a transferéncia dos saldos contabeis de balan¢co do exercicio anterior
para exercicio seguinte, individualizado por Unidade Gestora;

189. Permitir a geragéo de arquivos para o sistema CidadES TCE/ES dos Mddulos de Prestacdo de
Contas Mensal (PCM) e Prestacdo de Contas Anual (PCA);

190. Emisséo de Balancete Contébil — Analitico/Sintético com codificacdo do plano de contas PCASP
adotado pelo Tribunal de Contas do Estado, com 0s seguintes campos e na seguinte ordem:
Cddigo da conta contabil, descricao da conta contabil, saldo do exercicio anterior se houver, valor
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acumulado do més anterior, movimento a débito no més, movimento a crédito no més e saldo
atual. Devera ser emitido por més selecionado, e no final do relatério devera ter os totais das
colunas acima;

191. Emisséo de Diario Legal contendo os seguintes campos: descricdo da conta contabil, data do
lancamento, cddigo da conta contabil, histérico do langcamento, valor lancado a débito e valor
lancado a crédito. Devera totalizar por grupo de contas do plano de contas por dia (débito e
crédito) e o total geral (débito e crédito). Devera permitir a selecado més a més ou anual;

192. Emissdo de Razdo Analitico que devera permitir a selecdo por més, anual, abertura e
encerramento do exercicio. Devera ter os seguintes campos: cédigo da conta contabil superior e
sua descricdo, codigo da conta contabil analitica e sua descri¢do, saldo anterior da conta, quando
houver, data do langamento, histérico, movimento de débito, movimento de crédito e saldo atual,
indicando se saldo devedor ou credor. No final do relatério devera totalizar os movimentos de
débito, créditos e saldo por conta analitica;

193. Geracdo e emissdo das DemonstracBes Contdbeis (Anexos de Balanco) de acordo com a 72
Edicdo ou superior do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico publicado pela
Secretaria do Tesouro Nacional-STN;

194. Resumo Geral da Receita - Anexo 02;

195. Comparativo da Receita Orcada com Arrecadada - Anexo 10;

196. Demonstrativo Receita e Despesa Segundo Categoria Econémica - Anexo 01;

197. Sumario Geral Receita para Fontes e Despesa para Func¢des Governo;

198. Natureza da Despesa - Anexo 02;

199. Discriminacdo da Despesa Segundo o Vinculo dos Recursos;

200. Natureza da Despesa - Anexo 02 - Consolidacdo por Orgéo;

201. Natureza da Despesa - Anexo 02 - Consolidacdo Geral,

202. Programa de Trabalho - Anexo 06;

203. Demonstrativo das Func¢des, Subfunc¢des, Programas por Projetos e Atividades - Anexo 07;

204. Demonstrativo das Despesas por Funcdes, Subfunc¢des, Programas conforme Vinculo com
Recursos - Anexo 08;

205. Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungdes - Anexo 09;

206. Andlise das Despesas Corrente e de Capital em Percentuais;

207. Demonstrativo das Fungdes, Subfun¢des, Programas por Categoria Econémica;

208. Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada - Anexo 11;

209. Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada por Acao;

210. Comparativo Receita Orcada com Arrecadada Mensal e Acumulada;

211. Comparativo Despesa Autorizada com Realizada Mensal e Acumulada;

212. Comparativo Despesa Autorizada com Realizada — Anexo 11 — Sintético;

213. Comparativo Despesa Autorizada com Realizada — Anexo 11 — Analitico.

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL: Federal — Relatérios Resumidos da Execucao
Orcamentéria de acordo com a 72 Edicdo ou superior dos Demonstrativos Fiscais (MDF)
publicado pela Secretaria do Tesouro Nacional-STN:

214. Anexo | — Balango Orgamentario;

215. Anexo Il — Demonstrativo da Execugéo das Despesas por Fungéo e Sub-Funcéo;

216. Anexo |l — Demonstrativo da Receita Corrente Liquida;

217. Anexo IV — Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias;

218. Anexo V — Demonstrativo do Resultado Nominal;

219. Anexo VI — Demonstrativo do Resultado Priméario;

220. Anexo VIl — Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo;

221. Anexo VIII — Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do
Ensino — MDE;

222. Anexo IX — Demonstrativo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital;

223. Anexo X — Demonstrativo da Projecao Atuarial do Regime de Previdéncia;

224. Anexo XI — Demonstrativo da Receita de Alienac&o de Ativos e Aplicacdo de Recursos;

225. Anexo XIlI — Demonstrativo das Receitas e Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude;

226. Anexo XIIl — Demonstrativo das Parcerias Publico Privadas;

227. Anexo XIV — Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgcamentaria.
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LElI DE RESPONSABILIDADE FISCAL: Federal — Relatérios da Gestao Fiscal de acordo com a
72 Edic&o ou superior dos Demonstrativos Fiscais (MDF) publicado pela Secretaria do Tesouro
Nacional-STN:

228. Anexo | — Demonstrativo da Despesa com Pessoal;

229. Anexo Il — Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida — DCL;

230. Anexo Il — Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores;

231. Anexo IV — Demonstrativo das Operacgfes de Crédito;

232. Anexo V — Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar;
233. Anexo VI — Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal.

TRANSPARENCIA NAS CONTAS PUBLICAS
234. Possuir médulo que possibilite o acesso publico de forma ampla para consulta as

movimentacdes do 6rgdo publico em atendimento ao que estabelece a Lei de Transparéncia
Publica n° 131, de 27 de maio de 2009 e o Decreto n° 7.185 de 27/05/2010.

B - ADMINISTRACAO RECURSOS HUMANOS NA WEB

Objetivo: Apoiar a Administracdo de Recursos Humanos e o gerenciamento dos processos de
Administracdo de Pessoal, com base em informacdes de admissdo, qualificagdo profissional,
evolucao salarial, lotagé@o e outros dados de assentamento funcional e pagamento de pessoal.

1- CADASTRO DE PESSOAL

Objetivo: Manter base de dados atualizada com as informacdes pessoais e funcionais principais e
acessorias necessarias a gestdo dos Recursos Humanos e ao pagamento do pessoal.

1.1 Permitir a captagcdo e manutencdo de informagdes pessoais de todos os servidores com no
minimo os seguintes dados:Matricula, Nome, Filiacdo, Data de Nascimento, Sexo, Grau de
Instrugdo, Estado Civil, Fotografia, Endereco, CPF, PIS, RG (Numero, Orgdo Expedidor e Data
Expedicéo), Carteira de Trabalho (Numero e Série), Carteira de Habilitagdo, Naturalidade,
Nacionalidade, Tipo de Sangue, ldentificar se é doador de sangue, Identificar se é Deficiente
Fisico;

1.2 Permitir a captacdo e manutencao de informacdes do vinculo que o servidor teve e/ou tem com o
Orgdo, com no minimo os seguintes dados:Regime Juridico, Vinculo, Cargo, Salario, Carga
Horaria Semanal, Data de Nomeacdo, Data de Posse, Data de Admissdo, Data de Término de
Contrato Temporaério, Lota¢do, Unidade Orgamentéaria, Horario de Trabalho, Tipo de Ponto, Local
de Trabalho.

1.3 Permitir a captacdo e manutencdo de informacdes da Qualificacdo profissional incluindo a
escolaridade, formacéo, treinamentos realizados e experiéncias anterior

1.4 Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de renda realizando
a sua baixa automdtica na época devida conforme limite e condigbes previstas para cada
dependente;

1.5 Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como:Celetistas,
Estatutarios, RJU e Contratos Temporarios.

1.6 Permitir o cadastramento de Pensfes Judiciais com o Nome da Pensionista, CPF, Data de
Inclusdo, Banco e Conta para Pagamento, Dados para Célculo (Percentual, Valor Fixo, Salario
Minimo);

1.7Permitir o cadastramento do organograma da estrutura administrativa, por exercicio, para manter o
historico da lotacdo e custeio, com informagcdo da fonte de recurso que serd utlizada para
captacdo do recurso a ser utilizado para pagamento dos servidores informados no custeio;

1.8 Registrar e manter o histdrico das alteragbes de nome, cargo, salério, unidade gestora, lotacao,
custeio, vinculo, regime juridico, local de trabalho e Banco/Agéncia/Conta Bancaria dos
servidores, registrando as informacdes de: Motivo da alteracdo, data e hora da operacao e usuario
que efetuou a alteracao;

1.9 Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o simbolo da
referéncia e o histérico dos valores salariais para cada referéncia;

1.10 Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo,
comissionado e temporario com no minimo a Nomenclatura, Natureza, Grau de Instru¢do, CBO,
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Referéncia Salarial Inicial, Quantidade Criada, Data e Motivo de Extingdo, com possibilidade de
incluir movimentacdo de suplementagdo ou anulacdo de cargos, influenciando nos relatérios
quantitativos do quadro de ocupacéo, registrar as atribuicdes necessarias em cada cargo;

1.11 Possuir “atalhos” para consulta de dados dos servidores permitindo, que de um mesmo local
possa ser consultado diversas informacdes, como: dados financeiros, dependentes, freqiiéncia,
licencas e afastamentos, férias e licenca prémio;

1.12 Estabelecer um Unico codigo de registro para o servidor, para que através deste possam ser
aproveitados os dados cadastrais de servidor que ja trabalhou no Orgédo Publico e permitir
controlar todos os vinculos empregaticios que o servidor tenha ou venha a ter com este,
possibilitando a consulta de dados histéricos, independente do periodo trabalhado;

1.13 Validar digito verificador do nimero do CPF;

1.14 Validar digito verificador do nimero do PIS;

1.15 Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais;

1.16 Permitir o cadastramento do Plano de Cargos, informando, por Unidade Administrativa, os cargos
aprovados e a quantidade de vagas aprovadas para cada cargo na unidade;

1.17 Permitir o cadastramento e controle dos vinculos dos servidores efetivos, que estdo nomeados em
cargo de comissédo possibilitando a consulta das informacdes cadastrais de ambos os vinculos;

1.18 Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores;

1.19 Permitir consulta em tela ou relatério dos servidores comissionados que fazem parte do quadro
efetivo e também aqueles que néo fazem parte do quadro efetivo, listando separadamente;

1.20 Localizar servidores por Nome ou parte dele;

1.21 Localizar servidores pelo CPF;

1.22 Localizar servidores pelo RG (Cédula identidade);

1.23 Localizar servidores pela Data de Nascimento;

1.24 Permitir a inclusdo de um novo contrato a partir de informac6es de um contrato ja existente,
selecionando um ou varios servidores. Isto € muito utilizado na recontratagdo de servidores
temporarios;

1.25 Permitir a informacéo do desligamento a um servidor para pagamento individual da resciséo, bem
como a informagéo de um Unico desligamento a um grupo de servidores para pagamento coletivo.
Isto € muito utilizado na rescisdo de servidores temporarios cujos contratos vencem no mesmo
dia;

1.26 Possibilitar a configuracdo das formas de desligamento por regime de trabalho e motivo de
rescisdo, para garantir que ndo seja informado um desligamento inadequado para o servidor, por
exemplo: término de contrato para um servidor efetivo;

1.27 Possibilitar a configuracdo das formas de admisséo por regime de trabalho, categoria funcional,
regime previdenciario e tipo de admisséo, para garantir que ndo seja admitido um servidor com
informacdes fora dos padrbes permitidos;

1.28 Permitir o cadastramento de todos os langamentos fixos dos servidores (adicionais, gratificacdes,
consignacdes, etc...), para efeito de pagamento ou desconto em folha, com no minimo, o cddigo
da verba (verificando se a verba esta prevista para o regime de trabalho do servidor), nimero e
data do processo de concessao, data de concessao, data do Ultimo reajuste, data de vencimento e
histérico dos valores ou percentuais.

1.29 Possuir controle de prorrogacdo de contratos para contratacdes com prazo determinado,
possibilitando a prorrogacdo de todos os contratos vinculados a um processo e permitindo o
desligamento de todos os servidores por motivo de término do prazo do processo;

1.30 Emitir contrato de trabalho temporario com emisséo de assinatura digitalizada do responsével.

1.31 Permitir gerar e controlar a ficha de vacinacdo dos dependentes, possibilitando informar todas as
vacinas, principalmente as de carater obrigatério.

1.32 Permitir o cadastramento de langcamentos parcelados, a crédito ou a débito, para os servidores, de
forma a controlar as parcelas lancadas em folha e o saldo atual remanescente. O langamento das
parcelas em folha deve ser de forma automatica, podendo ser pago ou descontado o total ou parte
do valor baseado em uma férmula de calculo que calcule um percentual sobre a remuneracao,
permitindo o langamento até o limite deste percentual, atualizando o saldo remanescente
automaticamente apds o encerramento da folha.

1.33 Permitir transferéncia coletiva nos itens (Local de Trabalho, Lotacédo, Custeio, Cargo, Padrdo de
Saléario).

1.34 Permitir langcamentos coletivos nos itens (Langamentos Fixos, Lancamentos Variaveis, Mensagens
nos Holerites, Lancamentos no Curriculo Funcional e TicKet)

1.35 Possuir controle temporal e historico da parametrizacdo do estagio probatdrio, validando: regime
juridico, tipo de vinculo, grupos ocupacionais, categorias funcionais, subcategorias funcionais e/ou
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cargos, critérios a serem avaliados por cargo, temporalidade (em meses) de cada fase e
quantidades de fases.

1.36 Calcular automaticamente as fases de avaliacdo, considerando as parametrizacdes efetuadas,
frequéncia e demais ocorréncias funcionais que interferem na contagem e armazenar, no minimo:
namero do servidor, nimero do vinculo, periodo que sera avaliado (data de inicio, data fim), fase
que sera avaliada (123, 22, etc..) e data que serviu de base para contagem.

1.37 Possuir manutencéo e controle de avaliacdo da fase final do estagio e armazenar, no minimo:
numero do servidor, nimero do vinculo, periodo total do estagio probatério (data de inicio, data
fim), pontuacéo ou conceito final, data avaliacdo e campo para observacoes.

2 -FERIAS

Objetivo: Manter o controle de todas as informacgGes referente aos periodos aquisitivo e gozo de
férias dos servidores.

2.1 Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a admissao até
a exoneracao;

2.2 Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para 0 mesmo periodo aquisitivo de férias
controlando o saldo restante dos dias de férias;

2.3 Permitir o lancamento de férias em gozo e pecunia para 0 mesmo periodo aquisitivo controlando
o0 saldo restante dos dias de férias;

2.4 Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo lancado;

2.5 Permitir o Apostilamento das férias em gozo por necessidade da administracdo, devolvendo os
dias apostilados para o saldo das férias para gozo oportuno;

2.6 Emitir relagéo de férias vencidas e a vencer por unidade administrativa;

2.7 Emitir os Avisos de Férias;

2.8 Permitir o lancamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de servidores, facilitando
este lancamento quando varios servidores vao sair de férias no mesmo periodo;

2.9 Permitir o lancamento e pagamento do adiantamento de 13.salario por ocasido das férias.

3 - LICENGA PREMIO

Objetivo: Manter o controle de todas as informacgdes referente aos periodos aquisitivo e gozo de
licenga prémio dos servidores.

3.1 Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos (quinquénios) de licenca prémio dos
servidores desde a admissao até a exoneragao;

3.2 Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para 0 mesmo periodo aquisitivo de
licenca prémio controlando o saldo restante dos dias;

3.3 Permitir o lancamento de licenca prémio em gozo e peclnia para o0 mesmo periodo aquisitivo
controlando o saldo restante dos dias;

3.4 Permitir o Apostilamento de Licenca Prémio em gozo por necessidade da administragéo,
devolvendo os dias apostilados para o saldo da Licenca Prémio para gozo oportuno;

4 - MEDICINA DO TRABALHO

Objetivo: Manter o registro histérico de todas as licencas e afastamentos dos servidores, controlando
por tipo de afastamento, doenga, periodo, etc.

4.1 Manter o cadastro de todas as doencas com o CID e a descri¢cdo da doenca;

4.2 Manter o cadastro de todos os médicos que atendem os servidores publicos municipais com o
Nome e CRM,;

4.3 Efetuar o lancamento de todos os tipos de licencas a seguir: Doenca do Servidor, Acidente do
Trabalho, Acompanhamento de Pessoa da Familia, Prorrogacdo de Doenca e Acidente de
Trabalho, informando no minimo a Identificacdo do servidor, tipo de licenca ou afastamento,
documento apresentado, médico que atendeu, CID informado no atendimento, médico que fez a
pericia, CID informado na pericia e periodo homologado da licenca ou afastamento;

4.4 Efetuar o controle dos Acidentes de Trabalho através do cadastramento da CAT e a emisséo do
formulario padronizado;

4.5 Captar automaticamente os dados da CAT como: doenga informada no atendimento e médico
que atendeu, no langamento de atestado referente a acidente do trabalho;
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4.6 Permitir lancar a data da alta médica para as licencas e afastamentos;

4.7 Possuir consulta de afastamentos em tela ou relatério por tipo de afastamento, por doenca e por
periodo;

4.8 Emitir o Requerimento de Beneficio por Incapacidade solicitado pelo INSS;

4.9 Controlar afastamentos de menos de 15 dias, mesmo que apresentados em periodos interruptos,
quando caracterizar que sdo da mesma causa, evitando pagamento indevido por parte do Orgéo e
possibilitando 0 encaminhamento ao INSS;

4.10 Controlar prorrogacbes de licencas para evitar que ultrapasse o limite de dias permitido para a
mesma;

4.11 Permitir o langamento de Licencas e Afastamentos de % dia. Este langamento devera influenciar
na contagem de tempo de servico, caso esteja determinado;

4.12 Possuir rotina para lancamento de Licenca Gestante (Maternidade) de 180 dias, com geracdo em
verbas separadas dos 120 dias e 60 dias, prevendo abatimento na Guia de Previdéncia somente
do previsto em lei;

4.13 Possuir rotina para pagamento de Salario Maternidade Variavel, fazendo a média dos ultimos 6
meses que antecedem a licenca com célculo e pagamento em folha;

5- ATOS ADMINISTRATIVOS

Objetivo: Manter o registro historico de todas as Portarias, Decretos, Contratos e Termos expedidos
para os servidores mantendo atualizado o curriculo funcional do servidor para consulta.

5.1 Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos administrativos como Portaria,
Decretos, Contratos e Termos de Posse;

5.2 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licengcas e
afastamentos, com o registro no curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitacéo;

5.3 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de férias em gozo e/ou
peclnia ou apostilamento de férias, com o registro no curriculo funcional do servidor, apés a
tramitacéo;

5.4 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca prémio em gozo
el/ou pecunia ou apostilamento de licenca prémio, com o registro no curriculo funcional do servidor,
apos a tramitacao;

5.5 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca sem
vencimento, com o registro no curriculo funcional do servidor, apds a tramitacao;

5.6 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca gala, com o
registro no curriculo funcional do servidor, apés a tramitacéo;

5.7 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenga nojo, com o
registro no curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitacéo;

5.8 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de suspensdo ou
adverténcia, com o registro no curriculo funcional do servidor, ap6s a tramitacéo;

5.9 Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de Insalubridade,
Periculosidade e Gratificagdo, com registro no curriculo funcional do servidor;

5.10 Gerar automaticamente o contrato de servidores temporarios a partir do lancamento da admissao;

5.11 Gerar automaticamente o termo de posse de servidores a partir do lancamento da
posse/admissao;

5.12 Permitir a emissdo de atos administrativos individuais ou coletivos conforme textos configurados
pelo préprio usuario;

5.13 Permitir a visualizacdo dos atos expedidos em tela, papel ou em arquivo PDF para publicagdo na
Internet;

6 - FREQUENCIA

Objetivo: Permitir o langamento de licencas como, Paternidade, Nojo, Gala e registrar as ocorréncias
do ponto.

6.1 Efetuar o lancamento de todos os tipos de licencas, a seguir: Licenca Gala, Licenca Nojo e
Licenca sem Vencimento, informando no minimo a ldentificacdo do servidor, tipo de licenca,
documento apresentado, data de inicio e término da licenca;

6.2 Permitir o langcamento de no minimo as seguintes ocorréncias, com a informacdo da data da
ocorréncia: Falta Abonada, Falta Injustificada, Suspenséo, Horas Extras;
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6.3 Integrar com modulo de Ponto Eletrbnico exportando para este as informacdes de licencgas,
afastamentos, férias, licenca prémio e desligamentos, para que possa ser justificado as ausencias
no ponto através destes dados, e importar os dados do ponto para processamento em folha de
pagamento;

6.4 Garantir o registro de uma Unica informacdo em um periodo na freqiéncia, ndo permitindo
duplicidade de lancamento. Por exemplo: N&o permitir que sejam lancadas férias para um servidor
de licenca, caso coincida o periodo, parcialmente ou na sua totalidade;

6.5 Permitir o controle e registro de justificativas para faltas descontadas indevidamente com
possibilidade de restituicdo na folha de pagamento a partir do registro da justificativa;

6.6 Permitir o langamento da freqiéncia de forma descentralizada, ou seja, cada Unidade
Administrativa podera langar a frequéncia dos servidores que estéo lotados nela disponibizando o
lancamento diretamente na rotina de frequiéncia, verificando e consolidando as informagdes para o
processamento da folha de pagamento mensal.

6.7 Emitir Boletim de FreqUéncia;

6.8 Possuir Calendario de feriados e dias Uteis;

6.9 Permitir o lancamento de uma ocorréncia na frequtiéncia informando o periodo em que aconteceu
evitando desta forma que seja realizado varios lancamentos da mesma ocorréncia para um
mesmo servidor;

6.10 Controlar os langamentos de Falta Abonada nao permitindo inserir além do limite estabelecido por
controle do préprio usuario;

6.11 Gerar automaticamente faltas s/ DSR quando do lancamento da falta injustificada em dia util;

6.12 Permitir o lancamento de Faltas e Licencas de % dia. Este lancamento devera influenciar na
contagem de tempo de servi¢o, caso esteja configurado;

7 - VALE TRANSPORTE
Objetivo: Efetuar o controle da compra, requisi¢éo, distribuicdo e devolugéo do vale transporte.

7.1 Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte;

7.2 Controlar a compra e distribuicdo de diversos tipos de passes, como: ticket, cartdo descartavel e
cartao recarregavel,

7.3 Permitir a controle dos roteiros para 0s quais serdo utilizados os passes;

7.4 Permitir o registro da quantidade de passes diarios utilizados pelo servidor no percurso de ida e
volta ao trabalho com possibilidade de adicdo de passes para outros percursos, no caso de
servidores que se deslocam para mais que um local de trabalho;

7.5 Controlar o saldo de passes (quantidade e numero de créditos) existentes para garantir a
distribuicéo;

7.6 Gerar mapa de compra de vales-transporte com a quantidade e o valor, discriminados por tipo de
passe, baseado na informacdo dos passes requisitados por cada servidor e os dias Uteis do
periodo a ser utilizado;

7.7 Permitir alteragdo do mapa de compra por usuario devidamente habilitado;

7.8 Permitir a configuracédo dos cédigos para desconto e restituicdo de vale transporte em folha de
pagamento;

7.9 Gerar mapa de entrega de passes para cada servidor baseado na informacdo dos passes
requisitados e os dias Uteis do periodo a ser utilizado;

7.10 Emitir documento de confirmacdo de entrega de passes com local para assinatura do servidor;

7.11 Controlar a entrega de passes reduzindo a quantidade/créditos em casos de faltas, férias, licencas
e afastamentos;

7.12 Gerar automaticamente informagédo para desconto do vale transporte em folha de pagamento
apos langamento da entrega dos passes;

8 — CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO

Objetivo: Efetuar a contagem do tempo de efetivo exercicio para cada atualizando percentuais de
Adicional por Tempo de Servico, dias de Férias, dias de Licenca Prémio, Progressdo Salarial e
Aposentadoria.

8.1 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Adicional por Tempo de Servico, abatendo as
faltas injustificadas e as licencas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo para
concessdo e atualizagdo do percentual concedido para pagamento em folha, controlando os

Praga José Valentim Lopes, 02 - Centro - Atilio Vivacqua - ES - CEP: 29.490-000
Telefone: (28) 3520-6700 | Email: administracao@pmav.es.gov.br



Secretaria Municipal de

a MUNICIPIO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS

ATILIO VIVACQUA

ADM 2017-2020

periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias
em relacdo ao limite estabelecido;

8.2 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Licenca Prémio, abatendo as faltas
injustificadas e as licencas nédo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo para concessao
dos dias de Licenca Prémio, controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os
mesmos, por motivo de excesso de auséncias em relacao ao limite estabelecido;

8.3 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Férias, abatendo as faltas injustificadas e as
licencas ndo contadas como efetivo exercicio, concedendo os dias de direito de gozo de férias,
controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de
excesso de auséncias em relacdo ao limite estabelecido;

8.4 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Progressdo Salarial, abatendo as faltas
injustificadas e as licengas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo para concesséo
e atualizacdo do salario para pagamento em folha, controlando os periodos aquisitivos,
prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias em relacédo ao limite
estabelecido;

8.5 Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Aposentadoria, abatendo as faltas injustificadas
e as licencas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo demonstrando o tempo de
efetivo exercicio até a data atual. Permitir a informacg&o de tempos anteriores oriundos de outros
orgéaos, consolidando todo o tempo na certidao para fins de aposentadoria.

9 - FOLHA DE PAGAMENTO

Objetivo: Permitir a configuracdo dos célculos, o processamento, pagamento e o recolhimento das
diversas folhas de pagamento.

9.1 Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisdo, Adiantamento de Férias,
Licenca Prémio, Adiantamento Salarial, Adiantamento de Décimo Terceiro Salario, Décimo
Terceiro Salario e Complementar;

9.2 Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a mesma referéncia, separando
por grupo de servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de pagamento;

9.3 Permitir o processamento de folha de rescisdo individual ou coletiva com calculos de férias
indenizadas, proporcionais e 13.salario automaticamente, sem a necessidade de langamento
avulso na folha;

9.4 Emitir o Termo de Resciséo;

9.5 Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho, impossibilitando
que seja efetuado o lancamento de um vencimento ou desconto exclusivo de um regime em um
outro;

9.6 A folha de Adiantamento de Férias devera ser processada com as informacdes dos dias de
pecunia e/ou gozo langadas nas férias, ndo permitindo duplicidade de langcamento em variavel na
folha de pagamento;

9.7 A folha de Licenca Prémio devera ser processada com as informag6es dos dias de pecunia e/ou
gozo lancadas na Licenga Prémio, ndo permitindo duplicidade de langamento em variavel na folha
de pagamento;

9.8 Permitir simulag@es parciais ou totais da folha de pagamento;

9.9 Gerar automaticamente os valores relativos ao salério familia dos dependentes;

9.10 Possuir rotinas de calculos através de formulas e expressdes em portugués, para qualquer
vencimento e desconto, tornando o célculo da folha totalmente configurado e administrado pelo
préprio usuario. Possibilitar que o proprio usuario crie novas verbas de vencimentos ou descontos,
reutilizando uma ja existente, configurando as incidéncias e a regra de calculo. As regras de
célculo previstas em legislacéo federal ou estadual deverdo estar no sistema e ndo deverdo ser
alteradas por usuario comum;

9.11 Possibilitar a execugdo do calculo ou recalculo de diversas formas como: Individual, por faixa de
matricula e selecéo aleatéria. Calcular e processar os valores relativos a contribuigdo individual e
patronal para 0 RGPS (INSS) e RPPS (Previdéncia Municipal), de acordo com o regime
previdenciario do servidor. O célculo de cada 300 funcionarios ndo devera exceder a 5 minutos;

9.12 Gera arquivo SEFIP no formato TXT para importacéo, validacdo e envio em software da Caixa
Econdmica federal;

9.13 Emitir Folha Analitica por folha processada ou Consolidada, todas as folhas processadas no més;

9.14 Emitir Mapa Financeiro com o resumo dos vencimentos e descontos de todas as folhas com
possibilidade de, dentro do més, emitir das folhas separadamente ou consolidando os valores em
um (nico resumo;
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9.15Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha como os provenientes de horas extras,
empréstimos, descontos diversos e acgdes judiciais, para um servidor ou um grupo de servidores
no caso de lancamento comum a todos;

9.16 Permitir a importacdo de dados, via arquivo texto, de valores a serem consignados em folha
controlando os registros validos e rejeitados pelo processamento, gerando apds, um arquivo de
retorno para o convénio com os valores debitados em folha e rejeitados pelo processamento
informando o motivo da rejeicéo;

9.17 Emitir resumo dos valores liquidos da folha por banco e fonte de recurso;

9.18 Possuir integracdo com o Moédulo de Administragdo Orcamentdria e Financeira, através de arquivo
texto, disponibilizando os dados necessarios para reserva, empenho, liquidacdo e pagamento das
despesas com pessoal, possibilitando informar datas diferentes para pagamento de convénios;

9.19 Emitir relagdo das despesas orcamentarias e extraorcamentarias, a serem contabilizadas, para
conferéncia,;

9.20 Gerar as informac8es anuais para a DIRF, nos padrdes da legislacdo vigente, via arquivo texto
para importacdo no software da Receita Federal;

9.21 Gerar as informac8es anuais para a RAIS, nos padrdes da legislacdo vigente, via arquivo texto
para importacao no software do SERPRO;

9.22 Permitir a emissdo do Informe de Rendimentos para servidores com retencdo de Imposto de
Renda na Fonte e para aqueles que néo tiveram retencao;

9.23 Gerar as informagcBes de admissdo e rescisdo necessérias ao CAGED, via arquivo texto, para
importacéo no software do Ministério do Trabalho;

9.24 Manter histérico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e descontos,
permitindo consulta ou emisséo de relatérios;

9.25 Possuir célculo de INSS proporcional na folha de pagamento para servidores com emprego fora
do Orgéo;

9.26 Possuir célculo de IRRF centralizado em um Gnico vinculo para servidores com mais de um
vinculo empregaticio com o Orgao;

9.27 Permitir a geracdo do Informe de Rendimentos em arquivo texto (.TXT) para Impresséo e
Envelopamento, com opg¢éo de emissdo do endereco do servidor;

9.28 Emitir contracheques, permitindo a inclusdo de textos e mensagens em todos os contracheques,
para determinados servidores ou para um grupo de servidores selecionados;

9.29 Permitir a geracdo de arquivos para crédito em conta, corrente ou poupanca, da rede bancéria,
emitindo relacédo dos créditos contendo matricula, nome, numero da conta e valor a ser creditado;

9.30 Emitir contracheques de meses anteriores (Segunda Via);

9.31 Emitir Guia de Recolhimento de INSS com opg¢éo para emitir por fonte de recurso e geral;

9.32 Possuir rotinas de controle e célculo para pagamento das pensfes judiciais, a partir do desconto
efetuado para o servidor, incluindo depdsito em conta;

9.33 Emitir recibos para pagamento de pensao judicial;

9.34 Emitir relacéo dos valores consignados em folha com opc¢éo de geragéo em arquivo texto;

9.35 Emitir Guia de Recolhimento de Previdéncia Municipal;

9.36 Gerar arquivo texto com os participantes do PASEP, para o Banco do Brasil, e importar arquivo de
retorno do banco para pagamento do PASEP em folha de pagamento. Apds o processamento,
gerar arquivo texto com os servidores ndo processados para o Banco do Brasil;

9.37 Possuir rotinas de célculo de insuficiéncia de saldo para servidores com estouro na folha,
efetuando ajuste automético dos descontos limitados até um teto configurado pelo usuéario. A
prioridade dos descontos deve ser configurada pelo usuario e os valores consignados que ndo
foram descontados deverdo ser registrados possibilitando a emissao de relatérios destes valores
para envio aos estabelecimentos conveniados;

9.38 Possuir rotinas de calculo de margem consignavel, com emissdo de relatérios da margem
disponivel para gastos nos estabelecimentos conveniados;

9.39 Possuir rotina para o cadastramento das fichas financeiras que ndo estdo em meio magnético ou
seja fichas financeiras que estdo em papel;

9.40 Permitir a inclusdo de lancamentos para servidores afastados sendo que estes lancamentos
somente poderdo ser processados na primeira folha em que o servidor retornar do afastamento.
Os lancamentos ficam pendentes durante todo o periodo do afastamento sendo incluido
automaticamente na folha somente no término do afastamento e retorno do servidor ao trabalho;

9.41 Possuir rotina de reajuste salarial, possibilitando reajustes globais e parciais;

9.42 Possibilitar a consulta e emissdo de Contracheques (Hollerith) via Internet de qualquer
folha/competéncia existente na base de dados;

9.43 Possuir rotina de comparacdo entre duas folhas (Folha Atual x Folha Anterior). Comparando os
itens: Servidores calculados na folha anterior e ndo na atual, Servidores calculados na folha atual
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e nao na anterior, Servidores calculados nas duas porém com diferencas no valor e Servidores
calculados nas duas porém com diferengas na quantidade;

9.44 Possuir rotina de Geracao de Arquivos Digitais do INSS — MANAD, possibilitando a prestacéo de
informacdes via arquivo texto, conforme Instrucdo Normativa MPS/SRP n° 12, de 20/06/2006 —
DOU de 04/07/2006;

9.45 Possibilitar a consulta e emisséo de Informe de Rendimentos do IRRF via Internet;

9.46 Possibilidade de emisséo de cheques para pagamento de funcionarios sem conta.

9.47 Gerar relacédo dos Salarios de Contribuicdo padréo INSS.

9.48 Gerar arquivo texto para utilizagcdo em calculo atuarial

9.49 Gerar as informacgdes referentes aos provisionamentos, baixas e estornos de férias, 13° salario e
seus respectivos encargos patronais , conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico.

10 - eSOCIAL.

10.1 O sistema devera possuir ferramenta que realize uma busca na base de dados e apresente
relatério de inconsisténcias das informacfes pessoais dos funcionarios, no minimo as exigidas
pelo eSocial, facilitando a realiza¢cdo de um recadastramento para atualizacdo dos cadastros.

10.2 O sistema devera possuir médulo na WEB que possibilite a realizagdo de um recadastramento
para atualizagdo de dados cadastrais dos funcionarios, permitindo que 0s mesmos acessem a
uma interface e informem seus dados pessoais, documenta¢éo, endereco, dependentes, cursos e
certificados de formacéo profissional e demais informacdes pessoais, com possibilidade de
anexac¢do de documentos digitalizados.

10.3 O sistema devera estar preparado para atender as exigéncias do eSocial, nos prazos estipulado
pelo Governo Federal para a prestacdo das informacdes pelos Orgéos Publicos, gerando os
arquivos XML nos padrdes estipulados nos lay-outs do eSocial, com assinatura digital, dos
Eventos Iniciais, Eventos de Tabelas, Eventos N&o Periédicos e Eventos Periddicos;

11 - PRESTACAO DE CONTAS CIDADES WEB

11.1 Permitir a geracdo de arquivos para o sistema CidadES do Mddulo de Atos de Pessoal;

11.2 Permitir a geracdo de arquivos para o sistema CidadES do Mddulo de Folha de Pagamento;

11.3 Permitir a geracdo de arquivos para o sistema CidadES da PCF/PCA;

11.4 O sistema devera possuir funcionalidade de alerta de inconsisténcias de dados necessarios para
prestacdo de contas, antes da geracdo dos arquivos, evitando o retrabalho de envio das
prestacdes de contas CidadES;

12 — AVALIACAO DE DESEMPENHO

12.1 Permitir parametrizacdo da avaliagdo de desempenho contendo parametro de resultados e
identificacdo dos periodos de avaliagcdo por fato gerador, associado ao(s) questionario(s).

12.2 O questionario deve conter topicos e descricdo do assunto, campo para pergunta e a
descri¢cdo, com o peso de cada pergunta.

12.3 Permitir criar grupos de respostas para perguntas de multipla escolha e/ou alternativa para ser
associado ao questionario.

12.4 Permitir configurar opgfes de respostas: multipla escolha, alternativa, resposta aberta ou
associada a eventos externos.

12.5 Permitir cadastrar a pontuacéo de cada resposta, e, em caso de resposta associada a evento
externo, permitir configurar a manutencéo no valor computado, preservando o valor original,

12.6 Permitir associar eventos externos que influenciam na pontuacdo de cada resposta, e a
parametrizacdo do processamento do calculo da pontuagdo na ocorréncia (valor fixo, valor
multiplicado pela quantidade da ocorréncia ou por escala). Por exemplo, em casa de excesso de
faltas, o total de pontos de determinada resposta pode ser reduzido.

12.7 Associar cada avaliacdo ao funcionario dentro do periodo parametrizado e de acordo com o
fato gerador.

12.8 Apresentar ao final de cada avaliacéo o resultado final

12.9 Possuir fases em cada médulo da avaliagdo: envio da avaliagao realizada para o RH, recepgao
e homologacéao para finalizagéao;

12.10 Permitir revisdo da avaliagéo;

12.11 Permitir historico das avaliagdes aplicadas;

12.12 Permitir emissao de relatérios;
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C - CONTROLE DE AQUISICOES PUBLICAS, ESTOQUE E PATRIMONIO GESTAO DE

SUPRIMENTOS NA WEB

Registro de Informacdes basicas e tarefas administrativas (Unidades Orcamentarias /
Administrativas), associacdo dos respectivos centros de custos integrados ao mddulo Contabil /
Orcamentario. Registro de textos formatados. Abertura de Exercicio. Controle de Acesso. Parametros
de funcionalidades. Gestdo de cadastros de Materiais e servicos de forma padronizada. Controle de
situagdo dos cadastros de Materiais e Servigos.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

Possuir rotina para abertura do exercicio orgamentario para automatizar e auxiliar o usuario nas
reformas administrativas entre o exercicio atual e exercicio anterior, de maneira histérica;
Registrar localidades de maneira normalizada a ser utilizadas nos cadastros de Fornecedores,
Locais de Entrega, etc;

Controle de acesso de usuarios individualizados por menu do sistema, possibilitando que seja
realizada a copia de perfil e restricdes de acesso baseado em um perfil ja existente;

Possuir relatério com a relagédo de usuarios do sistema e de permisséo de acesso por USuario;
Parametrizacdo de forma de trabalho conforme o mdédulo de sistema, atribuindo avisos,
bloqueios e restrigdes;

Permitir a definicdo de rotinas que necessitam de aprovacdo por usuario e senha para sua
realizacédo (Dupla Custédia);

Permitir ao usuéario configurar seus menus de acesso através da opc¢do de favoritos, dessa
maneira possibilitando que o usuéario configure seu perfil de trabalho;

GESTAO DE MATERIAIS E SERVICOS

1.8.
1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

1.19.

Codificar os materiais por Catalogo e manter registro do tipo de material;

A classificacdo de materiais e servicos deverd ser Unica e padronizada. O catalogo de
materiais/servicos deverd estar disponivel para todos os moédulos do sistema: materiais e
servigos, fornecedores, compras, estoque, patriménio, contratos, (com restricdo de uso para
certos usuarios);

O catalogo de materiais e servicos deverd disponibilizar automaticamente para consulta as
especificacdes e respectivos codigos para efeito de solicitacdo de aquisicdo e/ou contratacdo e
controle de estoque;

O sistema devera disponibilizar no momento da consulta dos codigos de materiais e/ou servigos
catalogados a informacdo do status em que se encontra 0 mesmo (ATIVO, INATIVO,
DESABILITADO PARA COMPRAS, LICITANDO). Para efeito de aquisi¢cbes, os usuarios de
sistema apenas irdo utilizar os materiais que encontrarem-se ATIVOS;

O sistema devera permitir classificagdo dos materiais ou servicos (inclusive servicos de
engenharia e obras) por natureza de despesa, devendo permitir a vinculagdo da natureza de
despesa por material/servico;

O sistema deverd possibilitar, a critério do usuério habilitado ou administrador do sistema, o
gerenciamento e controle do material por cédigo de barras para as fun¢des de armazenamento,
devendo, quando definido, armazenar mais de um codigo de barras para um mesmo item,
permitindo também a movimentacao e identificacdo de itens através desse controle;

O sistema deverd permitir que somente usuarios responsaveis pela codificacdo e/ou
administracdo de Materiais e Servigos possam incluir um novo material/servi¢co no catélogo;

O sistema nao devera permitir a codificagédo / cadastramento de dois itens de material ou servico
com 0 mesmo cadigo;

O sistema nao devera permitir a exclusdo de um cédigo de material e/ou servico cadastrado
guando tiver sido utilizado anteriormente, ou seja, tiver histérico de compra e ou contratacéo,
permitindo a INATIVACAO, DESATIVACAO, ATIVACAO (quando estiver inativo);

O sistema dever4 possuir mecanismos de busca de materiais e servicos, através do
fornecimento de palavras inteiras ou parte de palavras contidas no nome ou na descricdo dos
itens;

O sistema devera permitir exportar relatorios para as ferramentas de escritério como MS Excel,
MS Word, e PDF;

O sistema devera permitir a emissdo de relatdrios gerenciais com informacg8es entre os moédulos
do sistema (fornecedores, materiais, banco de precos, estoque/almoxarifado, patriménio,
contratos, compras/licitagfes). Ex.: Relacdo dos patrimdnios por materiais; Relacdo dos
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materiais sem movimentacdo a partir de uma data; Relacdo de materiais em estoque por
Almoxarifado; Relacdo da apropriagdo de consumo por centro de custo; Relatério de
materiais/servicos adquiridos num determinado periodo;

Permitir a consulta de disponibilidade de material, informando qual a quantidade em estoque de
acordo com o Almoxarifado, se existem bens permanentes disponiveis ou se sdo itens
pertencentes a uma Ata de Registro de Precos;

CADASTRO DE FORNECEDORES

1.21.

1.22.
1.23.

1.24.

1.25.

1.26.

1.27.

1.28.

1.29.

O sistema devera conter tela para cadastro de fornecedores, tanto pessoas fisicas como
juridicas, para acesso e controle UNICO e visualizag&o/tramitagdo por todos os médulos do
sistema integrado de gestdo de materiais e servigcos, compras, estoque, patriménio, contrato,
orgamentério, financeiro e contabil, relacionando os fornecedores aos catalogos de
materiais/servicos/engenharia e obras ofertados;

Devera guardar histérico das alteracdes da razéo social do fornecedor para critério de consulta;
Apés carregar os dados essenciais do fornecedor para a tela de cadastro de Fornecedores, o
sistema devera permitir a atualizacdo de dados sobre a emissédo e atualizacdes de Certificado de
Registro Cadastrais, controlando a existéncia de documentos vencidos, quando da visualizacédo
do CRC (Certificado de Registro Cadastral);

O sistema deverd manter o cadastro dos catdlogos de materiais, obras ou servicos ofertados
pelo fornecedor, permitindo a vinculagéo de mais de uma linha de fornecimento;

O sistema deverd efetuar o controle e disponibilizar dados para visualizacdo demonstrando o
controle de fornecimento realizado através de uma Autorizagdo de Fornecimento / Execucédo de
Servigo, demonstrando o Requisitante e saldo Fisico e Financeiro unitariamente;

O sistema deve possuir controle de penalidades, controlando prazo de validade das penalidades
aplicadas blogueando automaticamente os fornecedores com situacdes irregulares nos
processos licitatérios;

No campo para inclusédo do catalogo atendido pelo Fornecedor, devera ser permitido que seja
feita a inclusdo para mais de um Fornecedor de uma vez de varios catalogos, acelerando o
cadastramento;

O sistema devera permitir busca de fornecedores a partir de palavras contidas no seu nome,
razdo social ou nome fantasia, a partir de CPF/CNPJ e Cidade;

Emitir relatério de atestado de capacidade técnica;

BANCO DE PRECOS

1.30.

1.31.

1.32.

1.33.

1.34.

Permitir o cadastramento de indices de corregdo a ser utilizado para atualizagdo monetéria dos
valores registrados no banco de precos;

Permitir a parametrizacdo do prazo de consulta de valores do Banco de Pregcos a serem
considerados como validos aplicar a atualizacdo monetaria e utilizagcdo como valores validos
para estimativa nas requisi¢ces de compras;

ApoOs a concluséo do procedimento de aquisicao e/ou contratacdo, o Sistema devera registrar no
Banco de Prec¢os o valor do preco a partir de geracéo da Autorizacdo de Fornecimento / Ordem
de Servigos ou Ata de Registro de Precos;

O sistema devera informar aos usuarios, no momento da criacdo das Requisicbes de Compras
informacdes relativas ao banco de precos com o valor da época, o indice acumulado de
atualizacdo e seu valor atualizado, obedecendo as configuracdes de prazos para consultas de
precos e percentual de garantia para correcées previamente definidos pelo administrador do
sistema;

O sistema devera permitir a emissao de relatérios de precos constantes do Banco de Precos, por
tipo de preco (Autorizacdo de Fornecimento, Ordens de Servigo e Ata de Registro de Precos),
Modalidade de Licitagdo, faixa de itens, faixa de datas, tipo analitico e sintético e quantidade de
precos para analise por material / servigo;

AQUISICOES POR LICITACOES E COMPRAS

1.35.

1.36.

O sistema devera permitir a criacdo da Requisicdo de Compras e/ou Requisicdo de Servicos
pelas diversas unidades que comp@em a administracdo, através de usuarios devidamente
habilitados com a respectiva permissao;

O sistema devera possuir rotina para filtro da licitagdo/processo contendo modalidade, numero e
ano da licitagao/processo e numero do processo administrativo, sendo apenas essa pesquisa
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necessaria para acessar as demais informacdes referentes a esse processol/licitacéo, evitando a
necessidade de filtrar novamente essas informacdes em outras telas;

O sistema devera ter integracdo automatica com o modulo orgcamentario contabil, para efeito de
reservas, empenhos, liquidacdo e suas respectivas anulacdes;

O sistema devera permitir o cadastramento de Cargos e Comissdes de Licitacoes;

A partir da criacdo da Requisicdo de Compras, o sistema devera informar ao usudrio caso o
item/cédigo de material que esteja sendo incluido exista em estoque, ou seja, um item
pertencente a uma Ata de Registro de Precos;

Permitir vincular uma requisicdo a uma Adesdo de Registro de Precos, referenciado qual a
Adesdo deve estar associada, a fim de permitir que sejam inseridos somente itens da Adesédo
para criagdo de uma Dispensa de Licita¢&o;

O sistema devera disponibilizar a relagcdo de Dotagdes Orgcamentarias disponiveis para
vinculagdo no Modulo Orgcamentario Contébil, de acordo com as naturezas de despesas dos
itens constantes na Requisicdo de Compras ou Servicos;

Ap6s vinculacdo das dotacfes orcamentarias contabeis na Requisicdo de compras ou servicos,
0 sistema devera permitir a solicitacdo de reserva de valores ao Médulo Orcamentario / contabil,
podendo ser: do Exercicio ou Plurianuais;

Apos a efetivacdo da reserva, de forma integrada a Requisicdo de Compras ou Servigos no
Mddulo Orgcamentario / Contabil o sistema deverd visualizar as Requisi¢bes que irdo efetivar
compras de mesmo catalogo a fim de criar um agrupamento de compras almejando uma
economia de escala na modalidade correspondente;

O sistema devera permitir o agrupamento de varias requisicdes para fins de organizacdo do
procedimento licitatério, que pode ser criado por Item ou Lote;

O sistema devera sugerir a modalidade licitatoria ou dispensa cabivel ao Processo de Aquisi¢éo /
Contratacdo, permitindo ainda a definicdo manual da modalidade a ser aplicada;

O sistema deverda controlar os valores de Aquisi¢fes / Contratacdes por Limite das Modalidades
de Aquisicdo e caracterizacdo de objeto, sinalizando quando o teto maximo do exercicio da
despesa for atingido, através de histérico acumulativo;

O sistema devera mostrar o status da Requisicdo de Compras/Servicos do inicio ao fim do
processo (Digitada, Aprovada, Cancelada, Aguardando Direcionamento, Licitando, Empenhada);
O sistema devera controlar a aquisi¢cdo de materiais e contratagdo de servi¢cos ou obras, desde a
Requisicdo até a contratagdo em si, realizada através das modalidades de licitacdo (pregdo
presencial ou eletrénico, convite, concorréncia, tomada de precos) ou dispensas (aquisicdo
direta, licitacdo dispensada ou inexigibilidade), seguindo todas as etapas até a homologacédo do
procedimento, empenho, emissdo de Autorizagdo de Fornecimento ou Ordem de Servigo e
Acompanhamento das Entregas ou Prestacdo dos Servigos e Liquidacao de Despesa;

O sistema deverd armazenar informacdes relativas as aquisicdes realizadas, tais como:
Modalidade/N° da Aquisi¢do, Tipo de Licitacdo, Objeto, Responséaveis, Comisséo de Licitacao,
Datas e Horas de Abertura, Entregas de Envelopes, Sessfes, Participantes e respectivas
habilitaces ou inabilitagbes, Processo Administrativo, Pareceres da Licitacdo, e demais dados
referentes ao andamento histérico das atividades do processo;

Permitir o cadastro de informagdes referentes a questionamento e impugnacdes de editais, bem
como a resposta automatica através de e-mail aos interessados que realizaram o download;

O sistema devera permitir a classificagdo automética das propostas das empresas e ainda a
classificagdo manual a critério do usuario;

O sistema devera emitir todos os documentos referentes ao processo licitatorio, tais
quais: atas, editais, cartas convites, mapa comparativo, dentre outros;

O sistema devera possuir opcao de anexar documentos referentes aos processos, tais como:
Atas, Editais, Recursos, Impugnacdes e questionamentos, devendo os mesmos ficarem
disponiveis para apresentagéo no portal de transparéncia;

O sistema devera permitir a inclusdo de comunicados/avisos nos editais/processos;

O sistema devera manter o registro de motivos de dispensa de licitacdo para efetivacdo dos
empenhos devidamente justificados no médulo orgamentario contabil;

As Requisicbes de Compras ou Servicos que estardo Agrupadas ao final do procedimento
deverdo possuir a emissdao de Autorizacdo de Fornecimento ou Ordem de Servigos,
individualizada a fim de facilitar a identificacao da liquidacéo da despesa;

O sistema devera disponibilizar um acompanhamento de entregas por Autorizacdo de
Fornecimento ou Ordem de Servico, relatando as solicitacdes, as entregas, os aditivos e
alteracdes de precos, saldo fisico e financeiro por item;

O sistema deve possibilitar emissdes de Solicitagbes de Entrega para Materiais ou Servicos com
entregas parceladas, devendo ser numeradas por Exercicio e vinculadas diretamente a
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Autorizacéo de Fornecimento ou Ordem de Servico, controlando o saldo fisico das entregas ou
execucdes a serem realizadas pelo Fornecedor;

O sistema devera permitir a aplicacdo das disposicdes da Lei Complementar 147/2014;

O sistema devera controlar o status do processo, conforme os seguintes descritivos (Adjudicado
/ Ativo, Anulado / Suspenso, Deserto, Fracassado, Homologado, Homologado - Parcial,
Revogado, Outra);

Permitir a verificacdo e o comparativo do valor de Ultima aquisicdo e/ou estimado para as
Aquisicdes / Contratacdes, com os valores finais ofertados pelo licitante vencedor;

Quando o processo de Aquisicdo ou Contratagdo chegar a Homologacao e/ou julgamento final
das propostas, o sistema devera realizar via integracdo com o Modulo Orcamentario Contabil, o
empenho da despesa;

ApOs a emissédo de nota de empenho, o sistema devera permitir ao usuario habilitado, a geragéo
de Autorizacdo de Fornecimento/Ordem de Servigo aos vencedores;

O sistema devera permitir a realizacao de Aditamento a Autorizacao de Fornecimento ou Ordem
de Servico, vinculando-o ao processo Licitatério ou que originou a contratacéo, permitindo ainda
a realizacdo de reserva orcamentaria via integracdo automatica com o modulo
Orcamentario/Contabil;

O sistema devera ser integrado com os médulos de estoque e contratos, encerrando o processo
de Aquisicdo / Contratacdo com a entrega dos materiais nos locais definidos emitindo o Boletim
de Recebimento de Material ou Boletim de Prestacdo de Servigos, permitindo a emissao dos
documentos pelo Almoxarifado ou pelo Gestor da Aquisicao / Contratacao;

COTACAO DE PRECOS

1.66.

1.67.

1.68.

1.69.

1.70.

1.71.

1.72.

1.73.

1.74.

O sistema devera conter mecanismo de cotagdo de precos, integrado ao mddulo de Aquisi¢cbes e
Registro de Precos, permitindo que a cotagéo seja realizada com base em uma Requisicdo de
Compras / Servigos ou Agrupamentos de Compras ou tendo apenas como base os itens que
desejam ser cotados, sem vinculo com requisicdo/agrupamento;

O sistema devera conter mecanismo de criacdo de usuéarios para Fornecedores a fim de que
possam oferecer propostas as Cotacdes de Prec¢os disponibilizadas na WEB,;

O sistema devera permitir o controle dos fornecedores que ofertarem propostas para os itens da
Cotacéo de Precos, emitindo o Mapa Comparativo para auxiliar no julgamento, demonstrando
informacdes sobre o preco médio do item e total pela média, Menor e Maior Preco, Desvio
Padrao dos precos apresentados, coeficiente de variacdo e os precos ordenados por ordem
crescente de valores;

O sistema devera destacar no Mapa Comparativo de Precos, as propostas que contém o menor
preco;

ApOs o término da cotagdo de pregos os valores apurados deverdo retornar as Requisi¢cdes de
Compras / Servigos ou Agrupamentos de Compras tanto para processo comum de contratagdo
como para processos de Registro de Precos com as opgbes de Média, Menor ou Maior,
permitindo o langamento de acréscimo percentual (%) como margem de seguranga, para 0s
casos das cota¢gbes com vinculo a requisicio/agrupamento;

O sistema devera possibilitar a exportacdo da cotacdo para Excel, permitindo que o fornecedor
possa preenché-la e posteriormente o sistema deverd importar o arquivo atualizando os prec¢os
conforme a planilha;

O sistema devera possibilitar a geracdo da cotacdo em arquivo magnético fornecendo recurso
para que o fornecedor possa preencher a cotacdo em suas dependéncias, assinando
digitalmente o arquivo preenchido;

Na importacdo do arquivo magnético da cotacdo preenchida pelo fornecedor, o sistema devera
validar se o arquivo esta assinado digitalmente emitindo aviso informando ao usuario sobre a
situacdo do arquivo (Assinado ou N&o Assinado) e fornecer opcdo de importacdo ou ndo do
arquivo ndo assinado;

Na validacéo da assinatura digital do arquivo da cotagéo, o sistema devera mostrar as seguintes
informacdes sobre a assinatura digital do fornecedor: Raz&o Social/Nome, CNPJ, Data de
Validade, Autoridade Certificadora e Numero de Serie;

PREGAO PRESENCIAL

1.75.

Para licitacdo na modalidade Pregdo Presencial, o sistema devera controlar a fase externa para
realizacédo da sesséo, contendo todas as fases conforme a Lei 10.520/2002;

Praga José Valentim Lopes, 02 - Centro - Atilio Vivacqua - ES - CEP: 29.490-000
Telefone: (28) 3520-6700 | Email: administracao@pmav.es.gov.br



Secretaria Municipal de
ADMINISTRACAO E FINANCAS

1.76.
1.77.
1.78.

1.79.

1.80.

1.81.

1.82.

1.83.

1.84.

1.85.

1.86.

1.87.

1.88.

1.89.

1.90.

1.91.

1.92.

MUNICIPIO DE

ATILIO VIVACQUA

ADM 2017-2020

O sistema devera permitir aa Pregoeira / Equipe de Apoio definir se o valor estimado sera
publicado ou nao, se havera diferengca minima ou ndo entre os lances tanto em percentual (%)
guanto em valores (R$);

O sistema devera demonstrar para a Pregoeira se o tipo de Pregdo sera para Registro de Precos
ou Procedimento Comum / Convencional e se o critério utilizado serd menor preco / maior
desconto;

O sistema devera permitir o Registro da Equipe do Pregao, a Criacdo / Composicdo de Lotes ou
Geracao de itens, integrado ao médulo de Compras;

O sistema devera possibilitar no credenciamento de Fornecedores / Licitantes, associacdo as
informacdes da base de dados do modulo Fornecedores, e caso a empresa nao esteja
cadastrada no banco de dados de Fornecedores do Municipio, permitir a digitacdo dos dados
pela Pregoeira / Equipe de Apoio;

O sistema devera diferenciar Micro Empresas, Empresas de Pequeno Porte e Cooperativas,
Credenciadas no momento da Sesséo Publica;

O sistema devera disponibilizar arquivo XML e respectivo aplicativo (podera ser desktop) para
sua edicdo por parte dos fornecedores para dar celeridade na fase de abertura de propostas,
possibilitando a importacdo do arquivo com os precos descritos na proposta inicial do Pregéo,
que devem ser entregues lacrados junto ao envelope das propostas de preco;

Concluida a fase de Credenciamento, o sistema devera permitir a importacdo / digitacdo das
propostas de precos iniciais, individualizada por item ou lote, conforme a definido para o Pregéo;
O sistema devera permitir a desclassificacdo da proposta inicial para o item, caso o licitante ndo
tenha informado valor ou esteja em desconformidade com os requisitos do edital, sendo
disponibilizada tela com opcdes / motivos para a desclassificacdo para escolha pela Pregoeira /
Equipe de Apoio;

Concluida a fase de digitacdo das propostas para todos os itens / lotes contemplados no pregéo
presencial, o sistema devera disponibilizar uma tela para selecdo de propostas para etapa de
lances;

O sistema devera disponibilizar automaticamente para a etapa de lances a proposta de menor
preco e as propostas de até 10% superiores ao menor pre¢o apresentado inicialmente,
organizadas em ordem decrescente, permitindo ainda, quando ndo houver propostas até 10%
(dez por cento) do valor da menor proposta, a selecdo pela Pregoeira / Equipe de Apoio das 03
(trés) menores propostas subsequentes;

O sistema devera permitir o encerramento do item quando nenhum licitante apresentar proposta
vélida para o item/lote, isto é, quando todos forem considerados desclassificados. O status do
item/lote deverd ser FRACASSADO;

O sistema devera disponibilizar uma tela para acompanhamento de lances para os licitantes,
com a visualizacdo de qual rodada de lances, quais licitantes se encontram na disputa, pregos
unitérios dos lances e o percentual (%) de diferenca das propostas com relagdo a primeira
colocada na rodada;

Devera ser disponibilizada uma tela para operacédo por parte da Pregoeira / Equipe de Apoio
onde conste a rodada de lances, a consulta a valores de propostas iniciais, o valor para digitacdo
do lance para o Licitante, o menor preco da rodada de lances, o valor limite do lance a ser
formulado conforme parametrizagdo de diferenca entre lances, a informacé&o sobre o declinio do
Fornecedor na rodada, a opcdo da suspenséo do item, o Status do Pregdo, o Status do Item,
opcédo para fracassar o item, op¢do para registro de ocorréncias durante os procedimentos de
lances, opgdo para encerramento do item e op¢do para apagar procedimentos que apresentem
vicios e que necessitam ser refeitos;

Devera ser disponibilizado um cronometro na tela de acompanhamento para que a Pregoeira
possa controlar e dar publicidade ao tempo de espera entre o0s lances, caso haja. Esse
crondmetro devera ser disparado pela tela de acompanhamento da Pregoeira/Equipe de Apoio;
Encerrada a fase de lances o sistema devera verificar automaticamente a aplicacdo da Lei
123/2006 - 147/2014 sobre o empate ficto de Micro Empresas, Empresas de Pequeno Porte e
Cooperativas, apresentando em ordem de Classificacdo de Ofertas todos os licitantes que se
enquadram no direito de preferéncia, para que sejam nesta ordem, chamados a exercer ou
abdicar do direito;

O sistema devera disponibilizar tela para negociacdo com a licitante que exerceu o direito de
preferéncia ou com o licitante de menor preco apresentado nos lances para que a Pregoeira
tente ainda diminuir o pre¢o com a digitacao do valor negociado;

Caso o valor negociado com a empresa anterior ndo seja aceitavel, o sistema devera permitir a
negociagcdo com o licitante da oferta subsequente na classificacéo geral, respeitada a sequencia
das etapas;
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1.93. Encerrada a fase de negociacéo, o sistema devera atualizar o status do item / lote indicando o
encerramento do item;

1.94. O sistema devera permitir aa Pregoeira / Equipe de Apoio proceder a Habilitacdo ou Inabilitacédo
do licitante/fornecedor vencedor do item/lote;

1.95. Em caso de Inabilitagcdo do Licitante vencedor de determinado Item / Lote, o sistema devera
apresentar os dados do Ultimo Licitante que declinou da proposicéo de ofertas de lances, para
proceder a negociacdo. Retomando os procedimentos de negociacdo e aceitabilidade dos
precos e andlise de Habilitacao;

1.96. O sistema devera permitir, em caso de Inabilitagdo de todos os Licitantes selecionados para a
etapa de lances, a ativacdo de propostas para os licitantes que ndo foram selecionados para a
etapa de lances inicial e também nado foram desclassificados por descumprimento ao edital ou
outro motivo, Habilitando a fase de Negociac@o e Subsequentes para este Licitante selecionado;

1.97. Na fase de encerramento do item, o sistema deverd disponibilizar as opg0es:
REVOGAR/ANULAR, FRACASSADO (em caso de desclassificacdo ou inabilitacdo de todos os
licitantes), DESERTO (quando ndo houver licitantes para disputa). O encerramento do item de
forma normal se da pela aceitabilidade do preco na fase de negociacéo;

1.98. O sistema devera registrar a justificativa de alteraces ou exclusdes de itens/lotes quando forem
efetuadas anteriormente a abertura da sesséo. Apés a abertura da sessao, caso seja necessario
retomar algum ato imediatamente posterior a uma irregularidade detectada, os atos posteriores a
irregularidade serdo desconsiderados, emitindo aviso aa Pregoeira/Equipe de Apoio para
confirmarem a operagao;

1.99. O sistema deverd disponibilizar como ferramenta de apoio, modelo de ata da sesséo publica,
com personalizacdo de textos de Predmbulos, Recursos, Habilitagdo, Adjudicacdo e
Encerramento e as ocorréncias histéricas cadastradas registradas pela Pregoeira / Equipe de
Apoio durante a sessdo, em formato Word;

1.100.0 sistema devera disponibilizar apés o encerramento da disputa de todos os itens / lotes, tela
para encerramento de pregao, permitindo aa Pregoeira / Equipe de Apoio escolher o resultado
final da sessado publica: Pregdo Suspenso, Pregdo Concluido com recurso, Pregdo Concluido
sem recurso, Pregdo a Revogar/Anular, Pregédo Fracassado ou Deserto;

1.101.0 sistema devera permitir a retomada do pregdo, para fins de negociacdo e andlise de
habilitacdo com os licitantes fornecedores subsequentes quando n&o ocorrer a Adjudicacéo /
Contratacdo com o primeiro colocado no certame, permitindo o registro das fases necessarias,
ocorréncias e a nova emisséo da Ata;

1.102.0 sistema deverd possibilitar a emissdo de um gréfico de economicidade por processo, visando
facilitar a apuragdo da economia gerada;

1.103.0 sistema devera demonstrar as etapas do processo que ja foram cumpridas, identificando em
gual das etapas 0 processo se encontra;

REGISTRO DE PRECOS

1.104.0 sistema devera permitir o registro e emissdo de Requisi¢cbes de Registro de Precos pelas
Unidades Requisitantes com planejamento quantidades a serem utilizadas durante a vigéncia da
Ata de Registro de Precos (maximo de 12 meses);

1.105.0 sistema devera possuir rotina para filtro da licitagdo/processo contendo modalidade, numero e
ano da licitagdo/processo e nimero do processo administrativo, sendo apenas essa pesquisa
necesséria para acessar as demais informacdes referentes a esse processol/licitacdo, evitando a
necessidade de filtrar novamente essas informacdes em outras telas;

1.106.A Requisicdo de Registro de Pregcos deverd seguir 0 humero sequencial a partir do niumero 1
seguido do ano referente ao exercicio corrente;

1.107.As Requisicbes de Registros de Precos deverdo conter no minimo os seguintes campos: N.° /
Ano Requisi¢do, Unidade Requisitante, Justificativa, N° / Ano Processo Administrativo, Item,
Quantidade Estimada; Local de Entrega, Observacdo e o Tipo de Requisicdo (Grupo de
Materiais ou Item);

1.108.0 sistema devera permitir a digitacdo de especificagdo complementar do item na Requisi¢cao de
Registro de Precos e sua emissdo na Requisi¢do, integrando com o médulo de Cotacdo de
Precos para pesquisa de mercado;

1.109.0 sistema deverad permitir Tipos de Requisicdo por Grupo para materiais onde nado seja
previsivel a definicdo de quantidade ou identificagdo como, por exemplo, pecas de veiculos;
1.110.0 sistema deverd permitir a emissdo da Requisicdo de Registro de Precos para fins de
composicao e abertura do processo licitatorio, contendo campos para assinatura pelo

Requisitante responsavel e Secretario do Orgdo Gerenciador;
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1.111.0 sistema devera permitir a aprovacao ou cancelamento das Requisi¢Ges de Registro de Precos;

1.112.0 sistema devera demonstrar o status da Requisicdo de Registro de Precos (Digitada,
Aguardando, Licitando), de acordo com o0 andamento do processo;

1.113.0 sistema devera disponibilizar a criacdo de um Agrupamento de Requisicdes de Registros de
Precos que estejam aprovadas para unir 0 maximo possivel de quantidades a serem licitadas,
em busca de economia de escala, além de minimizar o nimero de certames a ser executado.
Devera permitir o gerenciamento da consolidacdo das Requisicbes, demonstrando as
informac6es referentes aos Orgéos Participantes com seus itens e quantidades respectivas;

1.114.0 sistema devera permitir a organizacéo do item em Lotes de maneira que for mais conveniente
a Administracao;

1.115.Suportar todas as fases das Licitacbes realizadas através do Sistema de Registro de Precos
desde o pedido, contratagdo e acompanhamento das Atas de Registro de Precos (cotas, saldos,
unidades requisitantes, remanejamento de cotas, reajustes de precos) de cada item;

1.116.A0 final do procedimento licitatério, conforme modalidade adotada, o sistema devera manter
registro das propostas dos Licitantes que disputaram o certame, e sua classificacao para efeitos
de posterior emissao de Ata de registro de Precos;

1.117.0 sistema devera gerar e emitir a Ata de Registro de Precos, contendo no minimo as
informacdes: Orgdo Gerenciador, Participantes, Grupos / Materiais ou Servicos com sua
guantidade estimada para a validade da Ata, informag8es do Fornecedor vinculado a Ata, a sua
classificagcdo, o valor a ser registrado, numero e ano da Ata, a descricdo dos materiais/servicos e
valor total estimado e caso se trate de um processo por desconto, registrar o valor do desconto
na Ata;

1.118.0 sistema devera permitir o registro dos fornecedores que aceitarem cotar os bens ou servicos
com pregos iguais aos licitantes vencedores (fornecedores reservas) na sequencia da
classificagdo do certame;

1.119.0 sistema devera permitir a emissdo da Ata de Registro de Precos, permitindo a exportacdo para
arquivo Word;

1.120.0 sistema devera possuir recurso para aviso para republicacdo da ata de registro de preco
trimestralmente, sendo a quantidade de dias de antecedéncia para o aviso configuravel;

1.121.Permitir o cadastro de informacdes referentes a questionamento e impugnacdes de editais, bem
Ccomo a resposta automatica através de e-mail aos interessados que realizaram o download;

1.122.0 sistema devera permitir a inclusédo de comunicados/avisos nos editais/processos;

1.123.0 sistema deverd possuir opcdo de anexar documentos referentes aos processos, tais como:
Atas, Editais, Recursos, Impugnacdes e questionamentos, devendo os mesmos ficarem
disponiveis para apresentacdo no portal de transparéncia;

1.124.0 sistema devera permitir ao Orgédo Participante (Secretaria / Unidade Orcamentaria) solicitar a
aquisicdo / contratacdo dos materiais ou servicos constantes na Ata de Registro de Precos,
emitindo a Solicitacéo de Entrega de Materiais ou Solicitacéo de Servico;

1.125.A Solicitacao de Materiais e/ou Solicitagdo de Servigos devera conter informacdes relativas a Ata
de Registro de Precos, item com o cédigo e descricgdo do material / servi¢o, quantidade
requisitada, valor registrado, justificativa de compra e observacéo;

1.126.Ap0s a criagédo da Solicitacdo de Materiais ou Solicitagdo de Servicos, o sistema devera permitir
a inclusdo via integragdo automatica ao médulo orgcamentério / contébil de informacdes relativas
a dotacao orgcamentaria para fins de reserva e empenho da despesa,;

1.127.Ap6s o empenhamento da despesa o sistema deverd permitir a emissdo da Autorizacdo de
Fornecimento ou Ordem de Execuc¢éo de Servigos;

1.128.0 sistema devera permitir o gerenciamento e controle da Ata de Registro de Precos, permitindo
realizacdo do acompanhamento de contratacées na Ata, controlando as quantidades méximas
da Ata bem como as quantidades especificas dos o6rgdos participantes (Unidades
Orcamentérias) conforme o planejamento anual das quantidades a serem utilizadas, permitindo a
emissdo de relatérios e a consulta em tela destas informagoes;

1.129.0 sistema devera controlar/gerenciar as entregas relativas as Autoriza¢des de Fornecimento ou
Ordem de Execucéo de Servico emitida, controlando o saldo e cancelamentos realizados;

1.130.0 sistema devera permitir o controle de transferéncias de cotas das Unidades Orcamentérias
sem que seja alterada a quantidade da Ata de Registro de Precos;

1.131.0 sistema devera gravar os precos dos primeiros colocados para cada item no momento de
geracdo da Ata de Registro de Precos no mddulo de Banco de Precos identificando se o valor do
banco de precos é um "PRECO REGISTRADQO" em Ata;

1.132.0 sistema devera permitir o cancelamento do item registrado na ata para o Fornecedor,
blogueando assim as futuras entregas desse item;

1.133.0 sistema devera limitar a vigéncia da Ata de Registro de Pregcos ao maximo de 12 meses;
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1.134.0 sistema devera controlar na Solicitacdo de Entrega de Materiais ou Execucéo de Servicos pela
Unidade Orcamentaria Participante o saldo quantitativo para a Unidade, informando quando nao
possuir saldo na respectiva Ata de Registro de Precos;

1.135.0 sistema devera permitir a revisdo de precos da Ata de Registro de Precos por motivos
imprevisiveis ou incontrolaveis pela Administracdo, sempre que o valor registrado denotar
diferencas em relacao ao preco de mercado (para cima ou para baixo);

1.136.0 sistema devera manter registro histérico, inclusive disponibilizar relatérios, das revisdes dos
precos registrados;

1.137.0 sistema deverd permitir o remanejamento de cotas entre Unidades Orgamentarias
Participantes da Ata de Registro de Precos e entre as Participantes e Unidades Orcamentarias
que ndo haviam participado do certame, controlando os respectivos saldos resultantes do
remanejamento;

1.138.0 sistema devera possibilitar a emissao de um grafico de economicidade por processo, visando
facilitar a apuracdo da economia gerada;

1.139.0 sistema devera demonstrar as etapas do processo que ja foram cumpridas, identificando em
gual das etapas o0 processo se encontra;

ESTOQUE / ALMOXARIFADO

1.140.0 sistema devera permitir registro da estrutura hierarquica dos almoxarifados com subordinacéo
dos locais de armazenamento. Exemplo:
1.02.000 — Almoxarifado Totalizador da Saude
1.02.001 — Almoxarifado Central da Saude
1.02.002 — Almoxarifado Ambulatorial

1.141.0 sistema deverd controlar as divisGes fisicas de localizagdo de corredores / ruas, pallets e
escaninhos para armazenamento de materiais;

1.142.0 sistema devera possibilitar a definicdo do responsavel pelo almoxarifado, esse responsavel
devera estar vinculado ao cadastro de usuarios do sistema;

1.143.0 sistema devera bloquear as movimentagfes dos almoxarifados que estejam sem responsavel
vinculado;

1.144.0 sistema devera possibilitar o controle de acesso de usuarios a almoxarifados, possibilitando
que o usuério de sistema possa ter acesso a mais de um almoxarifado;

1.145.0 sistema devera registrar as especificagbes dos tipos de movimentacdes possiveis de
realizacdo no almoxarifado, para futura especificagdo no extrato de movimento de material
(Kardex);

1.146.0 sistema deverd possuir controle para que determinados grupos ou itens sejam requisitados
apenas por determinados centros de custos;

1.147.0 sistema devera permitir o controle de armazenamento de materiais pereciveis, registrando o
Lote, Data de Fabricacdo e Vencimento e respectiva quantidades;

1.148.0 sistema devera controlar todas as movimenta¢des dos materiais no estoque, registrando as
entradas e saidas e seus respectivos valores efetuando o calculo de balancetes para
encerramento mensal;

1.149.Com base na movimentacdo histérica, em cada almoxarifado sera calculado o ponto de
reposicao emitindo relatério de materiais em ponto de reposi¢éo;

1.150.0 sistema devera emitir aviso com 0s materiais que estdo em ponto de reposicdo de estoque;

1.151.0 controle fisico e financeiro dos materiais deverd ser efetuado automaticamente fornecendo a
posi¢éo do estoque para cada material do almoxarifado;

1.152.0 sistema devera utilizar o conceito de Centro de Custos para as Unidades Requisitantes e
preco médio ponderado para efetuar os movimentos de saida;

1.153.Manter historico de documentos responsaveis pelas movimentagdes como, por exemplo, Notas
Fiscais, Requisicdo de Material ao Estoque, Atesto de Recebimento de Mercadorias ou
Execucdes de Servicos, Devolugao de Mercadorias, Inventarios, etc.;

1.154.0s mecanismos para controle das movimentacdes tais como entradas, saidas e transferéncias
devem ser informatizados, permitindo a emissao de documentos para arquivamento nos setores;

1.155.As Requisi¢cbes de Materiais pelas Unidades Administrativas devem ser geradas de forma
eletrdnica com numeragéo sequencial por exercicio;

1.156.0 sistema devera permitir que as requisicdes de material em estoque possam ser atendidas
integralmente ou parcialmente;

1.157.0 sistema devera permitir aprovacéo, cancelamento e eliminacdo de pendéncia para o material
requisitado, bem como o estorno da Requisicdo de Material em Estoque;
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1.158.0 sistema devera ter mecanismos que bloqueiem os almoxarifados para entradas e saidas
durante os periodos de inventario;

1.159.0 sistema devera permitir o lancamento de varios lotes de materiais pereciveis tanto para as
entradas quanto para as saidas de materiais pereciveis;

1.160.0 sistema devera permitir que nas saidas de materiais pereciveis seja possivel o remanejamento
de lotes, tantos quantos forem necessarios para o atendimento a quantidade a ser movimentada,
blogueando o movimento até que a quantidade dos lotes sejam necessarias ao atendimento da
requisicao;

1.161.0 sistema devera permitir listar todos os materiais pereciveis a vencer em determinada data por
almoxarifado e em geral, individualizada por almoxarifado ou geral;

1.162.0 sistema devera disponibilizar a Apropriacdo de Consumo por Centro de Custo, através das
movimentacdes historicas;

1.163.0 sistema devera permitir o cadastramento/inclusdo de notas fiscais quando do recebimento do
material pelo almoxarifado, permitindo a emissdo de Boletim de Recebimento de Material /
Servicos, liberando a respectiva nota fiscal para pagamento pelo setor financeiro (liquidacao);

1.164.0 sistema devera permitir e controlar historicamente as transferéncias de materiais entre
almoxarifados;

1.165.0 sistema devera possuir integragdo com os mddulos de Materiais e Servigos, Fornecedores,
Aquisicdes, Patriménio, Contrato, Or¢camentério / Contébil;

1.166.0 sistema devera projetar as previsdes de consumo para futuras compras, baseados em
entregas que estdo pendentes e o periodo de consumo a ser analisado;

1.167.0 sistema devera listar materiais em estoque por almoxarifado;

1.168.0 sistema devera imprimir as requisicdes de materiais em estoque efetuadas;

1.169.0 sistema deverd permitir a saida por deterioracdo de materiais pereciveis que venceram ou que
sofreram algum dano ou acidente natural,

1.170.0 sistema devera disponibilizar dados para criticidade, relativos a curva ABC, ponto de reposi¢éo
e 0 consumo médio para cada item de material,

1.171.0 sistema devera permitir que a "Requisicdo de Material em Estoque” (RME) que n&o for
atendida pelo setor de Almoxarifado possa ser alterada, desde que seu status ndo seja
“CANCELADA” ou "APROVADA";

1.172.Na saida de material do estoque para materiais pereciveis, o sistema deverd indicar sempre os
lotes mais antigos, antes de se utilizar outro lote mais recente;

1.173.0 sistema devera fornecer a opcao de aviso ou de bloqueio para itens requisitados para uma
Unidade Administrativa que possua uma Requisicdo de Material em Estoque a ser atendida;
1.174.Quando do atendimento de RME, o sistema devera emitir uma Nota de Entrega de Material, para
0 Requisitante e Almoxarifado. Quando se tratar de material perecivel, deverdo constar os lotes

utilizados no atendimento da Requisic¢ao;

1.175.0 sistema devera manter histérico das quantidades solicitadas na requisicdo de Material em
estoque, as quantidades fornecidas e os saldos ndo atendidos a fim de possibilitar analise sobre
demanda reprimida;

1.176.0 sistema devera permitir o estorno de langamentos de Notas Fiscais, validando se existe saldo
fisico e financeiro para realizar a operagéo de forma integrada ao médulo orgamentario / contabil,
gerando um estorno de liquidacao efetivada;

1.177.0 sistema devera permitir a criacdo de Inventério, registrando a forma de geracao do Inventério
(intervalo de catalogo, se foram selecionados somente itens com saldo ou itens que estejam sem
preco médio), o usuario que criou o inventario, o responsavel e a periodicidade do inventério;

1.178.0 sistema devera possuir op¢do de definicho da comissdo responsavel pelo inventario,
registrando os dados das pessoas que fazem parte dessa comissao;

1.179.0 sistema devera permitir a visualizagdo do resumo do inventario, a emissdo de Ficha de
Contagem, a digitacdo das contagens, visualizacdo e emissdo de consisténcia do inventario
(resultado apurado com a contagem), a efetivagdo dos ajustes de inventario e seu respectivo
encerramento;

1.180.0 sistema devera permitir a digitacdo do valor de preco médio para materiais que sao
localizados no estoque durante o inventario e ndo existiam em estoque, bem como, para aqueles
materiais que estdo sem valor pré-definido;

1.181.0 sistema devera emitir relatorio de notas fiscais que estdo em liquidacao;

1.182.0 sistema devera possuir consulta ao resultado do Inventario;

1.183.0 sistema devera permitir a emissdo de etiquetas para fixacdo nas prateleiras;

1.184.Permitir a selecdo do empenho a ser liquidado na entrada da nota fiscal;

1.185.Permitir o calculo e fechamento mensal do balancete integrado ao médulo contabil;
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CONTRATOS

1.186.Permitir o registro dos contratos informando nimero e ano do contrato, Fornecedor contratado,
datas de inicio e término, data de publicacdo, data de assinatura, vigéncia (meses ou dias),
objeto, veiculo de publicacao e valor;

1.187.Possibilitar a inclusdo de Contratos formalizados a partir de um processo de Aquisicdo por
Compra ou Licitacdo, carregando as seguintes informacdes de forma integrada: fornecedores,
modalidade, numero e ano da licitacdo ou dispensa, itens do contrato, informacdes dos
empenhos, dados de publicacéo e 6rgéo responsavel;

1.188.Registrar a rescisdo do contrato indicando motivo, data da rescisdo, data de publicacdo, veiculo
de publicacéo e observacgéo;

1.189.Registrar os dados de aditamentos, equilibrios econdmicos financeiros, reajustes e revisées,
demonstrando informacdes sobre o percentual aditado do contrato;

1.190.Registrar as paralisacdes do contrato alterando prazo final de vigéncia de acordo com os prazos
de paralisacées;

1.191.Registrar as medicdes da execucdo do contrato informando o percentual de conclusédo a cada
medicéo e relatério de execucao do contrato;

1.192.Listar as notas fiscais liquidadas referentes ao contrato;

1.193.Registrar as penalidades sofridas pelo contratado e as garantias exigidas;

1.194.0 sistema devera possuir relatérios gerenciais basicos para o gerenciamento do contrato —
relatério geral de contratos a vencer, contratos anulados, contratos em prorrogagao;

1.195.0 sistema devera possuir rotina que envie e-mail para o gestor do contrato com a informacéo
dos contratos que estdo a vencer dentro de um periodo configuravel pelo préprio usuario;

1.196.0 sistema devera possuir integracdo ao modulo de fornecedores, compras, materiais e servicos,
estoque e patriménio, facilitando o trdmite de informacdes sobre contratos;

1.197.Emitir ficha do contrato relacionando todos os dados registrados para o contrato;

1.198.0 sistema devera permitir a emissao de relatérios referentes aos contratos vencidos e a vencer,
a partir de filtros de pesquisa por fornecedor, nimero contrato, data vencimento e ainda faixa de
datas, Ano etc.;

1.199.0 sistema deverd emitir relatério que liste o contrato e suas respectivas liquidagbes e
pagamentos em formato de extrato;

1.200.0 sistema devera permitir a exportacdo de uma lista de contratos em Excel;

1.201.0 sistema devera permitir a geracdo de contratos de forma individualizada por unidade gestora,
em atendimento a desconcentragdo administrativa;

1.202.0 sistema devera permitir o anexo de arquivos vinculados ao contrato;

PATRIMONIO

1.203.0 sistema devera controlar o cadastro de bens moveis, iméveis, intangiveis e acervos,
oferecendo meios para o controle de numeracéo dos bens patrimoniais que forem cadastrados
no sistema e mecanismos para localizacéo por unidade orgamentaria, tipo e codigo de material,
namero de patriménio, classe, processo, tipo de documento, data de aquisi¢éo e incorporacgéo;

1.204.Permitir o controle do ciclo de vida do ativo, desde sua aquisicdo integrada ao modulo de
Aquisicdes, incorporacdo patrimonial, reavalia¢des, transferéncias, deprecia¢des e baixa,;

1.205.A incorporacado de bens moveis devera ser efetuada de maneira integrada as movimentagfes de
entrada do almoxarifado, somente sendo incorporado quando da sua destinacdo ao uso,
realizando automaticamente a saida do almoxarifado. Esta movimentagdo também devera gerar
movimentos de maneira integrada ao moédulo Orgcamentéario / Contabil a respeito da saida do
almoxarifado e a incorporagdo no Grupo de Bens e Classes Patrimoniais correspondentes;

1.206.0 sistema devera controlar os bens de acordo com a classificagdo do Grupo de Bens Contabil e
Classe Patrimonial, para todos os tipos de Bens, facilitando a contabilizagc&o de valores;

1.207.Quando se ftratar de bens moveis, devera conter no minimo as informagfes: Unidade
Administrativa Responséavel pelo bem, descricdo, cédigo do item de material correspondente,
numero do tombamento atual e anterior, informagcdes sobre a Aquisicdo, data de incorporacéo,
estado de conservacao, informacBes referentes a veiculo (placa, renavam, chassi, ano de
fabricacéo e modelo, boletim de recebimento de material, nimero do empenho, se a vida util é
definida ou indefinida e nos casos de definida, qual o prazo, valores de aquisi¢cdo e histérico de
manutencBes e depreciacbes, valores acumulados de depreciacdo e valor liquido do bem e
observacfes do bem;

1.208.0 sistema devera permitir controle de bens iméveis, incluindo Unidade Administrativa
Responsavel, Destinagéo, dados de endereco do imdvel, inscrigdo municipal, loteamento, dados
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de registro de cartério (matricula, folha, livro), Lei/Decreto Municipal sobre incorpora¢éo medidas
e area construida, proprietarios anterior e atual, valor de aquisicdo, reavaliacbes e depreciagdo
mensal e acumulada, assim como emitir relatdrios utilizando filtros de pesquisa de tais dados;

1.209.0 sistema devera permitir o controle de bens patrimoniais cedidos para utilizacdo a 6rgdos da
Administracao Puablica ou a cidadaos por intermédio de decisao judicial;

1.210.0 sistema devera permitir o registro de declaracdo de inservibilidade de bens para processo
futuro de Leildo e Baixa, concluindo o Desfazimento de Bens;

1.211.0 sistema devera permitir controle de bens de terceiros cedidos em comodato por convénios,
contratos administrativos ou cessdo de uso disponibilizando campos para entrada de dados
referentes ao processo;

1.212.Para o controle de bens de terceiros o sistema devera disponibilizar os seguintes campos:
Numero de Registro, Proprietario do Bem, Estado de Conservacdo, Localizacdo, Data de
Entrega do Bem, Previsdo de Devolucéo e Data Efetiva de Devolug&o e Descricdo do Bem;

1.213.0 sistema devera permitir transferéncia e registro histérico da movimentacdo de bens entre
Unidades Administrativas, registrando o estado de conservacdo no momento da transferéncia;

1.214.0 sistema devera controlar o histérico de manutencdes ocorridas no patriménio;

1.215.0 sistema devera permitir a entrada de dados de garantia, nimero de série de equipamentos, e
devera manter o controle sobre vencimento dos prazos de garantias do fabricante ou do
mantenedor do bem oferecidas ao material ou manutencéo;

1.216.0 sistema deveréa permitir a avaliacdo de bens registrando o prazo de vida util, valor de mercado,
valor apurado de reavalia¢do ou perda de valor recuperavel,

1.217.0 sistema devera permitir controle de incorporacdes, quanto aos bens moveis, integrado ao
moédulo de Aquisi¢cdes controlando a quantidade a ser incorporada de acordo com a Nota Fiscal
ou documento correspondente;

1.218.0 sistema devera permitir controle de baixas patrimoniais com base nos bens declarados como
inserviveis, disponibilizando campo para registro de laudo (motivo) comprobatério da baixa e
processo administrativo associado;

1.219.Quando se tratar de baixa por alienagdo por venda, o sistema devera registar o valor de venda
para apuragao do “‘ganho” ou “perda” com a venda o bem;

1.220.0 sistema devera permitir o registro de inventario patrimonial de bens moéveis, exportando dados
para coletor;

1.221.0 sistema devera registrar as anomalias de localiza¢éo de bens durante o inventario, isto €, bens
localizados em determinado setor, mas pertencentes a outro para fins de futura regularizacéo;

1.222.0 sistema devera permitir o controle de contrato de locacdo de bens patrimoniais iméveis a
terceiros, com informac¢des do locatario, formas de pagamento, periodicidade do pagamento,
data de inicio e fim, valor global;

1.223.0 sistema devera permitir geragdo de etiquetas com cddigo de barras contendo o numero de
tombamento do patriménio, a fim de agilizar a execugédo de inventario de bens méveis por
coletor;

1.224.0 sistema devera registrar e emitir o Termo de Responsabilidade, individual ou setorial dos bens
patrimoniais;

1.225.0 sistema devera emitir relatério para inventario de bens por unidade administrativa;

1.226.0 sistema devera possuir rotina para inventario de bens (mdveis, acervo, intangivel e veiculo)
possibilitando informar a localiza¢éo atual do bem e o estado de conservacao;

1.227.0 sistema deveré realizar as movimenta¢des necessérias no patrimoénio para ajustes dos bens
(localizagéo e estado de conservagéo) de acordo com o informado no inventario;

1.228.0 sistema devera bloguear a movimentacdo de patrimbnio para a unidade gestora ou unidade
or¢camentéria que estiver com o inventario patrimonial aberto a fim de garantir a confiabilidade
nas informag®es do inventario;

1.229.0 sistema devera permitir a emissdo de relatério demonstrando os bens inventariados:
"Localizados e pertencentes ao setor"; "Localizados mas pertencentes a outro setor”; e "N&o
Localizados";

1.230.0 sistema devera permitir o cadastro de comissdes para inventario e reavaliagdo de bens com
informacéo do ato, vigéncia e membros da comisséo;

1.231.0 sistema devera permitir geracao de etiquetas com cdodigo de barras, QR Code e Data Matrix,
contendo o0 niumero de tombamento do patrimdnio, a fim de agilizar a execucao de inventario de
bens maoveis por coletor;

1.232.0 sistema devera efetuar o controle mensal financeiro do bem demonstrando o valor anterior do
bem, o valor de baixa, reavaliacdo, depreciacdo, reducdo de valor recuperavel, valor liquido de
baixa e valor atual do bem, emitindo relatdrio da movimentacao de bens;
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1.233.0 sistema devera, a cada evento de langamento de valores no controle patrimonial, possuir
integragcdo ao modulo orgamentario / contabil sobre os eventos contabeis a serem efetuados;

1.234.0 sistema devera emitir relatério, por periodo, mensal e anual, das manutencdes preventivas e
corretivas dos bens para auxiliar na gestao patrimonial,

1.235.0 sistema devera possuir filtros de busca e localizacdo de cadastros de bens patrimoniais;

1.236.0 sistema devera permitir busca de bens patrimoniais por palavras, inteiras ou parte de palavras;

1.237.0 sistema devera permitir o controle e registro de bens iméveis aforados a terceiros;

1.238.0 sistema devera permitir emissdo de relatérios de bens moéveis por unidade orcamentaria, por
forma de aquisicao, por cédigo de material (quando se tratar de bens moveis), por faixa de
valores de aquisi¢céo e por data de aquisi¢cdo e incorporacao;

1.239.0 sistema devera permitir a incluséo de fotos e arquivos de quaisquer formatos para os bens;

1.240.Permitir a consulta a itens baixados (por exemplo: por periodo, por unidade, por rubrica e por
meio), bem como emissdo de relatérios dos dados pesquisados, e a exportacdo para outros
formatos;

1.241.0 Sistema devera permitir a alteracdo do niumero de plaqueta do patriménio;

1.242.Classificar o calculo de depreciagdo, exaustao ou amortizacdo de acordo com o Grupo e Classe
de Bem Patrimonial;

1.243.Permitir o estorno de operacdes que envolvam os langamentos e movimentacdes nos bens,
quando cabivel;

1.244.Permitir a reclassificacdo de bens de uma classe patrimonial para outra, realizando o movimento
de incorporacéo e baixa financeira, integrado aos eventos contaveis;

1.245.Permitir o célculo patrimonial para atualizacdo dos bens;

PRESTACAO DE CONTAS

1.246.Permitir a emisséo dos relatérios em PDF e estruturados de acordo com o TCE-ES referente a
prestacao de contas de almoxarifado e patrimdnio;

1.247.Permitir a geracdo dos arquivos XMLs em atendimento ao CidadES para envio ao TCE-ES;

1.248.0 sistema devera fornecer ferramenta para leitura do arquivo estruturado (XML) referente a
prestacdo de contas do almoxarifado e patriménio, emitindo relatério analitico e sintético das
informagdes constantes no arquivo para conferencia;

D - ATENDIMENTO AO MUNICIPE, CONTROLE DE PROCESSOS E PROTOCOLO NA WEB

Objetivo: Controlar as informacgBes sobre as solicitag6es dos cidaddos a administracdo e permitir a
geracdo de ordens de servico para o controle operacional dos servicos executados através da
internet. Oferece seguranca, facilidade, agilidade e qualidade no atendimento tanto externo quanto
interno através dos modulos: SAC (Servicos de Atendimento ao Cidad&o), Ouvidoria, Protocolo,
Gestdo de Atividades e Portal do Cidadao. Os modulos WEB permitem a integragdo de todos os
setores do municipio através de um Unico sistema, mesmo que 0S setores estejam separados
geograficamente. Além disso, facilita os acessos dos municipes de qualquer lugar que desejarem,
permitindo assim, facilidades de comunicac¢@o e um melhor atendimento a populagéo.

1. OUVIDORIA

1.1. Possibilitar o registro através da internet de sugestdes e reclamacfes, denlncias e elogios
relativos a servigos publicos e controlar o andamento das demandas e efetuando os registros
necessarios ao sistema;

1.2. Permitir que o requerente possa ficar com seus dados em sigilo quando desejar;

1.3. Permitir registro do custo das providéncias adotadas;

1.4. Possuir catadlogo dos assuntos, possibilitando, no minimo, a categorizagdo por grupos e 6rgao
responsavel. Permitindo ainda o cadastro de roteiro previsto para tramitagdo com definicdo de
tempo de permanéncia por local;

1.5. Permitir consulta a uma determinada ouvidoria, fornecendo informacfes sobre 0 seu andamento
e em gue 6rgdo se encontra;

1.6. Possuir controle dos prazos de conclusdo das ouvidorias recebidas, conforme tempo previsto no
catalogo de assuntos;

1.7. Emitir resposta aos requerentes informando providéncias adotadas e seu custo ou justificativa da
nao solugcao quando concluido. Permitir ainda que seja possivel no minimo o envio por e-mail,
correspondéncia ou simples registro no sistema para consulta do cidadéo;

1.8. Ao cadastrar uma ouvidoria, possibilitar informar o local da ocorréncia;
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1.9. Possibilitar para ouvidoria sigilosa que somente usudrios autorizados tenham acesso aos dados
do requerente;

1.10. Possibilitar informar o beneficiario da ouvidoria;

1.11. Possibilitar a classificacdo da ouvidoria como, no minimo:
¢ Pedido de informacéo;
¢ Pedido de servico;

e Reclamacao;
¢ Denuncia;

e Sugestao;

e Elogio.

1.12. Possibilitar ao cidad&o consultar as ouvidorias na internet informando numeracédo e chave para
consulta. Possibilitar no minimo, a visualizagcdo dos tramites realizados entre os 6rgdos da
administracdo, providéncias adotadas e respostas enviadas, permitindo a impressdo dessas
informacdes;

1.13. Possibilitar ap6s o término do cadastro a distribuicdo automatica da solicitacdo ao 6rgédo ou
ouvidor responsavel;

1.14. Permitir o cadastramento de um usuario do sistema como ouvidor e possibilitar o vinculo de
Orgéos sob sua responsabilidade;

1.15. Permitir atribuir aos assuntos a condi¢&o de sigiloso;

1.16. Possuir funcionalidade para proporcionar ao ouvidor gerenciar o andamento das demandas das
modalidades processo, solicitacdo e ouvidoria;

1.17. Emitir relatérios para gerenciamento pelo ouvidor;

1.18. Possibilitar atribuir no cadastro de assuntos a obrigatoriedade do local ou endereco de inspecéo.
Ouvidorias pertinentes a estes assuntos ndo poderéo ser cadastradas caso ndo seja informado o
endereco ou local de inspecéo;

1.19. Através de configuragdo, permitir a definicdo de quais usuérios poderédo efetuar o registro de
ouvidorias;

1.20. Possibilitar o registro de observages relativas a ouvidoria por usuario, permitindo que um usuério
apenas visualize as observagdes registradas pelos demais usuarios do sistema;

1.21. Possibilitar classificar a prioridade da ouvidoria como, no minimo:

e Urgente;
e Alta;
e Normal.

1.22. Permitir que ouvidorias classificadas com prioridades alta ou urgente sejam tramitadas
inicialmente para o ouvidor e ndo para o érgao responséavel pelo assunto;

1.23. Possibilitar anexar arquivos digitais no momento da abertura de uma ouvidoria,;

1.24. Possibilitar registrar mais informacdes para o assunto permitindo configurar a quantidade minima
de caracteres exigidos;

1.25. Permitir ao ouvidor atribuir status de sigilo & ouvidoria mesmo quando o assunto solicitado ndo
exigir;

1.26. Os assuntos referentes as demandas da modalidade solicitacdo/ouvidoria devem ser mantidos
apenas por usuarios autorizados;

1.27. Através de configuragdo, permitir a definicdo de quais usuérios poderao efetuar:

e Tramitacao;

e Encerramento;

e Envio de resposta;
e Reativacéo.

1.28. Possibilitar registrar avisos de pendéncias relativos as ouvidorias aos requerentes com opcdes de
envio por carta e/ou e-mail;

1.29. Possibilitar visualizar todo histérico dos avisos de pendéncias registrados para a ouvidoria;

1.30. Permitir a anexacao de, no minimo, uma imagem para cada providéncia registrada;

1.31. Permitir registrar justificativas de atraso do andamento da ouvidoria,;

1.32. Possibilitar escolher se as respostas serdo enviadas aos requerentes diretamente pelo 6rgéo
responsavel pelo encerramento ou somente pelo ouvidor;

1.33. Permitir alterar o sigilo do requerente nas ouvidorias;

1.34. Permitir a reativacé@o de ouvidorias, onde o gestor do sistema podera encaminhar a ouvidoria para
gualquer érgéo executar uma nova analise.

1.35. Disponibilizar a visualizacdo das ouvidorias registradas no sistema em modo de mapa de pontos,
onde neste mapa € possivel realizar filtros por Exercicio, Status, Assunto e Bairro. Ao clicar sobre
um ponto devera exibir informac¢des inerentes aquela ouvidoria.
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1.36. Disponibilizar a visualizagdo das ouvidorias registradas no sistema em modo de mapa de calor,
onde neste mapa é possivel realizar filtros por Exercicio, Status, Assunto e Bairro.

1.37. Disponibilizar a visualizacdo dos dados estatisticos das ouvidorias registradas no sistema,
permitindo pelo menos filtro por exercicio e més, tendo a possibilidade de disponibilizar ainda a
visualizacdo destes dados em forma de graficos.

2. ATENDIMENTO AO CIDADAO

2.1. Registrar reclamagbes, sugestbes do municipe e encaminha-la via sistema para o 6rgdo
responsavel;

2.2. Possuir controle dos prazos de concluséo das solicitacfes recebidas, conforme tempo previsto no
catalogo de assuntos;

2.3. Possuir catalogo dos assuntos, possibilitando, no minimo, a categorizagéo por grupos e 6rgéo
responsavel. Permitindo ainda o cadastro de roteiro previsto para tramitacdo com definicdo de
tempo de permanéncia por local;

2.4. Emitir resposta aos requerentes informando providéncias adotadas e seu custo ou justificativa da
ndo solucao quando concluido. Permitir ainda que seja possivel no minimo o envio por e-mail,
correspondéncia ou simples registro no sistema para consulta do cidadéo;

2.5. Permitir a reativagéo de solicitacdes, onde o gestor do sistema podera encaminhar a solicitagédo
para qualquer 6rgdo executar uma nova analise;

2.6. Possibilitar a consulta das solicitagBes por, no minimo:

e Requerente;

¢ Beneficiario;

¢ Data de registro;

e Assuntos;

e Complemento do assunto;
e NUmero e ano;

e Orgo atual;

e Endereco de inspecao.

2.7. Permitir ao atendente consultar informa¢des complementares sobre o assunto abordado com o
cidad&@o durante o atendimento;

2.8. Possibilitar a distribuicdo automéatica ao 6rgéo responsavel pelo assunto;

2.9. Permitir a emissao de relatério gerencial,

2.10. Emitir relatério por 6rgao dos assuntos solicitados, tempo total de permanéncia e a quantidade de
dias em atraso;

2.11. Possibilitar ao cidad&o consultar as solicitagbes na internet informando numeracgéo e chave para
consulta. Possibilitar no minimo, a visualizagdo dos tramites realizados entre os érgaos da
administracdo, providéncias adotadas e respostas enviadas, permitindo a impressdo dessas
informacdes;

2.12. Permitir registrar a providéncia adotada, despacho, situacdo atual e custo de execu¢do a cada
trAmite gerado. Possibilitar ainda que o texto da providéncia seja formatado;

2.13. Possibilitar informar o beneficiario da solicitacao;

2.14. Possibilitar encaminhar as solicitagdes aos cuidados de outrem (usuario) e assegurar que
somente o destinatario possa dar andamento a solicitacéo;

2.15. Possibilitar registrar mais informagdes sobre o assunto para auxilio durante o atendimento ao
cidadéo;

2.16. Possibilitar a reimpressao da carta e/ou reenvio de e-mail da resposta ao requerente;

2.17. Possibilitar a consulta as providéncias registradas para as solicitacdes;

2.18. Possibilitar registrar mais informagfes para o assunto permitindo configurar a quantidade minima
de caracteres exigidos;

2.19. Emitir relatério de solicitagBes tramitadas contendo, no minimo, érgéo, periodo e assunto;

2.20. Possibilitar que o agente de atendimento possa definir a prioridade da solicitagao;

2.21. Possibilitar atribuir aos usuérios direitos de tramitacdo de solicitacdes em mais de um 6rgéo;

2.22. Possibilitar a geracdo de uma ordem de servico a partir de uma solicitacdo em aberto, podendo
bloguear a tramitacao da solicitacdo até a conclusdo da ordem de servico gerada;

2.23. Possibilitar a consulta ao histérico de tramites das solicitagcdes entre os 6rgaos;

2.24. Emitir relatorio do total geral de tempo de permanéncia e transito a partir da data de abertura e o
prazo estimado para término;

2.25. Os assuntos referentes as demandas da modalidade solicitagdo/ouvidoria devem ser mantidos
apenas por usuarios autorizados;
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2.26. Possibilitar registrar avisos de pendéncias relativos as solicitagdes aos requerentes com opgdes
de envio por carta e/ou e-mail;

2.27. Possibilitar visualizar todo histérico dos avisos de pendéncias registrados para a solicitacao;

2.28. Permitir a anexacdo de arquivos digitais a solicitacdo na abertura ou em qualquer momento,
desde que a solicitacdo esteja em aberto;

2.29. Permitir registrar justificativas de atraso do andamento da solicitacao.

2.30. Disponibilizar a visualizacdo das demandas registradas no sistema em modo de mapa de pontos,
onde neste mapa é possivel realizar filtros por Exercicio, Status, Assunto e Bairro. Ao clicar sobre
um ponto devera exibir informacgdes inerentes aquela demanda.

2.31. Disponibilizar a visualizagdo das demandas registradas no sistema em modo de mapa de calor,
onde neste mapa é possivel realizar filtros por Exercicio, Status, Assunto e Bairro.

2.32. Disponibilizar a visualizagdo dos dados estatisticos das demandas registradas no sistema,
permitindo pelo menos filtro por exercicio e més, tendo a possibilidade de disponibilizar ainda a
visualizacdo destes dados em forma de graficos.

3. PROTOCOLO

3.1. Possuir catalogo dos assuntos, possibilitando, no minimo, a categorizagcdo por grupos e 6rgédo
responsavel. Permitindo ainda o cadastro de roteiro previsto para tramitagdo com definicdo de
tempo de permanéncia por local;

3.2. Permitir a abertura de processos registrando os dados do requerente, assunto, possiveis
documentos e local de atendimento. Permitir ainda que tal registro seja efetuado em forma de
passos, que proporcione maior praticidade no atendimento ao cidadéo;

3.3. Possibilitar que numeracdo dos processos seja Unica ou por exercicio;

3.4. Emitir comprovante de protocolizacdo para o interessado no momento da inclusdo do processo
com, no minimo, as seguintes informacgdes:
¢ NUmero do Processo;

e Data de Abertura;

e Requerente;

e Assunto;

 Orgao responsavel pelo Assunto;

e Cddigo para acesso a consulta via internet.

3.5. Emitir etiquetas de protocolo contendo, no minimo:

e NUmero do Processo;
e Data de Abertura;

e Requerente;

e Assunto.

3.6. Permitir o acompanhamento da tramitacdo do processo e a situacdo que se encontra, mantendo
histérico dos tramites e providéncias/despachos adotados;

3.7. Possuir rotina de confirmacgéo de recebimento dos processos em transito. Permitir o recebimento
somente por USUarios com acesso ao 0rgao;

3.8. Emitir relatério de processos pendentes de confirmacao de recebimento;

3.9. Possibilitar a representacdo em modo gréafico dos processos por assunto para acompanhamento
dos niveis de solicitagao;

3.10. Possibilitar o apensamento/anexacdo de processos gerando documento comprobatério com, no
minimo, as informacdes:
« Orgéo onde foi realizado o apensamento;
¢ Data/Hora do apensamento;
¢ Processos apensados;
e Processo principal;
e Usuério que apensou;
e Orgéo de lotacdo do usuario;
e Local para assinatura.
3.11. Possibilitar o cadastramento de locais de arquivamento com informacdes que facilite a localizacéo
fisica dos processos. Permitir informar, no minimo:
e Orgéo;
¢ Descricdo do local;
¢ Responsavel;
e Tempo de arquivamento;
3.12. Permitir consultar os processos que excederam a temporalidade prevista para o local;
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3.13. Emitir relatério informando os desvios entre estimativas de prazo de conclusdo e tempo de
permanéncia;

3.14. Possibilitar a exportacdo dos dados de processos para planilha, permitindo selecionar as colunas
desejadas para a composicao da planilha;

3.15. Possuir rotina para registrar o empréstimo e a devolucdo do processo e manter o histérico das
operacoes;

3.16. Na protocolizacao, verificar se 0 requerente possui processos abertos com 0 mesmo assunto,
exibindo para o atendente, em caso afirmativo, a lista dos processos existentes;

3.17. Permitir ao atendente consultar informac6es complementares sobre o assunto abordado com o
cidadao durante o atendimento, bem como os documentos necessarios para o andamento do
processo;

3.18. Possibilitar configurar a obrigatoriedade da providéncia ao tramitar o processo. Permitir, contudo,
configurar a quantidade minima de caracteres exigidos;

3.19. Possuir rotina de configuracdo para definir se 0os processos com apensos/anexos podem ser
tramitados ao arquivo morto ou devem ser desanexados antes da operacéo;

3.20. Permitir registrar a providéncia adotada, despacho, situacdo atual, custo de execucdo e usuario
responsavel pela providéncia a cada tramite gerado. Possibilitar ainda que o texto da providéncia
seja formatado;

3.21. Possibilitar a abertura de novos volumes para o Processo. Permitir informar, no minimo, o
solicitante e o usuério responsavel pela abertura, imprimindo o termo de encerramento e abertura
de volume;

3.22. Permitir que os volumes gerados possam ser emprestados entre os 6rgdos da administragao;

3.23. Possuir rotina para incorporacdo de processos. Permitir configurar se 0os processos incorporados
devem tramitar junto ao principal;

3.24. Possibilitar a conclusdo dos processos em qualquer 6rgdo, havendo a possibilidade de tramit4-los
para o arquivo morto sem a necessidade de reativagao;

3.25. Possibilitar o cancelamento de tramites de processos que foram remetidos, porém ainda nao foi
confirmado o recebimento;

3.26. Possibilitar que somente usudrios autorizados tenham acesso aos dados do processo sigiloso;

3.27. Possibilitar cadastrar no catédlogo de assuntos qual a relacdo de documentos exigidos para o
andamento do processo;

3.28. Possibilitar a geracdo de uma ordem de servico a partir de um processo em aberto, podendo
bloguear a tramitacdo do processo até a conclusdo da ordem de servigo gerada;

3.29. Possibilitar registrar avisos de pendéncias dos processos aos requerentes com opgdes de envio
por carta e/ou e-mail;

3.30. Possibilitar visualizar todo histérico dos avisos de pendéncias registrados para 0 processo;

3.31. Possibilitar o acompanhamento das fases de execucdo da ordem de servico geradas para o
processo;

3.32. Possibilitar consulta detalhada dos dados do processo, possibilitando a impressdo dos dados
conforme a necessidade do usuario;

3.33. Permitir registrar a localizagéo fisica de boletos de pagamento dos processos de compra;

3.34. Possibilitar anexar arquivos digitais em diversos formatos ao processo;

3.35. Possibilitar que os processos possam ser requisitados, impedindo a tramitacdo para outro érgéo
que ndo seja o0 que o requisitou;

3.36. Possibilitar que o processo encerrado ou que se encontra em 6rgao de arquivo morto possam ser
informados os dados do local fisico do arquivamento;

3.37. Possibilitar a solicitacdo do desarquivamento de processos, onde o arquivista poderd atender ou
rejeitar a solicitagéo;

3.38. Possuir uma funcionalidade que permita ao usuério verificar o status das suas solicitagfes de
desarquivamento pelo sistema;

3.39. Permitir registrar documentos para juntar aos processos onde, no minimo, devem ser informados
os dados do responsavel pela entrega e o motivo. Emitir comprovante de protocolizacdo ao
término do registro;

3.40. Possibilitar o encaminhamento dos documentos a serem juntados fisicamente aos processos;

3.41. Possibilitar a confirmacao do recebimento dos documentos aos processos;

3.42. Permitir a retirada de documentos juntados aos processos onde, no minimo, deve ser registrado o
motivo e o usuario que retirou;

3.43. Possibilitar a emissdo, no sistema de tributos através de integracdo, de taxas referentes aos
documentos recebidos;

3.44. Permitir pesquisar todo histdrico de documentos juntados aos processos;
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3.45. Possibilitar a movimentacdo de local de arquivamento dos processos sem necessidade de
tramitar os processos novamente;

3.46. Possuir rotina para realizar tramites dos processos digitalmente, sem necessidade de envio do
processo fisico, permitir enviar para os 6rgdos com acesso exclusivo a esse tipo de tramitacéo,
enviar e-mail ao responsavel pelo recebimento. Enquanto esses processos estiverem nesse tipo
de tramitacdo ndo serd permitida a tramitacdo por vias normais. Permitir ainda, configurar tempo
maximo de permanéncia do processo nesse tipo de tramitacdo. Possibilitar que os processos
possam voltar a serem tramitados pela forma tradicional;

3.47. Permitir o controle de numeracgéo de processos por empresas, sem repeticdo da humeracdo dos
processos;

3.48. Permitir incluir os locais de arquivamento e estabelecer nomenclaturas proprias de cada local;

3.49. Emitir relatério de processos que foram reativados por periodo de reativagéo;

3.50. Emitir relatdrio de controle dos processos por 6rgao onde deve constar, no minimo, o total de
processos, a quantidade atrasada e quantidade em dia, com percentuais;

3.51. Emitir relatério de processos abertos por periodo contendo, no minimo:
¢ NUmero, Ano do Processo;
¢ Data de abertura;

e Requerente;

e Assunto;

e Complemento do assunto;
« Orgo atual.

3.52. Emitir relatério estatistico das tramitacdes realizadas por 6rgdo e periodo, podendo emitir das
acles de recebimento, envio ou distribui¢ao;

3.53. Permitir integragdo com o sistema de gestdo tributéria através da geracdo de guias para
pagamento de taxas pertinentes ao assunto solicitado no momento da abertura do processo;

3.54. Permitir que o andamento do processo seja liberado somente apos o pagamento ou liberacédo
manual do processo;

3.55. Permitir, para abertura do processo, a importagdo dos dados do contribuinte através dos
cadastros do sistema de gestdo tributaria, tais como mobiliario, imobiliario e outros;

3.56. Permitir a pesquisa e reimpressao da guia de pagamento das taxas de um processo;

3.57. Emitir relatério das guias de pagamento geradas pelo sistema de protocolo por periodo;

3.58. Permitir que os usuarios de érgéos, que ndo seja o protocolo, autuem processos administrativos
internos, nessa modalidade o requerente sempre sera a empresa tendo como solicitante o 6rgéo
interessado;

3.59. Permitir que seja gerado o numero de processo de forma rapida, preenchendo apenas o
requerente sem a necessidade de preencher assunto e demais informag6fes visando a rapidez no
atendimento. O sistema devera possuir uma funcionalidade que permita revisar todos os
processos pendentes que precisam ser alterados;

3.60. Permitir que usuarios com permissao possam isentar o requerente do pagamento de taxas
pertinentes ao assunto;

3.61. Possibilitar a adicdo de arquivos digitais quando for realizado o recebimento de um documento.

3.62. Disponibilizar a visualizacdo dos processos registrados no sistema em modo de mapa de pontos,
onde neste mapa é possivel realizar filtros por Exercicio, Status, Assunto e Bairro. Ao clicar sobre
um ponto deverd exibir informacgdes inerentes aquele processo.

3.63. Disponibilizar a visualizacdo dos processos registrados no sistema em modo de mapa de calor,
onde neste mapa é possivel realizar filtros por Exercicio, Status, Assunto e Bairro.

3.64. Disponibilizar a visualizagdo dos dados estatisticos dos processos registrados no sistema,
permitindo pelo menos filtro por exercicio e més, tendo a possibilidade de disponibilizar ainda a
visualizacéo destes dados em forma de graficos.

4. GESTAO DE ATIVIDADES

4.1. Permitir gerar ordens de servico a partir de solicitacbes ou processos, bem como através da
entrada de dados via digitacéo;

4.2. Permitir que em uma ordem de servico possam ser associados um ou mais servicos para
execugao;

4.3. Permitir o cancelamento individual de servigos associados a ordem de servigco (OS). Caso todos
os servicos da OS sejam cancelados ou concluidos, dar-se o encerramento automatico da ordem
de servico;

4.4. Permitir estabelecer prioridade para execuc¢éo das ordens de servico registradas;

4.5. Permitir realizar o agrupamento de servi¢cos para posterior agendamento e execucao;
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4.6. Permitir para os agrupamentos que aguardam execugdo: remover servicos, cancelar o
agrupamento e liberar servi¢cos e cancelar o agrupamento e servicos;

4.7. Permitir que, para 0s agrupamentos que aguardam execucao, sejam registrados, no minimo:
previsdo de atendimento, previsdo de término, valor estimado, responsaveis pela execucao,
veiculos e materiais a serem utilizados na execucéo;

4.8. Emitir relatério na liberagdo do agrupamento para execu¢ao contendo, no minimo:

e Numeracéao;

¢ Previséo de atendimento;

¢ Previsdo de encerramento;

¢ Telefones para contato;

e Servicos a executar;

¢ Local para execucao dos servi¢os.

4.9. Permitir registrar para o agrupamento 0s apontamentos com, no minimo, data, motivo e
observacédo do apontamento;

4.10. Permitir registrar no encerramento do agrupamento, no minimo:

¢ Data de encerramento;

¢ Nivel de complexidade;

¢ Situacdo do encerramento;

» Motivo e observacédo da néo execucéo;

e Tempo de deslocamento;

¢ Distancia percorrida;

o Nivel de satisfacéo;

¢ Responsével pela execugéo;

e Parecer final.

4.11. Permitir pesquisa de ordens de servigo por, no minimo:

¢ NUmero e exercicio;

o Data da abertura;

¢ Data de encerramento;

¢ Tipo de execucao;

e Requerente;

« Orgao solicitante.

4.12. Permitir pesquisa de agrupamentos por, no minimo:

¢ NUmero e exercicio;

« Orgéo responséavel pela execugio;

o Data da abertura;

¢ Data de término;

o Status.

4.13. Permitir que sejam cadastradas as subunidades que estdo ligadas aos 6rgdos da empresa que
ndo estdo cadastradas no organograma;

4.14. Permitir que usuarios com permissao registrem ordens de servico com tipo de execug¢ao interno
para atendimento pelos 6rgéos responsaveis pela execucao;

4.15. Possibilitar a emissao, no sistema de tributos através de integracdo, de taxas ao registrar uma
ordem de servigo externa. Permitir que o andamento da ordem de servi¢co seja liberado somente
apos o pagamento da taxa ou liberacdo manual da ordem de servico;

4.16. Para ordens de servico internas, o usuario deve informar o 6rgdo solicitante e a subunidade
ligada ao 6rgdo que serd atendida.

4.17. Disponibilizar a visualizacdo das ordens de servigos registradas no sistema em modo de mapa de
pontos, onde neste mapa € possivel realizar filtros por Exercicio, Status, Assunto e Bairro. Ao
clicar sobre um ponto devera exibir informacdes inerentes aquela ordem de servigo.

4.18. Disponibilizar a visualizacdo das ordens de servigos registradas no sistema em modo de mapa de
calor, onde neste mapa é possivel realizar filtros por Exercicio, Status, Assunto e Bairro.

5. PORTAL DO CIDADAO

5.1. Possuir funcionalidade que permita ao cidaddo criar seu préprio cadastro no sistema para que
possa registrar e acompanhar suas requisi¢cdes. Nesse cadastro devem constar, no minimo:
e Nome
e CPF/CNPJ;
e E-mail;
e Senha.
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5.2. A senha de acesso ao portal do cidaddo deve exigir letras, nimeros e caracteres especiais;

5.3. Permitir definir, no catalogo de assuntos, para quais assuntos o cidadao podera registrar
requisicoes;

5.4. Permitir que o cidadao possa consultar as requisicdes abertas por ele através do portal do cidadéo;

5.5. Permitir que o cidadao possa consultar as demandas abertas presencialmente através do
atendimento ao cidadéo;

5.6. Permitir o registro de requisi¢cdes com, no minimo, as informacdes:

e Assunto;
¢ Mais detalhes sobre o motivo;
¢ Local da ocorréncia.

5.7. Permitir que o cidaddo possa registrar sua requisicdo através aplicativo Mobile, atendendo os
requisitos do item 5.6 e este aplicativo deva sugerir o Local de Ocorréncia através do
posicionamento de GPS de seu celular.

5.8. Permitir que o cidadao fique andnimo ao realizar sua requisicao;

5.9. Permitir que o cidadéo possa alterar seus dados pessoais, no minimo;

e Endereco;
e E-maill;
e Telefone.

5.10. Caso o cidaddo esqueca sua senha, o sistema deve disponibilizar recurso para definicdo de nova
senha;

5.11. Apés registro da requisi¢éo, enviar e-mail de confirmagédo de abertura para o cidadéo;

5.12. Apés registro do cidad&o no portal, enviar e-mail de confirmac&o de cadastro para o cidadéo;

5.13. Permitir a anexacédo de arquivos digitais na abertura da requisi¢ao;

5.14. Ter recurso para permitir que o cidadéo, sem a necessidade de cadastro no portal, acompanhe o
andamento das suas demandas pela internet. Possibilitar ou ndo, no momento da consulta, a
exigéncia de um codigo de acesso fornecido no momento da abertura da demanda;

5.15. Possibilitar que o portal do cidaddao seja acessado em varias plataformas web com
responsividade;

5.16. Possibilidade de customizacdo das imagens do portal do cidadéo, conforme necessidade da
gestéo atual;

5.17. A requisicdo cadastrada pelo cidaddo deverd ser encaminhada para o 6rgéo responséavel pelo
assunto ou para o ouvidor responsavel.

5.18. Permitir que o cidaddo possa consultar o catdlogo de servicos da gestdo, permitir que seja
parametrizado quais servigos serdo exibidos neste catélogo.

5.19. Permitir que sejam emitidas taxas de arrecadacédo a partir dos servicos disponiveis no catélogo
de servicos, permitir ainda que cada servico possua seu valor parametrizado para cobranca, as
taxas geradas deverdo ser emitidas pelo sistema de tributos.

6. SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACAO AO CIDADAO (E-SIC)

6.1. Possuir sistema que atenda a Lei de Acesso a Informagdo (LAI), “LElI N° 12.527, DE 18 DE
NOVEMBRO DE 2011” (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/ei/l12527.htm)
referente ao “CAPITULO IIl - DO PROCEDIMENTO DE ACESSO A INFORMACAOQ”.

6.2. Possuir funcionalidade que permita a alteragdo dos prazos previstos na Lei de forma facil e agil
sem a intervencdo de desenvolvimento.

6.3. Possuir funcionalidade que permita que a mensagens de notificacdo ao Cidaddo possam ser
previamente parametrizadas;

6.4. Possuir funcionalidade que permita o envio da resposta do pedido de Informacéo;

6.5. Possuir funcionalidade que permita o envio da resposta do pedido de recurso;

6.6. Possuir funcionalidade que permita o envio da resposta do pedido de reclamacéo;

6.7. Possuir funcionalidade para cadastrar a comissao responsavel por julgar os recursos e
reclamacdes referentes ao pedido de informacdo. Dentro de cada comissdo devera ter a
possibilidade de informar os membros participantes e assegurar que somente estes membros
tenham acesso as respectivas informacdes no sistema;

6.8. Possuir funcionalidade que permita o cadastro de avaliagdes com periodos de vigéncia;

6.9. Emitir relatério das avalicGes por periodo contendo, no minimo:

e NUmero, exercicio do pedido de informacéo;

e Data de abertura;

¢ Prazo de resposta;

e Solicitante;

¢ Os dados conforme o cadastro da avalicdo executada;
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6.10. Possuir funcionalidade que permita que o pedido de informagdo possa ser tramitado entre os
orgdos da administracéo publica;
6.11. Emitir relatério dos pedidos de informacao contendo, no minimo:
e Numeracao e exercicio do pedido de informacéo;
e Situacdo em que encontra o pedido de informacao;
e Solicitante;
¢ Prazo de resposta;
¢ Detalhamento do pedido de informacao;
e Dados da resposta.
6.12. Possuir um portal que permita ao cidadéo criar seu proprio cadastro para registrar e acompanhar
seus pedidos de informacéo. Nesse cadastro devem constar, no minimo:
e Nome
e CPF/CNPJ;
e E-mail;
e Senha.
6.13. A senha de acesso ao portal deve exigir letras, nimeros e caracteres especiais.
6.14. O portal deve permitir que o Cidadao seja responsavel pelo seu cadastro.
6.15. O portal devera de acesso ao Cidaddo deverd ser responsivo para melhor visualizacdo em
dispositivos moveis.

5 - DA EXECUCAO DOS SERVICOS |
5.1 — Os servigos serdo prestados nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Atilio Vivacqua;

5.2 — A Prefeitura Municipal, por intermédio do Departamento de Compras convocara a licitante para
retirar a Ordem de Servico.

5.3 — O prazo para a retirada da Ordem de Servico, apos a convocacao, é de 03 (trés) dias Uteis.

| 6— DA GARANTIA |
6.1- N&o se aplica

| 7- DO PRAZO DE ENTREGA |
7.1 — Prazo de entrega:_o prazo para implantacdo da solucdo integrada, conversdo de dados e
treinamento ndo podera ser _superior a 90 (noventa) dias corridos, contados da emissédo da
Ordem de Servico.

8 — DA FISCALIZACAO

8.1 — A fiscalizagdo da execug¢do dos servi¢os sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas, através do servidor , devidamente designado pelo titular
da Secretaria requisitante, podendo este ter livre acesso a todos os procedimentos.

| 9- DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
9.1 — Proceder a entrega do objeto;

9.2 — Zelar e responder pela privacidade e sigilo das informacdes, de modo a assegurar que as
informacdes de propriedade da CONTRATANTE ndo sejam divulgadas ou distribuidas pelos
empregados ou agentes sob sua responsabilidade;

9.3 — N&o disponibilizar qualquer informacéo de propriedade da CONTRATANTE, por qualquer meio
e para qualquer finalidade a terceiros, sem a anuéncia expressa desta;

9.4 — Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por sua equipe de
profissionais nos locais de trabalho quando no desempenho de suas fungdes, se for necessario;

9.5 — Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes que ensejaram a
contratacdo, particularmente no que tange a regularidade fiscal, a regularidade trabalhista, o
desempenho e a capacidade técnica operativa;

9.6 — Acatar as orientacdes da CONTRATANTE, de forma tempestiva, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita fiscalizag&o, prestar os esclarecimentos solicitados e atender as reclamacdes formuladas;
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9.7 — Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato, sem a prévia
autorizacdo da administracao;

9.8 — Responsabilizar-se pelo 6nus de quaisquer acfes, demandas, custos e despesas relativas a
danos gerados por dolo ou culpa sua ou de quaisquer de seus empregados, assumindo todas as
responsabilidades decorrentes de acdes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser
exigidas por forca de lei, ligadas ao cumprimento do contrato;

9.9 — Em nenhuma hipétese veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca do objeto
contratado sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE;

9.10 — Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE;

9.11 — Executar os servicos seguindo as caracteristicas especificadas em contrato, bem como
cumprir 0s prazos estipulados. A constatacéo de qualquer procedimento irregular pela CONTRATADA
implicard na retencdo dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE, até que seja feita a
regularizacéo;

9.12 — Responsabilizar-se pela implantagdo da solucdo integrada, que somente sera considerada
integralmente implantada quando atender a todos os requisitos descritos no Edital. Os custos e
insumos para a implantacdo da solugéo sdo encargos da CONTRATADA,

9.13 — Responsabilizar-se pela fase de treinamentos, que serdo prestados nas dependéncias da
CONTRATANTE, em data e horario por ela definidos;

9.14 — Os eventos de treinamento devem ser solicitados com no minimo 10(dez) dias de
antecedéncia, salvo entendimento diverso entre as partes;

9.15 — O treinamento devera ser presencial e dividido em etapas. O treinamento ndo podera ser
meramente expositivo. Deve contemplar também o uso pratico da solu¢do e o desenvolvimento de
estudos de caso. As instalacdes e equipamentos serdo providos pela CONTRATANTE.

9.16 — O treinamento e o material didatico devem ser apresentados em lingua portuguesa. O material
deve ser fornecido em formato digital e impresso para todos os participantes;

9.17 — A preparacgdo do ambiente de treinamento devera ser realizada em conjunto pelas equipes da
CONTRATANTE e da CONTRATADA, de forma a garantir a correta configuracéo e disponibilidade do
ambiente de treinamento;

9.18 — Caso a qualidade do treinamento seja considerada insatisfatéria pela maioria simples dos
servidores, a CONTRATANTE podera exigir que o mesmo seja refeito, sem 6nus para a
CONTRATANTE;

9.18.1 — As quantidades abaixo s&o previstas para cada mddulo/sistema e deverdo ser confirmadas
em plano de treinamento entregue pela CONTRATADA:

Area Quan_tidade de Seryidores
Previstos para o Sistema
PREFEITURA
Administracdo Orcamentaria e Financeira 06
Administracdo de Recursos Humanos 02
Aquisicdes Publicas, Estoque, Patrimonio e Gestdo de Suprimentos 16
Atendimento ao Municipe, Controle de Processos e Protocolo 16
FUNDO DE SAUDE

Administracdo Orcamentéaria e Financeira 01
Administracdo de Recursos Humanos 01
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Aquisicdes Publicas, Estoque, Patriménio e Gestdo de Suprimentos 02

Atendimento ao Municipe, Controle de Processos e Protocolo 02
CAMARA

Administrag@o Orgamentéria e Financeira 01

9.19 — Responsabilizar-se pelos servicos de suporte técnico e de atualizacdo de versdo, que tém por
finalidade garantir a sustentacéo, a plena utilizacao e atualizacao da solu¢do durante a vigéncia do
contrato. O suporte técnico sera para sanar duvidas relacionadas com instalacéo, configuracédo e uso
do software ou para correcdo de problemas de software, em especial na configuracdo de parametros,
falhas, erros, defeitos ou vicios identificados no funcionamento da solucdo. O servico podera ser
realizado remotamente ou nas instalagfes da CONTRATADA ou da CONTRATANTE.

9.20 — O atendimento remoto corresponde ao atendimento, por telefone e/ou e-mail, para solucéo de
problemas (suporte técnico para o tratamento de falhas, ddvidas, orientacdes técnicas para a perfeita
utilizacdo da solucéo e investigacdo de supostos erros). Quando remotamente nao for possivel a
resolugdo do chamado de suporte no prazo estabelecido, a continuidade do atendimento devera ser
feito de forma presencial, ou seja, com o especialista da CONTRATADA presente nas instalacdes da
CONTRATANTE, até a completa solugdo do mesmo. Esse servico de suporte € fundamental para
garantir a plena utilizacéo e funcionamento continuo da solu¢do nos ambientes de desenvolvimento e
de producéo da CONTRATANTE.

10 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 — Assegurar recursos financeiros necessérios a realizacdo do objeto contratado, por meio de
dotagéo or¢camentéaria;

10.2 — Prover instalag@es elétricas e de infraestrutura adequadas em seus ambientes, bem como os
eguipamentos computacionais, seus periféricos e todos os demais insumos a serem utilizados;

10.3 — Fornecer 8 CONTRATADA as informac¢des necessérias a execucao do objeto contratado;

10.4 — Informar a CONTRATADA dos atos e as normas que vierem a baixar e que impliguem em
alteracdes no objeto contratado;

10.5 — Manter a CONTRATADA informada de quaisquer atos da Administragcdo Publica que venham a
interferir direta ou indiretamente na solucdo adquirida;

10.6 — Permitir o acesso dos profissionais disponibilizados pela CONTRATADA as unidades da
CONTRATANTE para a execucdo do objeto contratado, desde que identificados e incluidos na
relacdo de técnicos autorizados e respeitadas as normas de segurancga vigentes nas dependéncias
da CONTRATANTE;

10.7 — Exercer a gestdo e fiscalizacdo do objeto contratado através dos fiscais designados sob o
aspecto quantitativo e qualitativo anotando em registro préprio as falhas detectadas;

10.8 — Exercer o controle rigoroso da qualidade da execuc¢édo do contratado;

10.9 — Notificar a empresa contratada, por escrito, sobre imperfei¢cbes, falhas ou irregularidades
constatadas na execucdo do objeto contratado para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias, bem como quanto a qualquer ocorréncia relativa ao comportamento de seus
profissionais, quando em atendimento, que venha a ser considerada prejudicial ou inconveniente para
a CONTRATANTE;

10.10 — Efetuar o pagamento devido no valor acordado em contrato, desde que concluidos e
atestados o0s servigos prestados;

10.11 — Cabera a CONTRATANTE oferecer todas as condi¢des para pleno funcionamento da solucao
integrada, ndo sendo de responsabilidade da CONTRATADA os seguintes servicos: monitoramento e
backup dos servidores de banco de dados, arquivos e aplicacdes Web; pleno funcionamento dos
equipamentos servidores de banco de dados, servidores de aplicacdo Web e estacdes de trabalho;
configuragdes de Redes e Firewalls na infraestrutura de trafego de dados; instalagcao e Configuracédo
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de Sistema Operacional, Sistema Gerenciador de Banco de Dados e Servidor de Aplicacdo Web;
pleno funcionamento de link de banda larga de dados.

11 - DAS PENALIDADES

11.1 — A CONTRATANTE podera, garantida a defesa prévia, aplicar san¢Ges administrativas a
CONTRATADA, nos termos dos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93;

11.2 — A inexecucdo parcial ou total das condicbes pactuadas, o erro de execucdo e o atraso na
execucao do objeto contratado sujeitardo a CONTRATADA as seguintes penalidades:

11.2.1 — Adverténcia;
11.2.2 — Multa nos seguintes casos:

11.2.2.1 — Pelo atraso injustificado na execug¢ao do objeto da licitagdo, sera aplicada multa de 0,33%
(trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor da parcela inadimplida
da obrigacao, limitada a 30 (trinta) dias, a partir dos quais sera causa de rescisdo contratual. Contar-
se-4 0 prazo a partir do término da data fixada para fornecimento do objeto, ou apds o prazo
concedido as corre¢bes, quando o objeto licitado estiver em desacordo com as especificacdes
requeridas;

11.2.2.2 — Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou da parcela inadimplida, nos
casos de qualquer outra situacdo de inexecucdo total ou parcial das obrigagfes assumidas;

11.2.3. Suspensdéo temporaria de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 02 (dois)
anos;

11.2.4 — Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica, a cargo da
Prefeitura Municipal, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o fornecedor ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no subitem anterior.

11.3 — A critério da CONTRATANTE, as sancdes previstas nos subitens 12.2.1, 12.2.3 e 12.2.4
poderdo ser aplicadas juntamente com as previstas no subitem 12.2.2, facultada a defesa prévia da
CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis;

11.4 — A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n°.
8.666, de 1993;

11.5 — A CONTRATADA ndo incorrerd em sancfBes quando o descumprimento dos prazos
estabelecidos resultarem de forca maior devidamente comprovada ou por culpa exclusiva da
CONTRATANTE.

12 - DO PAGAMENTO
12.1 — Até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da fatura correspondente, devidamente aceita pelo
Orgdo competente, sem emendas ou rasuras e ap6s conferéncia do objeto;

12.2 — Ocorrendo erros na apresentacdo do documento, 0 mesmo serd devolvido a CONTRATADA
para correcao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de
apresentacéo de nova fatura, devidamente corrigida.

13 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 - Secretaria Municipal de Administracdo e Financas - Classificacdo Funcional
04.122.0003.2.004 - Natureza da Despesa 3.3.90.40.06 — Ficha 104 - Fonte 1.001.0000;

13.2 - Secretaria Municipal de Administracdo e Financas - Classificacdo Funcional
04.122.0003.2.004 - Natureza da Despesa 3.3.90.40.06 — Ficha 104 - Fonte 1.540.0000.
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| 14 - DO VALOR DA CONTRATACAO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA |
14.1 — O valor estimado para esta contratacdo é de R$441.250,00 (Quatrocentos e Quarenta e Um
Mil e Duzentos e Cinquenta Reais).

14.2 — Sera declarada vencedora a proposta que atendidas as especificacdes do Edital e seus
anexos, apresentar o menor preco global;

14.3 — Na proposta de precos devem estar incluidos todos os encargos, tributos, contribuicGes e
obrigacdes sociais, trabalhistas e previdenciarias, bem como todos os outros custos relacionados ao
fornecimento do objeto.

15 — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 - Esclarecimentos e informagBes poderdo ser solicitados aos Membros da Comissao
Permanente de Licitacdo, pessoalmente no endereco pertinente ou pelo e-mail
licitacao@pmav.es.gov.br ou pelo telefone (28) 3538-1109, em dias Uteis, no horario de 07h00min as
13h00min.
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