PREFEITURA MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 877/2010 — DE 05 DE MAIO DE 2010

Cria o conselho municipal de assisténcia
social - CMASAV e altera as Leis
Municipais n°s 372/97 e 396/97 que cria o
fundo municipal de assisténcia social e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Atilio Vivacqua, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuigdes legais, etc.

Fago saber que a Cadmara Municipal de Atilio Vivacqua, Estado do Espirito
Santo APROVOU e eu SANCIONO a seguinte lei:

TITULO I )
CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

~ CAPITULO1
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O conselho municipal de assisténcia social de atilio vivacqua-
CMASYV, criado pela lei n° 372/97, vinculado a estrutura do 6rgédo gestor da
politica de assisténcia social no municipio de atilio vivacqua, tem os
objetivos, competéncias e responsabilidades fixadas nesta lei.

§ 1°. O CMAS € de natureza colegiada, de cariter permanente e de
comando tnico, deliberativo e paritario, entre representantes do governo
municipal e da sociedade civil, normativo, articulador e coordenador da
atividade da assisténcia social.

§ 2°. O conselho municipal de assisténcia social, observard o disposto em
legislagdo federal atinente a matéria.
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CAPITULO II
DAS DEFINICOES

Art. 2° - Fica reestruturado o conselho municipal de assisténcia social de
Atilio Vivacqua-CMAS, nos termos da lei federal n° 8742 de 07 de
dezembro de 1993, lei orgédnica da assisténcia social, 6rgdo colegiado de
carater deliberativo, permanente e de composigdo paritaria , entre governo
e sociedade civil, vinculado ao 6rgdo municipal responsavel pela
coordenagdo da politica municipal de assisténcia social, com mandato de
02 ( dois ) anos, permitida uma tinica recondug@o por igual periodo.

Paragrafo unico - Consideram-se representantes dos usuéarios os
beneficiarios abrangidos pela lei n° 8742 de 1993- lei orgénica da
assisténcia social , pela politica nacional de assisténcia social — PNAS e
pela resolugdo CNAS n° 24/2006.

Art. 3° - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do estado, é
politica de seguridade social ndo contributiva realizada através de um
conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade para
garantir o atendimento as necessidades bésicas;

Art. 4° - Para efeito desta lei e considerando-se o disposto na resolugéo n°
191/2005 de 10 novembro de 2005, do conselho nacional de assisténcia
social, defini-se:

I. entidades prestadoras de servigos e organizagdes de assisténcia
social de ambito municipal sdo aquelas que prestam, sem fins
lucrativos, atendimento assistencial especifico ou assessoramento
aos beneficidrios abrangidos pela lei orgénica de assisténcia social-
loas, bem como as que atuam na defesa e garantia de seus direitos;

II.  organizagGes de usuarios sdo aquelas , de &mbito municipal, que
congregam, representam e defendem os interesses dos segmentos
previstos na loas;

III.  entidades representativas dos trabalhadores da assisténcia social so
as entidades de dmbito municipal que representam os profissionais
com 4reas de atuagdo na assisténcia social;

e
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CAPITULO 111
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES

Secao I
Dos Principios

Art. 5° - A assisténcia social reger-se pelos seguintes principios:

I=

1I-

I11-

IV-

supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

universalizagcdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério
da acéo assistencial alcangével pelas demais politicas publicas;
respeito e dignidade do cidaddo , 4 sua autonomia e ao seu direito
e beneficios e servicos de qualidade, bem como, a convivéncia
familiar e comunitdria, vedando-se qualquer comprovagio
vexatoria de necessidade;

igualdade de direitos no acesso no atendimento, sem
discriminag@o de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia
as populagdes urbanas e rurais;

divulgag@o ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
assistenciais, bem como, dos recursos oferecidos pelo poder
publico e dos critérios para sua concessao.

Secdo I1
Dos Objetivos

Art. 6° - A assisténcia social como politica publica, ressalvados os
objetivos consignados na constituigdo federal e na lei orgénica da
assisténcia social- loas, objetiva também:

I-

II-

prover servigos, programas, projetos e beneficios de prote¢do
social basica e, ou, especial para familias, individuos e grupos
que dela necessitarem;

contribuir com a inclusdo e equidade dos usuarios e grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens de servigo sécio-
assistenciais basicos e especiais, em areas urbana e rural;
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III-  assegurar que as a¢Oes no ambito da assisténcia social tenham
centralidade na familia, e que garantam a convivéncia familiar e
comunitaria.

Secéo I1I
Das Diretrizes

Art. 7° - A organizagdo da assisténcia social tem as seguintes diretrizes,
baseadas na constitui¢@o federal e na lei n® 8742 de 1993-loas:

I- descentralizag@o politico-administrativa, cabendo a coordenacdo e
as normas gerais a esfera federal e a coordenagéo e execucgdo dos
respectivos programas as esferas estadual e municipal, bem como,
a entidades beneficentes e de assisténcia social, garantindo o
comando unico das agdes em cada esfera de governo,
respeitando-se as diferengas e as caracteristicas sdcio-territorias
locais;

II-  participagdo da populagdo por meio de organizagdo
representativas, na formulagdo das politicas e no controle das
agOes em todos os niveis;

III- primazia da responsabilidade do estado na condugio da politica
de assisténcia social em cada esfera de governo;

I[V- centralidade na familia para concep¢do e implementagdo de
beneficios, servigos, programas e projetos.

CAPITULO I1I )
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 8° - compete ao conselho municipal de assisténcia social:

I- aprovar a politica municipal de assisténcia social elaborada
em consondncia com a politica nacional de assisténcia social
na perspectiva do suas e as diretrizes estabelecidas pelas
conferéncias de assisténcia de social;

II- exercer a orientagdo e o controle do fundo municipal de
assisténcia social

ITI- acompanhar e controlar a execug@o da politica municipal de
assisténcia social;
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VII-

VIII-
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aprovar o plano municipal de assisténcia social e suas
adequagdes ;

zelar pela implementacdo e pela efetivacdo do suas,
buscando suas especificidades no 4mbito das trés esferas do
governo e efetiva participagdo  dos segmentos de
representacdo dos conselhos;

acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos , bem
como os ganhos sociais e o desempenho dos beneficios |,
rendas, servigos socioassistenciais, programas e projetos
aprovados na politica municipal de assisténcia social;

regular a prestagdo de servigos de natureza publica e privada
no campo da assisténcia social, no dmbito do municipio,
considerando as normas gerais do conselho nacional de
assisténcia social, as diretrizes das politica estadual de
assisténcia social, as proposi¢des da conferéncia municipal
de assisténcia social e os padrdes de qualidade para a
prestagédo de servigos

aprovar a proposta or¢amentaria dos recursos destinados a
todas as agdes de assisténcia social, tanto os recursos
destinados as a¢Ges de assisténcia social, tanto os recursos
proprios do municipio quanto os oriundos de outras esferas
do governo, alocados na respectivo fundo municipal de
assisténcia social

aprovar o plano de aplicagio do fundo municipal e
acompanhar a execugdo orgamentaria e financeira anual dos
recursos

aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os
pardmetros adotados na loas e explicitar os indicadores de
acompanhamento

aprovar o plano integrado de capacitagdo de recursos
humanos para a area de assisténcia social, de acordo com as
normas operacionais basicas do suas (nob-suas) e de recursos
humanos (nob-rh/suas)

propor ao conselho nacional de assisténcia social o
cancelamento de registro das entidades e organizacgdes de
assisténcia social que incorrerem em descumprimento dos
principios previstos na loas e em irregularidades na
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aplicagdo dos recursos que lhe foram repassados pelos
poderes piblicos

XIl- acompanhar o alcance dos resultados dos pactos
estabelecidos com a rede prestadora de servigos da
assisténcia social;

XIV- aprovar o relatorio anual de gestio;

XV- inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de
assisténcia social no ambito municipal

XVI- informar ao conselho nacional de assisténcia social sobre o
cancelamento de inscricio de entidades e organizagdes de
assisténcia social , para a adog¢do das medidas cabiveis

XVII-regulamentar a concessdo e valor dos auxilios natalidade e
funeral mediante critérios e prazos definidos pelo conselho
nacional de assisténcia social;

XVIII- definir os programas de assisténcia social (agdes integradas
e complementares com objetivos, tempo e area de
abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar
0s beneficios € os servigos assistenciais), obedecendo aos
objetivos a aos principios estabelecidos na lei 8.742, de
1993, com prioridade para a inser¢éo profissional e social:

XIX- divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XX- convocar ordinariamente, anualmente, ou ,
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros,
a conferéncia municipal de assisténcia social, que tera
atribuigéo de avaliar a situagdo da assisténcia social, e propor
diretrizes para o aperfeigoamento do sistema

) CAPITULO IV
DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Secio 1
Da Composigio

Art. 9° - O conselho municipal de assisténcia social sera composto por
16 (dezesseis) membros e seus respectivos suplentes, de acordo com a
paridade que segue:

N
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[ - Do Governo:

a) 01 ( um ) representante da secretaria municipal de agdo social ou
congeénere, € seu suplente

b) 01 ( um ) representante da secretaria municipal de educagdo ou

congénere; e seu suplente

¢) 01 ( um ) representante da secretaria municipal de saude ou
congénere e seu suplente

IT - Sociedade Civil
a) 02 ( dois ) representantes dos usudrios ou de organizagdes de

usuarios da assisténcia social, no dmbito municipal, sendo 01 titular e
um suplente

b) 02 ( dois ) representantes de entidades e organizagdes de assisténcia
social, sendo 01 titular e 01 suplente

¢) 02 ( dois ) representantes dos trabalhadores da area da assisténcia
social, sendo 01 titular ¢ 01 suplente.

d) 01 (um) representante dos Direitos Humanos no Municipio de Atilio
Vivacqua, € seu suplente.

III - Poder Legislativo

a) 0l (um) representante do Poder Legislativo Municipal, e seu
respectivo suplente.

\Ge
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Secdo I
Da Organizacio

Art. 10 - os representantes das secretarias municipais/institui¢des serfio
indicadas pelos gestores da respectiva pasta.

Paragrafo tnico: Os membros titulares e suplentes representantes dos
0rgdos governamentais serdo nomeados no prazo de 30 ( trinta ) dias, a
contar da promulga¢do e publicagdo do processo eleitoral da sociedade
civil.

Art. 11- os representantes da sociedade civil serdo eleitos em foro préprio
sob a fiscalizagdo do ministério publico.

§ 1°- cada titular do conselho municipal de assisténcia social tera 01(um)
suplente oriundo de uma mesma categoria representativa;

§ 2°- caso um dos segmentos da sociedade civil nfo se fizer representar no
processo eleitoral, a vaga deste segmento serd preenchida com
representantes de outros segmentos da sociedade civil, como forma de
garantir a paridade;

§ 3°- quando ndo houve representagdo da sociedade civil caracterizada no
art. 3° inciso II elegivel para cumprir o mandato, admitir-se-4 nova
reconducdo da entidade mediante escolha a ser realizada no processo
eleitoral da sociedade civil, de modo a garantir a paridade no conselho;

§ 4°- somente serda admitida a participagdo no conselho de entidades e
organiza¢do de assisténcia social juridicamente constituidas, h4 mais de
dois anos em regular funcionamento do municipio;

Art. 12 - os membros titulares e suplentes da sociedade civil serfo
indicados pelo representante legal das entidades;

Art. 13 - a atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposi¢oes
seguintes:
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o exercicio da fungdo de conselheiro é considerado servigo
publico relevante, e ndo sera remunerado;

os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante
solicitagdo da entidade, ou 6rgdo que representam, apresentada a
secretaria executiva do conselho e informado ao plendrio em
reunido ordindria;

os suplentes substituirdo os respectivos titulares em seus
impedimentos e, em caso de vacdncia de representantes da
sociedade civil, assumirdo o cargo pelo restante do mandato;

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 14 - o conselho municipal de assisténcia social tera a seguinte

estrutura:

I- diretoria executiva

a) presidente

b) vice-presidente
¢) 1° secretario

d) 2° secretario

IT - plenario

III - comissdes tematica
[V- grupos de trabalho
V- secretaria executiva

Art. 15

- O conselho municipal de assisténcia social terd seu

funcionamento regido por regimento interno prdprio e obedecendo as
seguintes normas:

I-
II-

plenéria como 6rgéo de deliberagéo

as sessOes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada més,
conforme calendario anual previamente acordado e
extraordinariamente convocadas pelo presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros;
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III- na auséncia de todos os membros da mesa diretora, a presidéncia
sera exercida por um dos membros presentes escolhidos pelo
plenario para exercer a fungéo.

IV- extraordinariamente convocadas pelo presidente ou por
requerimento da maioria dos seus membros;

V- na auséncia de todos os membros da mesa diretora, a presidéncia
serd exercida por um dos membros presentes escolhidos pelo
plenario para exercer a func3o.

Art. 16 - a secretaria municipal de assisténcia social, prestard o apoio
administrativo necessario ao funcionamento do cmas, através de recursos
humanos, materiais, financeiros e estrutura fisica para o funcionamento
regular do conselho, sendo responsavel pelas despesas com passagens,
traslados, alimentagdo, hospedagens dos (as) conselheiros (as), tanto do
governo quanto da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuigdes.

Art. 17 - junto ao CMAS atuard como convidado um representante do
ministério publico, com direito a voz.

Art. 18 - para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS, podera
convidar pessoas ou instituicdes de notdria especializagdo na area de
assisténcia federal, e outras a ela afetas, para assessora-lo em assuntos
especificos.

Art. 19 - todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacao.

Paragrafo tinico — As resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados
em plenario serdo objeto de ampla sistematica divulgagéo.

TITULO II
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 20 - fica instituido o fundo municipal de assisténcia social, para
captagdo e aplicagdo de recursos e meios de financiamento das agdes na
area da assisténcia social.
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Art. 21 - constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS:

I - recursos provenientes da transferéncias do fundo nacional de assisténcia
social - FNAS e do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS.

II - dotagdo especificas para o fundo, consignada no orgamento municipal
para a assisténcia social e as verbas adicionais que a lei estabelecer no
decurso de cada exercicio;

III - doagdes, auxilios e contribuigdes e subvenc¢des e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, pessoais fisicas e juridicas nacionais
ou estrangeiras, organizagdes governamentais e ndo-governamentais;

IV - receita de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas em
forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias,
oriundas de financiamento das atividades econdémicas, de prestacdo de
servigos e de outras transferéncias que o fmas terd direito de receber por
forga da lei e de convénios do setor

VI - produto de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VII - doagdes em espécies que venham a ser legalmente instituidas;

VIII - transferéncias de outros fundos;

IX - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1°- A dota¢do or¢amentdria prevista para a assisténcia social, 6rgdo
executor da administragdo publica municipal, responsavel pela assisténcia
social sera automaticamente transferida para a conta do fundo municipal
de assisténcia social, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 2°- os recursos que compdem o fundo serdo depositados em instituicdes
financeiras oficiais. em conta especial, sob denominag@o — fundo municipal
de assisténcia social - FMAS.

§ 3°- os saldos financeiros do fundo municipal de assisténcia social
constantes do balango anual geral serdio transferidos para o exercicio
seguinte.

Art. 22 - O funcionamento, a gestdo e a administracdo do FMAS serfio
constantes de regulamentacdo pelo poder executivo municipal, em
consondncia com as diretrizes do CMAS.
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Art. 23 - O FMAS serd gerido 6rgdo gestor da politica de assisténcia
social, responsavel pela coordenago e execugdo da politica municipal de
assisténcia social, sob orientagdo e controle do CMAS.

Art. 24 - O orgamento do FMAS, integrara o orgamento do érgdo gestor da
politica de assisténcia social.

Art. 25 - Os recursos do fundo municipal de assisténcia social — FMAS,
terdo a seguinte destinagdo:

I -.repasse financeiro aos municipios, a titulo de participa¢do, no custeio do
pagamento dos auxilios natalidade e funeral, mediante critérios
estabelecidos pelo CMAS

IT - apoio financeiro aos servigos, programas e projetos de enfrentamento
da pobreza em ambito municipal ;

III - atender, em conjunto com o estado, as agdes assistenciais de carater
emergencial;

IV - apoiar financeiramente as associagdes e consdcios municipais na
prestag@o de servigos de assisténcia social;

V - desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento de
recursos humanos na area da assisténcia social.

Art. 26 - o repasse de recursos para as entidades e organizagdes de
assisténcia social, devidamente registradas no CMAS, serda efetivada por
intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo CMAS,
em consonancia com os conselhos nacional e estadual de assisténcia
social.

Art. 27 - as transferéncias de recursos para organizagdes governamentais e
ndo governamentais de assisténcia social se processardo mediantes
convénios, contratos, acordos, ajustes ou similares, obedecendo a
legislagdo vigente, sobre a matéria e de conformidade com os programas,
projetos e servigos aprovados pelo CMAS.
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Art. 28 - O gestor do FMAS tera as seguintes atribuigdes:

I - firmar convénios e contratos, referentes a recursos que serdo
administrados pelo fundo, conforme diretrizes aprovadas pelo CMAS;

IT - administrar o FMAS e estabelecer politica de aplica¢do de recursos em
conjunto com CMAS;

III - acompanhar, avaliar e viabilizar e realiza¢do das agdes previstas no
plano plurianual de assisténcia social;

IV - submeter ao CMAS, o plano de aplicagdo de recursos a cargo do
fundo, em consonéncia com o plano plurianual, com a lei de diretrizes
orcamentarias e com a lei orgamentaria municipal;

V - submeter ao CMAS, trimestralmente, ou quando solicitado, as
prestagdes de contas e relatérios do FMAS;

VII - ordenar os empenhos e autorizar os pagamentos das despesas do
FMAS.

Art.29 - esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Atilio Vivacqua, 05 de abril de 2010.




