Edital de Chamamento Publico
SEMCTEL n° 003/2025
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MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEMCTEL N° 003/2025

O MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA, POR
INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
COM ESTEIO NA LEI N° 13.019, DE 31DE JULHO DE
2014 E ALTERACOES POSTERIORES, TORNA
PUBLICO O PRESENTE EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO VISANDO A SELECAO DE ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL INTERESSADA EM
CELEBRAR TERMO DE COLABORAGCAO QUE
TENHA POR OBJETODESENVOLVER O PROJETO
EXECUCAO PARA REALIZACAO DE
APRESENTACOES CULTURAIS NO NATAL E
VIRADA DE ANO.

O Municipio de Atilio Vivacqua, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio do Fundo
Municipal de Cultura, torna publico o presente Edital de Chamamento Pudblico realizado em
conformidade com a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, redacao alterada pela Lei n° 13.204,
de 14 de dezembro de 2015, mediante as condi¢fes estabelecidas neste Edital e seus anexos, visando
a SELECAODE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) interessada em celebrar parceria por
meio de TERMO DE COLABORAGCAO.

1. DA FUNDAMENTACAO

1.1. O Fundo Municipal de Cultura executa e fornece suporte a politicas publicas de desenvolvimento,
fortalecimento, valorizagéo, a preservacao e a fruicdo do patrimdnio cultural material e imaterial

do Municipio de Atilio Vivacqua, conforme o plano plurianual vigente.
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1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
O presente edital é realizado com recursos proprios do Municipio alocados no Fundo Municipal
de Cultura e recursos da COSIP com utilizagdo especifica conforme emenda constitucional e
legislacdo municipal ( Lei n°1.381/2025), tem por objeto a selecdo de propostas para a
celebracdo de parceria com o Fundo Municipal de Cultura, por meio da formalizacdo de termo
de colaboracgéo, para a consecucéo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme

condicbes estabelecidas neste Edital.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacdo, desconcentragao,
descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a implementacdo de acbes

afirmativas, previstas na lei municipal 1258/2020.
DO OBJETO E DA FINALIDADE

Constitui-se objeto do presente edital a SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(OSC) para a realizagéo de ILUMINACAO CULTURAL E APRESENTACAO DE MANIFESTACOES
CULTURAIS ARTISTICAS no projeto LUZES DE ATILIO — NATAL E VIRADA CULTURAL 2025, a ser

realizado entre meses de dezembro de 2025 a janeiro de 2026.
O presente edital de chamamento publico contemplara 01 (uma) proposta de entidade para o

desenvolvimento do projeto.

A finalidade deste edital € promover a valorizag&o da arte e da cultura, incentivando a apreciagéo
e o fomento a producgéo artistica regional. O evento busca fortalecer a identidade cultural do
municipio, promovendo o acesso da populagdo a manifestacdes culturais de qualidade, como
musica e teatro-

Também é objetivo da proposta proporcionar desenvolvimento social e econdmico, estimulando
a geragdo de empregos temporarios e permanentes, movimentando o comércio local e atraindo
turistas. A iniciativa também pretende criar um espaco de dialogo e reflexdo, por meio de
apresentagdes culturais, como musica e teatro, abordando temas relevantes para a sociedade e

contribuindo para a formag&o educacional e cultural dos cidadaos.

Assim, a proposta de gestao e plano de trabalho deve contemplar a execucgéo das ac¢des do item

2.5.1. Realizacado de apresentacdes culturais de musica entre outros, conforme programacao de fim

de ano de Atilio Vivacqua, com o objetivo de promover a valorizacéo da arte local e fortalecer
4
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3.

3.1.

4.1.

MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
a identidade cultural do municipio."

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

O Edital de Chamamento Publico contara com recursos na ordem de R$ 240.000,00 (duzentos e

guarenta mil reais), proveniente das seguintes dotacoes:

R$140.000,00: FMC. A despesa ocorrera no Programa de Trabalho: 13.392.0022.2.0071 -
GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA / 3.3.90.31.01 - / 3.3.90.39.99 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA / 1.500.0000.0000 - REC ORDINARIOS.

R$100.000,00: COSIP. A despesa ocorrera no Programa de Trabalho: 13.392.0022.2.0071 -
GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA / 3.3.90.31.01 - / 3.3.90.39.99 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA / 1.751.0000.0000 - CONTRIB CUSTEIO DO
SERV ILUMINACAO PUBLICA/ 2.751.0000.0000 - CONTRIB CUSTEIO DO SERV
ILUMINACAO PUBLICA/

3.2 A utilizacdo dos recursos provenientes da Contribui¢cdo para Custeio da lluminacao Publica
— COSIP deveréa observar integralmente o disposto no art.149-A da CF, incluido pela emenda
constitucional n°39/2002 e na Lei Municipal n°® 1.381/2025, sendo vedada qualquer destinacéo

ou aplicacao dos valores que ndo esteja expressamente prevista na legislacdo vigente.

3.3 As entidades participantes deverdo atentar-se para a nota técnica deste edital sobre os
procedimentos e formas de utilizagdo do recurso proveniente da Contribuicdo de lluminagéo
Publica — COSIP.

DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

Poderao participar do presente chamamento publico as organizacdes da sociedade civil (OSCs),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°® 13.019,
de 2014 (com redacao dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

Entidade privada sem fins lucrativos (associacéo ou fundacgéo) que nao distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de
qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio

de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢éo do respectivo objeto social,

5
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MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

Il.  As sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e ac6es de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda;
as voltadas para fomento, educacado e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacéo de
agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucao de atividades

ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

lll.  As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e

de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital de Chamamento Publico, a OSC devera cumprir as seguintes
exigéncias:

l. Declarar, conforme modelo constante no Anexo Il — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia,
gue esta ciente e concorda com as disposi¢cfes previstas no Edital e seus anexos, bem como
gue se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados duranteo processo de selecao;

Il. Ter sede e/ou atuacgao cultural comprovada no Municipio de Atilio Vivacqua, admitida a atuagéo

em rede com entidade local, nos termos do art. 34 da Lei n® 13.019/2014.”

[ll. Possuir experiéncia prévia, com efetividade, mediante comprovagdo de atuagdo em atividades
relacionadas ao objeto do presente Edital de Chamamento Publico;

IV.Possuir experiéncia prévia, com efetividade, mediante comprovacao de realiza¢do de, no minimo, um
evento de nivel regional na area do objeto deste edital;

V.Possuir experiéncia prévia, com efetividade, mediante comprovagdo de realizagcdo de projetos
relacionadas ao objeto deste edital.

VI. Possuir, até a data de publicacdo deste edital, inscricdo homologada no Mapa Cultural do
Estado do Espirito Santo, com identificacéo do ID e demais informacdes essenciais ao reconhecimento
da OSC.

4.3. As comprovagdes dos itens “llI”, “IV” e “V” deverao ser realizadas mediante a apresentacao de
documentos tais como: Termos de Parceria e instrumentos congéneres firmados com parceiros
publicos ou privados; Apresentacdo de material grafico das acfes, eventos e projetos realizados;
Clippings de matérias em veiculos impressos (0s jornais, as revistas e os periddicos) ou digitais (sites,

portais de noticias e blogs); Cartazes e material de divulgacao dos projetos realizados.

4.4. E permitida a atuacio em rede para a execugdo do objeto do Termo de Colaboracgéo, desde que

preenchidos todos os requisitos do art. 35-A da Lei n® 13.019/14.
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MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

5. DAS VEDACOES

5.1. Fica impedida de celebrar a modalidade de parceria prevista neste Chamamento Publico a
organizacdo da sociedade civil que se enquadre nos requisitos contidos no Art. 39 da Lei n.°
13.019/2014.

6. DA INSCRICAO

6.1. As inscricbes para o presente Edital estardo abertas no periodo de 31/10/2025 a 20/11/2025. E

deverdo ser realizadas até as 12:00h do dia 20/11/2025, com envio dos documentos de inscricdo na

versao final.

6.2. As inscricbes deverdo ser realizadas, por meio de protocolo fisico ou via E-dcos no setor geral
de Protocolo no municipio de Atilio Vivacqua.

6.3. Todas as informacdes fornecidas no ato da inscricdo deverdo ser veridicas e atualizadas. Nao

serdo aceitas propostas entregues presencialmente na sede da SEMCTEL ou materiais postados via

Correios.

6.4. Apés o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como

ndo serdo aceitos complementacdes, adendos ou esclarecimentos gue ndo forem explicita e

formalmente solicitados pela SEMCTEL.

6.5. Cada Organizacdo da Sociedade Civil podera apresentar somente uma Unica proposta para

selecao.

6.6. ApOs protocolo da inscricdo, o candidato ndo podera alterar ou complementar informacdes ou

substituir os arquivos que tiver incluido;

6.7. Na hipétese de haver mais de uma inscricdo por OSC somente sera considerada apta para

analise a Ultima versao protocolada.

6.8. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qualquer

tempo, implicardo a desclassificacdo da inscricdo, aplicando-se as penalidades cabiveis conforme

legislagdo vigente, assegurado o contraditério e a ampla defesa do interessado.

6.9. A OSC proponente é responsavel pelas informagdes fornecidas e pelos documentos anexados,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento ou decorrentes da qualidade

visual dos documentos enviados.

7. DA PROPOSTA
7.1. Proposta confeccionado de acordo com o modelo disponibilizado, ANEXO IV e conforme

orientacdes constantes no ANEXO IIl atendendo também aos dispositivos do Edital de Chamamento.

7
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MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

7.1.1. O plano de trabalho deve contemplar as disposi¢des contidas neste edital.

7.2. Declaragéo de Ciéncia e Concordancia;

7.3. Documentos necessarios para comprovar 0s requisitos que serdo utilizados pela Comisséo de
Avaliagdo Técnica para pontuacao, tais como: copia de parceria (s) firmada (s), cépia cartaz (es) do
(s) projeto (s), copia de atestado (s) de capacidade técnica, comprovacao (6es) que a entidade
realizou/organizou o (s) projetos similares aos propostos neste edital de chamamento, clipping,
portfélio, entre outros.

8. DA COMISSAO DE AVALIACAO TECNICA

8.1. A Comissdo de Avaliacdo Técnica é o 6rgdo colegiado destinado a analisar, julgar e definir o
presente chamamento publico, em todas as suas fases (Selecado e Habilitacao) e sera constituida por
Uma comisséao instituida por ato do prefeito municipal com esteio na lei municipal que cria 0
fundo de Cultura de Atilo Vivacqua. Todas as atividades serdo registradas em ata. A Comisséao
de Avaliacéo Técnica do Fundo Municipal de Cultura, composta pelos servidores municipais GABRIEL
COELHO ROCHA, ANA PAULA NASCIMENTO, CARLA MONTENEGRO E EDUARDO JOSE BRITO

SOBREIRA, se incumbira de avaliar os projetos inscritos.

8.2. A Comissao de Selecdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes, conforme
critérios estabelecidos no item 10.3. A analise e o julgamento de cada proposta serédo realizados pela

Comisséo de Avaliacao, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

8.3. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissfes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

8.4. A Comissao de Avaliacdo nomeada sera responsavel pela andlise e selecdo das propostas
apresentadas e tera o prazo de até 02 (dois) dias para conclusao do julgamento das Propostas e
divulgacéo do resultado preliminar conforme cronograma disposto na Tabela 1 - Cronograma da Fase
de Selecao, podendo tal prazo ser prorrogado, com as devidas justificativas.

8.5. Os membros da Comissao de Avaliacao Técnica deverdo apresentar declaracdo formal de
impedimento sempre que houver situacdo de conflito de interesses, suspei¢cdo ou parentesco com

representante legal ou membro da equipe de execucdo da entidade proponente, ou qualquer outra

8
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MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
circunstancia que comprometa a imparcialidade de seu julgamento.

9. DA FASE DE SELECAO

A fase de selecdo observara as seguintes etapas:Tabela 1 - Cronograma da Fase de Selecéo

ETAPA |DESCRICAO DATA
1 Publicagdo do Edital de 31/10/2025
ChamamentoPublico
2 Impugnacéo ao Edital 31/10/2025 a 04/11/2025 —
Exclusivamente por meio de
protocolo eletronico E-docs.
3 Periodo para envio das 31/10/2025 a 20/11/2025
propostas detrabalho pelas OSCs
4 Etapa competitiva de avaliacéo Até 22/11/2025
daspropostas de trabalho pela
Comisséo de
Selecao
5 Divulgacdo do resultado Até 24/11/2025
preliminar(classificacéo)
6 Interposicao de recursos contra o |2 dias corridos contados da
resultado preliminar data da divulgacéo do
resultado preliminar
7 Andlise dos recursos pela Comissao de |Até 2 dias corridos apés o
Avaliacao prazo final de apresentacéo
das contrarrazdes aos
recursos
3 Interposicao de contra recursos 0 2 dias corridos contados
resultado preliminar da divulgacéo do resultado
preliminar
9 Andlise dos recursos pela Comissao de |Até 2 dias corridos apés o
Avaliacao prazo final de
apresentacao das
contrarrazfes aosrecursos
10 Homologacéao e publicacdo do resultado
definitivo da fase de selecao, Até 30/11/2025
com (Podendo ser antecipado caso ndo haja
divulgacdo das decisdes fecursos)
recursaisproferidas (se houver)

9.1. As datas estabelecidas nas etapas sdo previsdes, podendo sofrer alteracoes.

9.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria (art. 33 e 34 da Lei n°®

9
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MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragcdo da parceria (art. 39 da Lei n°

13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas de trabalho, sendo
exigivel apenas da (s) OSC (s) selecionada (s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei
n°® 13.019, de 2014.

9.3. O FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA disponibilizara gratuitamente o Edital e os anexos aos

interessados, através do endereco eletrénico: http://www.pmav.es.gov.br,.

10. DA FASE DE JULGAMENTO
10.1. Dos critérios de avaliagdo para andlise da comisséo

10.1.1. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro abaixo ficando estabelecidos critérios de avaliagdo para analise da comissao,
com pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem), conforme definido no quadro “CRITERIOS DE PONTUACAQ”,

a seguir:

Tabela 2 — Critérios de Pontuacao

CRITERIOS DE PONTUACAO
A - Articulacéo e Consisténcia do Projeto
Consisténcia e relevancia do projeto de realizacéo do
evento: modo de execucdo/realizagdo, atividades
propostas, programacao, custos previstos, PESO NOTA
monitoramento e avaliagcdo. Baseia-se nos ANEXOS - MAXIMA
Diretrizes para Elaboragcdo do Plano de Trabalho e
Nota Técnica
Nexo: sera avaliada a importancia das agdes propostas
para a comunidade local e para a sociedade atiliense, o
nexo entre o contexto cultural e a relevancia da
programacao para a cultura do municpio.
Objetivos e metas: serdo avaliados as acbes propostas, a
programacéo e as atividades, o publico estimado, a for¢a
de trabalho a ser utilizada, as metas a serem atingidas e
os indicadores de afericdo do cumprimento das metas e
prazos para a execucado das acoes e a abrangéncia dos
municipios escolhidos.
Planejamento de comunicacdo: previsdo de verba ou
acOes presenciais e on-line garantindo a mobilizacdo da
comunidade a ser atingida pela atividade, bem como a 4 5 20
valorizacdo e ampla divulgacdo das atividades a serem
realizadas.
Pontuacdo maxima A 50

. A : NOTA
B - Capacidade técnica e operacional PESO MAXIMA PONTOS

PONTOS

10

2025-CBBP54 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  31/10/2025 12:14 PAGINA 10/ 22


http://www.pmav.es.gov.br,/

MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Tempo de atuacdo da entidade na realizacdo e promogao
de eventos e agOes culturais ou educativas em territorio 3 5 15
atiliense.
Experiéncia e conhecimento: serd avaliada a experiéncia
da organizagéo da sociedade civil na concepcéo, > 5 10
realizacdo, execucgéo de eventos com finalidade cultural
ou formativa nos Gltimos 5 (cinco) anos.
Pontuacdo maxima B 25
C - Acessibilidade e ag6es afirmativas PESO MO PONTOS
MAXIMA

Acessibilidade: serdo avaliadas as propostas da organizacdo
para o atendimento ao item 4 da Nota Técnica Anexo | deste

. 3 5 15
Edital.
Acdes afirmativas: serdo avaliadas as propostas da organizacao
para o atendimento ao item 5 da Nota Técnica Anexo |I. > 5 10
Pontuacdo maxima C 25
PONTUACAO FINAL (A + B+ C) 100

10.1.2. O julgamento do item A — ARTICULACAO E CONSISTENCIA DO PROJETO sera feito

conforme a documentagéo apresentada pela proponente obedecendo aos seguintes critérios:

Tabela 3 — Critérios de avaliagdo do item A

Dosimetria do critério A NOTA
Grau insatisfatorio de atendimento ao critério analisado 0
Grau parcial de atendimento ao critério analisado 2,5
Grau pleno de atendimento ao critério analisado 5

Tabela 4 — Critérios de avaliacdo item B

10.1.3. O julgamento do item B — CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL sera mediante

apresentacao de atestado (s), instrumentos de parceria e congéneres firmados com parceiros publicos

ou privados, relatérios de atividades, publicacdes e/ou Prémios de relevancia recebidos que indiguem

0 objeto, prazo de vigéncia, metas e recursos envolvidos, contendo pelo menos uma atividade por ano.

O julgamento obedecera aos seguintes critérios:

Tempo de atuacéo da entidade na promocéo de a¢gdes culturais Nota
Menos de 3 anos 2
Entre 3 e 5 anos 3
Entre 5 e 10 anos 4
Mais de 10 anos 5

11
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MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA
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2. Experiéncia e conhecimento Nota

2.1. A entidade ter recebido prémio (s) decorrente de sua atuacdo na
realizacdo e promocéo de atividades culturais (a apresentacdo de quantas 1

forem as declaragfes s6 dara direito a pontuar uma Unica vez).

2.2. Apresentacdo de curriculos profissionais de integrantes da
organizacao da sociedade civil gue demonstre sua atuacao na realizacéo
e promocdo de atividades culturais (a apresentacdo de quantos forem os 1

curriculos s6 dara direito a pontuar uma Unica vez).

2.3 Apresentacao de declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao
objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por entidades e/ou 2
empresas diversas dos proponentes (1 ponto para cada parceria

comprovada, que aporte recursos no projeto, limitando-se a 2 pontos).

2.4 Apresentacao de instrumentos de parcerias na realizagdo e promogao
de atividades culturais firmados com 6rgéos e entidades da administracao
publica, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil (a 1
apresentagdo de quantas forem as declara¢des s6 dara direito a pontuar

uma Unica vez).

Tabela 5 — Critérios de avaliacao item C

10.1.4. O julgamento do item C — ACESSIBILIDADE E ACOES AFIRMATIVAS seré na andlise da

proposta de plano de trabalho apresentado onde a OSC deve informar as agdes que seréo trabalhadas.

AcOes de Acessibilidade Nota
Nenhuma acéo de acessibilidade 0
Entre 1 e 2 a¢Oes de acessibilidade 3
Entre 3 e 4 a¢Oes de acessibilidade 4
Mais 4 acdes de acessibilidade 5
Acdes afirmativas Nota
Nenhuma acéo afirmativa 0
Entre 1 e 2 a¢Bes afirmativas 3
Entre 3 e 4 a¢les afirmativas 4
Mais 4 acOes afirmativas 5

10.2. Em razédo dos principios constitucionais que sao pertinentes a Administracao Publica, é

necessario que nos procedimentos de selecdo exista a isonomia entre os competidores, bem como a
12
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impessoalidade e o julgamento objetivo. Assim, justifica-se a seguir todos os critérios de pontuacéo,

com respectivos pesos.

10.3. A falsidade de informacdes nas propostas de trabalho devera acarretar a eliminagdo da proposta,
podendo ensejar ainda a aplicagdo de sancdo administrativa contra a instituicAo proponente e
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime.

10.4. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas aos critérios de
julgamento, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiadores, local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informacdes que julgar relevantes.
10.5. Seréao eliminadas aquelas propostas de trabalho:

10.5.1. Cuja pontuacéo total for inferior a 50 (cinquenta) pontos;

10.5.2. Que recebam nota “zero” em um ou mais dos subitens do critério “Capacidade Técnica e
Operacional” (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014);

10.5.3. Que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacgdes: a descri¢cdo da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agfes a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execugao
das ag0es e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

10.5.4. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Avaliagdo
aluz da estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade

econdmica e financeira da proposta de trabalho, inclusive a luz do orgamento disponivel.

10.6. As propostas de trabalho n&o eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacéo total obtida com base na 10. DA FASE DE JULGAMENTO

10.7. Sagra-se vencedor (as) do Chamamento Publico as 003/2025, o proponente que adquirir maior
PONTUACAO FINAL.

10.7.1. Em caso de empate na nota final atribuida as proponentes, a Comisséo de Avaliacdo devera
avaliar a maior pontuacéio do item C — ACESSIBILIDADE E ACOES AFIRMATIVAS. Permanecendo o
empate, devera ser observada a pontuacdo do item A — ARTICULACAO E CONSISTENCIA DO
PROJETO e caso permanecer o empate verificar a pontuacgéo do item B — CAPACIDADE TECNICA E
OPERACIONAL

10.7.2. Continuando o empate na andlise nos itens dos critérios de avaliagdo acima, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo.

10.8. O resultado preliminar apurado pela Comisséo de Avaliacdo sera divulgado no site do municipio.

O resultado final serd homologado e divulgado no site www.pmav.es.qgov.br

13
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11. DA FASE DE CELEBRACAO

11.1. Para a celebracao do termo de colaborac¢ao, o Fundo de Cultura convocara a OSC selecionada
para apresentar a documentacéo exigida para comprovacao dos requisitos de celebragdo do Termo
de Colaboracéo e o Plano de Trabalho.

11.2. A OSC selecionada devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso |
do caput do art. 2° nos incisos | aV do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34
da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de nenhuma das hipdéteses que incorram nas
vedacgdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que seréo verificados por meio da apresentacao
dos seguintes documentos:

I. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lei n® 13.019, de 2014;

II. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no
minimo, dois anos com cadastro ativo;

Ill. Comprovantes de experiéncia prévia na realiza¢éo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, dois anos de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos,
sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com o6rgdos e entidades da administracdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagfes da sociedade civil;

b) Relatérios de atividades com comprovacao das ac¢des desenvolvidas;

¢) Publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a
respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgéaos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

f) Prémios de relevancia recebidos pela OSC.

IV. Prova de quitagcdo com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, constando os seguintes

14
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documentos validos:

a. Certidao de regularidade de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo,

expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional,

b. Certiddo de regularidade com a Fazenda do Estado do Espirito Santo;

c. Certiddo de regularidade com a Fazenda do Municipio de Atilio Vivacqua,

d. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS;

e. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,;
X. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo X— Relagao
Nominal dos Dirigentes. A OSC deve apresentar copias da documentagéo dos dirigentes da OSC:
Carteira de Identidade (RG/CNH/Conselho Profissional), CPF e Comprovante de residéncia (conta de
consumo, com no maximo 3 (trés) meses ou contrato de locagéo):
. Conta de consumo: contas de 4gua, energia, telefone fixo, internet fixa, gas, TV a cabo ou por
assinatura, carne de IPTU;
XI. Declaragéo do representante legal da OSC com informacgéo de que a organizagdo e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais
deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VII — Declaracdo da Nao
Ocorréncia de Impedimentos; e
XIll. Declaracdo do representante legal da OSC sobre o conhecimento da legislacdo pertinente a
celebracdo e o0s requisitos basicos de atendimento a Lei 13.019/2014, conforme Anexo VIl —

Declaracdo Conjunta.

11.3. Em caso de isencdo ou nao incidéncia de tributos, a proponente devera apresentar
documentag¢éo comprobatoria do direito.

11.4. A cépia de certidao ou documento autenticado na forma da lei, desde que perfeitamente legivel,
dispensa a nova conferéncia com o documento original, ficando, entretanto, reservado a Comissao de
Selecao o direito de exigir os originais para quaisquer verificacdes.

11.5. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deveré apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos
pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014), observados os Anexos IV —
Modelo de Plano de Trabalho, Ill — Referéncias para Termo de Colaboracdo e alteracdes

solicitadas pela Comissdo de Selecdo, caso haja e devera conter, no minimo, 0os seguintes

15
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elementos:
I. A descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o Nexo com a atividade ou a
proposta e com as metas a serem atingidas;
Il. A forma de execucédo das acbes;
lll. A descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
IV. A definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;
V. A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucéao das acoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execuc¢ao do objeto.
VI. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e as a¢gdes que demandaréo

pagamento em espécie, quando for o caso.

VII. O plano de trabalho consolidado devera conter, além das informacdes submetidas e aprovadas
no processo de selecdo, os seguintes elementos adicionais:

a) A estipulacédo do destino a ser dado aos bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos,
0s quais poderdo, a critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecucdo do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado; e

b) As acBes que demandardo pagamento em espécie quando for o caso.

11.6. A aprovacao do plano de trabalho néo gerara direito a celebracé@o da parceria.

11.7. No periodo entre a apresentacdo da documentacédo prevista na Etapa 1 da fase de celebracdo
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao

cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.
12. RECURSOS FINANCEIROS

12.1. O Edital de Chamamento Publico contard com recursos na ordem de R$ 240.000,00, proveniente
do Fundo Municipal de Cultura e da COSIP.

12.2. Os recursos serdo liberados em Parcela Unica em conta aberta exclusivamente para execucio
da parceria celebrada.
12.3. Nas contrata¢cOes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos

da parceria, a OSC devera observar o cumprimento integral do plano de trabalho.
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13. DA CONTRAPARTIDA

13.1. Nao serd exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada, apenas o cumprimento

do Plano de Trabalho apresentado no momento da celebrag¢édo do Termo de Colaboracgéo.

14. DO PRAZO
14.1. O presente edital de Chamamento Publico tem vigéncia de 12 (doze) meses a contar do dia

subsequente a publicacdo no 6érgao Oficial do municipio.
14.2. O TERMO DE COLABORACAO sera firmado pelo prazo estipulado na proposta aprovada,
limitado a 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS

15.1. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer - SEMCTEL, por meio de ato
normativo do prefeito, publicara decreto elegendo a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagcédo
dos Servicos, podendo atribuir ao Conselho Municipal de Cultura a presente funcao.

16. IMPUGNACAO AO EDITAL E APRESENTAGCAO DE RECURSOS

16.1. Até 05 (cinco) dias uteis, ap0s a data publicacdo de seu extrato no érgao Oficial do municipio,
qualquer pessoa fisica ou juridica podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnagéo ao
presente Edital de Chamamento Publico.

16.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada importara a precluséo do direito de impugnacao.
16.3. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo maximo de 02 ( dois) dias Uteis a contar do dia
seguinte das divulgacdes: divulgagéo do resultado preliminar e anulagé@o ou revogacgéo do certame.
16.4. Os pedidos de esclarecimento, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 24 horas da data- limite para o envio

da proposta, exclusivamente na forma eletrdnica pelo e-mail: cultura@pmav.es.gov.br. Os

esclarecimentos serdo prestados pela Comisséao de Avaliagéo.

16.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no Edital.
16.6. Eventual modificag&o no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgacéo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da
isonomia.

16.7. N&o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatorios ou quando nédo

justificada a inteng&o de interpor o recurso pelo proponente.
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17. DA PRESTAGAO DE CONTAS

17.1 A prestagéo de contas devera ser apresentada pela OSC selecionada em até 30 (trinta)
dias apos o término da vigéncia do Termo de Colaboracdo, em conformidade com o Capitulo

IV da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteracdes posteriores, contendo, no minimo:

17.2 | — Relatorio de Execucdo do Objeto, descrevendo as atividades realizadas, metas
alcangadas, publico atendido, resultados obtidos e eventuais dificuldades encontradas,
acompanhado da documentacdo comprobatéria exigida no plano de trabalho (relatérios

fotograficos, listas de presenca, material de divulgacao, etc.);

17.3 Il — Relatério de Execucéo Financeira, que devera comprovar a boa e regular aplicacao
dos recursos transferidos, mediante apresentacao de:
a) Demonstrativo da execucéo da receita e da despesa, de acordo com o plano de trabalho
aprovado;

b) Copias de notas fiscais, recibos e comprovantes de pagamentos emitidos em nome da OSC
e compativeis com 0 objeto da parceria;
c) Extratos bancarios da conta especifica da parceria, evidenciando a movimentacdo dos
recursos;

d) Devolucéo ao erario municipal dos saldos financeiros remanescentes, quando houver.

17.4 1l — Declaracdo de Bens Remanescentes, informando o destino dos bens adquiridos

com recursos da parceria, nos termos do art. 61 da Lei n°® 13.019/2014.

81° — A andlise da prestacdo de contas sera realizada pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo, podendo ser solicitadas diligéncias para complementacéo ou esclarecimento de
informacdes.

§2° — O nao atendimento as solicitacdes ou a constatacao de irregularidades podera ensejar a
instauracdo de tomada de contas especial e a aplicacdo das sanc¢des cabiveis, sem prejuizo
da comunicacéo aos orgaos de controle.
83° — A prestacao de contas sera considerada aprovada quando comprovado o cumprimento
integral do objeto e a boa e regular aplicacdo dos recursos transferidos.
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18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. A Comisséao de Avaliacdo do presente Edital de Chamamento Publico podera admitir a juntada
dedocumentos habeis a esclarecer os documentos ja apresentados anteriormente pelo proponente.
Serapermitida a apresentacdo apenas de documentacao que visam eliminar imprecisdes e confirmar
dadoscontidos na documentacdo apresentada, sendo que essa documentacdo de confirmacdo e
esclarecimentos deve ser apresentada no prazo maximo de 3 (trés) dias corridos, sob pena de

inabilitacdo da OSC proponente, ndo sendo permitida a complementac¢do de documentacao.

18.2. Fica assegurado ao Fundo Municipal e ao Municipio de Atilio Vivacqua, o direito de revogar, todo
ou em parte o Chamamento Publico n°® 003/2025, no interesse da Administracdo, por razdes de
interesse publico, derivado de fato superveniente comprovado ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou
por provocacdo mediante ato escrito e fundamentado, a qualquer tempo, dando ciéncia as
proponentes.

18.3. As proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas, de
modo que o0 municipio, ndo sera, em nenhum caso, responsavel poresses custos, independentemente

da conducéo ou do resultado do Chamamento Publico n° 003/2025.

18.4. A proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico n° 003/2025. A falsidade de
qgualquer documento apresentado ou a inverdade das informacgBes nele contidas implicara imediata
desclassificagédo da proponente que o tiver apresentado ou, caso tenha sido a vencedora, a resciséo

do Termo de Colaboracdo sem prejuizo das demais sanc¢fes cabiveis.

18.5. Apos apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de

fato superveniente e aceito pela Comisséao de Avaliacgéo.

18.6. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no
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prazo determinado pela Comissdo de Avaliacdo, sob pena de desclassificacéo.

18.7. As normas que disciplinam este Chamamento Publico serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranca da parceria.

18.8. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo da
divulgacdo do certame na data marcada, a divulgacdo serd automaticamente transferida para o

primeiro dia util subsequente, desde que ndo haja comunicagdo da Comissao em contrario.

18.9. A Secretaria de Cultura, junto com a Comissao de Avaliacao resolvera os casos omissos e as
situac¢des ndo previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem

a administracéo publica.

18.10. A participagdo da OSC concorrente neste Chamamento Publico implica a aceitagcdo de todos

os termos deste Edital.

18.11. A OSC deve divulgar nos meios de comunicagéao, a informacao de que a agao cultural aprovada
€ apoiada com recursos do Fundo Municipal, incluindo as marcas do municipal, de acordo com as

orientagdes técnicas do municipio.

18.12. A homologacdo do certame ndo gerard direito para a OSC de celebragcdo da parceria, que

podera ou ndo ser celebrada a critério da Administragédo Publica.

18.13. Ao participar do presente certame as OSCs, de forma tacita, estdo cientes da possibilidade de

incidéncia de impostos no recebimento dos recursos;

18.14. N&o seréo aceitos documentos encaminhados sob a forma de fotografia.

18.15. Fica eleito o foro de Atilio Vivacqua —ES, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados
gue forem, para dirimir dividas decorrentes do presente instrumento, que ndo puderem ser resolvidas

administrativamente;
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18.15.1. Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar divida quanto & interpretagédo
do presente instrumento, as partes deverdao buscar solugdo administrativa, por intermédio de um ou

mais meios de solucdo consensual de conflitos.

18.16. Integram este edital:

ANEXO | - NOTA TECNICA

ANEXO Il - MINUTA DE DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

ANEXO IIl - ORIENTACOE PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

ANEXO IV - MINUTA DO PLANO DE TRABALHO

ANEXO V - MINUTA DE DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
ANEXO VI - RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES

Atilio Vivacqua, outubro de 2025

GESSILEA DA SILVA SOBREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer
Presidente do Conselho Municipal de Politicas Culturais
Gestora do Fundo Municipal de Cultura

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
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