
Secretaria Municipal de 

EDUCAÇÃO  

 
 

ANEXO VI 

FICHA DE INSCRIÇÃO-PROCESSO SELETIVO PARA DT 2019 – CARGO: VIGIA  

Nº DE INSCRIÇÃO:______________     N° de Folhas (Parte da Comissão):_______ 
Identificação do candidato: 
Nome:__________________________________________ 
Data de Nascimento:_________________ Nacionalidade:___________________________________ 
RG: __________________ Data de emissão:_____/_____/_____ Órgão emissor:           UF: ___ 
CPF:______________________ Sexo: Masculino (   )                     Feminino (   ) 
Telefone:_(___)_______________Email:_______________________________________________ 
Portador de Necessidades Especiais (Deficiente):(    ) Não                                                  (    ) Sim 

DADOS DA FUNÇÃO PLEITEADA: (Marque um X no cargo pretendido) 

(   ) Vigia (Ensino Fundamental Incompleto, acrescido de curso na área pleiteada com duração mínima de 60 

horas). 

TITULAÇÃO 

CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO Quantidade Pontuação após análise da Comissão 

(PARTE RESERVADA A COMISSÃO) 

Nível Médio 

  

Curso na Área pleiteada, com carga horária 
mínima de 180 horas, nos últimos 4 (quatro) 
anos. 

  

Curso de Capacitação na área pleiteada, com 
carga horária mínima de 120 horas, nos 
últimos 4 (quatro) anos. 

  

Curso de Capacitação na área pleiteada, com 
carga horária mínima de 80 horas, nos 
últimos 4 (quatro) anos 

  

Curso FNDE (Formação pela Escola) com 
carga horária mínima de 40 horas 

  

 Declaro ser responsável por todas as informações prestadas nesta ficha de Inscrição e estou 

ciente das regras estipuladas neste edital. 

Assinatura do (a) Candidato (a):__________________________________________________ 

Assinatura da Comissão:___________________________________________________ 

Atílio Vivácqua-ES, ............de......................... de 2019. 

 
 

 

TEMPO DE SERVIÇO  

Discriminação Critérios De Pontuação Total De Meses   PONTUAÇÃO FINAL 
          (Parte Reservada a Comissão) 

Experiência 
Profissional na 
função pleiteada 

1,0 (um) ponto por mês 
trabalhado completo (30 dias) 
até o limite global de 24 (vinte 
e quatro) meses, com a data 
limite de 31 de dezembro de 
2018. 

  

PARTE RESERVADA A COMISSÃO. 
TOTAL DE PONTOS: 

 


