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Oficial

Municipio de Atilio Vivacqua
Administracao 2021-2024
Atilio Vivacqua/ES | Segunda-feira, 05 de Dezembro de 2022 | Edicdo N° 585 | Ano 8

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

CRIADO PELA LEI N© 1093/2015 DE 30 DE ABRIL DE 2015

| ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL |
PORTARIAS

PORTARIA SEME N © 056/2022, 05 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE O REGULAMENTO PARA O CONCURSO DE REMOGAO E LOC!-\LIZACI\O PROVIS(':),RIA DOS
PROFESSORES E PEDAGOGOS EFETIVOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ATILIO VIVACQUA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACI\O DE ATILIO VIVACQUA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, SR.2 ENI SOUZA
ARAUJO RODRIGUES, no uso da atribuigdo que Ihe foi conferida pelo Decreto N° 029/2021, de 05 de janeiro de 2021,

RESOLVE:

Art. 192 - O concurso de remogéo e localizagdo proviséria dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagdo constitui
providéncias disciplinadoras da movimentacdo do pessoal a quem se incumbe o servigo de natureza administrativa e o servico
de magistério, devendo reger-se pelas disposicdes desta Portaria, que constituird seu regulamento.

Art. 2° - O Concurso de Remogdo destina-se aos profissionais efetivos, do quadro do magistério publico municipal de Atilio
Vivacqua, ocupantes dos cargos de Professor MaMPA, MaMPB e MaMPP.

Da Inscricao

Art. 3° - O candidato devera inscrever-se na Secretaria Municipal de Educagdo, nos dias 07 e 08 de dezembro de 2022 no
horario de 08h30min as 12h00min e de 13h00 as 16h30min no auditério da Secretaria Municipal de Educacgdo, situada a
Praca José Valentim Lopes, n°. 10, Centro, Atilio Vivacqua - ES.

Art. 4° - O candidato ocupante de 02 (dois) cargos, que desejar se remover devera inscrever-se separadamente em cada um
deles.

Da Documentagao
Art. 5° - O processo de inscrigdo devera ser instruido com:

I- Requerimento, conforme modelo préprio fornecido no local da inscricdo (AUDITORIO SEME/AV);
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II- Comprovante do tempo de servigo (serda emitida automaticamente, ndo havendo assim necessidade do candidato
requeré-la);

I1I- Cépia simples do diploma ou histérico da disciplina/funcdo pleiteada;
IV- Cépia de certificados apresentados na inscrigdo;
V - Cépia de documento comprobatoério de idade, exclusivamente para desempate;

Paragrafo Unico — Permitir-se-& a inscrigdo por procuracdo mediante apresentacdo do respectivo mandato, acompanhada
de documento de identidade do procurador.

Art. 6° - O candidato ndo podera se remover se estiver em gozo de licenca para trato de interesse particular, salvo retorno
em data anterior a 30/11/2022.

Da Classificagao
Art. 7° - A classificagdo resultara dos pontos atribuidos respectivamente:
I - Do tempo de servigo prestado ao magistério (Professor/Pedagogo), como efetivo, de acordo com decreto de nomeagéo.

1I- Da somatoria dos pontos adquiridos pela titulagcdo, obedecendo ao critério de atribuigdo de pontos contidos no anexo I.

Art. 8° - Para efeito de contagem de pontos, no quesito tempo de servigo, serdo considerados os critérios de pontuacdo
especificados a seguir:

§ 1° - Tempo de servigo no cargo, até 30/11/2022, prestado nas Unidades de Ensino na Rede Municipal de Atilio Vivacqua,
1.0 (um) ponto por més de trabalho completo.

§ 209 - Serdo descontados os afastamentos sem Onus para o Municipio, licenga para tratamento de saude superior a 15
(quinze) dias no ano, licenca para trato de interesses particulares, licenca por motivo de doenca em pessoa da familia,
também superior a 15 (quinze) dias no ano e licenga especial remunerada.

§ 39 - Ndo sera computado tempo de servico concomitante.

§ 4° - Para efeito de desempate serdo adotados os critérios:

I- Maior tempo de servigo;
1I- Maior titulagao;
III- Maior idade.

Art. 9° - A relacdo de classificacdo dos candidatos estard a disposicdo no prazo especificado no site oficial da prefeitura, no
endereco eletrénico: https://www.pmav.es.gov.br

Art. 10 - O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo, por escrito, enderecando-o a Comissdo do Concurso de
Remocado/Localizacdo Provisdria, por meio de peticdo fundamentada, a ser protocolada no setor de protocolo da prefeitura,
dentro do prazo especificado no Cronograma do Concurso.

8§ 19 - Os recursos que forem apresentados fora do prazo previsto no cronograma ou que ndo explicitarem objetivamente a

razdo do inconformismo, inclusive com associacdo de documentos comprobatérios das alegagbes, serdo liminarmente
indeferidos.

8§ 2° - A resposta ao recurso interposto estard a disposicdo dos interessados na recepgdo da Secretaria Municipal de
Educacgdo e sera encaminhado ao endereco utilizado na inscrigdo.

Do Cronograma

Art. 11 - Os atos inerentes ao Concurso de Remogao serao realizados através da equipe da Secretaria Municipal
de Educacao obedecidos os prazos abaixo discriminados:

01 - Publicagcao da Portaria: 05/12/2022;

02 - Divulgacao da Portaria: 05/12/2022 e 06/12/2022;

03 - Inscrigdo dos Candidatos: 07/12/2022 e 08/12/2022;

04 - Classificacao dos Candidatos: 19 /12/2022;
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05 - Recurso: 20 e 21/12/2022;
06 - Classificagao Final: 22/12/2022;

07 - Cronograma de chamada para Professor MaMPA, MaMPB e MaMPP: Sera divulgado posteriormente em
cronograma proprio e divulgado no site da prefeitura

8§ 1° - A escolha das vagas ocorrera no Auditério da Secretaria Municipal de Educagdo conforme cronograma a ser divulgado
posteriormente, em portaria especifica de normatizacdo das agoes.

§ 2°- O cronograma podera sofrer alteragdo em virtude de necessidades especificas da SEME, sendo informado previamente,
mediante atos oficiais no site da prefeitura na aba que regulamenta o processo.

Art. 12 - Ndo haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada aos faltosos, e nem havera realizacdo das mesmas fora dos
locais e horérios estabelecidos.

§ 19 - O candidato a ser chamado, devera apresentar-se e, caso ndo queira escolher as vagas disponiveis no momento, fara
desisténcia proviséria, sob seu préprio risco, passando para o final da lista de classificagdo.

§ 29 - O candidato que chamado ndo se manifestar, perdera o direito de escolha.

8§ 30- Permitir-se-a a escolha por procuracdo mediante apresentacdo do respectivo mandato, acompanhada de documento
de identidade do procurador.

Art. 13 - As vagas para escolha serdo:

8§ 19°- As relacionadas e divulgadas pela Comissdao do Concurso de Remogdo e que estardo afixadas no Mural da Secretaria
Municipal de Educagao.

§ 2°- As que vagarem apos a divulgacdo em decorréncia de exoneragdo, 6bito, novas turmas em funcdo do aumento de
clientela, hipotese em que, tais vagas, serdo divulgadas, quando possivel, momentos antes da chamada;

8§ 39- As que vagarem por forga de remogdo de candidatos no decorrer do Concurso de Remogao.

Art. 14 - A escolha de vaga pelo candidato devera estar em conformidade com sua carga horaria.

8§ 1°- A escolha de vaga para professor MaMPA equivale a 25 horas semanais, em um Unico turno, nas modalidades de
Ensino: Educagdo Infantil, 1° aos 5° anos do Ensino Fundamental.

§ 2°- Sera permitido o desdobramento de carga horaria, em até duas Unidades de Ensino, exclusivamente para os cargos de
MaMPB quando da escolha a Unidade de Ensino ndo comportar a mesma.

8§ 3°- A escolha de vaga para professor MaMPP serdo distribuidos da seguinte forma: 01 vaga (25 horas semanais) em Unico
turno, para o processo de remocdo e 01 vaga de 25 horas, distribuidas nos dois turnos para o processo de Localizagdo
provisoria.

Art. 15 - Constatado qualquer descumprimento as normas deste Regulamento, o candidato estara sujeito a anulacdo de
todas as etapas realizadas, cabendo a Secretaria Municipal de Educacdo a providéncia de remover e/ou remanejar o
candidato “ex oficio” de acordo com as vagas remanescentes e a bem do ensino.

Art. 16- Serd excluido automaticamente deste Concurso de Remocgdo o candidato que apresentar documento falso,
incompleto ou incorreto.

Art. 17- A qualquer momento, se houver necessidade, o candidato podera ser convocado para comprovar a documentagdo
enviada, com seu respectivo original.

Art. 18 - Nao serdo pontuados os certificados que forem enviados de forma incompleta e sem nitidez em todos os campos
(frente e verso).
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Art. 19 - Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo do Concurso de Remogdo, cujas decisbes serdo submetidas a
Secretaria Municipal de Educacdo.

Das Disposicoes Transitorias

Art. 20 - Deverdo inscrever-se no Concurso de Remocgdo e Localizagdo Proviséria, sob pena de terem sua localizagdo
determinada, “ex oficio”, pela Secretaria Municipal de Educagdo, que utilizara para isso as vagas remanescentes:

I- Todos os que se encontram fora de sua localizagao;

II- Os que forem considerados excedentes na Unidade de Ensino;

III- Os professores em localizagdo proviséria - (sem localizagdo definitiva) oriundos dos concursos publicos de ingresso;
IV- Todos os profissionais do magistério que estiverem em funcao gratificada ou em cargo comissionado

deverao se inscrever, caso haja interesse em localizar sua cadeira de origem.

Paragrafo Unico- Os que se enquadram no Inciso II, terdo prioridade na escolha de vagas para Localizagao Provisoria,
sendo obedecida a classificagdo entre os que se encontrarem na mesma situagao.

Art. 21 - O Servidor removido ficara sujeito ao Calendario Escolar e Horario da Unidade de Ensino na qual se localizou.

Art. 22 - Encerrada a escolha de vagas, o Concurso de Remogdo, serd homologado pela Secretaria Municipal de Educacao e
publicado no érgdo Oficial do Municipio, e nos murais visiveis ao publico.

Art. 23 - Ndo serad concedida remocdo a profissional do magistério que estiver em estagio probatdrio, sendo permitida a
esse profissional, Localizagdo Provisoria, a pedido, nos termos dessa Portaria.

Art. 24 - O Concurso de Remogdo é de carater irrevogavel, assim o profissional ndo podera solicitar anulagdo da remogéao
efetuada.

Art. 25- O profissional que localizar cadeira mediante este Concurso, deverd manter-se na cadeira escolhida até o préximo
Concurso de Localizacdo Provisdria. Ndo serd permitida a troca de Unidades de Ensino, desvinculada de Processo
estabelecido em portaria especifica.

Art. 26- Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugGes desta Portaria.

Art. 27 - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogando as disposicGes em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Atilio Vivacqua, ES, 05 de dezembro de 2022.

Eni Souza Araujo Rodrigues

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ANEXO I - PROFESSOR/PEDAGOGO

TABELA DE PONTUAGAO

CATEGORIAS ESPECIFICACZ\O / CARGA HORARIA VALOR DE PONTOS
I Doutorado 14
II Mestrado 12
III Pés-Graduacdo na area de Educacgdo 10
v Curso a partir de 80 horas oferecido no ambito da 08

Secretaria Municipal de Educacdo de Atilio Vivacqua
(concluidos a partir 01 /7 01 / 2020).

\" Curso a partir de 80 horas oferecido por Instituicdes 05
publicas de Ensino Superior reconhecido pelo MEC
(concluidos a partir de 01 / 01 / 2020), exceto SEME
PMAV.

OBSERVACOES
1- Critérios de Classificagdo:

1.1. Tempo de Servigo prestado ao Magistério (Professor/Pedagogo), como efetivo de acordo com o decreto de nomeacdo,
01 ponto por més trabalhado;

1.2. A somatdria dos pontos adquiridos na titulacgdo apresentada, sendo no maximo até 06 (seis) titulos, assim

especificados: 01 (um) na categoria I, II e III, até 02 (dois) na categoria IVe 01 (um) na categoria V.
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ANEXO II: CONCURSO DE REMOCAO - DEZEMBRO 2022

FICHA DE INSCRIGCAO

PROFESSOR “A” - (EDUCACAO INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS)
PROFESSOR “B” - (DISCIPLINAS ESPECIFICAS DO 6° AO 9° ANO, INGLES, EDUC. FISICA, ARTE)
PROFESSOR “P” - (PEDAGOGO)

Eu, Tel:

nascido (a) em / / , com Habilitagdo em

Efetivo (a) no ~cargo de

Venho, pelo presente, requerer minha inscrigdo para o concurso de remogao:

PROFESSOR MaMPA- () Educ. Infantil ( ) Ens. Fundamental Anos Iniciais

PROFESSOR MaMPB - Disciplina de

PROFESSOR MaMPP - ( ) PEDAGOGO

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Atilio Vivacqua, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO III: CONCURSO DE LOCALIZACAO PROVISORIA- DEZEMBRO 2022

FICHA DE INSCRIGCAO

PROFESSOR “A” - (EDUCAGAO INFANTIL E ENS. FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS)
PROFESSOR “B” - (DISCIPLINAS ESPECIFICAS DO 6° AO 9° ANO, INGLES E EDUC. FISICA, ARTE)
PROFESSOR "P"” - (PEDAGOGO)

Eu, Tel:

nascido (a) em / / , com Habilitagao em

Efetivo (a) no ~cargo de

Venho, pelo presente, requerer minha inscricdo para o concurso de Localizagdo Provisoria:

PROFESSOR MaMPA- () Educ. Infantil ( ) Ens. Fundamental Anos Iniciais

PROFESSOR MaMPB - Disciplina de

PROFESSOR MaMPP - ( ) PEDAGOGO

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Atilio Vivacqua, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
PEDIDO DE RECURSO

Eu, , efetiva na rede Municipal de Ensino de Atilio

Vivacqua e inscrita no Concurso de Remocao /Localizagdo Proviséria, venho requerer a revisdo da contagem de pontos.

JUSTIFICATIVA:

Termos em que pego deferimento.

Atilio Vivacqua, ES, de dezembro de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V CONTAGEM DE PONTOS - REMOGCAO/LOCALIZAGCAO PROVISORIA
(EXCLUSIVO DA COMISSAO)
PROFESSOR “A”, “B”, “P".
NOME DO (A) CANDIDATO (A):

DATA DE NASCIMENTO: / /
HABILITACAO:
CONTAGEM DE PONTOS

CATEGORIAS ESPECIFICAGCAO / CARGA HORARIA VALOR DE PONTOS

I Doutorado 14

II Mestrado 12

III Pds-Graduacdo na area de Educagdo 10

IV Curso a partir de 80 horas oferecido no ambito da 08

Secretaria Municipal de Educagdo de Atilio Vivacqua
(concluidos a partir 01 /01 / 2020).

\"/ Curso a partir de 80 horas oferecido por Instituicdes 05
publicas de Ensino Superior reconhecido pelo MEC
(concluidos a partir de 01 / 01 / 2020), exceto SEME
PMAV.

TEMPO DE SERVICO VALOR DOS PONTOS

01 (um) ponto por més de trabalho a partir da data de nomeacédo

TEMPO DE SERVICO VALOR DOS PONTOS

01 (um) ponto por més de trabalho a partir da data de
nomeagao

TITULOS APRESENTADOS (Listar os cursos enviados) PONTOS

CAMPO EXCLUSIVO DA COMISSAO
Data da nomeacdo: /]

Total de pontos por Tempo de Servigo:

Total de pontos - Titulagdo

Total Geral:
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PORTARIA N° 057, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE INSTAURAGCAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR DE RITO SUMARIO NO AMBITO
DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATiILIO VIVACQUA, no uso de suas atribuicSes legais, previstas nos Artigos 79 e 80 da Lei
n® 01/1990 - Lei Organica Municipal e normas correlatas, e tendo em vista o disposto nos Artigos 203 a 238 da Lei n°
585/2002 - Estatuto do Servidor Publico Municipal;

RESOLVE:

Art. 19, Determinar, conforme Portaria n® 021/2021, que institui a Comissao Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumario destinada a apurar, no prazo de 30 (trinta)
dias, possivel pratica da infracdo funcional de abandono de cargo atribuida a ROGERIO CANZIAN MARTINS, Motorista de
Veiculos Leves, matricula funcional n® 13918, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em
virtude de sua auséncia ininterrupta ao servigo, por mais de 30 dias consecutivos, no periodo de 01 de margo de 2021 até
a presente data, conforme consta no Processo Administrativo n® 2241/2020.

Art. 29, Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES

Prefeito Municipal

EXTRATOS

CONTRATO N° 087/2022 - PMAV

Adesdo a Ata de Registro de Precos N° 049/2022-Municipio
de Jaguaré

Pregédo Presencial N° 005/2022- Municipio de Jaguaré
Processo Administrativo N°. 6528/2022-PMAV
Contratante: MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA.
Contratada: MALHARIA CRISTMARA LTDA-EPP.

Objeto: AQUISICAO DE UNIFORMES ESCOLARES, PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ATILIO VIVACQUA-ES.

Valor: R$121.302,04 (Cento e Vinte e Um Mil e Trezentos e
Dois Reais e Quatro Centavos).

Dotacdo Orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacao - Classificagao 1

Funcional: 12.361.0011.2.0029 - Elemento de Despesa: > MUNICIPIO DE
3.3.90.30.99 - Fonte: 1.500.0025.0001/ 1.550.0000.0000/ ATI Llo VIVACQUA
1.571.0000.0009.

Vigéncia: 06/12/2022 a 05/12/2023.
Atilio Vivacqua/ES, 05 de dezembro de 2022.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal
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JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

PEDRO OLIVEIRA SAMPAIO
Vice-Prefeito Municipal

SECRETARIOS MUNICIPAIS

ADRIANA VENTURY LEAL
Controladoria Geral Municipal

ENI SOUZA ARAUJO RODRIGUES
Educacao

ERNANDES ANTONIO BITENCOURT SANTOS
Desenvolvimento Rural

GESSILEA DA SILVA SOBREIRA
Assisténcia Social

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Obras e Servigos Urbanos

JOELMA APARECIDA SILVA CONCEIGCAO OLIVEIRA
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

KAROLINE DUARTE VENTURI LIMA
Administracao e Finangas

GRACELI ESTEVAO SILVA
Saude

MARCIO MENEGUSSI MENON
Meio Ambiente

PAULO CALDEIRA BUROCK JUNIOR
Gabinete

ORGAO OFICIA

PAULO CALDEIRA BUROCK JUNIOR
Responsavel

MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA-ES
Praga José Valentim Lopes, 02 — Centro
Atilio Vivacqua - Espirito Santo
CEP: 29.490-000
Telefone: (28) 3538-1109
E-mail: orgaooficial@pmav.es.gov.br
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