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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

CRIADO PELA LEI N© 1093/2015 DE 30 DE ABRIL DE 2015

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETOS

DECRETO N° 217/2021.

O Prefeito Municipal de ATILIO VIVACQUA, Estado do
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuig6es legais,

RESOLVE:

Art. 19 - Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos
de Empenhos de Exercicios Anteriores desta Prefeitura
Municipal e do Fundo Municipal de Saulde, relacionados
abaixo, como restos a pagar, em fungdo da nado efetivagdo de
fornecimento e/ou prestagao de servigos para os quais foram
emitidos, da prescrigao conforme Art. 1° do Decreto n® 20.910
de 06 de janeiro de 1932, de acordo com o artigo 68 do
Decreto Federal n® 93.872, de 23 de dezembro de 1986, do
Decreto n°® 9.428 de 28 de junho de 2018, e do Decreto n©
10.535 de 28 de outubro de 2020, no valor total de R$
12.263,52 (Doze mil, duzentos sessenta e trés reais,
cinquenta e dois centavos).

Em:ernho E):; Descr Fornecedor Valor - R$
331 | 2020 | DROGAFONTE LTDA 96,00
1636 | 2020 | DROGAFONTE LTDA 3.008,00
107 | 2020 glsﬁgscgg‘IiU”ORIAE 1.000,00
113 | 2020 glsﬁgscgg‘IiU”ORIAE 1.000,00
1238 | 2020 glsﬁgscgg‘IiU”ORIAE 500,00
1239 | 2020 glsﬁgscgg‘IiU”ORIAE 1.629,94
1242 | 2020 glsﬁgscgg‘IiU”ORIAE 664,00
1243 | 2020 glsﬁgscgg‘IiU”ORIAE 500,00
276 | 2020 | ASTRAZENECA DO BRASIL 15,00
324 | 2020 | ASTRAZENECA DO BRASIL 5,20
670 | 2020 rr{EgllaijLég COMERCIO DE 0,50
2o | 5 Dm0

MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA:27165620000137

UNIQUE DISTRIBUIDORA DE
263 2020 MEDICAMENTOS EIRELI 2,58
UNIQUE DISTRIBUIDORA DE
267 2020 MEDICAMENTOS EIRELI 2122
1182 2020 | R F LESSA DIAS ME 480,00
1183 2020 | R F LESSA DIAS ME 210,00
ONCOVIT DISTRIBUIDORA DE
1048 2020 MEDICAMENTOS LTDA 6,60
SEMEAR DISTRIBUIDORA
1639 2020 EIRELI - EPP 869,69
HOSPIDROGAS COMERCIO DE
153 2020 PRODUTOS 4,75
HOSPIDROGAS COMERCIO DE
266 2020 PRODUTOS 0,40
HOSPIDROGAS COMERCIO DE
299 2020 PRODUTOS 3,11
COMERCIAL CIRURGICA RIO
448 2020 CLARENSE LTDA 126,00
COSTA CAMARGO COM PROD
337 2020 HOSPITALARES LTDA 1,97
ESCELSA ESPIRITO SANTO
87 2020 CENTRAIS ELETRICAS SA 353,64
320 2020 | DETRAN ES 1.550,32
Soma 12.263,52

Art. 2° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
ATILIO VIVACQUAO, 1o de Dezembro de 2021

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 220, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.

NOMEIA COMISSAO DE SELECAO DAS ORGANIZAGOES
DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) QUE ATENDEREM AOS
EDITAIS DE CHAMAMENTO PUBLICO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes que lhe
conferem a Lei Organica Municipal, considerando o teor do
Processo Administrativo 274/2021;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados os servidores municipais
relacionados abaixo, lotados na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural, para compor a Comissdo de Selegdo
das Organizagdes da Sociedade Civil:

I - Alcemir Lourengo Santos
II - Danilo da Silva Moreira
III - Matheus Taliuli da Silva

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicbes em contrario,
retroagindo seus efeitos ao dia 08/12/2021.

Atilio Vivacqua, 13 de dezembro de 2021.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA:27165620000137
Data: 2021.12.13 15:28:38 -0300
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PORTARIAS

PORTARIA SEME N.° 69/2021, 13 DE DEZEMBRO DE
2021.

DISPOE SOBRE A INSCRICAO PARA O REGIME
SUPLEMENTAR DE TRABALHO NO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ATILIO
VIVACQUA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, SR.2 ENI
SOUZA ARAUJO RODRIGUES, no uso da atribuigcdo que lhe
foi conferida pelo Decreto N.© 029/2021, de 05 de janeiro de
2021, e, CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar N©
820/2009, que estabelece o Plano de Carreira do Magistério
Publico do Municipio de Atilio Vivacqua, alterada pela Lei
Complementar N© 984/2012 e pela Lei N°1.270 de 10 de
dezembro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° - O Regime Suplementar de Trabalho dar-se-a através
de providéncias disciplinadoras, devendo reger-se pelas
disposicdes desta portaria que constitui seu regulamento.

Art. 2° - O Regime Suplementar de Trabalho destina-se a
professores e pedagogos efetivos regidos pelo Estatuto e
Plano de Carreira dos servidores publicos do magistério.

DA INSCRICAO:

Art. 3° - O candidato devera se inscrever na Secretaria
Municipal de Educagdo nos dias 15 e 16 de dezembro de 2021
no hordrio de 08h30min as 11h0Omin e de 13:00 as
16h30min, no auditério da SEME, situada a Praga José
Valentin Lopes n° 10, Centro, Atilio Vivacqua - ES.

§ 1.9- E obrigatério o uso de méascaras e a observancia dos
critérios de distanciamento social, assim sé sera possivel o
atendimento individual de cada candidato dentro do local de
inscrigao.

§ 2.9- Para evitar o manuseio e troca de materiais, é
obrigatdrio, no ato da inscrigdo, a entrega da ficha (ANEXO II)
ja preenchida. Ndo havera posto de preenchimento nas
dependéncias da SEME.

Art. 4° - O trabalho em regime suplementar de até 19
(dezenove) horas semanais sera concedido para substituigdo
temporaria ou preenchimento de classe vaga, mediante a
convocagao de professores de carreira, obedecendo aos
seguintes critérios:

I- A soma da titulagdo e tempo de servico;

II- Para efeito de desempate sera considerado o de
maior idade;

ITI- Prevalecendo o empate realizara o sorteio;

V- Fica instituido no anexo I o valor atribuido para cada

item declarado.
DA DOCUMENTACAO:
Art. 50 - O processo de inscricdo devera ser instruido com:

I- Requerimento através do modelo fornecido no anexo
IT desta portaria;

II- Cépia simples da habilitagdo (diploma ou certiddo)
fornecida por instituicdo credenciada para comprovagdo de
pré-requisito. Tal documento deverda ser obrigatoriamente
apresentado, mas NAO SERA PONTUADO;

III- Copia simples de cursos na &rea de Educagao
realizados em instituigdes reconhecidas pelo MEC, conforme
as seguintes especificagées: 01 (um) titulo na categoria I,
11, ITI, IV, V, VII, VIII e IX; até 03 (trés) na categoria
VI, totalizando o maximo de 05 (cinco) titulos;

IV- Certiddo de Tempo de Servigo que sera emitida
automaticamente a comissdao, ndo havendo assim
necessidade do candidato requeré-la.

8§ 19 - Tempo de servigo no cargo na situagao funcional atual
até 30/11/2021, prestado nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Atilio Vivacqua: 1,0 (um) ponto por més de
trabalho completo.

§ 2° - O candidato no ato da inscricdo devera apresentar os
titulos originais para a conferéncia.

§ 39 - Serdo descontados os afastamentos sem 0nus para o
Municipio, licenca para tratamento de saude superior a 15
(quinze) dias no ano, licenga para trato de interesse
particular, licenca por motivo de doenga em pessoa da familia
e licenga especial remunerada.

8§ 49 - O candidato que ndo concordar com sua pontuagao por
tempo de servigo podera interpor recurso fundamentado na
Secretaria Municipal de Educacgdo.

Art. 6° - A relacdo de classificacdo dos candidatos estara a
disposicdo no prazo especificado de acordo com o
cronograma, no site da prefeitura, também sera fixado no
Mural da Secretaria Municipal de Educacgdo de Atilio Vivacqua.

Art. 7° - O candidato que desejar interpor recurso devera
fazé-lo, por escrito, enderegando-o a comissdo do Concurso
de Regime Suplementar de Trabalho, por meio de peticdo
fundamentada, a ser protocolada no setor geral de protocolo
da prefeitura.

Art. 8° - Os recursos que forem apresentados fora do prazo
previsto no cronograma ou que ndo explicitarem
objetivamente a razdo do inconformismo, inclusive com
associacdo juntada de documentos comprobatérios das
alegacOes sera liminarmente indeferidos.

Art. 9° - A resposta ao recurso interposto estara a disposicdo
dos interessados na recepcao da Secretaria Municipal de
Educacgdo.

CRONOGRAMA
Art. 10 - Os atos inerentes ao Concurso de Regime

Suplementar de Trabalho serdo realizados obedecendo aos
prazos abaixo discriminados:

01- Publicagdo da Portaria 13/12/2021;

02- Divulgacdo da Portaria 13/12/2021 e 14/12/2021;
03- Inscricdo dos Candidatos 15 e 16/12/2021

04- Classificacao dos Candidatos: 20 /12/2021;
05- Recurso: 21 e 22/12/2021;

06- Classificagao Final: 23/12/2021;




Segunda-Feira, 13 de Dezembro de 2021 | Orgdo Oficial Municipio de Atilio Vivacqua | Ed.461 | Pagina 3 de 6

07- Chamada MaMPA: Sera divulgado posteriormente, no
site oficial, na aba do processo, conforme necessidade de
preenchimento das vagas.

08- Chamada MaMPP e MaMPB: Sera divulgado
posteriormente, no site oficial, na aba do processo, conforme
necessidade de preenchimento das vagas.

Paragrafo Unico - O candidato deverd acompanhar os atos
inerentes as convocacgles para escolha de vagas, obedecendo
aos dias e horarios para comparecimento.

Art. 11 - O candidato a ser chamado, devera apresentar-se
para escolha da classe disponivel de acordo com as vagas
apresentadas pela comissao.

§ 19 - O candidato que ndo se manifestar perdera o direito da
escolha;

§ 2° - Ndo havera escolha provisoria;

§ 3° - Permitir-se-a a escolha por procuragdo, mediante
apresentacdo de documento registrado em cartdrio.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

Art. 12 - O candidato apdés a escolha devera cumprir os
dispositivos da Lei Complementar N© 820/2009, que
estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico do
Municipio de Atilio Vivacqua, alterada pela Lei Complementar
n% 984/2012 e pela Lei N°© 1.270 de 10 de dezembro de 2020.

§ 1°- A Secretaria Municipal de Educagdo podera
suspender o regime suplementar de trabalho, caso seja
comprovado a ndo disponibilizacgdo do candidato para o
exercicio da fungdo; a reducdo do nimero de alunos ou de
turma, bem como alteragdes oficiais no calendario letivo.

§ 20- O candidato afastado de suas atividades por folga
regulamentar farad jus ao afastamento na extensdo de sua
carga horaria.

§ 39- Na hipdtese de atestado médico reconhecido por médico
do trabalho, o professor fard jus ao recebimento de
remuneragao de apenas 15 (quinze) dias consecutivos ou ndo.
Os demais dias ndo serdao remunerados no Regime
Suplementar de Trabalho;

8§ 4°- Os profissionais em licenca maternidade terdo o direito
garantido, conforme os preceitos da Lei N° 585/2002 de 24
de dezembro de 2002.

§ 5°- O Diretor Escolar, na hora da escolha de vaga, podera
interpor junto & Comissdo relatério do profissional,
devidamente assinado pela equipe de gestdo escolar e no
minimo por dois membros do Conselho de Escola, a fim de
impedi-lo de escolher vaga em sua escola;

8§ 6°- O relatorio sera analisado pela Comissdo juntamente
com a Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 13- Os profissionais em regime suplementar de trabalho
devera realizar todas as formacGes a nivel federal, estadual
ou municipal quando forem especificas ao publico em que
estara ministrando as aulas.

Art. 14- Nenhum candidato podera alegar que desconhece o
conteudo publicado nesta portaria.

Art. 15- Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE, CUMPRA-SE
Atilio Vivacqua, ES, 13 de dezembro de 2021.

Eni Souza Araujo Rodrigues B
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO I
CRITERIOS DE PONTUACAO
HABILITAGCAO/TITULACAO/TEMPO DE SERVICO

Categ. CRITERIOS DE PONTUACAO VALOB
ATRIBUIDO
(em
pontos)
I |Pés-graduagdo Stricto Sensu - Titulo de| 20
\Doutorado.
II |Pés-graduagdo Stricto Sensu - Titulo de 18
IMestre.
III |Pés-graduagdo Lato Sensu na drea de| 16
[Educagdo com no minimo 360 horas.
IV |Licenciatura Plena (que ndo seja a pré-| 14
requisito)
V_ |Licenciatura Curta 12
VI |Curso na drea de Educagdo, oferecido 9,0
no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo de Atilio Vivacqua, com carga
hordria minima de 60 horas e maxima de
200 horas (concluidos a partir 01 / 01 /|
2018).
VII |Curso oferecido por Instituicbes Publicas| 8,0
de Ensino, EXCETO SEME DE ATILIO
VIVACQUA, com carga horaria minima de
60 horas e maxima de 200 horas
(concluidos a partir de 01 / 01 /|
2018).
VIII \Nivel Médio (Habilitacgdo para o 6,0
IMagistério).
IX |Participacdo em eventos na d&rea da 5,0
Educagdo: conferéncia, simpdsio,
congresso, férum, encontro, seminario,
iImesa-redonda, painel e jornada
Pedagdgica (concluidos a partir
de 01/ 01/ 2018).
Tempo de Servigo por més trabalhado 1,0

*A graduacao ou magistério que habilita para exercer a
funcdo deverdo ser apresentados, pois habilitam para o
exercicio do cargo / funcdo, mas NAO SERAO
PONTUADOS.

*¥* Qs titulos apresentados serdo pontuados conforme as
seguintes especificagdes: 01 (um) titulo na categoria I, II

LIII, IV, V, VII, VIII e IX; até 03 (trés) na categoria

VI, totalizando o maximo de 05 (cinco) titulos
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ANEXO II
REGIME SUPLEMENTAR DE TRABALHO - DEZEMBRO DE
2021

FICHA DE INSCRICAO

N© DE INSCRICAO:

PROFESSOR “A” - (EDUCACAO INFANTIL E ENS.

FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS)

PROFESSOR “B” - (DISCIPLINAS ESPECIFICAS DO 6° AQ 9°
ANO, INGLES E EDUC. FISICA E ARTE)

PROFESSOR “P” - (PEDAGOGO)

Eu,
Tel: , hascido (a) em
/ / . com Habilitagao em
Efetivo (a) no cargo de

Venho, pelo presente, requerer minha inscricdo para o Regime
Suplementar de Trabalho.

PROFESSOR MaMPA - () Educ. Infantil ( ) Ens. Fundamental
Anos Iniciais

PROFESSOR MaMPB - Disciplina de

PROFESSOR MaMPP - () PEDAGOGO
Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Atilio Vivacqua, de 2021.

Assinatura do (a) candidato (a)

ANEXO III
CONTAGEM DE PONTOS - REGIME SUPLEMENTAR DE
TRABALHO
(EXCLUSIVO DA COMISSAO)

INSCRICAO NO PROFESSOR "A", uBu, npn

NOME DO CANDIDATO:
DATA DE NASC: / /
HABILITACAO:

CRITERIOS DE PONTUACAO
HABILITAGCAO/TITULACAO/TEMPO DE SERVICO

IV |Licenciatura Plena (que ndo seja a 14
lpré-requisito)

V  |Licenciatura Curta 12

VI |Curso na drea de Educagdo, oferecido| 9,0

no ambito da Secretaria Municipal de|

Educagdo de Atilio Vivacqua, com carga

horaria minima de 60 horas e maxima

de 200 horas (concluidos a partir 01 /01
2018).

VII |Curso
iPublicas de Ensino, EXCETO SEME DE|
ATILIO VIVACQUA, com carga horéria|

oferecido por Instituigées| 8,0

iminima de 60 horas e maxima de 200

lhoras (concluidos a partir de 01/ 01

2018).

VIII |Nivel Médio (Habilitagdo para o 6,0
Magistério).

IX |Participacdo em eventos na drea da| 5,0
Educacéo: conferéncia, simpdsio,

congresso, forum, encontro, seminario,

imesa-redonda, painel e jornada,

Pedagdgica (concluidos a partir de 01
01/2018).

Tempo de Servigo por més trabalhado 1,0

Categ. CRITERIOS DE PONTUACi\O VALOB
ATRIBUIDO
(em
pontos)
I |Pés-graduacdo Stricto Sensu - Titulo de 20
Doutorado.
II |Pés-graduacdo Stricto Sensu - Titulo de 18
Mestre.
III |Pés-graduagdo Lato Sensu na area de| 16
Educagcdo com no minimo 360 horas.

A graduacdo ou magistério que habilita para exercer a
fungio deverao ser apresentados, pois habilitam para o
exercicio do cargo / fungdo, mas NAO SERAO
PONTUADOS.

** Qs titulos apresentados serdo pontuados conforme as
seguintes especificagdes: 01 (um) titulo na categoria I, II
LIII, IV, V, VII, VIII e IX; até 03 (trés) na categoria
VI, totalizando o maximo de 05 (cinco) titulos

Anexo IV
PEDIDO DE RECURSO

Eu,

, efetiva na rede Municipal de Ensino de Atilio
Vivacqua e inscrita no Processo de Regime Suplementar de
Trabalho, venho requerer a revisao da contagem de pontos.

JUSTIFICATIVA:

Termos em que pego deferimento.

Atilio Vivacqua, ES, de dezembro de 2021.

Assinatura do Candidato
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PORTARIA SEME N°© 71/2021.

DISPOE SOBRE OFERTA DE CURSO PARA OS
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS E ESTAGIARIOS QUE
ATUAM NAS EMEBS DO MUNICiPIO DE ATiLIO
VIVACQUA NO ANO DE 2021

A Secretaria Municipal de Educacao de Atilio Vivacqua -
ES, Eni Souza AraGjo Rodrigues, no uso de suas
atribuigoes legais que o cargo lhe confere pelo Decreto
N° 029/2021, de 05 de janeiro de 2021 e,

Considerando o disposto no Titulo VIII/Capitulo III/Segdo I
do Artigo 214, paragrafo 1V (formacgdo para o trabalho) da
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

RESOLVE:

Art. 1° - Ofertar o curso semipresencial “Buscando Exceléncia
em sua Atuagdo” para os auxiliares administrativos e
estagiarios que atuam nas EMEBs no Municipio de Atilio
Vivacqua, no ano letivo de 2021.

Art. 2° - O curso estd previsto para dar inicio no més de
novembro de 2021 e término no més de dezembro de 2021
com carga horaria de 100 horas.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos retroativos ao dia 18 de
novembro de 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Atilio Vivacqua- ES, 10 de dezembro de 2021.

ENI SOUZA ARAUJO RODRIGUES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EXTRATOS

EXTRATO DE CONTRATOS - PMAV

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 144/2021 - PMAV

Pregéo Eletrénico N°. 028/2021

Processo Administrativo N° 7306/2021

Contratada: JOAO RENATO FRANCOLINI DE MIRANDA - MEI;
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE E
INFORMATICA PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE ATILIO VIVACQUA

Valor: R$ 21.324,00 (vinte e um mil e trezentos e vinte e
quatro reais).

Vigéncia: 13/12/2021 a 31/12/2021.

Atilio Vivacqua/ES, 13 de dezembro de 2021.

EXTRATO DE CONTRATOS - PMAV

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 145/2021 - PMAV

Adeséo a Ata de Registro de Precos — Prefeitura de
Engenheiro Caldas/MG

Pregdo Presencial 050/2020 - Prefeitura de Engenheiro
Caldas/MG

Processo Licitatério N°. 088/2020 - Prefeitura de Engenheiro
Caldas/MG

Processo Administrativo N° 7734/2021 - PMAV

Contratada: GV PIROTECNIA LTDA -ME;

Objeto: AQUISICAO DE FOGOS DE ARTIFICIO PARA
ATENDER AS FESTIVIDADES DO MUNICIPIO DE ATILIO
VIVACQUA.

Valor: R$ 86.610,00 (oitenta e seis mil seiscentos e dez
reais).

Vigéncia: 13/12/2021 a 13/12/2022.
Atilio Vivacqua/ES, 13 de dezembro de 2021.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

LICITACOES

AVISO PREGAO ELETRONICO N°. 015/2021
ID CidadES CONTRATA(;AO:
2021.010E0500001.01.0012
A Pregoeira do Fundo Municipal de Saude de Atilio Vivacqua-
ES, torna publico, que realizarad a seguinte licitacdo: Objeto:
Aquisicdo de veiculo tipo Van. Recurso proveniente do
convénio SESA/020/2021 da Secretaria de Estado da Saude.
Inicio da entrega das Propostas e Documentos de
Habilitagdao: as 08:00h do dia 14/12/2021. Abertura das
Propostas: as 08:30h do dia 28/12/2021. Inicio da Sessao
de Disputa: as 08:40h do dia 28/12/2021. Edital disponivel
nos sites: WWW.pmav.es.gov.br e
www.portaldecompraspublicas.com.br.
Atilio Vivacqua-ES, 13/12/2021.
Santa Louzada Campos Santos
Pregoeira Oficial

| ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL |

LICITACOES

Aviso de Licitagao
Exclusiva ME e EPP

Pregdo Presencial 002/2021 da Camara Municipal de Atilio
Vivacqua. Objeto: contratacdo exclusiva de
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte para
prestacdo de servicos em tecnologia da informacao,
objetivando a modernizacdo do legislativo, incluindo os
servicos de implantacdo, treinamento, licenca de uso,
suporte e hospedagem mensal de ferramentas web
integradas, mediante a execucdo das atividades,
conforme especificacoes constantes do Termo de
Referéncia — Anexo I do Edital de Pregdao 002/2021.
Abertura e Julgamento serda as 09:00 horas do dia 24 de
dezembro de 2021. As empresas que tiverem interesse em
participar do certame poderdo retirar o edital no site
www.cmav.es.gov.br, pelo e-mail licitacao@cmav.es.gov.br,
ou nos dias Uteis, de 07:00 as 13:00 horas, até o ultimo dia
imediatamente anterior a data de que trata o subitem 2.1, na
secretaria ou junto a Pregoeira ou CPL da CAMARA
MUNICIPAL, sito na Praca Colotario Coelho Gomes de
Magalhdes, n°. 02, Centro, CEP. 29.490-000, Atilio Vivacqua
- ES.
Sera obrigatério o uso de mascara.
Atilio Vivacqua - ES, 10 de dezembro de 2021.

Vania Aparecida Mello Romano

Pregoeira da CMAV



http://www.pmav.es.gov.br/
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
http://www.cmav.es.gov.br/
mailto:licitacao@cmav.es.gov.br
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JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

PEDRO OLIVEIRA SAMPAIO
Vice-Prefeito Municipal

SECRETARIOS MUNICIPAIS

ADRIANA VENTURY LEAL
Controladoria Geral Municipal

ENI SOUZA ARAUJO RODRIGUES
Educacao

ERNANDES ANTONIO BITENCOURT SANTOS
Desenvolvimento Rural

GESSILEA DA SILVA SOBREIRA
Assisténcia Social

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Obras e Servigos Urbanos

JOELMA APARECIDA SILVA CONCEICAO OLIVEIRA
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

KAROLINE DUARTE VENTURI LIMA
Administracdo e Financas

GRACELI ESTEVAO SILVA
Salde

MARCIO MENEGUSSI MENON
Meio Ambiente

PAULO CALDEIRA BUROCK JUNIOR
Gabinete

ORGAO OFICIAL
FELIPE AMERICO BEZERRA
Responsavel

MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA-ES
Praga José Valentim Lopes, 02 - Centro
Atilio Vivacqua - Espirito Santo
CEP: 29.490-000
Telefone: (28) 3538-1109
E-mail: orgaooficial@pmav.es.gov.br
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