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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 
CRIADO PELA LEI Nº 1093/2015 DE 30 DE ABRIL DE 2015

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 
 
 

LEIS 
 

LEI Nº 1.281/2021, DE 13 DE AGOSTO DE 2021. 

 

“DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA A ASSOCIAÇÃO 

“HARPA CASA DE APOIO” E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS”. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATÍLIO VIVÁCQUA, Estado 

do Espírito Santo, no uso de suas atribuições legais, faz saber 

que a Câmara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a 

seguinte Lei.  

 

Art. 1º. Fica declarada e reconhecida como de Utilidade 

Pública a Associação denominada “Harpa Casa de Apoio”, 

consoante ao que dispõe a legislação municipal. 

 

Art. 2º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário.  

 

Atílio Vivácqua-ES, 13 de agosto de 2021. 

 

JOSEMAR MACHADO FERNANDES 

Prefeito Municipal 
 

PORTARIAS 
 

PORTARIA SEME N.º 56/2021, 11 DE AGOSTO DE 

2021. 

 

DISPÕE SOBRE NORMAS E PROCEDIMENTOS 

COMPLEMENTARES REFERENTES À AVALIAÇÃO E 

APROVEITAMENTO DE APRENDIZAGEM DOS 

ESTUDANTES, DA MODALIDADE DE ENSINO 

FUNDAMENTAL (1º AO 9º ANOS), NAS UNIDADES 

ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE 

ATÍLIO VIVACQUA, NO ANO LETIVO DE 2021 E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

A Secretária Municipal de Educação de Atílio Vivacqua 

– ES, Eni Souza Araújo Rodrigues, no uso de suas 

atribuições legais que o cargo lhe confere pelo Decreto 

Nº 029/2021, de 05 de janeiro de 2021 e, 

 

Considerando o art. 205 da Constituição Federal de 1988 que 

apregoa, o processo educacional como direito de todos e 

dever do Estado e da família,  

 

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educação – LDB, 

nº 9394, título IV, art. 12; Considerando as Diretrizes 

Curriculares Nacionais da Educação Básica – DCNs, princípio 

I; 

Considerando o Decreto nº 4905-R, de 12 de junho de 2021, 

que altera o decreto nº 4727-R, de 12 de setembro de 2020 

e dá outras providências;  

 

Considerando a Portaria conjunta SESA/SEDU Nº 04-R, de 12 

de junho de 2021, que revoga a Portaria Conjunta SESA/SEDU 

n° 02-R, de 17 de abril de 2021;  

 

Considerando o Decreto Municipal nº 136, de 18 de junho de 

2021, que estabelece o retorno das aulas presenciais no 

município de Atílio Vivacqua; 

 

Considerando a portaria SEME Nº 55/2021, de 09 de agosto 

de 2021, que define o retorno presencial/híbrido com 

escalonamento para toda equipe discente da Rede Pública 

Municipal de Ensino de Atílio Vivacqua; 

 

Considerando os parâmetros, procedimentos, princípios e 

organização do Regimento Escolar da Rede Municipal de 

ensino de Atílio Vivacqua. 

 

RESOLVE: 

 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 

 

Art. 1º – Estabelecer normas e procedimentos 

complementares referentes à avaliação, e aproveitamento de 

aprendizagem dos estudantes, da modalidade de ensino 

fundamental (1º ao 9º anos), nas unidades escolares da Rede 

Municipal de Ensino de Atílio Vivacqua no ano letivo  de 2021, 

e demais providências.  

 

Parágrafo único. As ações previstas no caput deste artigo 

serão supervisionadas e orientadas pela Secretaria Municipal 

de Educação. 

 

Art. 2º – A avaliação será gradual, contínua e cumulativa e, 

focalizará os aspectos do desenvolvimento cultural social 

humano e individual do aluno. O resultado de cada período 

será a soma dos valores atribuídos aos relatórios, pesquisas, 

atividades, exercícios e trabalhos aplicados para a avaliação 

do rendimento escolar. 

 

Parágrafo único. Excepcionalmente, no ano de 2021, os 

registros das avaliações referentes ao 1º trimestre, 

consistirão nas análises das devolutivas das APNP’s 

(Atividades Pedagógicas não Presenciais), tendo em vista que 

a Rede de Ensino adotou o modelo remoto no período em 

questão. 

 

DA AVALIAÇÃO DO APROVEITAMENTO 

 

Art. 3º – A avaliação do aproveitamento far-se-á através das 

modalidades diagnóstica, formativa e somativa. 
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§ 1º – A avaliação diagnóstica será realizada na fase de 

preparação do planejamento com vistas ao levantamento das 

condições reais em que o planejamento deverá se apoiar 

levando-se em consideração o aluno e a comunidade em que 

este se encontra inserido. 

 

§ 2º – A avaliação formativa deverá ser realizada durante o 

processo, visando aprimorar as práticas e reorientar, caso 

necessário, o processo de ensino-aprendizagem. 

 

Art. 4º – Como expressão da Avaliação de caráter somativa 

será adotado o sistema de pontos, em um total de 100 (CEM), 

na seguinte escala: 

1º trimestre – 0 até 30 pontos; 

2º trimestre – 0 até 30 pontos; 

3º trimestre – 0 até 40 pontos; 

 

Art. 5º – Os resultados da avaliação serão expressos em 

números inteiros, admitindo-se a fração meio. 

 

Art. 6º – Trimestralmente, serão utilizados 03 (três) 

momentos de avaliação, no mínimo, mediante diferentes 

modalidades, sendo classificadas em Avaliação 01, Avaliação 

02 e Avaliação 03, além de trabalhos extras. 

 

Art. 7º – A Nível de pontuação no 1º (primeiro) e 2º 

(segundo) trimestres deverá ser considerado o seguinte valor 

quantitativo nas diferentes etapas do processo avaliativo: 

§ 1- A avaliação 01:  Peso de 10 (dez) pontos;  

§ 2º-  A avaliação 02: Peso   de 08 (oito) pontos; 

§ 3º- A Avaliação 03: Peso de 08 (oito) pontos; 

§ 4º-  A atividade denominada atividades extras, deverá 

ser elaborada e executada seguindo o Projeto Político 

pedagógico de cada Unidade de Ensino, o Currículo 

Municipal e o Plano de Ensino e terá o peso: 04 (quatro) 

pontos. 

 

Art 8º – O período de avaliação previsto no calendário escolar 

para o 2º (segundo) trimestre, de 08/09/2021 à 14/09/2021 

será ampliado para o período de 24/08/2021 à 14/09/2021, 

tendo em vista a adoção do modelo híbrido com 

escalonamento, para garantir os protocolos de saúde e 

vigilância sanitária, bem como afiançar a aplicabilidade da 

avaliação para todos os grupos de alunos. 

 

Art. 9º – A Nível de pontuação no 3º (terceiro) trimestre 

deverá ser considerado o seguinte valor quantitativo 

§ 1º – A avaliação 01:  Peso de 12 (doze) pontos;  

§ 2º – A avaliação 02: Peso   de 10 (dez) pontos; 

§ 3º – A Avaliação 03: Peso de 10 (dez) pontos; 

§ 4º – No terceiro trimestre, a atividade denominada 

atividades extras, também deverá ser elaborada e 

executada seguindo o Projeto Político pedagógico de 

cada Unidade de Ensino, o Currículo Municipal e o Plano 

de Ensino e terá o peso: 08 (oito) pontos. 

 

DA RECUPERAÇÃO 

 

Art. 10 – A recuperação de estudos é direito de todos os 

estudantes e serão ofertadas aos discentes que não atingir 

60% (sessenta por cento) da pontuação nas avaliações de 

cada componente curricular serão garantidos estudos de 

recuperação, paralelos ao período letivo, além de estudos de 

recuperação e avaliação final. 

§ 1º – As recuperações de estudos ofertadas pela rede 

compreendem: 

 I – Paralela;  

II – Final;  

III – Estudos Especiais de Recuperação;  

IV – Avaliação após estudos especiais de Recuperação. 

 

§2º – O estudante que deixar de participar de um dos 

processos de recuperação não poderá ser impedido de 

participar dos processos seguintes.  

 

Art. 11 – O resultado trimestral corresponderá ao cômputo 

das pontuações obtidas no decorrer do período. 

 

DA AVALIAÇÃO PARA AS TURMAS DE 1º E 2 ANOS DO 

ENSINO FUNDAMENTAL 

 

Art. 12 – Pra as turmas de 1º e 2º anos do ensino 

fundamental, será utilizada a avaliação descritiva, em 

formulários próprios, com especificidades processuais e 

contínuas, levando em consideração as habilidades e 

competências adquiridas no decorrer do ciclo de alfabetização. 

 

DA AVALIAÇÃO PARA EDUCAÇÃO ESPECIAL 

 

Art. 13 – A avaliação dos estudantes, público-alvo da 

Educação Especial, deverá considerar seus limites e 

potencialidades, nas diferentes áreas do saber ou do fazer, 

com a premissa de contribuir para o crescimento e a 

autonomia dos discentes.  

 

Parágrafo único – Na avaliação dos discentes, público-alvo 

da Educação Especial, cabe a equipe pedagógica da escola, 

por meio da articulação entre o ensino regular e o 

atendimento educacional AEE (profissionais da Sala de 

recurso), adaptar e fornecer condições de acessibilidade para 

a aplicação dos instrumentos de avaliação pertinentes. 

 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

 

Art. 14 – Aos alunos que não alcançarem o mínimo para a 

promoção após o cumprimento do ano letivo, serão oferecidos 

estudos especiais de recuperação. 

 

Art. 15 – Uma segunda oportunidade de avaliação será 

oferecida pela escola por motivos de doença, luto, prestação 

de deveres cívicos ou outros considerados justos, conforme 

critérios estabelecidos pela Unidade Escolar. 

 

Art.16 – Os docentes deverão registrar na pauta Oficial os 

resultados das atividades avaliativas no prazo de até 10 (dez) 

dias letivos a contar da data da aplicação não ultrapassando 

a data de encerramento do trimestre. 

 

Art. 17 – A avaliação deverá ser realizada, em função dos 

objetivos de aprendizagem previstos nos documentos 

curriculares oficiais, utilizando métodos e instrumentos 

diversificados que possibilitem uma avaliação contínua e 

cumulativa do estudante, coerente com as concepções e 

finalidades educativas expressas na proposta pedagógica das 

unidades escolares, no currículo Municipal, na Proposta 

Pedagógica da escola e no Plano de Ensino. 

 

Art. 18 – Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua 

publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE, CUMPRA-SE 

 

Atílio Vivacqua, ES, 11 de agosto de 2021. 

 

Eni Souza Araujo Rodrigues 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
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EXTRATOS 
 

EXTRATO DE CONTRATOS PMAV 

 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº. 001/2021 

Processo Administrativo Nº 4461/2021 

OSCIP: ASSOCIAÇÃO PESTALOZZI DE ATÍLIO VIVÁCQUA - 

ES; 

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS SÓCIOASSISTENCIAIS 

DE MÉDIA COMPLEXIDADE, COM CARÁTER CONTINUADO, ÀS 

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E SUA FAMÍLIA; 

Do Valor: R$ 20.187,00 (vinte mil cento e oitenta e sete 

reais), mais rendimentos; 

Da Vigência: 12/08/2021 a 31/12/2021. 

Atílio Vivácqua/ES, 12 de Agosto de 2021 

 

JOSEMAR MACHADO FERNANDES 

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

ERRATA DO EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE TERMO 

ADITIVO 

PUBLICADO NO DIA 02/08/2021 

 

RATIFICA-SE A PUBLICAÇÃO REFERENTE AO 2º TERMO 

ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 097/2019, 

QUANTO AO NOME DA EMPRESA CONTRATADA, PASSANDO 

DE “CANCHILHERI & FERREIRA PROJETOS E ASSESSORIA 

LTDA;” PARA “CANCHILHERI & NUNES & VASCONCELOS & 

BARROS PROJETOS, ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA”. 

-------------------------------------------------------------------- 

EXTRATO DE CONTRATOS DE TRABALHO POR PRAZO 

DETERMINADO - PMAV  

 

CONTRATO Nº 112/2021 

Processo Seletivo nº 001/2021 

Contratado(a): Elizangela Souza Brites Ferreira. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPP para 

atender à Secretaria Municipal de Educação, com a carga 

horária de 25 horas semanais, obrigando-se a desempenhar 

todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 

noventa centavos) mensais. 

Do Prazo: 11/06/2021 a 31/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 09 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 113/2021 

Processo Seletivo nº 002/2021 

Contratado(a): Lorena Ramalho da Cunha. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Médico Veterinário para 

atender à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, 

com a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais) 

mensais. 

Do Prazo: 10/06/2021 a 31/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 09 de junho de 2021. 

 

Ernandes Antonio Bitencourt Santos 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Rural 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 114/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Luciana Peres da Silva. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 
Ensino Fundamental para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 14/06/2021 a 09/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 10 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 115/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Leidiane Aparecida Mauri de Castro. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPP – 
Educação Infantil para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 15/06/2021 a 31/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 14 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 117/2021 
Processo Seletivo nº 003/2021 
Contratado(a): Maria Lucia Motta Moulon. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Merendeira para atender 
à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 
40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 
atribuições inerentes ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 
Do Prazo: 21/06/2021 a 22/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 17 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 118/2021 
Processo Seletivo nº 003/2021 
Contratado(a): Valeria Pereira de Amorim Souza. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Merendeira para atender 
à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 
40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 
atribuições inerentes ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 
Do Prazo: 21/06/2021 a 22/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 17 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
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CONTRATO Nº 119/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Nancy de Albuquerque Barreto Oliveira. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Cuidador para atender 

à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 

40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 

atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 17 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 120/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Rosiane Martins Machado. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Cuidador para atender 

à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 

40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 

atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 17 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 121/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Renata da Silva Lourenço. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Cuidador para atender 

à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 

40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 

atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 17 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 122/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Eliana Machado do Nascimento Bento. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Cuidador para atender 

à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 

40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 

atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 17 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 123/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Valquiria Hipolito Gallina. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Cuidador para atender 

à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 

40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 

atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 17 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 124/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Denise Suterio dos Santos. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Cuidador para atender 

à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 

40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 

atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 17 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 125/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Jacqueline Souza Silva. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Cuidador para atender 

à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 

40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 

atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 18 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 126/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Marlizeti Oliveira Silva Lemes. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Auxiliar de Serviços 

Gerais para atender à Secretaria Municipal de Educação, com 

a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 18 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 
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CONTRATO Nº 127/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Diana Suterio da Silva Benvindo. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Cuidador para atender 

à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 

40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 

atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 21 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 128/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Maiara Paschoal de Andrade. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Cuidador para atender 

à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 

40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 

atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 21 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 129/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Luiz Themis Cricco Neves. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Auxiliar Administrativo 

para atender à Secretaria Municipal de Educação, com a carga 

horária de 40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar 

todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 30/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 21 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 130/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Maria Aparecida Bernardo Correia. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Auxiliar de Serviços 

Gerais para atender à Secretaria Municipal de Educação, com 

a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 22/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 21 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 131/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Marcela Moraes Marins. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Auxiliar Administrativo 

para atender à Secretaria Municipal de Educação, com a carga 

horária de 40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar 

todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 14/07/2021 a 31/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 14 de julho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 132/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Cintia Teixeira Narlim. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Auxiliar Administrativo 

para atender à Secretaria Municipal de Administração e 

Finanças, com a carga horária de 40 horas semanais, 

obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 

ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 21/06/2021 a 31/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 21 de junho de 2021. 

 

Karoline Duarte Ventury Lima 

Secretária Municipal de Administração e Finanças 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 134/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Fabiana Gomes Nascimento. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Monitor de Transporte 

Escolar para atender à Secretaria Municipal de Educação, com 

a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 23/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 22 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 135/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Soniele Conceição da Silva. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Monitor de Transporte 

Escolar para atender à Secretaria Municipal de Educação, com 

a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 23/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 22 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 
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CONTRATO Nº 136/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Jance Abreu Neves. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Monitor de Transporte 

Escolar para atender à Secretaria Municipal de Educação, com 

a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 23/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 22 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 137/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Uani Azevedo Silva. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Monitor de Transporte 

Escolar para atender à Secretaria Municipal de Educação, com 

a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 23/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 22 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 138/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Carem de Oliveira Herculano. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Auxiliar de Serviços 

Gerais para atender à Secretaria Municipal de Educação, com 

a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 23/06/2021 a 22/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 22 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 139/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Lucimara Cordeiro Garcia. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Auxiliar de Serviços 

Gerais para atender à Secretaria Municipal de Educação, com 

a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 23/06/2021 a 22/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 22 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 140/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Maria Aparecida Franzoni Ribeiro de Souza. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Auxiliar de Serviços 

Gerais para atender à Secretaria Municipal de Educação, com 

a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 23/06/2021 a 22/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 22 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 141/2021 

Processo Seletivo nº 002/2021 

Contratado(a): Camila Falcão D’ettores. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Psicólogo para atender 

à Secretaria Municipal de Assistência Social, com a carga 

horária de 30 horas semanais, obrigando-se a desempenhar 

todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 23/06/2021 a 31/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 22 de junho de 2021. 

 

Gessiléa da Silva Sobreira 

Secretária Municipal de Assistência Social 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 143/2021 

Processo Seletivo nº 001/2021 

Contratado(a): Fabiola Montenegro Louzada Rodrigues. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPP para 

atender à Secretaria Municipal de Educação, com a carga 

horária de 25 horas semanais, obrigando-se a desempenhar 

todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 28/06/2021 a 31/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 23 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 144/2021 

Processo Seletivo nº 003/2021 

Contratado(a): Rafael Sedano Lima Monteiro. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Motorista de Veículos 

Pesados para atender à Secretaria Municipal de Educação, 

com a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 

desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 

Do Prazo: 29/06/2021 a 17/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 24 de junho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 
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CONTRATO Nº 145/2021 
Processo Seletivo nº 002/2021 
Contratado(a): Joyce Fernandes de Oliveira. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Psicólogo para atender 
à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 
30 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 
atribuições inerentes ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.600,71 (hum mil e seiscentos reais e setenta 
e um centavos) mensais. 
Do Prazo: 28/06/2021 a 31/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 24 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
 
CONTRATO Nº 146/2021 
Processo Seletivo nº 003/2021 
Contratado(a): Fernanda Ferreira Fernandes. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Merendeira para atender 
à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 
40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 
atribuições inerentes ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 
Do Prazo: 25/06/2021 a 22/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 24 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 147/2021 
Processo Seletivo nº 003/2021 
Contratado(a): Angela Aparecida Machado de Oliveira. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Merendeira para atender 
à Secretaria Municipal de Educação, com a carga horária de 
40 horas semanais, obrigando-se a desempenhar todas as 
atribuições inerentes ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 
Do Prazo: 28/06/2021 a 22/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 25 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 148/2021 

Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Soraya Amaral Borges. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPP para 
atender à Secretaria Municipal de Educação, com a carga 

horária de 25 horas semanais, obrigando-se a desempenhar 

todas as atribuições inerentes ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 

noventa centavos) mensais. 

Do Prazo: 29/06/2021 a 31/12/20211.  

Atílio Vivacqua, ES, 28 de junho de 2021. 
 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 
 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 151/2021 
Processo Seletivo nº 003/2021 
Contratado(a): Manoela Santos Gonçalves. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Auxiliar Administrativo 
para atender à Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças, com a carga horária de 40 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 
Do Prazo: 01/07/2021 a 31/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 28 de junho de 2021. 
 
Karoline Duarte Ventury Lima 
Secretária Municipal de Administração e Finanças 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 152/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Ludmila Mantuan dos Santos Lima. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 
Ensino Fundamental para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 09/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 30 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 153/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Claudia Aparecida Roppe Guioto. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 
Ensino Fundamental para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 17/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 30 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 154/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Sabrina Silvestre Correa. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 
Ensino Fundamental para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 17/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 30 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
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CONTRATO Nº 155/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Sueli Sedano Lima Correia. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 
Ensino Fundamental para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 17/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 30 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 156/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Luciana Almeida Costa de Oliveira. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 
Ensino Fundamental para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 09/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 30 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 157/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Diana Torres Basoni. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPB – 
Disciplina Matemática para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 17/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 30 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 158/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Vanessa Gonçalves Pinto Debona. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 
Ensino Fundamental para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 17/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 30 de junho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO Nº 159/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Regina Aparecida Rocha. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 
Ensino Fundamental para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 09/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 02 de julho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 160/2021 
Processo Seletivo nº 003/2021 
Contratado(a): Marly Francisco dos Santos. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Auxiliar de Serviços 
Gerais para atender à Secretaria Municipal de Educação, com 
a carga horária de 40 horas semanais, obrigando-se a 
desempenhar todas as atribuições inerentes ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 22/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 02 de julho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 161/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Fabiola Montenegro Louzada Rodrigues. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 
Educação Infantil para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 09/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 05 de julho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
CONTRATO Nº 161/2021 
Processo Seletivo nº 001/2021 
Contratado(a): Alexandra Venturi Bettero. 
Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 
Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 
Educação Infantil para atender à Secretaria Municipal de 
Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 
obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 
ao cargo.  
Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 
noventa centavos) mensais. 
Do Prazo: 05/07/2021 a 09/12/2021.  
Atílio Vivacqua, ES, 05 de julho de 2021. 
 
Eni Souza Araújo Rodrigues 
Secretária Municipal de Educação 
 
Josemar Machado Fernandes  
Prefeito Municipal 
-------------------------------------------------------------------- 
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CONTRATO Nº 164/2021 

Processo Seletivo nº 001/2021 

Contratado(a): Sebastiana Coelho da Costa de Almeida. 

Objeto: Prestação de serviços do(a) Contratado(a) ao 

Contratante, que exercerá o cargo de Professor MaMPA – 

Educação Infantil para atender à Secretaria Municipal de 

Educação, com a carga horária de 25 horas semanais, 

obrigando-se a desempenhar todas as atribuições inerentes 

ao cargo.  

Do Valor: R$ 1.803,90 (hum mil e oitocentos e três reais e 

noventa centavos) mensais. 

Do Prazo: 05/07/2021 a 09/12/2021.  

Atílio Vivacqua, ES, 05 de julho de 2021. 

 

Eni Souza Araújo Rodrigues 

Secretária Municipal de Educação 

 

Josemar Machado Fernandes  

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

EXTRATO DE CONTRATOS PMAV 

 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 089/2021 

Pregão Eletrônico Nº. 017/2021 

Processo Administrativo Nº 2882/2021 

Contratada: L. F. DE MIRANDA; 

Objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA 

ATENDER A MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DO ENSINO 

FUNDAMENTAL, DA PRÉ-ESCOLA E DA CRECHE, DAS 

ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ATÍLIO 

VIVÁCQUA-ES; 

Do Valor: R$12.637,00 (doze mil seiscentos e trinta e sete 

reais); 

Da Vigência: 16/08/2021 a 31/12/2021. 

Atílio Vivácqua/ES, 13 de Agosto de 2021 

 

JOSEMAR MACHADO FERNANDES 

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 090/2021 

Pregão Eletrônico Nº. 017/2021 

Processo Administrativo Nº 2882/2021 

Contratada: KENNEDY ALIMENTOS LTDAA - EPP; 

Objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA 

ATENDER A MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DO ENSINO 

FUNDAMENTAL, DA PRÉ-ESCOLA E DA CRECHE, DAS 

ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ATÍLIO 

VIVÁCQUA-ES; 

Do Valor: R$79.311,92 (setenta e nove mil trezentos e onze 

reais e noventa e dois centavos); 

Da Vigência: 16/08/2021 a 31/12/2021. 

Atílio Vivácqua/ES, 13 de Agosto de 2021 

 

JOSEMAR MACHADO FERNANDES 

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 091/2021 

Pregão Eletrônico Nº. 017/2021 

Processo Administrativo Nº 2882/2021 

Contratada: LINTZ COMÉRCIO E SERVIÇO DE PEÇAS LTDA 

EPP; 

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO 

PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEÍCULOS, SERVIÇO DE 

GUINCHO E FORNECIMENTO DE PEÇAS E ACESSÓRIOS AO 

MUNICÍPIO; 

Do Valor: R$70.000,00 (setenta mil reais); 

Da Vigência: 16/08/2021 a 16/08/2022. 

Atílio Vivácqua/ES, 13 de Agosto de 2021 

 

JOSEMAR MACHADO FERNANDES 

Prefeito Municipal 

-------------------------------------------------------------------- 

EXTRATO DE ADITIVOS FMS 

 

3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 

Nº. 050/2018 

Dispensa de Licitação Nº. 092/2018 

Processo Originário Nº. 4422/2018 

Processo Aditivo Nº 4214/2021 

Contratada: SAPRA LANDAUER SERVIÇO DE ASSESSORIA E 

PROTEÇÃO RADIOLÓGICA LTDA; 

Do Objeto: PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 050/201, CUJO OBJETIVO 

É A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE DOSIMETRIA DE RADIAÇÃO 

IONIZANTE PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DOS 

SERVIÇOS DE RADIOLOGIA DO HOSPITAL MUNICIPAL “DRª. 

ANDRÉA CANZIAN LOPES”, E SEU ACRÉSCIMO DO VALOR, 

COM REAJUSTE; 

Do Valor: R$1.050,00 (MIL E CINQUENTA REAIS); 

Do Prazo: 17/08/2021 a 17/08/2022 

Atílio Vivácqua/ES, 16 de Agosto de 2021 

 

GRACELI ESTEVÃO SILVA 

Gestora 

-------------------------------------------------------------------- 

EXTRATO DE ADITIVOS PMAV 

 

4º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 055/2020 

Tomada de Preços Nº 001/2020 

Processo Aditivo Nº. 2890/2021 

Processo Originário Nº. 119/2020 

Contratada: TRILHOS CONSTRUÇÕES EIRELI - ME; 

Do Objeto: ACRÉSCIMO DO VALOR DO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº. 055/2020 QUE VERSA SOBRE A 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE OBRA DE 

PAVIMENTAÇÃO, DRENAGEM E CONTENÇÃO DE RUAS NO 

BAIRRO ALTO NITERÓI, NO MUNICÍPIO DE ATÍLIO 

VIVACQUA-ES; 

Do Valor: FICA ACRESCIDO EM R$214.296,01 (DUZENTOS E 

QUATORZE MIL DUZENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E UM 

CENTAVO) O VALOR DO CONTRATO. 

Atílio Vivácqua/ES, 05 de Agosto de 2021 

 

JOSEMAR MACHADO FERNANDES 

Prefeito Municipal 

 

LICITAÇÕES 
 

AVISO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 023/2021 

(EXCLUSIVO PARA ME E EPP) 

ID CidadES Contratação:  

2021.010E0700001.01.0009 

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Atílio Vivácqua-ES, 

torna público, que realizará a seguinte licitação: Objeto: 

Aquisição de material de informática. Abertura: 27/08/2021 

às 08h30min. Edital no site:  www.pmav.es.gov.br. 

Atílio Vivácqua-ES, 13/08/2021. 

Santa Louzada Campos Santos 

Pregoeira Oficial 
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EDITAIS 
 

RESULTADO FINAL EDITAL Nº 004/2021 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ATÍLIO VIVACQUA por meio da 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 

atribuições e em conformidade com a Lei Estadual nº 10.880, 

de 19 de julho de 2018, que trata do Programa de Concessão 

de Bolsas de Apoio Técnico no âmbito do Pacto pela 

Aprendizagem no Espírito Santo - PAES, regulamentada pelo 

Decreto nº 4346–R, de 28 de dezembro de 2018, publicado 

no Diário Oficial do Espírito Santo em 31/12/2018, torna 

pública a seleção de profissionais do magistério com o 

objetivo de compor o banco de bolsistas para atuar como 

professor municipal coordenador das ações do PAES nesse 

município. 

 

1. IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO 

NOME COMPLETO:  

MARIA APARECIDA FURTADO DE FREITAS LIMA 

Resultado da Entrevista: 20 vinte pontos 

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO 46 pontos  

RESULTADO FINAL COORDENADOR SELECIONADO:  

MARIA APARECIDA FURTADO DE FREITAS LIMA 

 

Atílio Vivacqua, 29 de julho de 2021. 

 

Eni Souza de Araujo Rodrigues              Regina Rosa Puppim 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JOSEMAR MACHADO FERNANDES 

Prefeito Municipal 

 

PEDRO OLIVEIRA SAMPAIO 

Vice-Prefeito Municipal 

 

SECRETÁRIOS MUNICIPAIS 

 

ADRIANA VENTURY LEAL 

Controladoria Geral Municipal 

 

ENI SOUZA ARAUJO RODRIGUES 

Educação 

 

ERNANDES ANTÔNIO BITENCOURT SANTOS 

Desenvolvimento Rural 

 

GESSILEA DA SILVA SOBREIRA 

Assistência Social 

 

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO 

Obras e Serviços Urbanos 

 

JOELMA APARECIDA SILVA CONCEIÇÃO 

OLIVEIRA  

Cultura, Turismo, Esporte e Lazer 

 

KAROLINE DUARTE VENTURI LIMA 

Administração e Finanças 

 

GRACELI ESTEVÃO SILVA 

Saúde 

 

MARCIO MENEGUSSI MENON 

Meio Ambiente 

 

PAULO CALDEIRA BUROCK JUNIOR 

Gabinete 

 

ÓRGÃO OFICIAL 

FELIPE AMÉRICO BEZERRA 

Responsável 

 

MUNICÍPIO DE ATÍLIO VIVACQUA-ES 

Praça José Valentim Lopes, 02 - Centro 

Atílio Vivácqua - Espírito Santo 

CEP: 29.490-000 

Telefone: (28) 3538-1109 

E-mail: orgaooficial@pmav.es.gov.br 


