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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

CRIADO PELA LEI N°© 1093/2015 DE 30 DE ABRIL DE 2015

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEIS

LEI N°© 1.267, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE AUTORIZAGCAO PARA SUPLEMENTACAO
DE CREDITOS ABERTOS POR CREDITOS ESPECIAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, Estado
do Espirito Santo, fago saber que a Camara Municipal,
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°.Ficam autorizados, com efeitos retroativos a partir
do inicio da pandemia do COVID-19, até o limite de 10 % do
valor total do orgamento de 2020, os créditos adicionais
destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes abertas por
créditos especiais.

Art. 20,
publicagao.

Esta Lei entrara em vigor na data de sua

Atilio Vivacqua-ES, 10 de dezembro de 2020.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

LEI N° 1.268, 10 DE DEZEMBRO DE 2020.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIiPIO
DE ATILIO VIVACQUA - ES, PARA O EXERCICIO DE
2021 E DA AS SEGUINTES PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, Estado
do Espirito Santo, faco saber que a Camara Municipal,
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°, Fica aprovado o Orcamento Geral do Municipio de
Atilio Vivacqua, que estima a receita e fixa a despesa em R$
35.000.000,00 (Trinta e cinco milhdes de reais) para o
Exercicio Financeiro de 2021.

Art. 2°. A receita sera realizada mediante a arrecadacédo de
tributos municipais e de outras receitas correntes e de
capital, na forma da legislacdo em vigor e das especificacdes
constantes dos anexos integrantes desta Lei, com os
seguintes desdobramentos:

1 - RECEITAS CORRENTES............... R$ 34.432.712,64

1. - IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE
MELHORIA......ciiiiinini s R$ 1.626.000,00

MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA:27165620000137

2. - CONTRIBUIGOES .......ccvvvvvreerinnnnn R$ 1.000.000,00
3. - RECEITA PATRIMONIAL ........cceueie R$ 136.420,00
4. - TRANSFERENCIAS CORRENTES ... R$ 31.622.292,64

5. - OUTRAS RECEITAS CORRENTES ..... R$ 48.000,00
® - RECEITAS DE CAPITAL ............ R$ 567.287,36
1. - ALIENACAO DE BENS ................. R$ 20.000,00
2. - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL .... R$ 546.287,36
3. - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL ... R$ 1.000,00
TOTAL GERAL .....ccccvccecieieieenens R$ 35.000.000,00

Art. 3°. A despesa sera realizada, segundo a discriminagdo
dos quadros programa de trabalho e natureza da despesa,
integrantes deste Projeto de Lei, com o0s seguintes
desdobramentos:

- DESPESAS POR FUNCOES

FUNGCOES R$
Legislativa.......coovviiiiiiiii 1.556.320,00
AdmInistragdo........cvveiviiiiniiiieennn, 3.483.040,00

Assisténcia Social........cvvvviiiiiininininene. 1.956.215,38

SAUdE. e 9.262.544,26
EAUCAGA0. ... iiiiiiiiiiiiicre e 12.072.100,00
Cultura...ccoviiiic 387.600,00

Urbanismo.......ccoviiiiiiiiiiiiceea 3.872.897,49
Gestdo Ambiental........cccoevviiiiiiinnnn, 443.400,00
Agricultura......coviiiii s 1.234.600,00
Desporto € Lazer.....ccevvevviiiiiiiinnnnnnns 160.000,00
Encargos Especiais.........ccocvivvieininnnnn. 42.986,64

Reserva de Contingéncia..........cc..uu.. 528.296,23

TOTAL GERAL........ccocvmvmirreieinananenns 35.000.000,00

- RECURSOS POR PODER/ORGAO

R$
PODER/ORGAO

1.556.320,00
1.556.320,00

Poder Legislativo
- Camara Municipal..........ccoceeveiinnns

Poder Executivo 33.443.680,00

- Gabinete do Prefeito..........c.cevvenenne. 661.500,00
- Secretaria Municipal de
Administragdo e Finangas ............... 3.289.322,87
- Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos .........c.coveviiiiiinnnns 3.928.397,49

- Secretaria Municipal de Educagéo .....
- Secretaria Municipal de Saude........
- Secretaria Municipal de Assisténcia
S0Cial v
- Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural ..................
- Secretaria Municipal de Cultura,

12.072.100,00
9.262.544,26

1.956.215,38

1.234.600,00

Assinado digitalmente por MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA:27165620000137
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Turismo, Esporte e Lazer ................ 495.100,00

- Controladoria Geral..............cccevves 100.500,00
- Secretaria Municipal de Meio
Ambiente......cociiiiiiiii 443.400,00

Art. 4°. As Dotagdes Orgamentarias serdo movimentadas
pelos Poderes e Orgaos da Administragao Municipal.

Art. 5°. Integram a presente Lei os Orgamentos:
I - Fiscal
II - Da Seguridade Social

Art. 6°. Ficam o0s Poderes Executivo e Legislativo
autorizados a abrir créditos adicionais suplementares, nos
termos do que dispde a Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, para a Administragdao Direta e seus Fundos
Municipais, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do
total da despesa fixada em seus respectivos orgamentos
para o Exercicio de 2021.

Art. 7°. Ficam autorizados e excluidos do limite previsto no
Art. 6° desta Lei:

I - Os créditos adicionais suplementares:

a) destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes de pessoal
e encargos, de acordo com o Paragrafo Unico do Art. 66 da
Lei Federal n® 4.320, de 1964, mediante a utilizacdo de
recursos provenientes da anulagdao de dotagdes consignadas
no mesmo grupo de despesa;

b) destinados a suprir insuficiéncias nas dotacGes referentes
a amortizagdo e encargos da divida publica;

Art. 82 - A abertura de créditos adicionais que utilizarem
como recurso superavit financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio de 2020, nos termos do artigo 43, I,
da Lei Federal 4.320, de 1964, fica autorizada em sua
totalidade, ndo sendo computada dentro do limite
estabelecido no artigo 6° da presente lei.

Paragrafo Unico. A abertura dos créditos a que se refere o
caput deste artigo devera ser vinculada as mesmas fontes de
recursos a conta das quais foi apurado o superavit financeiro
no balanco do exercicio de 2020 para atendimento ao que
dispGe o paragrafo Unico do artigo 8° da Lei Complementar
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 992 - A abertura de créditos adicionais que utilizarem
como recurso 0 excesso de arrecadagdo no exercicio
financeiro de 2021, nos termos do artigo 43, II, da Lei
Federal 4.320, de 1964, fica autorizado, obedecendo os
limites do excesso de arrecadagdo, ndo sendo computada
dentro do limite estabelecido no artigo 6° da presente lei.

Art. 10.Ficam autorizados, até o limite de 10 % do valor
total do orcamento de 2021, os créditos adicionais
destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes abertas por
créditos especiais.

Art. 11. O Poder Executivo estabelecera normas para a
realizagdo das despesas, inclusive a programacao financeira,
onde fixarda as medidas necessdrias para manter os
dispéndios compativeis com a arrecadacdo da receita, em
especial com atencdo aos possiveis reflexos da economia,
consequentes da pandemia do COVID19, que podera ter
seus efeitos nos agregados fiscais de 2021, a fim de obter o
equilibrio financeiro preconizado pela legislagdo vigente.

Art. 12.Fica autorizada a alteragcdo orcamentaria necessaria
a atender a Portaria Conjunta n°® 02, da Secretaria do

Tesouro Nacional — STN e da Secretaria de Orgamento
Federal - SOF, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo - MPD, bem como outras
portarias elaboradas e publicadas pela STN, SOF e TCEES
posteriores a publicagdo dessa Lei Orgcamentaria, relativas a
classificagdo da natureza da Receita e da Despesa.

Art. 13. A execugdo do Orgamento constante desta Lei
obedecerd as diretrizes estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Atilio Vivacqua-ES, 10 de dezembro de 2020.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

[CONTINUA NA PROXIMA PAGINA]
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+~+4 PREFEITURA MUNIC DE ATILIO VIVACQUA

PMAV
Resumo Geral Receita - Anexo 2 Orcamento para 2021
Naturera da Reosita Espect c@g e Desdobramantn mes Catagona Econdmoa

10000000 Receitas Comrentes 3842091264
90000000 RECARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES -3.888.200,00
11.00.0000 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.626.000,00
11100000 Impostos 1.426,000,00
11130000 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Nat 310 000,00

11.1.3.030.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 310.000,00

11130310 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 250.000,00

11.1.3.03.1.1  Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 250.000,00

1.1.13.0340 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Cutros R 60.000,00

11130341 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros R 60.000.00

11180000 Impostos Especificos de Estados/DF Municiplos 1.116.000,00

11180100 Impostos sobre o Patriménio para Estados/OF/Municl 211.000,00

1.1.1.8.01.1.0 Imposto sobre a Propriedade Predial & Territorial 131.000,00

1.1.1.8.01.1.1  Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 100.000,00

11180112 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 1.000,00

11180113 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 30.000,00

1.1.1.8.01.4.0 Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos® de Bens Im 80.000,00

11180141 Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos®™ de Bens Im 80.000,00

11180200 Impostos sobre a Produgdo, cireulagdo de Mercador 905.000,00

11180230 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 905.000,00

11180231  Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Prin 900.000,00

11180232 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Mult 2.000,00

11180233 Imposto sobre Serviges de Qualquer Natureza - Divl 3.000,00

11200000 Taxas 200.000,00
11220000 Taxas pela Prestacio de Servigos 160.000,00

11220100 Taxas pela Prestacio de Servigos 160.000,00

11220110 Taxas pela Prestacdo de Servigos 160.000,00

11220111 Taxas pela Prestacdo de Servigos - Principal 160.000,00

11280000 TAXAS-ESPECIFICAS DE ESTADOS, DF E MUN 40.000,00

11280100 TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO 40.000,00

11280190 TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - QUTRA 40.000.00

11280191 TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - OUTRA 40.000.00

12000000 Contribuigdes 1.000.000,00
12400000 Contribuicdo para o Custewno do Senago de lluminag 1.000.000,00
12400010 Contribuigio para o Custeio do Servigo de lluminag 1.000.000,00

1.24.0.00.1.1  Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminag 1.000.000,00

1.3.0.0.0000 Receita Patimonial 136.420,00
13100000 Exploragéo do Patriménio Imobilidrio do Estado 80.700,00
1.31.001.00 Alguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas 80.000.00

1.3.1001.1.0 Alguéis e Arrendamentos 80.000,00

13100111 Alguéis e Arrendamentos - Principal 80.000,00

13108900 Outras Recetas Imoblliarias 700,00

131099.1.0 Outras Receftas Imobiliérias 700,00

CCRA4DO0A - SMARapd Informatioa Lida Pagina 1
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+~+4 PREFEITURA MUNIC DE ATILIO VIVACQUA

PMAV

Resumo Geral Receita - Anexo 2

Orgamento para 2021

Naturara da Recsita
13108911
13200000
1.3.2.1.000.0

13210010

13210011
1.7.0.0.00.0.0

97000000

1.7.1.0.000.0
97100000
1.7.1.8.0000

97180000
1.71801.00
97180100
17180120
97180120
17180121
87180121

00 00 ou 00 00 0 o0 o
cooocoooo
2833223

SUm ik sww

7
7
7
7
A
7
7
7
7

Qutras Réoem Imabilidrias - Principal
Vailores Mobilidrios
Juros e Corregdes Monetarias

Remuneracio de Depdsitos Bancérios
Remuneracio de Depdsitos Bancarios - Principal
Transferéncias Correntes

Transferéncias Correntes

Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias da Unido - Especifica EM

Transferéncias da Unido - Especifica EM

Participagdo na Receita da Unido

Participacio na Receita da Unido

Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios
Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municiplos
COTA-PARTE DO FPM - COTA MENSAL - PRINCIPAL
Cota-Parte do Fundo de Participagao do Municipios

Cota-Parte do Fundo de Participagao do Municlpios

Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios
Cota-Parte do Fundo de Participagio dos Municipios
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propnedade Territor

Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriadade Territor

Cota-Parte do Imposio Sobre a Propriedade Territor

Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territor
Transferéncia da Compensagdo Financeira pela Explo
Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP

Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo -~ FEP - P
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salxd
Transferéncia de Recursos do Sisterma Unico de Said
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de SaGd
TRANSF DE REC DO SUS - ATENCAO DE MEDIA E ALTA COM
TRANSF DE REC DO SUS - ATEN DE MEDIA E ALTA COM
TRANSF DE REC DO SUS - VIGILANCIA EM SAUDE
TRANSF DE REC DO SUS - VIGILANCIA EM SAUDE - PRINC
TRANSF DE REC DO SUS - ASS FARMACEUTICA

TRANSF DE REC DO SUS - ASS FARMACEUTICA - PRINCIPA
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do De
Transferéncias do Saldric-Educagdo

Transferéncias do Saléric-Educagdo - Principal

Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Progr
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Progr

Desdotramantn

-3.988,200,00
15.679.724,26

2.506.724,26
1.873.932,82
1.873.932,82
468 520,56
468.529,56
69.839,52
69 839,52
94422 36
94 .422 36
100.000,00
100.000,00
100.000,00
§12.000,00
410.000.00
410.000,00
2.000,00
2.000,00

e

55.720,00

3561049284

-2.000.200,00

Catagona Econd
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~~+, PREFEITURA MUNIC DE ATILIO VIVACQUA
PMAV
Resumo Geral Receita - Anexo 2 Orcamento para 2021
Naturera da Reosita Especticagio Desdotramanta ries maa

17180530
17180531
1.7.18.0540
1.7.1.8.0541
17200000
97200000
1.7.28.0000

97280000
17280100
97280100
17280110
97280110
17280110
87280111
17280120
97280120
17280121
07280121
17280130
97280130
17280131
87280131
17280140
17280141
17280300
17280310
17280311
17281000
17281020
17281021
17281090
172810891
17289900
17289810
17289911
1.7.5.0.0000
17580000

1.7.58.01.00

17580110
17580111
198.000000

1.9.9.0.00.00
19909900

19809910
199809911

Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Progr
Transferéncias Diretas do FNDE referentes 2o Progr
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Progr
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Progr
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e
Transferéncias dos Estados - Especifica EIM

Transferéncias dos Estados - Especifica E'M
Participagdo na Receita dos Estados

Participagio na Receita dos Estados

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do ICMS - Principal

Cota-Parte do ICMS - Principal

Cota-Parte do IPVA

Cota-Parte do IPVA

Cota-Parte do IPVA - Principal

Cota-Parte do IPVA - Principal

Cota-Parte do P! - Municiplos

Cota-Parte do IP1 - Municipios

Cota-Parte do IP1 - Municipios - Principal

Cota-Parte do IP1 - Municlpios - Principal

Cota-Parte da Contribui¢do de intervencio no Domin
Cota-Parte da Contribuigio de intervengio no Domin
Transferéncia de Recursos do Estado para Programas
Transferéncia de Recursos do Estado para Programas
Transferéncia de Recursos do Estado para Programas
Transferéncia de Convénlos dos Estados e do Distrl
Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas
Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas
QOutras Transferéncias de Convénio dos Estados
Qutras Transferéncias de Convénio dos Estados - Pr
Outras Transferénclas dos Estados

Qutras Transferénclas dos Estados

Outras Transferéncias dos Estados - Principal
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias de Outras Instituigbes Publicas - E

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengao
Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengao

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengéo
QOutras Receftas Correntes

Demais Receitas Correntes

Outras Receitas

Qutras Receitas - Primarlas

Qutras Receitas - Primérias - Principal

250.000,00
250.000,00
150.000.00
150.000,00

10.930.768.38

-1.988.000,00
9.960.000,00

T -1.988.000,00

9.300.000,00
~1.660.000,00
9.300.000,00
-1.860.000,00
500.000,00
-100.000,00
500.000,00
-100.000,00
140.000,00

10.930,768,38
-1.988.000,00

9.000.000,00

48.000,00
48.000,00

Catagona Econd
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+~+4 PREFEITURA MUNIC DE ATILIO VIVACQUA

PMAV

Resumo Geral Receita - Anexo 2 Orcamento para 2021

Naturera da Reosita E specficagio Desdobramantn Fordes Categana Econdmica

199809912 Oulras Receitas - Primarias - Multas e Jurcs 7.000,00

19909913 Oulras Receltas - Primérias - Divida Ativa 5.000,00

199809914 Outras Receitas - Primarias - Divida Ativa - Multa 15.000,00

20000000 Recetasde Capital 567.287,36
22000000 ASenagdo de Bens 20.000,00

22100000 Asenacdo de Bens Moveis 20.000,00

22130000 Alenagdo de Bens Mdveis e Semoventes 20.000,00

22130010 Alenacdo de Bens Moveis e Semoventes 20.000,00

22130011 Alenacdo de Bens Mbveis e Semoventes - Principal 20.000,00

24000000 Transferéncias de Capital 546.287 36

24100000 Transferéncias da Unifo e de suas Entidades 10.000,00

24180000 Transferéncias da Unido 10.000,00

24180300 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sad 10.000,00

24180310 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sal 10.000,00

24180311 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sad 10.000,00

24200000 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e 536.287,36

24280000 Transferéncias dos Estados, Distnto Federal, e de 536.287.28

24281000 Transferéncias de Convénios dos Estados e do Distr 536.287 .38

24281080 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados 536 287,36

24281001 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Pr 536.287,36

29000000 Oulras Receitas de Capital 1.000,00

29000000 Demais Receitas de Capital 1.000,00

29800010 Demais Receitas de Capital 1.000,00

29900011 Demais Receitas de Capital - Principal 1.000.00

Total Geral 35.000.000,00
CCR40O00 - SMARapd Informatioa Lida Pagina 4
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PREFEITURA MUNIC DE ATILIO VIVACQUA
PMAV

Comparativo Receita e Despesa Orcadas por Vinculo

Vincul Becudy Esfimats Deapena Flrads Difex AT
1.211.0000.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSF IMPOSTOS - SAUC 0,00 6.669.931,04 -6.669.931,04
1.211.0002 0000 - SAUDE - CTPDA FAR BASICA - 23.840.697 0,00 10.000,00 -10.000,00
1.211.0003.0000 - SAUDE - CTPDA AQ INSUMQOS - 23.840.770 0,00 18.168,96 -18.168 96
1.214.1003.0000 - AB - AG COMUN DE SAUDE 463.450,00 463.450,00 0,00
1.214.1007.0000 - AB - SAUDE BUCAL 133.800,00 133,800,00 0,00
1.214.1008.0000 - AB - SAUDE DA FAMILIA 1.101.782,82 1.101.782,82 0,00
1.214 1029.0000 - AB - INC AC ESTRAT - LRPD MUNICIPAL 90,000,00 90,000,00 0,00
1.214,1030.0000 - AB - PROGRAMA DE INFORMATIZAGAO DA APS 91,000,00 91.000,00 0,00
1.214.2010,0000 - MAC - TETO MUNICIPAL 468,520,568 468.520, 56 0,00
1.214.3011.0000 - VS - VIG EM SAUDE 69830 52 60,830 52 0,00
1.214.4001.0000 - AFB - ASSIT FARMACEUTICA 94.422,38 9442236 0.00
1.215.0009.0000 - BLINV - UN BAS SAUDE 10,100,00 10,100,00 0,00
1.220.0001 0000 - CONV SAUDE - SESA - FARMACIA BASICA 30.500,00 30.500,00 0,00
1.250 0000.0000 - REC IMPOSTOS E TRANSF IMPOSTOS ~ SAUDE - REA 1.010,00 1,010,00 0,00
1.311.0003.0000 - FNAS CRAS 20.600,00 20,800,00 0,00
1.311.0005.0000 - FNAS PTMC PESTALOZZ| 5.500,00 5.500,00 0,00
1.311.0006.0000 - FNAS IGDBF - BOLSA FAMILIA 25.300,00 25.300,00 0,00
1.311.0009.0000 - FNAS PBV - SCFV 20.480,00 20.480,00 0,00
1.311.0014.0000 - FNAS PAEF] - MSE 30.000,00 30.000,00 0,00
1.390.0010.0000 - OUTROS REC VINC ASS SOCIAL - TRANS DE REC DO 381.300,00 381.300,00 0,00
1.390 0090.0000 - OUTROS REC VINC ASS SOCIAL - DEMAIS REC 10,00 10,00 0,00
1.510 0016.0000 - MELHOR SANITARIAS DOMICILIARES 620,00 620,00 0,00
1.520.0010.0000 - EST FOM 1.530,00 1.530,00 0,00
1.530.0000.0000 - TRANSF DA UNIAO REF ROYALTIES DO PETROLEO 1.307.500,00 1.307.500,00 0,00
1.540.0000.0000 - TRANSF DOS ESTADOS REF ROYALTIES DO PETROL 264.068,38 264.068,38 0,00
1.610.0000.0000 - CONTRIB INTERVENGAC NO DOMINIO ECONOMICO - 21.000,00 21.000,00 0,00
1.620 00000000 - CONTRIB CUSTEIO DO SERV ILUMINAGAQ PUBLICA - 1.001.600,00 1.001,600,00 0,00
1.930.0000,0000 - REC DE ALIENAGAC DE BENS/ATIVOS 20.810,00 20,810,00 0,00
1.990.0001,0000 - FUNDO MUN MEIO AMBIENTE - LEI 1037/2013 30.500,00 30.500,00 0,00
1.990.0002.0000 - FUNDO MUNIC DES RURAL SUSTENTAVEL 20.100,00 20.100,00 0,00
1.090.0004.0000 - FUNDO CIDADES - FOM 536,367,386 536.367,36 0,00
1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOCS 18.638.500,00 10.118.080,00 8.520.420,00
1.111.0001.0000 - MDE 0,00 1.383,000,00 -1.383.000,00
1.111.0002.0000 - MDE CRECHE 0,00 256.125,00 -256.125,00
1.111.0003.0000 - MDE PRE 0,00 183.195,00 -183,185,00
1.112.0001.0000 - FUNDEB 60% 4.500,000,00 4,500,000,00 0,00
1.112.0002.0000 - FUNDES 60% CRECHE 1.125.000,00 1.125.000,00 0,00
1.112.0003.0000 - FUNDEB 60% PRE 1.125.000,00 1.125.000,00 0,00
1.113.0001.0000 - FUNDEB 40% 1.800.000,00 1.800.000,00 0.00
1.113.0002.0000 - FUNDEB 40% CRECHE 225,000,00 225.000,00 0,00
1.113.0003 0000 - FUNDEB 40% PRE 225.000,00 225.000,00 0,00
1.120 0000.0000 - TRANSF DO SALARIO EDUCAGAQ 410,200,00 410.200,00 0,00
1.121.0000.0000 - TRANSF REC FNDE REF PDDE 2.040,00 2,040,00 0,00
1.122.0000.0000 - TRANSF REC FNDE REF PNAE 250.600,00 250.600,00 0,00
1.123.0000.0000 - TRANSF REC FNDE REF PNATE 150.250,00 150.250,00 0,00
1.124.0000.0000 - OUTRAS TRANSF DE REC DO FNDE 80,00 80,00 0,00
1.125.0001.0000 - CONV ED TRANSPOPRTE ESCOLAR 300.110,00 300,110,00 0,00
1.125.0009 0000 - FUNPAES - EDITAL 001/2018 3.000,00 3.000,00 0,00
1,150 0000.0000 - REC IMPOSTOS E TRANSF IMPOSTOS - EDUCAGAO- 500,00 500,00 0,00
1.151.0040.0000 - TRANSF DO FUNDEB ~ REMUN DEP BANCARIOS (40% 1,000,00 1.000,00 0,00
1.151.0060,0000 - TRANSF DO FUNDEB - REMUN DEP BANCARIOS (680% 2.000,00 2.000,00 0,00
Total Geral 35.000.000,00 35.000.000,00 0,00
CORO04000 - SMARapd Informatica Lida Péagina 1 de 1
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PREFEITURA MUNIC DE ATILIO VIVACQUA
PMAV

Quadro de Detalhamento da Despesa Orgamento para 2021

01.00.00 - CAMARA MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA

01.01.00 - CAMARA MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA
Chussificogdo Fungions Dascnpio
01.031.0001.1.001

Nativeza Oespesa  Especificaclo

REFORMA E AMPLIACAO DA SEDE DO PODER LEGISLATIVO

4.4.00.51.00 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00
10.000,00
nfices 3o Furx PDescripd
o1, 031 0002.1, ooa AQUISICAC DE MATERIAIS PERMANENTES PARA FUNCIONAME
Nalweza Dsspssa _ Eapacificepdo Element Tota N
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 30.000,00
30.000,00
- A0 Funcyons engdo
01 031 0002.2.001 MANUT ATIV DO PODER LEGISLATIVO
Nalweza Desposa  Especificegh Efmain Tofal =
" 3.1.90.11.00 vsncwemos E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 978.000,00
3.1.90,13,00 OBRIGACOES PATRONAIS 199,000,00
3.3.00.14.00 DIARIAS ~ PESSOAL CIVIL 10.000,00
3.3.90.30,00 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
3.3.80.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 200,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 27.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 111.920,00
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAQ 156.500,00
3.3.00.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 500,00
3.3.90.92 00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 300,00
3,3.90.93,00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 300,00
1.513.720,00
Mesficacdo Funciona Desoripso
01.031.0002.2. 002 DIVULGAGAQ DOS ATOS OFICIAIS DO PODER LEGISLATIVO
Nalwera Desposa  Expocificegdo Elvmentc Total
3.390,39.00 OUTROS SERVICOS OE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 2.600,00
2.600,00
Total UNIDADE 1,5666.320,00
Total ORGAO 1.556.320,00
02,00.00 - GABINETE DO PREFEITO
02.01.00 - GABINETE DO PREFEITO
Oes
REF E AMPcho DA SEDE DO MUNICIPIO
MR ol \n BIPEsE Espacl E/mant Toaa
4.490.51.00 OBRAS E INSTALAQOES 1.000,00
1.000,00
Chax x.m.v.;.t.-' INCYONN H"'.'n_n.'
04.122.0003.2.003 MANUT ATIV DO GABINETE DO PREFEITO
A X n.'t Tpead Especificagdo Elmmonio "_L"
" 3.1.80.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00
3.1.00.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 300.000,00
3.1.80.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 118.000,00
3,3,50.41.00 CONTRIBUICOES 12.000,00
3,3.90,30,00 MATERIAL DE CONSUMO 27.600,00
3,3.90,35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 100,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 25.100,00
3,3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 71.600,00
3.3.80.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 100,00
3,3.90,93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 3.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
660.500,00
Total UNIDADE 661.500,00
Total ORGAO 661.500,00
03.00.00 - SECRET. MUNIC. DE ADM. E FINAN
03.01.00 - SECRE. MUNIC. DE ADM. E FINAN
Cias w0 Funciona De
04. 122 0003.2.004 MANUT ATIV DA SEMAF
.'1 a Deapeaa  E3p0c (v/ 40 Elwmonic 7|7|
3.1.80. 03.00 PENSOES DO RPPS 50.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 50.000,00
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL §60.000,00
CCR37200 - SMARapd Informatica Lida Pagina 1
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-+, PREFEITURA MUNIC DE ATILIO VIVACQUA
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3.1.90,13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 110.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 500,00
3.3.80.20.00 MATERIAL DE CONSUMO 47.240,00
3.3.80.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 105.000,00
3.3.00.35.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 500,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 167.000,00
3.3.90.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO 385.000,00
3.3.90.41,00 CONTRIBUIGOES 390.500,00
3.3.90.48.00 AUXILIO-ALIMENTAGAC £10.000,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERICRES 500,00
3.3.00.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 2.000,00
4.4.90,52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 20.800,00
2.609,040,00
Classiticaplio Funcion Dasaripde
04 122 0003 2, 066 MODERNIZAGAO TRIBUTARIA
Nativezn Despesa  Ezpocificard Efemenic Tota!
3.3.00.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5,000,00
3,3.80.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA 1.000,00
3.3.90.3%.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 6.000,00
3,3.90.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO 5.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
10.000,00
tsyificacdo Funcionad Peacrighc
23 343 0000 3 001 PAGAMENTO DA DIVIDA CONTRATADA E DE PRECATORIOS
MNahye. sposa_ Espocificacdc Eimmento Totw B
3.1.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS 40.486 84
3.260.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 500,00
3.3.00.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 1.000,00
4.6.90.71,00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 1.000,00
4298664
Cuas 50 Funaonad Daacngho
% 999 WDD 3 002 FORMAGAO DA RESERVA DE CONTINGENCIA
Nohaezn Despese  Espeniivagho EMmento Total
9.9.00,99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS 528206,23
528.296,23
Total UNIDADE 3.269.322 87
Total ORGAO 3.289.322,87
04.00.00 - SECRET. MUNIC. DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
04.01.00 - SECRET. MUNIC. DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Cusificagio Funcons Descripdc
04.182.0003.2.064 MANUTENGAO DA DEFESA CIVIL
Nalurer: a Deape ra Expecifi ade Eimenio Tuta
3390, 30 00 MATER!AL DE CONSUMO 1.000,00
3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS ~ PESSOA FISICA 1.000,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.000,00
3.000,00
Closaficaydo Funcione Pagariglc
15.451.0004.1 004 CONSTRUCAO, REF E AMPL DE MUROS, VIAS, ESTRADAS E
Nahwet o .'J Espaiic o, B £k 7' fa! .
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 65991574
4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 6.660,00
666.575,74
. sficapdo Funciona Oeacnplc
15 452 0004 1.005 CONST REFORMA E AMPL DO SETOR FUNERARIO
spacificacso Efesmmnic Y"f A =
90.51.00 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00
4 4.00.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 5.000,00
15,000,00
Chzsificogdo Funcionil Dascriplo
15.452.0004.1.006 CONST, REF E AMPL DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA
HMatwreze Desposa  Especifivecdo Elvneii Tota -
4.4.00.51.00 OBRAS E INSTALACOES 5.000,00
5,000,00
tassift oy A0 Funcionm O .'.4,.:.,1“
15 452 0004.2.006 MANUT ATIV DA SEMUR
Natweza Doa ki) Eapuic .'...'.;.".v Shamenis Tota
CCRIT200 - SMARapd Informatioa Lida Pagina 2
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3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 84.000,00
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 613.000,00
3.1.80.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 150.000,00
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 338.700,00
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000,00
3,3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00
3.3.90,39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 177.500,00
3.3.90.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO 1,000,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 1.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
1.373.200,00
Chacsic .'.‘;.L'.- Foamcioni Da '4'1'-'2‘-;';
15.452.0004.2.007 MANUT ATIV DA ILUMINACAO PUBLICA
'..4-‘¢'.'.<J‘J fat™ PESE F;"u.. i g 40 Efemeonic t_,.“:'
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 5,000,00
3.3.00.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00
3.3.90,39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 985.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.600,00
996.600,00
Citsaliicasdo Funaony! Oeacriplo B
15.452.0005.1.007 CONSTRUGAQ E APARELHAMENTO DA USINA DE LIXO
Nalwvers Deaposs  Expotificagdo Efvmentc Tota
4.4.90.51,00 OBRAS E INSTALAGOES 10.000,00
4.490.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 2.000,00
17.000,00
Cassficagdo Funciona Descngdo
15.452.0005.2.008 MANUT ATIV DE LIMPEZA PUBLICA
MNahweza Despusa Espucik .‘-“."l:' Elwmonto ' vl
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 193.000,00
3.1.80.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 50.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 4.000,00
3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 500,00
3.390.32.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 48240175
4.450 52,00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
739.901,75
Cunsaficaplo Funcionsd Deacrigdc
15452 0005.2,010 MANUT ATIV CONSORCIO PUBLICO
Nalwera Dospesa  Especificecdo Einmento Tota!
3,1.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS PUBLICOS 2,000,00
3.3.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS PUBLICOS 500,00
4.471.70.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 1.500,00
4.000,00
Chrsmticasdo Funcron Oescripdo
15.512.0006.1.008 CONST, REF E AMPL DO SETOR DE AGUA E ESGOTO
Nalweza Dosposa  Especifivagdo Elnmoni Tolal
4.490,51.00 OBRAS E INSTALAGOES 10.620,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 1.000,00
12.620,00
Clnssifioapdo Funciomni Desonpéo
15.512.0006.2.011 MANUT ATIV SISTEMA DE AGUA E ESGOTO
Natweza Despess  Especiicapdo Ewmenio Tatal
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
3.3.80.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00
3,3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 21.000,00
4.490.52 00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
43.000,00
Clossficaydo Funaions Descrigso
27.813.0005.2.002 MANUT DAS PRACAS, PARQUES E JARDINS
Nalivera Desposs  Espotificagdo . Elvmento Tola
3,1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -~ PESSOAL CIVIL 40,500,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 8.000,00
3.3.90,30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
CCR37200 - SMARapd Informatica Lida Pagina 3
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52,500,00
Total UNIDADE 3,928,397 49
Total ORGAO 3.928.397 49
05.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
05,01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
Chssticacdo Funcions Pescnglo
12.361.0007.2.013 MANUT ATIV ALIMENTAGAO ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL
Natraz 8 Especificecdo Elomani Total
3 3.00. 30 00 MATERIAL DE CONSUMO 260.600,00
260.600,00
fosmiicagdo Funcionn Oescripdo
12 361 [0008.2.015 MANUT ATIV TRANSP ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL
.'.,.'A..‘-.‘.l. posa Espociic " 40 Ehnmeniy '{.’.I'
33 30 00 MATERIAL DE CONSUMO 440.607,72
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 227,000,00
667.607,72
Chsaficacdo Funaoned Qascngdo
12. 361 .0009.2.018 DISPONIB DINHEIRO DIRETO ESCOLA-ENSINO FUNDAMENTAL
Nalwery Degpeaa  Expacificagdc Eiemmeni Toin
3.350.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS 140.000,00
3.3.80.30,00 MATERIAL DE CONSUMO 500,00
3.3.90,38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 500,00
141.000,00
4-ﬂu,-l Funcanig 1.”,
12.361,0011.1 012 APARELAHAMENTO UNIDADES ENSINO FUNDAMENTAL
Nalvy 2 spe oL o S Edtimenic Tetal
4 4 80, 52 0o EOUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 45,000,00
45.000,00
Classificepiio Funciona Dascrigst
12.361 0011 2022 FORMACAO CONTINUADA PROFISSIONAIS ENSINO FUNDAMENT
Nahwers Despesa  Especiiicagio Eienontc Total
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00
3.3.90,38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 2.000,00
12.000,00
sificasdo Funciona DOuseriglo
12 381 0011 2 023 MANUT ATIV PROGRAMA MAIS CULTURA ENS FUNDAMENTAL
Nalweza Oosposa__ Espocificagdo Efomentt Tota
3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS 3.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.000,00
5.000,00
Charssftcagdo Funcron Descngio
12.361.0011.2.024 MANUT ATIV PROGRAMA ATLETAS NA ESCOLA
Nahireza Despesa Espuciicacdo ElRment Tertal
3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS 2.000,00
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
3.3.00.35.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00
3.390,39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 2.000,00
7.000,00
Clossiticas80 Funciona Dascrigio
12 361.0011.2, 025 MANUT ATIV ENSINO FUNDAMENTAL
Matwerd Despesa  Expecificasio Element Toiw
3.1.80.03.00 PENSOES DO RPPS 3.000,00
3,1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1.157.000,00
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.060.340,60
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1.202.000,00
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 3.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 81.040,00
3.3.80.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA 2.000,00
3,3.80.39,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 158.650,00
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTAGAC 993,952,28
3.3.90,82.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
3.3.00.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.509,40
7.664.492,28
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Cinaaficociio Funaiond
12364 0008.2.016
Natiyega Desposa_ Especificagdo
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

Dwacnigdo

MANUT ATIV TRANSP ESCOLAR ENSINO SUPERIOR

Oesengdo

MANUT ATIV ALIMENTAGAO ESCOLAR EDUCAGAO INFANTIL

sfcegdo Fancon
1236500072012

Natweza Despesa  Especificegdo

3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Deacricio

MANUT ATIV TRANSP ESCOLAR DA EDUCAGAO INFANTIL

:Vhl sfic .I\".".' rv s el
12.365.0008.2.014

Nahweza Da 5 Espetii o Bc

33 90 30 .00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

Classficapde Funcions

12 385 00082017

Ogacripgho

DISPONIB DINHEIRO DIRETO ESCOLA-ED INFANTIL

crigdo

CONST REF E AMPL UNID ENSINO DA EDUCACAD INFANTIL

e Ooapeas sticagdo
4.490.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS

Cio -.‘.’fv-,.pld..- FUNCIOnW Oescrigdo
12.365.0011.1.011 APARELAHAMENTO UNIDADES DA EDUCACAO INFANTIL

Nalweza O

59 Espacificmgdc

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Dascnpho

FORMACAO CONTINUADA PROFISSIONAIS EDUC INTANTIL

Chassificagdo Funaona

12 365 0011.2.021

esposa _ Expecificegdo
3.3.60.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.80.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS ~ PESSCA FISICA

3.3.90,39,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

sficecdo Funvions
12 365.00112, 025
Mutivezn Despesa  Especifitesdc
3.1.00.03.00 PENSOES DO RPPS
3,1.90.04.00 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL
3.1.80.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
3.1.980.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERICRES
3.1.00.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
3.3.00.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3,3.90,35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA
3.3.80.39.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTAGCAO
3.3.80.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
3.3.00.93,00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
4.4.90,52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Deacripdo i
MANUT ATIV EDUCAGAQ INFANTIL

Daacncho

DISPONIB DINHEIRO DIRETO ESCOLA-EDUCAGAO ESPECIAL

afficagdo Funcronal
12367“)092019

w29 Dospesa worlicac 40
ez O Espociivagic

3.3.50. 43 00 SUBVENCOES SOCIAIS

Claswficacdo Funcon Dascngho
12.367.0010.2.020 MANUT ATIV EDUCAGAQ ESPECIAL
Matwrerd Despesa  Expecificeso

3.3.00.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Elomento
1.000,00
1.000,00

Emmento

120.000,00

Ewmanto
5.000,00
1.000,00

35.000,00

Eemanie
12.000,00
1.000,00

Total

Taval

2.000,00

Efomanio
2.000,00
2.000,00
2.000,00

E"l o
3.250,00
470.340,00
1.878.270,00
515.000,00
2.000,00
4.000,00
46.345,00
39.000,00
2.000,00
102 845,00
500,00
1.000,00
6.000,00
5.750,00

Elmento

5.000,00

Elemeni ) )
3.000,00

Toia!

2.000,00

120.000,00

6.000,00

35.000,00

13.000,00

2.000,00

6.000,00

3.077.400,00

5,000,00
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Quadro de Detalhamento da Despesa Orgamento para 2021

3.000,00
Total UNIDADE 12.072.100,00
Total ORGAO 12.072.100,00
07.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
Chuaiticacdo Funcionsd Pescnigho
oe 241 0017.1.019 REF E AMPLIACAQO PARA ATENDER IDOSOS
Natwvezo Despasa  Especificaglo EfomwIe Tota
4,90 51.00 OBRAS E INSTALACOES 10.000,00
10.000,00
Closzficagdo Funciony Pescrigdo
08. 241 0017.2.046 FORTALECIMENTO DE VINCULOS
Naweaza € 3 ) Elnmeni ot
3.3:90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 22.000,00
3,3.90,35.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA 100,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 6.000,00
3,3.80.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 100,00
3,3.90,93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 100,00
28.300,00
Classifcecio Funcions Descnigso
08.242.0017.2.047 BPC NA ESCOLA
Naliweso Despesa  Espocificagdc Elinente Total
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~ PESSOAL CIVIL 5.000,00
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS 1.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
3.3.80.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 2.000,00
4.4.80.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
10.000,00
Clas -.ﬁ-,-'."_ 30 Funcrona J..:._-v“.'.-.-
08.242.0019.2.053 MANUT ATIV DA MEDIA COMPLEXIDADE
Natirszs Dospsss_ Esppeficopdo Ewmento__ Tetal
3.1.00.11 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 34.500,00
3.3.50.43,00 SUBVENGOES SOCIAIS 20.187,00
3.3.90,30.00 MATERIAL DE CONSUMO 500,00
3,390,36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FiSICA 510,00
3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.000,00
56.697,00
il rn Furcrony Dus .:,
N 242 00192 054 ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS
Nahwery Despesa  Especificasdo Ehtimeni Textal
3.1.90. " .00 VENC!MENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 56.077,18
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS 1.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 19.400,00
3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 3.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 9.700,00
4.4.90,51.00 OBRAS E INSTALAGOES 1.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
4.4.90 61,00 AQUISIGAO DE IMOVEIS 1.000,00
9317718
Cinasificoplo Funcionel Deacripdo
08.243 0017 2.045 FORTALECIMENTO DE VINCULOS
Nahwera Dosposs  Especificegdo Ehvmento Tutal
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 7.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 7.480,00
14.480,00
Civamfcecdio Funcions Doacngdo
08.243.0020.2.055 MANUT ATIV DE ALTA COMPLEXIDADE
‘-. JL r:) [+ pusa Especificaclo Elomento :7(!1
3.1.80,04.00 OONTRATAQAO POR TEMPO DETERMINADO 15.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 148.400,00
3,1.80,13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 20.000,00
3.3.50.43.00 SUBVENGCOES SOCIAIS 2.000,00
3,3.80,30,00 MATERIAL DE CONSUMO 51,500,00
3.3.90,39,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 58.200,00
4,490.52,00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
296.100,00
Ctrsmficaclio Funcrons Ddacrigd
CCRI7200 - SMARapd Informatica Lida Pagina 6
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Quadro de Detalhamento da Despesa Orcamento para 2021
08.244.0017.1.018 REF E AMPLIACAO DO CRAS
Nativeza Despesa Especiicagsc Elkmanio Toty
4.490.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 10.000,00
10.000,00
Casaficegdo Funciony Doscngdo
08.244.0017.2.045 ATENDIMENTO A FAMILIA - CRAS
i 3 5 Espucificacdo Ehmenix Texal
3 90 04, 00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 11.000,00
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 478.934 25
3.1.00.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 130.000,00
3.1.80.94 00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 2.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 17195191
3.390,32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATU 10.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 3.000,00
3.3.80.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQOS-PESSOA JURIDICA 148.600,00
3.3.00.40,00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ E COMUNICAGCAO 1.000,00
3.3.00,92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00
3.3.00.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 10.000,00
4.490.5Z 00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 18.000,00
984,886,16
rssicocio Funcong Desenglo
06 244.0017 2. 048 SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
MNalivezd Despase  Especiicacso Efeinento Tutal
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 78.000,00
78.000,00
Cassficegdo Funaone Dagcnplo
08244 0017 2049 ATENDIMENTO BENEFICIARIOS EVENTUAIS
Natwezrs Desposa  Especificagdo Efprmeni Toin
3,3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 10,000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATU 80.000,00
3.3.90.33,00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAC 2.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 4.000,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 53.514 56
4.4.00.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 3591048
18542504
shicagdo Funaone Owserigdo
08 24‘ 00182 050 MANUT CONSELHO TUTELAR
N alrezy ,_» PESY Ea ¢ L - Efemenio . " W
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 90.000,00
3.3.80,30.00 MATERIAL DE CONSUMO 16.000,00
3.3.90.35.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 13.600,00
3,3.90,93,00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 500,00
44905200 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 4.000,00
124.100,00
Ao Func Dasengdo
06 244 W‘lB 2 051 MANUT ATIV DA ASSISTENCIA SOCIAL
Nalween Desposa  Especificacdc Ehvmento Total
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 21.050,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 13.400,00
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGAQ 10.000,00
44.450,00
wificogdo Funcrona Da
08 244 0018.2.052 MANUTENOAO ATIVIDADES CMAS - AV
sa_ Espenificesdo Elomento Total
3 3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA 1.500,00
3.3.90.32.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.000,00
3.3.00.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00
4,500,00
Classificaso Funcianm Dascrigs
M‘B‘l 0018.1,020 CONST REF E AMPL UNID HABIT ZONA RURAL
Nalivery Despese  Especificacio Efeinento Tutal
449061 00 AQUIS‘CM DE IMOVEIS 5.000,00
5.000,00
Cassificacdo Funcionw Dasarigho
08 462.0018.1.021 CONST, REF E AMPL UNID HABIT ZONA URBANA
Nalweza Desposa  Especificepbo Elwmenio Total
CCR37200 - SMARapd Informatica Lida Pagina 7
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4.4.90.51,00 OBRAS E INSTALAGOES
4.4.90.61.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS

Total UNIDADE
08.01.00 - SECRET, MUNIC. DE OESENVOLVI“ENTO RURAL
Clasziticagdlo Funcian Dase
20 606.0021.1,022 CONST REF E AMPL SETOR DESENV RURAL

Natur o

a Espacificacd
T 4400, 51 00 OBRAS E INSTALACOES
4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS

eza Do

Clesaficacdo

20.606.0021.1,023
Maturers Despesa _ Especifice
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAchS

4.4.90 61,00 AQUISICAO DE IMOVEIS

Funcions Descngso

CONST REF E AMPL REDE ELET RURAL

Ciasaficag 8o Funcionn Deaacriph
20.606.0021.2 056 MANUT ATIV DESENV RURAL
Nutivezn Despesa  Especiiceedc

3.1.90,04.00 CONTRATAGAC POR TEMPO DETERMINADO
3,1.90,11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.31.00 PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES
3.3.00.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3.3.00.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.3.90.40,00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
3.3.90.93 00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Total UNIDADE

Total ORGAO
09.00.00 - SECRET, MUNIC. DE CULTURA TURISMO ESPORTE E LAZER
09.01.00 - SECRET. MUNIC. DE CULTURA TURISMO ESPORTE E LAZER

ficagdo Funcionw

Dasarigso .
13 391 0022 2.060 PRESERVAGAO DO PATRIMONIO

3 3 a0, ao'oo MATERIAL DE CONSUMO
3,3.90.32,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

siticaplo Funlonal
13 392 0022.1.024

Nat

Descrigh )
CONST REF E AMPL DAS AREAS DA SEMCTEL
..'._Is. ,(J\_‘I")

4.4.90.51,00 OBRAS E INSTALACOES

4.4.90,61,00 AQUISICAO DE IMOVEIS

sficeclo Funcions

13 392 0022 2.057
Nalivozs Desposa  Expocificagd

3.1.90.04, oo conmATAcAo POR TEMPO DETERMINADC
3.1.90,11,00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~ PESSOAL CIVIL
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS
3.3.80.20.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.00,31.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSCA FISICA
3,390,39,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.3.90.52.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Descriph
MANUT DAS ATIVIDADES DA SEMCTEL

BOescripglo

EVENTOS E FESTAS DO MUNICIPIO

~30

wicaan Funcions
2781300222058

Nalwera £ ol s

3.3.90.30. 00 MATERIAL DE CONSUMO

osa  Espociive

10.000,00
1.000,00

«:"]”_.. WAL
10.000,00
1.000,00

Efamentt .
10.000,00
1.000,00

Efemanto
5.000,00
5.000,00

Elemenic
5.000,00
5,000,00

Efpmeni
1.000,00
157.000,00
30.000,00
100,00
57.000,00
1.000,00
3.000,00
115.000,00
500,00
1.000,00
2.000,00

Ehnmontc

2.000,00

rotul

Teda!

Yutal

11.000,00
1.956.215,38

11.000,00

1.212.600,00

1.234.600,00
1.234.600,00

10,000,00

10.000.00

367.600,00
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3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

s g do Funcioned Peacricho
27 313 0022. 2 059 ORG DE CAMPEONAT P/INCENTIVAR O ESPORTE
Miveza D
3.390,30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.00.31.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES
3.3.60.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

£k

o65d__ Expeciiicagi

Total UNIDADE

Total ORGAO
10.00.00 - CONTROLADORIA GERAL
10.01.00 - conmouooau GERAL

Chrsuiic ,-J
04 122000320(5

MNalir

O faly

MANUT ATIV CONTROLADORIA

spocriiado

;"l Dusposa r SR
31 90 1 oo VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~ PESSOAL CIVIL

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

3.3.00.26.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

3.3.90.38,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

Total UNIDADE
Total ORGAO
11.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
1 01.00 SECRETARlA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Clirs do Funciona Deracrigho
18 542 0023 1 025 CONST, REF E AMPL SETOR DE MEIO AMBIENTE
Natwreza Dosposa_ Espocifivegdc
4 490, 51 00 OBRAS E INSTALAGOES
4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS

Efoym

eriedc

LICENCIAMENTO E CONTROLE AMBIENTAL

Crssficacdo Funcrona
18.542.0023.2.061

3.390.30.00 MATERlAL DE CONSUMO

3.3.00.29.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.3.80.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO
4.4.80.52 00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Wec8o Funcronw Desorss
18.542.0023 2,062 RECUPERACAO DE AREA DEGRADADA
Natireza Despess  Ezpeciicecdo
3.3.90.30,00 MATERIAL DE CONSUMO
3,3.90,38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA
3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
4.490.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

n

;v.xi'.tl’“ -‘,;]" Funcron
18.542.0023.2.063

Descrgdo

MANUT ATIV MEIO AMBIENTE

s o Ehvers
04, 00 CONTRATA%O POR TEMPO DETERMINADO

3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

3.3.80,20.00 MATERIAL DE CONSUMO

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA
3,390,300 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.3.90.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E COMUNICAGAQ
3.3.80.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

3.3.00.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES

4.4 80,52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Total UNIDADE

VIt

nrc

Dospoan_ Espaciicesdo ERITRAID

o

W

12.000,00
31.000,00

15.500,00
31.000,00

1.000,00
15.000,00

79.000,00
14.000,00
1.000,00

BOWOO

1.00000

1.000,00

200000

2.500,00
1.000,00
1.000,00

4.000,00
14.500,00
3.500,00
1.000,00
11.000,00

2.000,00

226.300,00

40.000,00
32.500,00
1.500,00
88.500,00
1.000,00
300,00
200,00
8.000,00

45.000,00

Toty

62.500,00
495.100,00
496.100,00

100,500,00
100.500,00
100.500,00

2.000,00

6.500,00

34.000,00

400.800,00
443.400,00

CCRIT200 - SMARapd Informatioa Lida
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Total ORGAO 443,400,00
06.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
06.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Ctessificag8o Funciond Déscriglo
10.122.0024 2,066 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DECOR
Nahy e _h spuss Especiicecdt Elrmenic Tetnl
3,3.90,30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1,500,00
3.3.60.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 500,00
2.000,00
10.301.0012.1,013 CONST. REF E AMPL DA ATENGAG BASICA
N, wvora Oeapos A Espuaficagdo Elvmpnio .’7 ta!
"4.4.90,51,00 OBRAS E INSTALAGOES 4,000,00
4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 1.000,00
5.000,00
Chsmificasdo Funons Oescrigio
10.301.0012.1.014 APARELHAMENTO DAS UNIDADES DA ATENGAO BASICA
Natian i ( Do 3 Espacific o o Elomenit wal -
4 4 90 52 oo EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
1.000,00
Chansfroacdo Funcyond Pascngdo
10.301.0012.2.027 ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
.'7'.' 'u s Sl Especificagdo Elwmanio "r;g'
3.1.90.04.00 comRATA¢Ao POR TEMPO DETERMINADO 591.965,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 434.100,00
3.1.90,13,00 OBRIGACOES PATRONAIS 150.000,00
3.3.00.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 3.000,00
3,3.90,30,00 MATERIAL DE CONSUMO 20594282
3.3.80.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00
3.390.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 162.000,00
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAO 5.000,00
3.3.60.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 260.000,00
3.3.00.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.000,00
3,3.80.93,00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.300,00
4.4.90,52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
1,917.307,82
’,ﬂ..x1>|u L)-uv.
10.30100122.028 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
Nulwvers Despusa  Expocificacio Elemento Tedlt
3.1.90.04,00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 435.450,00
3.1.80.11,00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 39.000,00
3.1.80.13,00 OBRIGAGOES PATRONAIS 102.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 9.000,00
3.3.00.48.00 AUXILIO-ALIMENTAGCAO 10.000,00
505.450,00
Clanficopdo Funcional Daacnplo
10. 301.0012.2.029 SAUDE BUCAL
Natwveaa Despesa_ Especifice Elemento Total
3.1.90.04.00 comRATAcAo POR TEMPO DETERMINADO 75.000,00
3.1.00.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 276.450,00
3.1.80,13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 80.000,00
3.3.90,30,00 MATERIAL DE CONSUMO 105.600,00
3.3.90,36,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA 1.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 103.000,00
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO 10.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
652.050,00
sitfcopdo Funiona! Dascnpdc
10.301.0012.2.033 SAUDE NA ESCOLA - PSE
N ( 5d Espocificagio E oy 'f‘,‘,f‘ =
" 3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 17.000,00
3.3.60.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.164,00
4.490.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 9.000,00
27.164,00
Chussficacdo Funciony Dascriphc
10.301.0012.2,034 MANUT ATIV PARA ATENDER CARENCIAS NUTRICIONAIS
Molwrery Degpesa  Eapacificagsc Eiemento Toin!
CCR3I7200 - SMARapd Informatioa Lida Pagina 10
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3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Clnsaficocdo Funcaons Dwacngd
10.301.0013.2.035 MANUT ATIV DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Naliyean Deaposa Especiicagdo
3.1.80.04,00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
3.3.90 30.00 MATERIAL DE CONSUMO
4.4.00.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Clrssticopdo Funcions Ogacngdo

10 301 00162, 043 MANUT ATIV FUNDO MUNICIPAL SAUDE

00,04, CONTRATAcAo POR TEMPO DETERMINADO

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL
3,1.90.13,00 OBRIGACOES PATRONAIS

3.1.80.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS

3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS

3,3.90.30,00 MATERIAL DE CONSUMO

3.3.00.32,00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATU
3.3.90,35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA

3.3.90.35.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
3,3.90.39,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3,3.90.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO
3.3.90.48.00 AUXILIO-ALIMENTAGAC

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

3.3.80.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

agdo
10301 0016.2.044

.'...'1-‘Iu esd  Espscifice;
3390, SO 00 MATERIA,L DE CONSUMO

3.3.80.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
3.390.32.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

4,490 52,00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Funconiw Owse i jo

MANUT CONSELHO DE SAUDE

Cusaficaplo Funcionsd Deacripdc
10.302.0014.1.015
Nalwera Dospesa  Especificecdo

4.4.90 52,00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

Crassificaco Fuberom Descripéo
10.302.0014.1 017

Nahweza Despess  Espocificogdo

4.490,51.00 OBRAS E INSTALAGOES

ssstcapio Funciona Deacripdc

16 302.0014.2.036
";v..u. spesa  Ezpacificecdc
3.3.71.70.00 RATEID PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS PUBLICOS
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

wiicagdo Funaona Dwacngdo
10 302 0014 2,037
posa_ Espenivecdo
3 1.80.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CivIL
3.1.80,13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
3.1.00.94,00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
3.3.90,30.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.38,00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
3.3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
3.3.00.46.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
3.3.00.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
3.3.00.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES

IMPLANTAGAO UNID LABORAT AMBULAT E HOSPITALAR

CONST, REF E AMPL UNID AMBULAT E HOSPITALARES

IMPLANTAGAO REDE URGENCIA E EMERGENCIA - SAMU

MANUT ATIV PARA FUNCION MEDIA E ALTA COMPLEXIDAD

15.000,00

Elpmenic
24.000,00
129.091,32
1.000,00

Sl
176.735,00
837.000,00
262.860,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00
78.600,00
3.000,00
30.000,00
1.000,00
93.600,00
35.000,00
650.000,00
1.000,00
20.000,00
6.000,00

1.000,00
1.000,00
5.000,00
3.000,00

Eiwmento

10.010,00

i

5.100,00

Eiementc
10.000,00
1.000,00
13.800,00
1.000,00

Elomento
80.000,00
§50.407,04
160.000,00
1.000,00
71.000,00
30.000,00
237352956
10.000,00
2.000,00
2.000,00

Totw

Tota

Tota!

15.000,00

154.091,32

2.197.795,00

10.000,00

10.010,00

5.100,00

25.800,00

CCRIT7200 - SMARapd Informatica Lida
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~»+, PREFEITURA MUNIC DE ATILIO VIVACQUA

PMAV
Quadro de Detalhamento da Despesa Orcamento para 2021
3.288 938,60
Clyssificedo Fi Vi Descrigio
10 302.0014 2 038 TRANSF AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
Malwrerd Desposa  Espocificess Eflomentt Toin
3 1.71,70.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAD EM CONSORCIOS PUBLICOS 16,300,18
3.3.71.70.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS PUBLICOS 23.383,54
3.3.93.38.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRCS ~ PESSCA JURIDICA - C 3.008,89
4.471.70.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 101.217,39
144.000,00
107 do Funcions Duracripdic
10. 304 0015.2. 040 MANUT ATIV VIG SANITARIA
h oz 1.3":“ s Espocificaciic Eloymanic ‘: o
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 23.500,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 7.000,00
3.3.00.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 23.300,00
3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 15.000,00
3.3.00.45.00 AUXILIO-ALIMENTACAO 14.200,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
3,3.90.93,00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1,000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
86.000,00
Chramticeg 8o Funuions Dascripse
10. 304 0015.2.041 MANUT CONTROLE AC TABAGISMO
Natvrers Desposa  Especificigst Efwmonto Tota!
3.3.90,30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
3,390,36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA 1.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.000,00
3.000,00
Ao Furc Dost .'";;'u:
10 305 0015.2. 039 MANUT ATIV VIG EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
Nalivozo Do cdo Elivento Total
3.1.80.04.00 comRAcho POR TEMPO DETERMINADO 22.139,52
3.1.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -~ PESSOAL CIVIL 31.700,00
3.3.00.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 21.000,00
3,3.90,36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA 1.000,00
3.3.00,39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 13.000,00
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTAGAC 20.000,00
108.839,52
Cussifivegio Fundionsd Dagcrigh
10.305.0015.2.042 CAMPANHAS DE VACINAGAO
Natwezs De f&pesa Expeific 4-..".‘ Efvmni TOfa!
3.3.90,30.00 MATERIAL DE CONSUMQ 9,000,00
3,3.90.35.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA 1,000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 4.000,00
14.000,00
Total UNIDADE 9.262.544,26
Total ORGAO 9.262.544,26
TOTAL GERAL 356.000.000,00
CCRIT20Q - SMARapd Informatioa Lida Pagna 12
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LEI N° 1.269, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020.

SUBSTITUI O ART. 4° PARAGRAFO UNICO QUE DISPOE
SOBRE REAJUSTE DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS (ACE) CONFORME VALORES
ESTIPULADOS PELA LEI FEDERAL N° 11.350/06
ALTERADA PELAS LEIS FEDERAIS 13.595/18 E
13.708/18 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATiLIO VIVACQUA, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais, faz
saber que a Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a
seguinte Lei.

Art. 1°. O piso salarial profissional de Agente Comunitario
de Saude e de Agente de Combate as Endemias no Municipio
de Atilio Vivdcqua ES ndo podera ser fixado abaixo do valor
definido na Lei Federal n® 11.350/2006 alterada pela Lei
Federal n® 13.708 de 14 de agosto de 2018, visto que o piso
€ nacional.

Art. 2°. O piso salarial profissional municipal dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemias, a partir da publicacdo desta Lei, a partir de 1° de
janeiro de 2021, fica fixado no valor de R$1.550,00 (um mil
e quinhentos e cinquenta reais) mensais.

Art. 3°. O plano de carreira dos Agentes Comunitarios de
Saude e dos Agentes de Combate as Endemias deverdo
obedecer as seguintes diretrizes:

I - remuneragdo paritdria dos Agentes Comunitarios de
Saude e dos Agentes de Combate as Endemias;

II - definicdo de metas dos servigos e das equipes;

III - estabelecimento de critérios de progressdo e promogao;
IV - adogdo de modelos e instrumentos de avaliagdo que
atendam a natureza das atividades, assegurados os
seguintes principios:

a) transparéncia do processo de avaliacdo, assegurando-se
ao avaliado o conhecimento sobre todas as etapas do
processo e sobre o seu resultado final;

b) periodicidade da avaliagao;

c) contribuicdo do servidor para a consecugao dos objetivos
do servigo;

d) adequagdo aos conteldos ocupacionais e as condigdes
reais de trabalho, de forma que eventuais condigdes
precadrias ou adversas de trabalho ndo prejudiquem a
avaliagdo;

e) direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.

Art. 4°. O piso salarial profissional municipal dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemias no valor de R$1.550,00 (um mil e quinhentos e
cinquenta reais) mensais.

Paragrafo tnico. Aos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias serdo aplicados
automaticamente e exclusivamente os reajustes autorizados
em lei federal.

Art. 59, Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de
2021.

Atilio Vivacqua-ES, 10 de Dezembro de 2020.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

LEI N°© 1.270, 10 DE DEZEMBRO DE 2020.

ALTERA DISPOSITIVOS DAS LEIS COMPLEMENTARES
N° 820/2009 E N° 984/2012 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATiLIO VIVACQUA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, faz saber que a Camara Municipal, APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1°.Fica alterada a redagdao do Artigo 1° (Leis n°
820/2009 e n° 984/2012), que passa a viger da seguinte
forma:

Art. 1° -"Dispbe sobre o Plano de Carreira e Remuneragao
do Magistério Publico do Municipio de Atilio Vivacqua-ES, em
consondncia com o0s principios basicos da Constituicdo
Federal de 1988, da LDB n© 9.394/1996, do Estatuto dos
Servidores Municipais de Atilio Vivacqua, do Estatuto dos
Servidores do Magistério Publico Municipal de Atilio Vivacqua
e da outras providéncias."

Art. 29°.Fica acrescida a redagdo dos incisos II e III do Artigo
30 (Lei n° 820/2009) o seguinte texto:

II - valorizagdo profissional, condicbes de trabalho
compativeis com a dignidade da profissdo, com
aperfeicoamento continuado, com direito a licenga

remunerada para a pds-graduagdo Stricto Sensu Mestrado e
Doutorado sendo garantido todos os direitos e beneficios da
carreira efetiva;

IIT - piso salarial profissional definido pela Lei n©°
11.738/2008, de 16 de julho de 2008, que estabelece o Piso
Salarial Profissional Nacional.

Art. 3°.Fica acrescentada a redacdo do Artigo 4° (Lei n°
820/2009) o texto a seguir:

Art. 4° -Integram a Carreira do Magistério Publico Municipal
os profissionais que exercem a fungdo de Professor A, de
Professor B e de Professor P, com as atribuicées previstas no
ANEXO I (ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS DE
MAGISTERIO), considerando-se:

Art. 4°.Ficam revogadosos itens "a", "b" e "c" do inciso II -
por nivel;fica alterada a redagdo do inciso III - por
referéncia; e fica modificada a redacdo do Paragrafo Unico,
passando a ter dois paragrafos, do Artigo 6° (Lei n©
820/2009), tendo vigéncia o texto subsequente:

a) Nivel 1V passa a ser Nivel I - PERMANECE A SEGUINTE
REDACAO: formacdo docente em nivel superior, em curso de
licenciatura e graduacdo plena, ou em programas de
formagdo pedagdgica para a educagdo bdasica para
portadores de diploma de educacgdo superior regulamentados
pelo Conselho Nacional de Educacdo ou formacgdo especifica
de profissionais da educagdo em nivel superior, em cursos de
pedagogia;

b) Nivel V passa a ser Nivel IT - PERMANECE A SEGUINTE
REDACAO: formacdo docente em nivel superior, em curso de
licenciatura e graduacdo plena; ou em programas de
formagdo pedagdgica para a educagdo bdasica para
portadores de diplomas de educacgao superior
regulamentados pelo Conselho Nacional de Educacdo; ou
formagdo especifica de profissionais da educacdo em nivel
superior, em curso de pedagogia, acrescida de pds-
graduacdo obtida em curso de Especializagdo com duracdo
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, com aprovacdo
de monografia;

c) Nivel VI passa a ser Nivel IIT - PERMANECE A SEGUINTE
REDACAO: formacdo docente em nivel superior em curso de

()
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licenciatura e graduacdo plena; ou em programas de
formacdo pedagdgica para a educacdo bdasica para
portadores de diplomas de educagdo superior
regulamentados pelo Conselho Nacional de Educacdo; ou
formacgdo especifica de profissionais da educacdo em nivel
superior, em curso de pedagogia, acrescida de curso de
Mestrado em d&rea afim com defesa e aprovacdo de
dissertacdo ou tese;

d) Nivel VII passa a ser Nivel IV - PERMANECE A SEGUINTE
REDACAO: formacdo docente em nivel superior em curso de
licenciatura e graduagdo plena; ou em programas de
formacdo pedagdgica para a educacdo basica para
portadores de diplomas de educagédo superior
regulamentados pelo Conselho Nacional de Educagdo; ou
formagdo especifica de profissionais da educacdo em nivel
superior, em curso de pedagogia, acrescida de curso de
Doutorado em Educagcdo com defesa e aprovacgdo de tese.
IIT - por referéncia: constituem linha de promogcdo em
uma mesma classe para os membros do Magistério e sdo
designadas pelos numeros 1 a 16 (consoante com o que
dispbe o ANEXO V — TABELA SALARIAL PISO NACIONAL).
§19 - Os niveis I, II, III e 1V previstos nas letras "a", "b", "c"
e "d" do inciso II deste artigo restrito aos ocupantes de
cargo do magistério, cuja investidura anteceda a vigéncia
desta lei, sdo reagrupados em um unico nivel, mantendo os
percentuais salariais proporcionais aos demais niveis, ficando
assim: niveis I, II, III e IV, estando, respectivamente,
previstos nas letras "a", "b", "c" e "d".

§2° - Os professores efetivos que ainda ndo possuem
formagdo docente em nivel superior estdo regidos pelas Leis
Complementares n° 820/2009 e 984/2012.

Art. 5°.Acrescenta-se os seguintes incisos ao §2° do Artigo
89(Lei n° 820/2009), tendo a seguinte redacdo:

§20 - Ocorrida a progressédo sera o profissional do Magistério
enquadrado no novo nivel, na referéncia correspondente, em
ordem de equivaléncia, sendo remunerado em consonancia
com o0s seguintes incisos:

I - No nivel I, o piso inicial da Carreira do Magistério Publico
Municipal de Atilio Vivacqua estabelecer-se-a de acordo com
0 Piso Salarial Profissional Nacional, Lei n® 11.738/2008.

II - A progressédo para o nivel II terd um acréscimo salarial
de 18% ( por cento), incidindo sobre o nivel I.

IIT - A progressdo para o nivel III terd um acréscimo
salarial de 5% (cinco por cento), incidindo sobre o nivel II.
IV - A progresséo para o nivel IV terd um acréscimo salarial
de 8% (oito por cento), incidindo sobre o nivel III.

Art. 6°. Fica alterada a redagao do §3° do Artigo 8° (Lei n°
820/2009), e do Artigo 2° (Lei n® 984/2012),passando a ser
da seguinte forma:

8§39 - A comprovacdo da nova formacgdo especifica serd
efetivada com a apresentacdo de comprovante de habilitagdo
expedido pela instituicdo formadora, acompanhada do
respectivo histdrico escolar.

Art. 7°. Fica alterada a redagdo deste artigo, revoga-se o
paragrafo Unico, passando a ter os paragrafos §1°, §2°, §3°
e 8§49 do Artigo 11 (Lei n® 820/2009):

Art. 11 - A Promogdo do profissional do Magistério
obedecera a critérios proprios de antiguidade e assiduidade e
sera concedida a cada (02) dois anos, com reajuste salarial
de 2% (dois por cento), que incide sobre o valor da
referéncia anterior.

§1° - Para concorrer a promocdo por ANTIGUIDADE,
observar-se-a os critérios contidos nesta Lei.

§20° - Fica instituida a BONIFICAC/TO POR ASSIDUIDADE de
30% (trinta por cento) correspondente ao vencimento base

do Professor Efetivo do Magistério Publico Municipal de Atilio
Vivacqua/ES, porém ndo integrada nem incorporada aos
vencimentos, proventos ou pensdes para nenhum efeito e
ndo serd considerada para calculo de qualquer vantagem
pecuniaria ou beneficio.

8§30 -Tera direito ao BONUS ASSIDUIDADE, a ser pago no
més de janeiro do ano subsequente, o professor que
trabalhar assiduamente por um periodo de 01 (um) ano
civil (01 de janeiro a 31 de dezembro), ndo apresentando
nenhum tipo de falta ao trabalho, excetuando-se apenas as
licengcas maternidade e paternidade, o afastamento em
virtude de férias, a folga social e a falta abonada.

§4° - O Profissional Efetivo do Magistério que receber 04
(quatro) Bonificagbes por Assiduidade, consecutivamente,
terd o direito de gozar um més de FERIAS PREMIO, que
deverd ser cumprido num prazo de 02 (dois) anos
subsequentes, sem prorrogagéo.

Art. 89. Ficaalterada a redagdo do inciso I do Artigo 12(Lei
820/2009), passando a possuir os itens"a", "b", "c", "d" e
"e":

I - Afastamento das atribuicbes especificas do cargo,
exceto:

a) quando convocado para exercer cargos em comissdo ou
funcdo de confianca nas unidades administrativas da
Secretaria Municipal de Educagédo - AV;

b) quando convocado para exercer fun¢cdo pedagdgica e/ou
técnica na SEME - AV;

c) quando convocado a assumir cargo comissionado do
Municipio de Atilio Vivacqua,

d) quando convocado para o exercicio de mandato eletivo

em entidades representativas do Magistério Publico
Municipal;
e) quando afastado para aprimoramento e constante

aprendizado no estudo em pds-graduacdo Stricto Sensu
Mestrado e Doutorado, cumprindo, imediatamente, apds
retorno da licenca, o mesmo periodo de afastamento em seu
cargo e em sua fungao efetivos na Rede Municipal de Ensino
de Atilio Vivacqua - ES-.

Art. 9°, A redacdo do §2° do Artigo 14 (Lei n® 820/2009) e
do Artigo 49 (Lei n©® 984/2012) fica alterada e passa a ser da
seguinte forma:

§29 - O tempo destinado a hora/atividade correspondera a
1/3 (um ter¢o) da carga hordria semanal, destinado a
preparacdo e avaliagdo do trabalho didatico, & colaboracdo
com a administracdo da Escola, as reunides pedagdgicas, a
articulacgdo com a comunidade e ao aperfeicoamento
profissional, conforme proposta pedagdgica de cada Escola,
em acordo com a Secretaria Municipal de Educacdo de Atilio
Vivacqua - SEME/AV.

Art. 10. Ficaalterada a redacdo do Artigo 5° (Lei n°
984/2012) e do Artigo 15 (Lei n® 820/2009), ficando assim:
Art. 15 -Para substituicdo temporaria ou preenchimento da
classe vaga, prioritariamente, admitir-se-a trabalho em
regime suplementar de até 19 (dezenove) horas semanais,
sendo 2/3 (dois tercos) destinados a hora/aula e 1/3 (um
terco) a hora/atividade, sendo convocados professores de
carreira, obedecendo aos seguintes critérios:

I - A soma da habilitagdo, titulacdo e tempo de servico;

II - Para efeito de desempate sera considerado o de maior
idade;

III - Prevalecendo o empate realizara sorteio;

1V - Fica instituido no Anexo VI o valor atribuido para cada
item declarado;

V - As normas do processo serdo regulamentadas por edital,
que deverd ser instituido anualmente antes do inicio do ano
letivo.

()

L
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§ 1° - Pelo trabalho em regime suplementar, o Professor
recebera (substituindo o termo "percebera" no texto
da Lei n°® 820/2009) a remuneracdo na mesma base em
que se der o regime normal de convocagdo, observada a
proporcionalidade da Carga Horaria Semanal.

§ 29 - Ndo podera ser convocado para trabalho em regime
suplementar o professor que estiver em acumulagdo de
cargo publico.

§ 30 -

Art. 11, Fica alterada a redagao (Lei 820/2009) do Art. 16 e
passa a ser da seguinte forma:

Art. 16 - Cria o Quadro do Magistério Publico Municipal, que
é constituido de cargos de Professor A, Professor B e
Professor P.

§ 19 - S3o criados os cargos publicos de Magistério em
quantitativo, referéncia e valor da remuneracdo na forma de
ANEXO II - CARGOS DO QUADRO DO MAGISTERIO EFETIVO
- desta Lei.

§ 2°- A Unidade Escolar tera em sua equipe o Professor
Pedagogo, designado do quadro do Magistério Municipal,
mantida a sua carga horaria de trabalho de 25 (vinte e
cinco) horas, de acordo com o numero de 100 (cem) ou mais
alunos matriculados nesta instituicdo de Ensino, lhe sendo
garantidos os direitos ja adquiridos.

§ 39 - A Unidade Escolar terd em sua equipe o Coordenador
Escolar, designado do quadro do Magistério Efetivo
Municipal, mantida a sua carga horaria de trabalho de 25
(vinte e cinco) horas, a partir de 100 (cem) alunos
matriculados nesta instituicdo de Ensino.

Art. 12. Revoga-se o Paragrafo Unico, permanece alterada a
redacdo (Lei 820/2009) do Artigo 17 e passa a ser da
seguinte forma:

Art.17 - Ficam criados os cargos em Fungado Gratificada de
Diretor Escolar e de Coordenador Escolar. Para exercer o
cargo, o profissional terd que ser Efetivo do Quadro do
Magistério Municipal na forma do Anexo III - ATRIBUICOES
DO CARGO EM FUNCZ\O GRATIFICADA - desta Lei, sendo que
0 mesmo sera escolhido pelo Poder Executivo Municipal.
Paragrafo unico: Revoga-se.

Art. 13. Fica revogado o Inciso IV do Artigo 18 (Lei n°
820/2009):

Art. 18- O cargo de Diretor Escolar devera ser classificado
segundo o numero de alunos matriculados na instituicdo de
ensino:

I - Diretor Escolar
S 100
a 300 alunos;

I - Diretor Escolar
= PP 301
a 600 alunos;

I - Diretor Escolar "c”
...................................................................... 601 a
900 alunos;

Iv - Diretor Escolar "D”
............................................... 901 a 1300 alunos:
Revoga-se

Art. 14. Fica modificada a redacdo do Artigo 19 (Lei n°
820/2009), vigorando da seguinte maneira:

Art. 19 -A Unidade Escolar que tem 100 (cem) ou mais
alunos matriculados, terd em sua equipe o Coordenador
Escolar, designado do quadro do magistério efetivo municipal
mantida sua carga horaria de trabalho de 25 horas.

Art. 15.Acrescenta-se o Artigo 30 a Lei n® 820/2009 com a
seguinte redagdo:

Art. 30 - Fica a Comissdo Permanente de Elaboragéo,
Reestruturacdo e Implementacdo do Plano de Carreira e
Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo Bdasica Publica
do Municipio de Atilio Vivacqua - ES autorizada a orientar as
possiveis alteracbes que venham a ocorrer no Plano de
Carreira vigente, monitorar sua operacionalizagdo para
garantir que nada do que esteja regulamentado seja
descumprido, realizar processos rotineiros de avaliagdo.

Art. 16.Esta Lei entrard em vigor em 01 de janeiro de 2021,
revogadas as disposigdes em contrario.

Atilio Vivacqua - ES, 10 de dezembro de 2020.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS DO
MAGISTERIO
(Art. 4°, da Lei 820/2009)

‘ CARGOS: Cargo P “"A” e P “B” ‘

| Funcio: Professor A e B |

Ambito de atuacgao:

Professor A — Ensino Infantil e as cinco primeiras séries do
Ensino Fundamental e Educagao Especial

Professor B — Quatro séries finais do Ensino Fundamental

Fica alterada a redacdo (Lei 820/2009) do “Ambito de
atuacao” e passa a ser da seguinte forma:

Professor A -Educacdo Bdsica: Educagdo Infantil, 1° ao 5° ano do
Ensino Fundamental e Educacdo Especial.

Professor B -Educacdo Bdsica: 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental.

Descricdes Sumarias das Atribuigdes:

a) Cultivar o desenvolvimento/formagdo dos valores éticos;
b) Ministrar aulas, ensinando o conteido de forma
integrada e compreensivel, zelando pela aprendizagem dos
alunos;

c) Participar do processo de elaboragdo e execugdo de
projeto politico pedagdgico da escola;

d) Participar de reunides e outros eventos promovidos pela
unidade escolar;

e) Participar efetivamente do Conselho de Classe;

f) Comprometer-se com o sucesso de sua agdo educativa
na escola, garantindo a todos os alunos o direito a aprendizagem;
g) Desenvolver atividades de recuperacdo de aprendizagem
para os alunos que dela necessitarem;

h) Promover a saudavel integracdo na sala de aula,

estimulando o desenvolvimento de auto-imagem positiva, de auto-
confianga, autonomia e respeito entre os alunos;

Fica alterada a redacgao (Lei 820/2009) do item “h” e passa
a ser da seguinte forma:

h -Promover a saudével integracdo na sala de aula, estimulando o
desenvolvimento de autoimagem positiva, de autoconfianca,
autonomia e respeito entre os alunos;

i) Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagogicos
visando estimular o interesse dos alunos;

j) Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam
para o desenvolvimento do processo educativo;

k) Planejar, executar, acompanhar e avaliar o

desenvolvimento educacional dos alunos, proporcionando-lhes
oportunidades para seu melhor aproveitamento na aprendizagem;
1) Buscar, numa perspectiva de formagdo profissional
continuada, o aprimoramento do seu desempenho através de
participacdo em grupos de estudo, cursos, eventos e programas
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educacionais;

m) Manter todos os documentos pertinentes a sua area de
atuagdo devidamente atualizada, registrando os conteldos
ministrados, os resultados da avaliagdo dos alunos e efetuar os
registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

n) Registrar e fazer acompanhamento do aluno;

0) Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando,
articulando-se com os pedagogos e com a comunidade escolar;

p) Participar e/ou empreender atividades extra-curriculares

da escola e dos alunos;

Fica alterada a redacao (Lei 820/2009) do item “p” e passa
a ser da seguinte forma:

p -Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da
escola e dos alunos;

q) Responsabilizar-se pela recuperagdo paralela e periddica
dos alunos visando ao seu sucesso;
r) Executar e cumprir a carga horaria estabelecida pela

escola dentro do calendario letivo aprovado para a realizagdo das
aulas e outras atividades;

s) Propor e realizar projetos especificos na sua agdo
pedagogica;

t) Zelar pela preservagdo do patrimdnio escolar;

u) Apresentar relatérios de suas atividades com apreciagéo
do desempenho dos alunos e da tarefa docente;

V) Participar de discussdes e decisdes da escola, mediante

atuagdo conjunta com os demais integrantes da comunidade
escolar através de Conselhos de Classe e de Escola e CTA;

Fica alterada a redacao (Lei 820/2009) do item “v” e passa
a ser da seguinte forma:

v -Participar de discussbes e decisOes da escola, mediante atuagdo
conjunta com os demais integrantes da comunidade escolar
através de Conselhos de Classe e de Escola.

w) Participar do processo de integragdo
escolar/comunidade;
X) Desempenhar outras fungdes correlatas.

especifico de licenciatura em graduagdo plena, para atuar nos
quatro anos finais do Ensino Fundamental, em carater emergencial
de no minimo, cursando o III periodo da disciplina pleiteada.

b)

CARGO: P “P”

Fungado: Pedagogo - Administrador Escolar;
Inspetor Escolar;
Orientador Educacional;
Supervisor Escolar.
Ambito de Atuacdo: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e
Educagao Especial.

Discriminagdo Sumaria do Cargo:

Requisitos minimos:

Professor “A”

a) Formagdo docente em nivel superior, em curso de
licenciatura em graduagdo plena, para atuar nas séries iniciais do
ensino fundamental, ensino infantil e educagdo especial, em
carater emergencial de no minimo, formagdo em nivel médio na
modalidade normal;

b) Registro na entidade profissional competente, quando
for o caso;
c) Curso de Formagdo Especial em DM, DA, DV ou

Educacgdo Inclusiva com carga horaria minima de 200h, para atuar
em Classe Especial;
d) Aprovagdo em concurso publico.

Altera-se a redacgdo (Lei 820/2009) do “Professor “"A"" e
passa a ser da seguinte forma:

a) Formagdo docente em nivel superior, em curso de
licenciatura em graduagdo plena, para atuar nos cinco anos iniciais
do Ensino Fundamental, Ensino Infantil e Educagdo Especial. Em
carater emergencial de, no minimo, formagdo em nivel médio na
modalidade normal.

b)
c) Curso de Formagdo Especial em DM, DA, DV ou
Educagdo Inclusiva com carga horaria minima de 200h, para atuar
no Atendimento Educacional Especializado.

d)

a) Planejar, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar as
atividades pedagdgicas, visando a promocgdo de melhor qualidade
no processo ensino-aprendizagem;

b) Propor e implementar politicas educacionais especificas
para a educagdo infantil e para ensino fundamental e educagdo
especial;

c) Definir em conjunto com a equipe escolar o projeto
politico-pedagdgico da escola;

d) Coordenar e/ou executar as deliberagdes coletivas do
conselho de Escola, do CTA respeitadas as diretrizes educacionais
da Secretaria de Educacao e legislagdo em vigor;

Permanece alterada a redacdo (Lei 820/2009) do item “d”
e passa a ser da seguinte forma:

d -Coordenar e/ou executar as deliberagdes coletivas do conselho
de Escola, respeitadas as diretrizes educacionais da Secretaria de
Educacéo e legislacdo em vigor;

e) Promover agbes conjuntas com outros oOrgdos e
comunidades, de forma a possibilitar o aperfeicoamento do
trabalho na rede escolar;

f) Promover a integragdo Escola x Familia x Comunidade,
visando a criacdo de condigBes favoraveis de participacdo no
processo ensino-aprendizagem;

g) Trabalhar junto com todos os profissionais da area de
educagdo numa perspectiva coletiva e integrada de coordenagao
pedagogica e processo educativo desenvolvido na unidade escolar;
h) Orientar o corpo docente e técnico no desenvolvimento
de suas competéncias profissionais, assessorando
pedagogicamente e incentivando o espirito de equipe;

i) Desenvolver estudos e pesquisas na area educacional
com vista a melhoria do processo ensino-aprendizagem;
j) Coordenar a elaboragdo de forma coletiva de planos

curriculares, planos de curso, visando a melhoria do processo
ensino-aprendizagem, coordenando e avaliando sua execugao;

k) Elaborar, implementar e avaliar projetos e programas
educacionais voltados para a melhoria da qualidade de ensino;
1) Realizar estudos diagndsticos de realidade do sistema de

ensino, de modo a subsidiar a definicdo de diretrizes e das
politicas educacionais do municipio, em consondncia com as
politicas e diretrizes do Estado e Nacional;

m) Desenvolver as atividades especificas que constituem as
responsabilidades das unidades administrativas da Secretaria ou
Orgdo Municipal de Educagdo;

n) Desempenhar outras fungdes afins.

Professor “B”

a) Formagdo docente em nivel superior, em curso
especifico de graduagdo plena para o exercicio nas quatro Ultimas
séries do ensino fundamental, em carater emergencial de no
minimo, cursando o III periodo da disciplina pleiteada;

b) Registro na entidade profissional competente, quando
for o caso;
c) Aprovagdo em concurso publico.

Fica alterada a redacgao (Lei 820/2009) do “Professor “B"”
e passa a ser da seguinte forma:
a) Formagdo docente em nivel

superior, em curso

Requisitos Minimos:

Professor “P”

a) Licenciatura plena em pedagogia com habilitagdo em
supervisdo escolar, orientagdo educacional, Administragdo escolar,
inspegdo escolar;

b) Registro na entidade profissional competente, quando
for o caso;
c) Aprovagdo em concurso publico.

Fica alterada a redacao (Lei 820/2009) do ANEXO II:

.

i}
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ANEXO II

Fica alterada a redacao (Lei 984/2012) do ANEXO IV

CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DO MAGISTERIO do Art. 7°:
PUBLICO MUNICIPALDE ATILIO VIVACQUA
(Art. 16) ANEXO IV
CARGO CLASSE EDUCACAO BASICA | QUANT DESCRIGAO DO CARGO EM FUNGAO GRATIFICADA DO
IDADE MAGISTERIO EFETIVO PUBLICO MUNICIPAL
PROFESSOR A | MaMPA Educacdo Infantil 41
DENOMI REFERE QUANTI No CARG PERCEN
Ensino Fundamental de 35 NACAO NCIAS DADE DE A TUAL
1 ao 5° ano DO ALU | HORA DE
PROFESSOR B | MaMPB Educagéao Arte 01 CARGO NOS RIA GRATIF
Infantil Educacéo 02 ICACAO
Fisica (*)
Ensino Educagéo 04 Diretor FG1 08 100 a | 44h 30%
Fundament Fisica Escolar 300
al de 1° ao Lingua 01 “A"
59 ano Estrangeira
Ensino Lingua 07 Diretor FG2 01 301 a 44h 35%
Fundament | Portuguesa Estl:’olar 600
al de 6° ao | Matemética 04 B
99 ano Histdria 05 Diretor FG3 00 601 a | 44h | 40%
Geografia 02 Escolar 900
Ciéncias 03 ner
Arte 01 Coordena | FG4 15 100 a | Até 20%
Educacdo 04 dor 900 25h
Fisica Escolar
Lingua 04
Estrangeira . - R L, .
(*) A gratificagao incidira no piso remuneratério para
PROFESSOR P | MaMPP | Educagdo Infantil e Ensino 08 a carga horaria do vinculo efetivo de 25 horas.
Fundamental
Fica reestruturada a Tabela Salarial (Lei 820/2009) do
. ANEXO III . ANEXO V do Art. 6°:
ATRIBUICOES DOS CARGOS EM FUNCAO GRATIFICADA
(ART. 17) ANEXO V
. TABELA SALARIAL - PISO NACIONAL DO MAGISTERIO
A) FUNCAO GRATIFICADA: DIRETOR ESCOLAR -
ATRIBUICOES: (Art. 6°)
a) Representar a escola na comunidade;
b) Responsabilizar-se pelo funcionamento da escola a partir

das diretrizes estabelecidas pelo Conselho Estadual de Educacgdo,
pela Rede Municipal de Educagdo e Administragdo Municipal;

c) Coordenar em consonancia com a Secretaria de Educacgéo,
a elaboragdo, a execugdo e a avaliagdo da proposta politico-
pedagodgica da escola, assegurando o cumprimento do curriculo e do
calendario escolar;

d) Organizar o quadro de recursos humanos da escola com
as devidas atribuigdes de acordo com os cargos providos;

e) Administrar os recursos humanos, materiais e financeiros
da escola;

f) Velar pelo cumprimento do trabalho de cada docente;

g) Divulgar a comunidade escolar a movimentagdo financeira
da escola;

h) Apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de

Educagdo e comunidade escolar, a avaliagdo interna e externa da
escola e as propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino,
bem como discutir e analisar sugestdes de melhoria, a fim de
implementagao;

i) Manter o tombamento dos bens publicos da escola
atualizado, zelar pela sua conservacao;

Permanece altera a redacgao (Lei 820/2009) do item “i":
i -Manter atualizado o tombamento dos bens publicos da Escola e
zelar pela sua conservagao;

i) Assessorar discussées e estudos de temas que envolvam
o cumprimento das normas educacionais;

k) Articular com as familias e comunidade, criando processos
de integracdo da sociedade com a escola;

1) Avaliar o desempenho dos professores sob sua direcdo;
m) Executar tarefas afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Ser efetivo no magistério
publico municipal.

Altera-se o ANEXO VI do Artigo 5° (Lei n® 984/2012) e
do Artigo 15 (Lei n° 820/2009):
ANEXO VI
CRITERIOS DE PONTUACAO
HABILITA(;i\O/TITULA(;AO/TEMPO DE SERVICO

CRITERIOS DE PONTUACAO VALOR

ATRIBUIDO
(em pontos)

Pés-graduagdo Stricto Sensu - Titulo de 20

Doutorado.

Pés-graduacdo Stricto Sensu - Titulo de 18

Mestre.

Pés-graduacdo Lato Sensu na drea de 16

Educacdo com no minimo 360 horas.

Licenciatura Plena (que n&o seja a pré- 14

requisito)

Licenciatura Curta 12

Nivel Médio (Habilitagdo para o Magistério). 10

Curso na é&rea de Educacdo, oferecido por 9,0

Instituicbes Publicas de Ensino, com carga

horéria minima de 40 horas e maxima de 180

horas.

Participacdo em eventos na area da Educagdo: 5,0

conferéncia, simpdsio, congresso, forum,

encontro, seminario, mesa-redonda, painel e

jornada pedagdgica.

Tempo de Servigo por més trabalhado 1,0
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DECRETOS

DECRETO N° 138/2020

O Prefeito Municipal de ATILIO VIVACQUA, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o Cancelamento dos Empenhos e Saldos de Empenhos de Exercicios Anteriores desta Prefeitura
Municipal e do Fundo Municipal de Saude, relacionados abaixo, como restos a pagar, em fungdo da ndo efetivacdo de
fornecimento e/ou prestacdao de servigos para os quais foram emitidos, da prescricdo conforme Art. 1° do Decreto n® 20.910
de 06 de janeiro de 1932, de acordo com o artigo 68 do Decreto Federal n® 93.872, de 23 de dezembro de 1986, e do
Decreto n° 9.428 de 28 de junho de 2018, no valor total de R$ 0,65 (Sessenta e cinco centavos).

Nr Empenho Exer Emp Descr Fornecedor Valor - R$
385 2017 COMERCIO DE GAS AFP LTDA - ME 0,10
3177 2017 JOSE ALAIR OSA 0,01
3192 2017 OZEAS ROCHA DA SILVA 0,01
3193 2017 SILVANA FERREIRA PEREIRA RICHARDELI 0,01
1563 2018 REGINALDO DIAS NEVES 0,01
655 2018 BRX NITEROI ALIMENTOS LTDA - EPP 0,01
1264 2018 IRENE ROSA MORAES CORTES 0,50

Soma 0,65

Art. 2° - Ficam revogadas as disposi¢cbes em contrario.

ATILIO VIVACQUA, 03 de Novembro de 2020

JOSEMAR MACHADO FERNANDES

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 154/2020

O Prefeito Municipal de ATILIO VIVACQUA, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicoes legais,
autorizado pela Lei Municipal n® 1249 de 13/12/2019.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 983.930,61 (Novecentos oitenta e trés mil, novecentos e trinta
reais, sessenta e um centavos), para reforco das seguintes dotagdes orcamentarias:

GABINETE DO PREFEITO

02.01

02.01

04.122.0003.2.003

04.122.0003.2.003

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
AUTOMOTIVOS

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

SECRE. MUNIC. DE ADM. E FINAN

03.01

04.122.0003.2.004

3.3.90.46.01 AUXII,_IO-ALIMENTACAO - EXCETO
MAGISTERIO E SAUDE

SECRET. MUNIC. DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

04.01

04.01

04.01

04.01

04.01

04.01

04.01

04.01

04.01

04.01

04.01

15.451.0004.1.004

15.452.0004.2.006

15.452.0004.2.006

15.452.0004.2.006

15.452.0004.2.006

15.452.0004.2.006

15.452.0004.2.006

15.452.0004.2.006

15.452.0004.2.007

15.512.0006.2.011

15.512.0006.2.011

4.4.90.51.99 OUTRAS OBRAS E INSTALACOES
3.1.90.11.33 GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE
FUNCOES

3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS -
INSS

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
AUTOMOTIVOS

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
AUTOMOTIVOS

3.3.90.30.39 MATERIAL P/ MANUTENGAO DE VEICULOS
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

1.990.0004.0000 - FUNDO CIDADES -
FDM

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
1.540.0000.0000 - TRANSF DOS
ESTADOS REF ROYALTIES DO
PETROLEO )
1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
2.990.0003.0000 - ROYALTIES -
CESSAO ONEROSA

2.620.0000.0000 - CONTRIB CUSTEIO
DO SERV ILUMINACAO PUBLICA -
COSIP

2.530.0000.0000 - TRANSF DA UNIAO
REF ROYALTIES DO PETROLEO
2.990.0003.0000 - ROYALTIES -
CESSAO ONEROSA

49,04

820,00
119.602,00

100.000,00
640,40
10.000,00
60.000,00
60.000,00
1.600,00
10,00

1,00

15.228,10
18.231,93

18.231,93

()

L
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

05.01

05.01

05.01
05.01

05.01

05.01

05.01

3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS -
12.361.0011.2.026 INSS

3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS -
12.361.0011.2.026 INSS

3.3.90.46.01 AUXILIO-ALIMENTAGAO - EXCETO
12.361.0011.2.026 MAGISTERIO E SAUDE
12.361.0011.2.026 3.3.90.46.02 AUXILIO-ALIMENTACAO - MAGISTERIO

3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS -
12.365.0011.2.025 INSS

3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS -
12.365.0011.2.025 INSS

3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS -
12.365.0011.2.025 INSS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

10.122.0024.2.066 3.3.90.30.09 MATERIAL FARMACOLOGICO

3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS -
10.301.0012.2.027 INSS

10.301.0016.2.043 3.3.90.46.03 AUXILIO-ALIMENTAGAO - SAUDE

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
10.302.0014.2.037 PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
10.302.0014.2.037 PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
10.302.0014.2.037 PESSOA JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

07.01

07.01

07.01

07.01

07.01

07.01

07.01

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
08.243.0020.2.055 PESSOA JURIDICA

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
08.244.0017.2.045 AUTOMOTIVOS

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
08.244.0017.2.045 AUTOMOTIVOS

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
08.244.0017.2.045 AUTOMOTIVOS

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
08.244.0017.2.045 PESSOA JURIDICA

3.3.90.32.99 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO
08.244.0017.2.049 GRATUITA

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
08.244.0018.2.052 PESSOA JURIDICA

SECRET. MUNIC. DE DES. RURAL

08.01

08.01

08.01

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
20.606.0021.2.056 AUTOMOTIVOS

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
20.606.0021.2.056 AUTOMOTIVOS

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
20.606.0021.2.056 PESSOA JURIDICA

SECRET. MUNIC. DE CULTURA TURISMO ESPORTE E LAZER

09.01

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
13.392.0022.2.057 PESSOA JURIDICA

SECRET. MUNIC. DE MEIO AMBIENTE

11.01

11.01

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
18.542.0023.2.062 PESSOA JURIDICA

3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS -
18.542.0023.2.063 INSS

TOTAL DOS ACRESCIMOS

1.111.0001.0000 - MDE
1.113.0001.0000 - FUNDEB 40%

1.113.0001.0000 - FUNDEB 40%
1.113.0001.0000 - FUNDEB 40%

1.111.0002.0000 - MDE CRECHE

1.112.0003.0000 - FUNDEB 60% PRE
1.113.0002.0000 - FUNDEB 40%
CRECHE

1.214.8000.0000 - COVID19
1.211.0000.0000 - RECEITA DE
IMPOSTOS E TRANSF IMPOSTOS -
SAUDE

1.211.0000.0000 - RECEITA DE
IMPOSTOS E TRANSF IMPOSTOS -
SAUDE

1.214.1002.0000 - AB - PAB FIXO
1.214.2010.0000 - MAC - TETO
MUNICIPAL

1.990.0004.0000 - FUNDO CIDADES -
FDM

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
1.311.0003.0000 - FNAS CRAS
1.540.0000.0000 - TRANSF DOS
ESTADOS REF ROYALTIES DO
PETROLEO

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
1.710.0000.1919 - DEMAIS GASTOS
NO COMBATE A CALAMIDADE PUBLICA
DA C

1.311.0007.0000 - FNAS IGD SUAS

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
1.540.0000.0000 - TRANSF DOS
ESTADOS REF ROYALTIES DO
PETROLEO

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

22.830,00
14.800,00

64.453,60
132.315,78

1.000,00
10.500,00

5.010,00

16.300,00

3.000,00

7.570,00
40.000,00
40.000,00

100.000,00

10,00
11.830,00

1.237,70

11.830,00

10,00

9.289,13

500,00

43.000,00

43.000,00

10,00

10,00

10,00

1.000,00

R$ 983.930,61

Art. 29 - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior sdo os provenientes da REDUCAO, nos
termos de que dispGe o Art. 43, Paragrafo Primeiro, inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64, no valor de R$ 640.441,20 (
Seiscentos e quarenta mil, quatrocentos quarenta e um reais, vinte centaos ), do provavel excesso de arrecadagdo, nos
termos do que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item II, da Lei Federal n® 4.320/64, no valor de R$ 310.029,38 (
Trezentos e dez mil, vinte e nove reais, trinta e oito centavos) e do SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO EM BALANGCO
PATRIMONIAL DO EXERCICIO ANTERIOR, nos termos do Art. 43, Paragrafo Primeiro, inciso I no valor de R$ 33.460,03 (Trinta

e trés mil, quatrocentos e sessenta reais, trés centavos) conforme segue:

GABINETE DO PREFEITO

02.01

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
04.122.0003.2.003 AUTOMOTIVOS

SECRE. MUNIC. DE ADM. E FINAN

03.01

04.122.0003.2.004 3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

640,40

880,00
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03.01

PESSOA JURIDICA

28.843.0000.3.001 3.1.90.91.99 OUTRAS SENTENCAS JUDICIAIS

SECRET. MUNIC. DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

04.01

04.01

04.01
04.01

04.01

04.01

15.451.0004.1.004

15.451.0004.1.004

15.451.0004.1.004
15.452.0004.2.006

15.452.0005.2.008

15.512.0006.2.011

4.4.90.51.99 OUTRAS OBRAS E INSTALAGOES
4.4.90.51.99 OUTRAS OBRAS E INSTALAGOES

4.4.90.51.99 OUTRAS OBRAS E INSTALAGOES

3.3.90.39.19 MANUTENCAQ E CONSERV. DE VEICULOS
3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS -
INSS

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

05.01
05.01
05.01
05.01
05.01
05.01

05.01

05.01

05.01

05.01

12.361.0011.2.026
12.361.0011.2.026
12.361.0011.2.026
12.361.0011.2.026
12.365.0011.2.025
12.365.0011.2.025

12.365.0011.2.025

12.365.0011.2.025

12.365.0011.2.025

12.365.0011.2.025

3.1.90.11.04 ADICIONAL NOTURNO

3.1.90.11.10 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
3.1.90.11.42 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS
3.3.90.46.02 AUXILIO-ALIMENTAGAO - MAGISTERIO
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS

3.1.90.11.04 ADICIONAL NOTURNO

3.1.90.11.31 GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE
CARGOS

3.1.90.11.31 GRATIFICAGCAO POR EXERCICIO DE
CARGOS

3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS -
INSS

3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS -
INSS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

10.122.0024.2.066

10.301.0012.2.028

10.301.0016.2.043

10.302.0014.2.037

10.302.0014.2.037

3.3.90.30.36 MATERIAL HOSPITALAR

3.1.90.13.02 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS -
INSS

3.3.90.35.01 ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA
OU JURIDICA

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

07.01
07.01

07.01
07.01
07.01

08.242.0019.2.054
08.244.0017.2.045

08.244.0017.2.045
08.244.0017.2.045
08.244.0018.2.052

3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS

3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE
3.3.90.30.21 MATERIAL DE LIMPEZA E PROD. DE
HIGIENIZACAO

3.3.90.39.19 MANUTENGAO E CONSERYV. DE VEICULOS
3.3.90.93.02 RESTITUIGOES

SECRET. MUNIC. DE CULTURA TURISMO ESPORTE E LAZER

09.01

13.392.0022.2.057

TOTAL DE REDUCOES
EXCESSO
SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO BALANGO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ANTERIOR R$

SOMA

3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
AUTOMOTIVOS

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor nesta data.

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

1.540.0000.0000 - TRANSF DOS
ESTADOS REF ROYALTIES DO
PETROLEO

1.990.0004.0000 - FUNDO CIDADES
- FDM

2.990.0003.0000 - ROYALTIES -
CESSAO ONEROSA

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS

2.530.0000.0000 - TRANSF DA
UNIAO REF ROYALTIES DO PETROLEO

1.113.0001.0000 - FUNDEB 40%
1.113.0001.0000 - FUNDEB 40%
1.113.0001.0000 - FUNDEB 40%
1.111.0001.0000 - MDE

1.111.0002.0000 - MDE CRECHE
1

.113.0003.0000 - FUNDEB 40% PRE
.113.0002.0000 - FUNDEB 40%
CRECHE

-

1.113.0003.0000 - FUNDEB 40% PRE

1.111.0002.0000 - MDE CRECHE
1.112.0002.0000 - FUNDEB 60%
CRECHE

1.214.8000.0000 - COVID19
1.211.0000.0000 - RECEITA DE
IMPOSTOS E TRANSF IMPOSTOS -
SAUDE

1.211.0000.0000 - RECEITA DE
IMPOSTOS E TRANSF IMPOSTOS -
SAUDE

1.214.1002.0000 - AB - PAB FIXO
1.710.0000.1919 - DEMAIS GASTOS
NO COMBATE A CALAMIDADE
PUBLICA DA C

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
1.311.0003.0000 - FNAS CRAS

1.311.0003.0000 - FNAS CRAS
1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
1.311.0007.0000 - FNAS IGD SUAS

1.001.0000.0000 - REC ORDINARIOS
R$
R$

R$

ATILIO VIVACQUA, 24 de Novembro de 2020

JOSEMAR MACHADO FERNANDES

PREFEITO MUNICIPAL

222.602,00

114.830,00
100.000,00

1,00
1.600,00

11.000,00

18.231,93

923,91
25.816,09
14.800,00

630,00
22.200,00

3.010,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00

10.500,00

16.300,00

7.570,00

3.000,00

40.000,00

9.289,13

8.310,00
1.161,70

76,00
3.520,00
500,00

49,04
640.441,20

310.029,38
33.460,03
983.930,61
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DECRETO N° 161, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE LICENGCA DE SERVIDOR PARA TRATO
DE INTERESSES PARTICULARES, SEM VENCIMENTOS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATiLIO VIVi\CQUA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes
legais, com fulcro na Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida LICENCA para trato de interesses
particulares, sem vencimentos, ao servidor publico municipal
MAICON CONRADO DIAS, motorista de veiculos leves,
registro funcional n°® 14051, pelo periodo de 06 (meses)
anos, a partir de 10 de dezembro de 2020, conforme
requerimento protocolado sob o n® 6205/2020.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 10/12/2020.

Atilio Vivacqua-ES, 08 de dezembro de 2020.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

DECRETO N©° 162/2020, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020.

CRIA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes
legais, com fulcro na Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° - Fica criada Comissdo Especial para atuar na
organizagdao, coordenacdo e fiscalizacgdo dos atos dos
Processos Seletivos  Simplificados, no ambito da
Administracdo Publica Municipal, composta pelos servidores
publicos municipais adiante designados:

Presidente — MICHELLE COSTA HERCULANO SHERRER
Vice-Presidente — LUCINEIA TEIXEIRA NARLIM

1° Secretario — MARIA APARECIDA CARLOTO MARQUES
MELLO ]
Suplente: ANDRESSA NUNES DE ARAUJO

20 Secretario — ROBERTA BUROCK SANTANA
Suplente: DANIELE DA SILVA MARQUES

Art. 2° - Compete a Comissdo: organizar, coordenar, avaliar
e fiscalizar todos os atos dos Processos Seletivos
Simplificados, sempre de acordo com o contido no edital.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugao do presente
Ato correrdo a conta do orgamento municipal vigente.

Art. 4° - Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando, especialmente, o Decreto n°
117/2019.

Atilio Vivacqua-ES, 14 de dezembro de 2020.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA SEME N ° 29/2020, 14 DE DEZEMBRO DE
2020.

DISPOE SOBRE ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE
ATOS INERENTES AO CONCURSO DE REMOCAO E
LOCALIZACAO PROVISORIA DOS PROFESSORES E
PEDAGOGOS EFETIVOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE ATILIO VIVACQUA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ATILIO
VIVACQUA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, SR.2 ENI
SOUZA ARAUJO RODRIGUES, no uso da atribuigdo que
lhe foi conferida pelo Decreto n.°© 031/2018, de 02 de
fevereiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o cronograma estipulado na portaria SEME
No 25/2020, referente a chamada dos inscritos nos
processos de remocdo e localizagdo proviséria dos
professores e pedagogos efetivos da Rede Municipal de
Ensino de Atilio Vivacqua, conforme parametro estabelecido
abaixo:

ONDE SE LE:

07- Chamada para Professor MaMPB e MaMPP:

21/12/2020 as 08h30min.

08 - Chamada para Professor MaMPA: 21/12/2020 as
10h00Omin

LEIA-SE:

07- Chamada para Professor MaMPB e MaMPP:

02/02/2021 as 13h30min.

08 - Chamada para Professor MaMPA: 02/02/2021 as
15h30min.

Eni Souza Aradjo Rodrigues
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATOS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO COVID-19
ESPECIE: Inexigibilidade

CONTRATADO(A): FUNCIONALISMO;

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua;

OBJETO: Referente a folha de pagamento de pessoal
temporario da Secretaria Municipal de Saude - Setor: Centro
de Atendimento ao Enfrentamento da COVID-19 - més de
novembro de 2020;

DO VALOR: R$ 3.168,21;

FONTE DE RECURSOS: 1.214.8000.000 COVID-19
Transferéncia Fundo Nacional de Saude;

Atilio Vivacqua/ES, 16/11/2020

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Saude — Marcia Passabom Cristo
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO COVID-19
ESPECIE: Inexigibilidade

CONTRATADO(A): FUNCIONALISMO;

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua;

OBJETO: Referente a folha de pagamento de pessoal efetivo
da Secretaria Municipal de Salde - Setor: Centro de
Atendimento ao Enfrentamento da COVID-19- més de
novembro de 2020;

DO VALOR: R$ 11.127,00;

FONTE DE RECURSOS: 1.214.8000.000 COVID-19
Transferéncia Fundo Nacional de Saude;

Atilio Vivacqua/ES, 16/11/2020

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Saude - Marcia Passabom Cristo

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO COVID-19
ESPECIE: Inexigibilidade

CONTRATADO(A): FUNCIONALISMO-IRRF;
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua;

OBJETO: Referente a folha de pagamento de pessoal efetivo
da Secretaria Municipal de Saude - Setor: Centro de
Atendimento ao Enfrentamento da COVID-19 - més de
novembro de 2020;

DO VALOR: R$ 493,73;

FONTE DE RECURSOS: 1.214.8000.000 COVID-19
Transferéncia Fundo Nacional de Salde;

Atilio Vivacqua/ES, 26/11/2020

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Saude - Marcia Passabom Cristo

EXTRATO DE LICITACAO COVID-19

ESPECIE: Dispensa de Licitagdo N° 0131/2020,
conforme Lei 13.979/2020

CONTRATADO(A): BRX NITEROI ALIMENTOS LTDA-EPP
CONTRATANTE: Secretaria Municipal Assisténcia Social de
Atilio Vivacqua;

OBJETO: Aquisicdo de Cestas Basicas em carater
emergencial para atender as familias em vulnerabilidade
social referenciadas no CRAS (Bolsa Familia) devido a
Pandemia do COVID-19;

DO VALOR: R$ 17.800,00;

Atilio Vivacqua/ES, 03/12/2020

Secretaria Municipal Assisténcia Social

Secretaria Municipal Assisténcia Social —Gessilea da Silva
Sobreira

EXTRATO DE LICITACAO - COVID-19

ESPECIE: Chamamento Publico n® 001/2018,
CONTRATADO(A): INGES-INSTITUTO NACIONAL DE GESTAO
EM EDUCAGAO E SAUDE;

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua;

OBJETO: Contratacdo de Organizacdo Social de Saude (0SS)
para Formalizacdo de Contratos de Gestdo para
Administracdo e Operacionalizagdo;

DO VALOR: R$ 240.277,10 - 212 Parcela - Contrato n°©
003/2019

FONTE DE RECURSOS: 1.214.8000.000 COVID-19
Transferéncia Fundo Nacional de Salde;

Atilio Vivacqua/ES, 09/12/2020

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Salude - Marcia Passabom Cristo

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO COVID-19
ESPECIE: Dispensa de Licitacio N° 0152/2020,
conforme Lei 13.979/2020

CONTRATADO(A): SEMEAR DISTRIBUIDORA ELIRELI - EPP;
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude de Atilio
Vivacqua;

OBJETO: Aquisicao de Material Hospitalar utilizado para
atendimento a pacientes nas Unidades Basicas de Saude e
em visitas domiciliares, bem como nos consultorios
odontolodgicos. carater "EMERGENCIAL";

DO VALOR: R$ 40.777,50;

Atilio Vivacqua/ES, 10/12/2020

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Saude - Marcia Passabom Cristo

EXTRATO DE ADITIVOS PMAV
Periodo: 08/12/2020 a 14/12/2020

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 086/2020
Pregéo Presencial N° 016/2020

Processo Administrativo N°© 5888/2020

CONTRATADA: X ALIMENTOS LTDA - EPP;

DO OBJETO: REAJUSTE DE PRECOS DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 086/2020 QUE VERSA SOBRE A
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER A
MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, DA PRE-ESCOLA E DA CRECHE, DAS
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ATILIO
VIVACQUA - ES;

Do Reajuste: FICA REAJUSTADO O VALOR DOS ITENS 20 E
32 DO CONTRATO, PARA R$8,78 E R$23,48
RESPECTIVAMENTE, PERFAZENDO O ACRESCIMO DE
R$2.574,28 NO VALOR DO CONTRATO;

Atilio Vivacqua/ES, 14 de Dezembro de 2020

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

_MUNICIPIO DE
ATILIO VIVACQUA
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JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

SECRETARIOS MUNICIPAIS

ADRIANA VENTURY LEAL
Controladoria Geral Municipal

ANTONIO LEAL SCARPI
Gabinete

ENI SOUZA ARAUJO RODRIGUES
Educacao

GESSILEA DA SILVA SOBREIRA
Assisténcia Social

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Obras e Servigos Urbanos

JOELMA CONSUELO FONSECA E SILVA
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

JOSE ARCANJO NUNES
Desenvolvimento Rural

MARCIA PASSABOM CRISTO
Saude

MARCIO MENEGUSSI MENON
Meio Ambiente

ROSANA MARA SILVA VIEIRA
Administracao e Finangas

ORGAO OFICIA
DIOGO LOPES CARVALHO
Responsavel

MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA-ES
Praga José Valentim Lopes, 02 - Centro
Atilio Vivacqua - Espirito Santo
CEP: 29.490-000
Telefone: (28) 3538-1109
E-mail: orgaooficial@pmav.es.gov.br
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