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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
- EDICAO EXTRAORDINARIA -

CRIADO PELA LEI N°© 1093/2015 DE 30 DE ABRIL DE 2015

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETOS

DECRETO N° 131, DE 20 DE OUTUBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE AS MEDIDAS COMPLEMENTARES PARA
O ENFRENTAMENTO DA SITUACAO DE EMERGENCIA DA
SAUDE PUBLICA PROVOCADA PELO COVID-19 E
DEFINE CRITERIOS PARA AFASTAMENTO LABORAL.

O Prefeito Municipal de Atilio Vivacqua Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, institui:

Considerando que o Poder Publico Municipal deve observar
o desenvolvimento e as alteragdes da pandemia, sempre
observando o interesse publico, bem como as peculiaridades
locais;

Considerando a necessidade da implementacdo de
regulamentagdao das medidas de redugdo de circulagao e de
aglomeragao de pessoas, de se manter e evoluir o plano de
resposta, estratégia de acompanhamento, contengdo da
disseminagcdo do contagio do Covid-19 e garantir o bem
estar da populagdo do Municipio de Atilio Vivacqua.

DECRETA:

Art. 1° Ficam todos os servidores Publicos do Municipio de
Atilio Vivacqua que se encontram afastados devido a idade
ou por apresentar comorbidades, convocados a comparecer
diante sua chefia imediata a fim de retorno imediato ao
trabalho.

Art. 2° Os servidores puUblicos municipais com 60 anos ou
mais e que apresentem condicdes clinicas de risco para
desenvolvimento de complicagdes da COVID-19, devem
receber atencdo especial, priorizando-se o remanejamento
temporario de atividade ou local que reduza o contato com
outros trabalhadores e o publico, quando possivel, em ultima
hipdtese, sua permanéncia na residéncia em teletrabalho ou
trabalho remoto.

Art. 3° S3o considerados no grupo de risco do novo
coronavirus (COVID-19) os servidores publicos:

I - gestantes e lactantes;

IT - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com
comorbidade atestada; e

III - portadores de condigdes clinicas de
desenvolvimento de complicacoes da
devidamente comprovadas por laudo médico.
8§1° As servidoras publicas referidas no inciso I serdo
obrigatoriamente designadas temporariamente para trabalho
remoto, independente do o¢rgdo e setor nos quais
localizadas.
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§2° S3o consideradas condigdes clinicas de risco para
desenvolvimento de complicagbes da COVID-19 aqueles
descritos no art. 3° da Portaria SESA 50-R de 27 de marco
de 2020, alterada pela Portaria SESA 179-R de 11 de
setembro de 2020.

Art. 4° Para os Servidores do grupo de risco, nao sendo
possivel a permanéncia na residéncia ou trabalho remoto,
qguando insuficiente ou invidvel essas providéncias para os
fins propostos, poderda a autorizagdo para atuagdo no
trabalho remoto ou a permanéncia na residéncia ser revista
a qualquer tempo, devendo neste caso ser priorizado
trabalho em local arejado e higienizado ao fim de cada turno
de trabalho restando a chefia imediata a decisdo acerca da
medida a ser adequada a cada caso.

Art. 5° A comprovacdo das condigdes clinicas de risco pelos
servidores, se dara por meio do conjunto de documentos:

I - Laudo do médico assistencial

II - Documentos comprobatérios (exames complementares)
€;

III - Autodeclaracdo de Saude (Anexo I).

Art. 6° Na falta de parametros indicados neste Decreto
ficam estabelecidos como parametros aplicaveis aos
servidores publicos Municipais, as Portarias e as Notas
Técnicas de enfrentamento do novo coronavirus (COVID-19)
exaradas pela Secretaria de Estado da Saude - SESA, desde
ja adotadas pelo Municipio de Atilio Vivacqua.

Art. 7°. No caso de descumprimento pelo servidor publico
municipal da condicdo de isolamento residencial e o
descumprimento de quaisquer das medidas previstas neste
Decreto, resultara na aplicagdo das sangdes descritas no art.
183 e seguintes do Estatuto do Servidor Publico Municipal -
Lei n°® 585/2002.

Art. 89, Todos os atos administrativos que resultarem na
aplicacdo de sancdo deverdao ser fundamentados e
precedidos de Processo Administrativo Disciplinar nos termos
dos art. 199 e seguintes do Estatuto do Servidor Publico
Municipal - Lei n® 585/2002.

Art. 9° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 10 Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo e vigorard enquanto perdurar o estado de
emergéncia causado pelo COVID-19.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Atilio Vivacqua/ES, em 15 de outubro de 2020.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal de Atilio Vivacqua/ES
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DECRETO N° 133, DE 21 DE OUTUBRO DE 2020

"TRANSFERE AS COMEMORAGCOES DO DIA DO
SERVIDOR PUBLICO INSTITUIDO PELA LEI 585/2002,
DE 28 DE OUTUBRO DE 2020 (QUARTA-FEIRA) PARA O
DIA 30 DE OUTUBRO DE 2020 (SEXTA-FEIRA)".

JOSEMAR MACHADO FERNANDES, Prefeito do Municipio
de Atilio Vivacqua, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicdes de seu cargo;

Considerando o previsto na Lei Municipal n® 585/2002
(Estatuto dos Servidores Publicos) em seu art. 244, bem
como a Lei Federal n® 8.112/1990 em seu art. 236;

DECRETA:

Art. 1° E transferida para o dia 30 de outubro de 2020,
sexta-feira, a comemoragdo alusiva ao Dia do Servidor
Publico, ndo havendo expediente nas reparticdes publicas
municipais nessa data.

Art. 29, As despesas decorrentes da execugdo do presente
Decreto correrdo por conta de dotagdes orcamentarias

proprias, suplementadas se necessario.

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo e tera validade apenas para o ano de 2020.

Atilio Vivacqua/ES, 21 de outubro de 2020.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

EXTRATOS

ADITIVOS DE OUTUBRO/2020 - PMAV
Periodo: 01/10/2020 a 22/10/2020

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 007/2019
Tomada de Pregos N° 001/2019

Processo Administrativo N°. 5310/2020

CONTRATADA: A. L. CONSTRUGCOES EIRELI - EPP;

DO OBJETO: ACRESCIMO DE VALOR DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N©°. 007/2019 QUE VERSA SOBRE A
EXECUCAO DE OBRA DE CONSTRUCAO DE ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL, NO BAIRRO ALTO NITEROI;

DO VALOR DO ACRESCIMO: $179.770,05 (CENTO E
SETENTA E NOVE MIL SETECENTOS E SETENTA REAIS E
CINCO CENTAVOS);

Atilio Vivacqua/ES, 22 de Outubro de 2020

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

SECRETARIOS MUNICIPAIS

ADRIANA VENTURY LEAL
Controladoria Geral Municipal

ANTONIO LEAL SCARPI
Gabinete

ENI SOUZA ARAUJO RODRIGUES
Educacao

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Obras e Servigos Urbanos

JOELMA APARECIDA SILVA CONCEICAO
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

JOSE ARCANJIO NUNES
Desenvolvimento Rural

LUDMILLA DE OLIVEIRA ANDRADE
Assisténcia Social

MARCIA PASSABOM CRISTO
Saude

MARCIO MENEGUSSI MENON
Meio Ambiente

ROSANA MARA SILVA VIEIRA
Administracdo e Finangas

ORGAO OFICIA
DIOGO LOPES CARVALHO
Responsavel

MUNICIPIO DE ATILIO VIVACQUA-ES
Praga José Valentim Lopes, 02 - Centro
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