www.pmav.es.gov.br

Oficial

Municipio de Atilio Vivacqua
Administracao 2017-2020

Atilio Vivacqua/ES | Segunda-Feira, 14 de Outubro de 2019 | Edicdo N°© 288 | Ano 5

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

CRIADO PELA LEI N°© 1093/2015 DE 30 DE ABRIL DE 2015

| ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL | Municipios, mediante lei ou convénio; ]
d) autorizar e supervisionar o credenciamento de usuarios
LEIS de sistemas tributarios informatizados;
e) avaliar e especificar os parametros de tratamento de
LEI COMPLEMENTAR N° 1.244/2019, DE 10 DE informagégs, com vistas as atividades de langcamento,
OUTUBRO DE 2019 arrecadagao, cobranga e controle de tributos e

contribuigdes;

“ALTERA A LEI 543/2001 E DA OUTRAS f) planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada
PROVIDENCIAS". a competéncia especifica de outros drgdos, as atividades
de repressdo a sonegacgdo fiscal, ocultacdo de bens,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATiLIO VIVACQUA, direitos e valores;

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicBes g) analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos
legais, faz saber que a Camara Municipal, APROVOU e eu administrativo-fiscais, nas  respectivas esferas de
SANCIONO a seguinte Lei: cgm'petenua,_ |pc_lu5|v<‘e os re_Ia_1t|vcls ao reconh_eqmeNnto de

direito creditorio, a solicitagao de retificagdo de
Art. 1°. Fica alterada a Lei n.0 543/2001, que passa a declaragdo, a imunidade, a quaisquer formas de

suspensdo, exclusdo e extingdo de créditos tributarios, a
restituicdo, ao ressarcimento e a reducdo de tributos e
contribuicdes, bem como participar de drgdos de
julgamento singulares ou colegiados relacionados a
administracgdo tributaria;

h) estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater
tributéario, inclusive em processos de consulta, bem como
auxiliar a elaboragdao de minutas de atos normativos e
manifestar-se sobre projetos de lei referentes a matéria

vigorar acrescida do anexo III, apresentado no Anexo I da
presente Lei Complementar.

Art. 2°. O cargo de fiscal de tributario, contido no anexo II
como “carreira IV”, passara a vigorar como “carreira IX".

Art. 39, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Atilio Vivacqua/ES, 10 de Outubro de 2019 tributaria; , o
i) elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria
JOSEMAR MACHADO FERNANDES alterada por decisdo administrativa ou judicial;

j) prestar assisténcia técnica e funcional a Procuradoria

Prefeito Municipal T L
P Juridica do Municipio;

ANEXO I k) proceder a inscricio em Divida Ativa e emitir a
ANEXO III competente Certiddo de Divida Ativa;
DESCRICAO DE CARGOS 1) planejar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades de fiscalizagdo, arrecadacao e de cobranga dos
CARGO GRUPO CARREIRA impostos, taxas e~contribuig6es, assim como solicitar e
Fiscal Tributério OCUPACIONAL IX examinar informacoes, d,ocumentos,llivros e registros de
Fisco contribuintes e responsaveis tributarios quando houver
necessidade para a conclusdo de procedimentos de
fiscalizagao.
m) encaminhar a procuradoria do municipio as Certiddes
DESCRICAO DETAHADA DAS TAREFAS: de Divida Ativa antes do vencimento do prazo
a) constituir o crédito tributdrio, mediante langamento, prescricional para a realizagdo da cobranga judicial do
inclusive por emisséo eletrénica, proceder a sua revisdo credito.
de oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na n) informar processos e demais  expedientes
legislag&o, inscrever o devedor em divida ativa e proceder administrativos.
a revisdao das declaragdes efetuadas pelo sujeito passivo .
em agdes tipicas de fiscalizagdo e de auditoria; FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO
b) controlar, executar e aperfeigoar procedimentos de CARGO:
fiscalizagdo, diligéncia e pericia, objetivando verificar o L N .
cumprimento das obrigacdes tributdrias do sujeito Experiéncia: Nao exige
passivo, praticando todos os atos definidos na legislagdo . . ) )
especifica, inclusive os relativos & busca e & apreens&o de Requisitos para provimento: Ensino Superior em
livros, documentos e assemelhados, bem como o de lacrar Direito, Contabilidade, Economia ou Administrag&o.
bens mdveis e iméveis, no exercicio de suas fungdes; L. )
c) supervisionar e solicitar o compartilhamento de Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais
cadastros e informagdes fiscais com as demais ) L )
administracdes tributdrias da Unido, dos Estados e outros Vencimentos: R$ 2.200,00 (Dois mil e duzentos reais




Segunda-Feira, 14 de Outubro de 2019 | Orgdo Oficial Municipio de Atilio Vivacqua | Ed.288 | Pagina 2 de 13

DECRETOS

DECRETO N° 114

O Prefeito Municipal de ATILIO VIVACQUA, Estado do ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais, autorizado pela Lei
Municipal n® 1216 de 13/12/2018.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 1.690.887,59 (Hum milhdo, seiscentos e noventa mil, oitocentos

oitenta e sete reais, cinquenta e nove centavos), para reforco das seguintes dotacdes orcamentdrias:

GABINETE DO PREFEITO

3.1.90.11.33 - GRATIFICACAO POR

02.01 04.122.0003.2.003 EXERCICIO DE FUNCOES 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 870,00

02.01 04.122.0003.2.003 3.3.90.36.07 - ESTAGIARIOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 3.193,00

02.01 04.122.0003.2.003 3.3.90.93.02 - RESTITUICOES 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 150,00

SECRE. MUNIC. DE ADM. E FINAN
3.1.90.11.31 - GRATIFICACAO POR

03.01 04.122.0003.2.004 EXERCICIO DE CARGOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 3.485,00
3.1.90.11.42 - FERIAS VENCIDAS E

03.01 04.122.0003.2.004 PROPORCIONAIS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 150,00

03.01 04.122.0003.2.004 3.3.90.39.48 - SERVICOS BANCARIOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 3.000,00

1.530.0000 - TRANSF DA UNIAO REF

03.01 04.122.0003.2.004 3.3.90.39.48 - SERVICOS BANCARIOS ROYALTIES DO PETROLEO 500,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE )

03.01 04.122.0003.2.004 TERCEIROS-P] 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.700,00

SECRET. MUNIC. DE OBRAS E SERVICOS URBANOS )

04.01 15.452.0004.2.006 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 960,00
3.1.90.11.09 - ADICIONAL DE

04.01 15.452.0004.2.006 PERICULOSIDADE 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.790,00
3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE .

04.01 15.452.0004.2.006 INSALUBRIDADE 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 3.230,00
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E 2.530.0000 - TRANSF DA UNIAO REF

04.01 15.452.0004.2.006 LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS ROYALTIES DO PETROLEO 40.000,00
3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE )

04.01 15.452.0004.2.006 CONSUMO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 600,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE )

04.01 15.452.0004.2.006 TERCEIROS-P] 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 6.100,00

04.01 15.452.0005.2.008 3.1.90.11.43 - 13. SALARIO- 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.100,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE 2.530.0000 - TRANSF DA UNIAO REF

04.01 15.452.0005.2.008 TERCEIROS-P] ROYALTIES DO PETROLEO 22.000,00
4.4.90.52.30 - VEICULOS DE TRACAO

04.01 15.452.0005.2.008 MECANICA 1.510.0017 - PROG SEGUNDO TEMPO 250.700,00
4.4.90.52.30 - VEICULOS DE TRACAO 1.930.0000 - REC DE ALIENACAO DE

04.01 15.452.0005.2.008 MECANICA BENS/ATIVOS 162.330,68
3.1.90.11.09 - ADICIONAL DE

04.01 27.813.0005.2.009 PERICULOSIDADE 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 600,00
3.1.90.13.02 - CONTRIBUICOES .

04.01 27.813.0005.2.009 PREVIDENCIARIAS - INSS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.200,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
4.4.90.52.30 - VEICULOS DE TRACAO

05.01 12.361.0011.1.012 MECANICA 1.111.0001 - MDE 145.000,00
3.1.90.04.99 - OUTRAS CONTRATAGCOES POR

05.01 12.361.0011.2.026 TEMPO DETERMINADO 1.111.0001 - MDE 56.216,00
3.1.90.04.99 - OUTRAS CONTRATACOES POR

05.01 12.361.0011.2.026 TEMPO DETERMINADO 1.112.0001 - FUNDEB 60% 32.000,00

05.01 12.361.0011.2.026 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 1.111.0001 - MDE 2.360,00
3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE

05.01 12.361.0011.2.026 INSALUBRIDADE 1.111.0001 - MDE 2.000,00
3.1.90.11.33 - GRATIFICACAO POR

05.01 12.361.0011.2.026 EXERCICIO DE FUNGOES 1.111.0001 - MDE 600,00
3.1.90.11.37 - GRATIFICAGAO DE TEMPO DE

05.01 12.361.0011.2.026 SERVICO 1.111.0001 - MDE 4.615,00
3.1.90.11.37 - GRATIFICAGAO DE TEMPO DE

05.01 12.361.0011.2.026 SERVICO 1.111.0001 - MDE 575,00

05.01 12.361.0011.2.026 3.1.90.11.43 - 13. SALARIO- 1.111.0001 - MDE 4.900,00
3.1.90.11.51 - OUTROS ADICIONAIS,

05.01 12.361.0011.2.026 VANTAGENS,GRATIFICAGOES E OUTRO 1.111.0001 - MDE 2.240,00
3.1.90.13.02 - CONTRIBUIGOES

05.01 12.361.0011.2.026 PREVIDENCIARIAS - INSS 1.113.0001 - FUNDEB 40% 25.000,00
3.3.90.46.01 - AUXILIO-ALIMENTAGAO -

05.01 12.361.0011.2.026 EXCETO MAGISTERIO E SAUDE 1.111.0001 - MDE 6.060,00
3.3.90.46.02 - AUXILIO-ALIMENTAGAO - 1.120.0000 - TRANSF DO SALARIO

05.01 12.361.0011.2.026 MAGISTERIO EDUCAGCAO 1.000,00
3.3.90.93.99 - OUTRAS INDENIZACOES E 2.124.0000 - OUTRAS TRANSF DE REC DO

05.01 12.361.0011.2.026 RESTITUICOES FNDE 12.000,00
3.1.90.04.99 - OUTRAS CONTRATACOES POR

05.01 12.365.0011.2.025 TEMPO DETERMINADO 1.111.0002 - MDE CRECHE 12.980,00
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05.01
05.01
05.01
05.01
05.01
05.01
05.01
05.01
05.01
05.01

05.01
05.01

12.365.0011.2.025
12.365.0011.2.025
12.365.0011.2.025
12.365.0011.2.025
12.365.0011.2.025
12.365.0011.2.025
12.365.0011.2.025
12.365.0011.2.025
12.365.0011.2.025
12.365.0011.2.025

12.365.0011.2.025
12.367.0009.2.019

3.1.90.04.99 - OUTRAS CONTRATAGOES POR
TEMPO DETERMINADO

3.1.90.04.99 - OUTRAS CONTRATAGOES POR
TEMPO DETERMINADO

3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS
3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO
3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO
3.1.90.11.31 - GRATIFICACAO POR
EXERCICIO DE CARGOS

3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR
EXERCICIO DE FUNCOES

3.1.90.11.37 - GRATIFICAGCAO DE TEMPO DE
SERVICO

3.1.90.11.37 - GRATIFICAGAO DE TEMPO DE
SERVICO

3.1.90.13.02 - CONTRIBUIGOES
PREVIDENCIARIAS - INSS

3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PJ]

3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.01

06.01

06.01

06.01
06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

06.01

10.301.0012.2.027

10.301.0012.2.027

10.301.0012.2.027

10.301.0012.2.027
10.301.0012.2.027

10.301.0012.2.027

10.301.0012.2.029

10.301.0012.2.029

10.301.0012.2.029

10.301.0012.2.029

10.301.0012.2.032

10.301.0012.2.032

10.301.0012.2.032

10.301.0012.2.032

10.301.0016.2.043

10.301.0016.2.043

10.301.0016.2.043

10.301.0016.2.043

10.301.0016.2.043

10.301.0016.2.043

10.301.0016.2.043

10.301.0016.2.043

10.302.0014.2.037

10.302.0014.2.037

10.302.0014.2.037

10.302.0014.2.037

10.304.0015.2.040

10.304.0015.2.040

10.305.0015.2.039

10.305.0015.2.039

10.305.0015.2.039

3.1.90.04.01 - SALARIO CONTRATO
TEMPORARIO

3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS
3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE

3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR
EXERCICIO DE FUNCOES

3.1.90.11.43 - 13. SALARIO-
3.1.90.13.02 - CONTRIBUIGCOES
PREVIDENCIARIAS - INSS
3.1.90.04.01 - SALARIO CONTRATO
TEMPORARIO

3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE

3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE

3.1.90.11.37 - GRATIFICAGAO DE TEMPO DE
SERVICO

3.1.90.04.01 - SALARIO CONTRATO
TEMPORARIO

3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE

3.1.90.11.37 - GRATIFICACAO DE TEMPO DE
SERVICO

3.1.90.11.51 - OUTROS ADICIONAIS,
VANTAGENS,GRATIFICACOES E OUTRO
3.1.90.04.01 - SALARIO CONTRATO
TEMPORARIO

3.1.90.11.31 - GRATIFICAGAO POR
EXERCICIO DE CARGOS

3.1.90.11.51 - OUTROS ADICIONAIS,
VANTAGENS,GRATIFICACOES E OUTRO
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E
LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS

3.3.90.30.36 - MATERIAL HOSPITALAR

3.3.90.36.07 - ESTAGIARIOS
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-P]

3.3.90.93.99 - OUTRAS INDENIZACOES E
RESTITUICOES

3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO

3.1.90.11.43 - 13. SALARIO-
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E
LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PJ]

3.1.90.11.37 - GRATIFICAGAO DE TEMPO DE
SERVICO

3.1.90.11.51 - OUTROS ADICIONAIS,
VANTAGENS,GRATIFICAGOES E OUTRO
3.1.90.04.01 - SALARIO CONTRATO
TEMPORARIO

3.1.90.11.51 - OUTROS ADICIONAIS,
VANTAGENS,GRATIFICAGOES E OUTRO
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E
LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS

-

.112.0002 - FUNDEB 60% CRECHE

.112.0003 - FUNDEB 60% PRE
.111.0002 - MDE CRECHE
.111.0002 - MDE CRECHE
.111.0003 - MDE PRE

e

1.112.0003 - FUNDEB 60% PRE

-

.112.0002 - FUNDEB 60% CRECHE

-

.111.0002 - MDE CRECHE

-

.111.0003 - MDE PRE

-

.112.0003 - FUNDEB 60% PRE

-

.111.0002 - MDE CRECHE
.111.0001 - MDE

-

1.212.1008 - AB - SAUDE DA FAMILIA
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE

1.212.1008 - AB - SAUDE DA FAMILIA
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.212.1008 - AB - SAUDE DA FAMILIA
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE

1.212.1007 - AB - SAUDE BUCAL
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE

1.212.1007 - AB - SAUDE BUCAL
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE

1.212.1002 - AB - PAB FIXO
1.212.1002 - AB - PAB FIXO
1.212.1002 - AB - PAB FIXO

1.212.1002 - AB - PAB FIXO
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
2.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
2.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
2.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE

1.212.3011 - VS - VIG SANITARIA
1.212.3011 - VS - VIG SANITARIA

1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSF IMPOSTOS - SAUDE

9.000,00
27.740,00
8.005,00
167,00
840,00
5.600,00
560,00
700,00
205,00
100.000,00

1.188,00
1.200,00

39.184,00
14.970,00
1.995,00

210,00
3.910,00

30.000,00
600,00
1.460,00
1.600,00
1.700,00
2.300,00
400,00
340,00
1.150,00
14.150,00
1.750,00
4.170,00
7.110,00
550,00
450,00
80,00
979,60
200,00
6.741,00
4.255,00
450.000,00
150,00
500,00
2.000,00
300,00

100,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE

07.01 08.242.0019.2.053 INSALUBRIDADE 1.311.0005 - FNAS PTMC PESTALOZZI 215,00
1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.242.0019.2.054 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 300,00
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.242.0019.2.054 LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 770,00
07.01 08.242.0019.2.054 4.4.90.52.27 - VEICULOS DIVERSOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 2.000,00
3.1.90.04.01 - SALARIO CONTRATO 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.243.0020.2.055 TEMPORARIO SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 1.280,00
1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.243.0020.2.055 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 8.850,00
1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.243.0020.2.055 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 600,00
3.1.90.11.31 - GRATIFICACAO POR 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.243.0020.2.055 EXERCICIO DE CARGOS SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 2.000,00
3.1.90.11.37 - GRATIFICAGAO DE TEMPO DE  1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.243.0020.2.055 SERVICO SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 1.000,00
3.1.90.04.01 - SALARIO CONTRATO
07.01 08.244.0017.2.045 TEMPORARIO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 4.500,00
3.1.90.11.31 - GRATIFICACAO POR
07.01 08.244.0017.2.045 EXERCICIO DE CARGOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 2.400,00
07.01 08.244.0017.2.045 3.1.90.11.43 - 13. SALARIO- 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.600,00
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E
07.01 08.244.0017.2.045 LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 11.096,00
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.244.0017.2.045 LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 820,00
3.3.90.93.99 - OUTRAS INDENIZACOES E 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.244.0017.2.045 RESTITUICOES SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 5.162,31
3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE
07.01 08.244.0018.2.051 CONSUMO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.000,00
SECRET. MUNIC. DE DES. RURAL )
08.01 20.606.0021.2.056 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 265,00
3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR )
08.01 20.606.0021.2.056 EXERCICIO DE FUNGOES 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 2.435,00
3.1.90.11.51 - OUTROS ADICIONAIS,
08.01 20.606.0021.2.056 VANTAGENS,GRATIFICAGOES E OUTRO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 2.300,00
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E 2.530.0000 - TRANSF DA UNIAO REF
08.01 20.606.0021.2.056 LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS ROYALTIES DO PETROLEO 30.000,00
3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE
08.01 20.606.0021.2.056 CONSUMO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 800,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE
08.01 20.606.0021.2.056 TERCEIROS-PJ 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 650,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE
08.01 20.606.0021.2.056 TERCEIROS-PJ 2.001.0000 - REC ORDINARIOS 200,00
SECRET. MUNIC. DE CULTURA TURISMO ESPORTE E LAZER
4.4.90.51.99 - OUTRAS OBRAS E 1.530.0000 - TRANSF DA UNIAO REF
09.01 13.392.0022.1.024 INSTALACOES ROYALTIES DO PETROLEO 35.000,00
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E
09.01 13.392.0022.2.057 LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 500,00
SECRET. MUNIC. DE MEIO AMBIENTE
11.01 18.542.0023.2.063 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 12.430,00
3.1.90.13.02 - CONTRIBUIGOES
11.01 18.542.0023.2.063 PREVIDENCIARIAS - INSS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.000,00
3.3.90.39.35 - SERVICOS DE ENERGIA
11.01 18.542.0023.2.063 ELETRICA 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.000,00
3.3.90.39.36 - SERVICOS DE AGUA E .
11.01 18.542.0023.2.063 ESGOTO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.000,00

TOTAL DOS ACRESCIMOS

R$ 1.690.887,59

Art. 29 - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo anterior sdo os provenientes da REDUGAO, nos
termos de que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64, no valor de R$ 578.856,91
(Quinhentos setenta e oito mil, oitocentos cinquenta e seis reais, noventa e um centavos), do provavel excesso de
arrecadacdo, nos termos do que dispde o Art. 43, Paragrafo Primeiro, item II, da Lei Federal n°® 4.320/64, no valor de R$
558.030,68 (Quinhentos cinquenta e oito mil, trinta reais, sessenta e oito centavos) e do SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO
EM BALANCO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ANTERIOR, nos termos do Art. 43, Paragrafo Primeiro, inciso I no valor de R$
554.000,00 (Quinhentos cinquenta e quatro mil reais) conforme segue:

GABINETE DO PREFEITO
3.1.90.04.01 - SALARIO CONTRATO

02.01 04.122.0003.2.003 TEMPORARIO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 870,00

02.01 04.122.0003.2.003 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 693,00

02.01 04.122.0003.2.003 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 150,00
3.3.90.30.39 - MATERIAL P/ MANUTENCAO

02.01 04.122.0003.2.003 DE VEICULOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 750,00
3.3.90.39.19 - MANUTENCAO E CONSERV. DE

02.01 04.122.0003.2.003 VEICULOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 750,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE

02.01 04.122.0003.2.003 TERCEIROS-P] 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.000,00
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SECRE. MUNIC. DE ADM. E FINAN

3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE 1.530.0000 - TRANSF DA UNIAO REF

03.01 04.122.0003.2.004 CONSUMO ROYALTIES DO PETROLEO 500,00
3.3.90.39.16 - MANUTENGAO E CONSERV. DE
03.01 04.122.0003.2.004 BENS IMOVEIS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 500,00
3.3.90.39.39 - SERVICOS DE COMUNICAGAO )
03.01 04.122.0003.2.004 EM GERAL 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.000,00
03.01 04.122.0003.2.004 3.3.90.39.90 - SERVICOS DE PUBLICIDADE ~ 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 500,00
3.3.90.93.99 - OUTRAS INDENIZAGOES E )
03.01 04.122.0003.2.004 RESTITUIGOES 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 4.000,00
03.01 28.843.0000.3.001 3.1.90.91.01 - PRECATORIOS - ATIVO CIVIL ~ 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 3.635,00
3.3.90.91.99 - OUTRAS SENTENCAS
03.01 28.843.0000.3.001 JUDICIAIS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.430,00
4.6.90.71.99 - OUTRAS AMORTIZAGOES DA
03.01 28.843.0000.3.001 DIVIDA CONTRATADA 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 13.400,00
SECRET. MUNIC. DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
04.01 15.452.0005.2.008 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.200,00
3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR
04.01 15.452.0005.2.008 EXERCICIO DE FUNGOES 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.790,00
4.4.90.52.99 - OUTROS MATERIAIS
04.01 15.452.0005.2.008 PERMANENTES 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 300,00
3.1.71.70.99 - OUTROS RATEIOS PELA
04.01 15.452.0005.2.010 PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS PUB 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.560,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
3.3.90.39.19 - MANUTENGAO E CONSERV. DE
05.01 12.361.0008.2.015 VEICULOS 1.113.0001 - FUNDEB 40% 5.000,00
1.120.0000 - TRANSF DO SALARIO
05.01 12.361.0008.2.015 3.3.90.39.61 - SEGUROS EM GERAL EDUCAGAO 1.000,00
05.01 12.361.0009.2.018 3.3.50.43.00 - SUBVENGOES SOCIAIS 1.111.0001 - MDE 1.200,00
05.01 12.361.0011.2.026 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.111.0001 - MDE 73.506,00
05.01 12.361.0011.2.026 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.112.0001 - FUNDEB 60% 32.000,00
05.01 12.361.0011.2.026 3.3.90.39.72 - VALE-TRANSP 1.113.0001 - FUNDEB 40% 20.000,00
3.3.90.46.02 - AUXILIO-ALIMENTAGAO -
05.01 12.361.0011.2.026 MAGISTERIO 1.112.0001 - FUNDEB 60% 100.000,00
05.01 12.365.0011.2.025 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.111.0003 - MDE PRE 28.957,00
05.01 12.365.0011.2.025 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.112.0002 - FUNDEB 60% CRECHE 9.560,00
05.01 12.365.0011.2.025 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.112.0003 - FUNDEB 60% PRE 33.340,00
3.3.90.30.22 - MATERIAL DE LIMPEZA E
05.01 12.365.0011.2.025 PROD. DE HIGIENIZAGAO 1.111.0002 - MDE CRECHE 176,00
3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE
05.01 12.365.0011.2.025 CONSUMO 1.111.0002 - MDE CRECHE 1.012,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3.1.90.04.01 - SALARIO CONTRATO 1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.301.0012.2.027 TEMPORARIO TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 51.921,00
3.1.90.13.02 - CONTRIBUICOES
06.01 10.301.0012.2.027 PREVIDENCIARIAS - INSS 1.212.1002 - AB - PAB FIXO 810,00
3.3.90.39.42 - SERVICOS DE
06.01 10.301.0012.2.027 TELECOMUNICACOES 1.212.1002 - AB - PAB FIXO 1.100,00
1.212.1003 - AB - AG COMUN DE
06.01 10.301.0012.2.028 3.3.90.36.99 - OUTROS SERV SAUDE 800,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE 1.212.1003 - AB - AG COMUN DE
06.01 10.301.0012.2.028 TERCEIROS-P] SAUDE 1.000,00
06.01 10.301.0012.2.029 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.212.1002 - AB - PAB FIXO 6.584,00
06.01 10.301.0012.2.029  3.3.90.30.10 - MATERIAL ODONTOLOGICO 1.212.1007 - AB - SAUDE BUCAL 4.000,00
3.3.90.30.21 - MATERIAL DE COPA E
06.01 10.301.0012.2.029 COZINHA 1.212.1002 - AB - PAB FIXO 1.000,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE
06.01 10.301.0012.2.029 TERCEIROS-PJ 1.212.1002 - AB - PAB FIXO 4.190,00
06.01 10.301.0012.2.030 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.212.1004 - AB - NASF 280,00
3.1.90.11.51 - OUTROS ADICIONAIS,
06.01 10.301.0012.2.030 VANTAGENS,GRATIFICAGCOES E OUTRO 1.212.1004 - AB - NASF 1.715,00
3.1.90.11.51 - OUTROS ADICIONALIS,
06.01 10.301.0012.2.031 VANTAGENS,GRATIFICAGOES E OUTRO 1.212.1005 - AB - PMAQ 30.000,00
2.211.0002 - SAUDE - CTPDA FAR
06.01 10.301.0013.2.035 3.3.90.30.09 - MATERIAL FARMACOLOGICO  BASICA - 23.840.697 11.365,00
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.301.0016.2.043 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 15.850,00
3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR 1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.301.0016.2.043 EXERCICIO DE FUNGOES TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 4.170,00
3.3.90.30.04 - GAS E OUTROS MATERIAIS 1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.301.0016.2.043 ENGARRAFADOS TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 80,00
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.301.0016.2.043 3.3.90.39.72 - VALE-TRANSP TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 1.750,00
3.1.90.11.33 - GRATIFICAGAO POR 1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.302.0014.2.037 EXERCICIO DE FUNGOES TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 2.110,00
3.1.90.11.42 - FERIAS VENCIDAS E 1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.304.0015.2.040 PROPORCIONAIS TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 150,00
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.304.0015.2.040 3.1.90.11.43 - 13. SALARIO- TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 500,00
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E 1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.304.0015.2.040 LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 100,00
06.01 10.305.0015.2.039 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.212.3011 - VS - VIG SANITARIA 2.000,00
06.01 10.305.0015.2.039 3.1.90.11.10 - ADICIONAL DE 1.212.3011 - VS - VIG SANITARIA 300,00
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INSALUBRIDADE
1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.305.0015.2.042 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO  TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 979,60
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE 1.211.0000 - RECEITA DE IMPOSTOS E
06.01 10.305.0015.2.042 TERCEIROS-PJ TRANSF IMPOSTOS - SAUDE 550,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
3.1.90.11.42 - FERIAS VENCIDAS E
07.01 08.242.0019.2.053 PROPORCIONAIS 1.311.0005 - FNAS PTMC PESTALOZZI 215,00
1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.242.0019.2.054 3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 1.000,00
3.3.90.30.22 - MATERIAL DE LIMPEZA E 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.242.0019.2.054 PROD. DE HIGIENIZAGAO _ SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 820,00
3.3.90.39.19 - MANUTENGCAO E CONSERV. DE  1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.242.0019.2.054 VEICULOS SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 1.000,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.242.0019.2.054 TERCEIROS-P] SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 1.000,00
3.1.90.11.33 - GRATIFICACAO POR 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.243.0020.2.055 EXERCICIO DE FUNCOES SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 2.390,00
N 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.243.0020.2.055 3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 2.000,00
07.01 08.244.0017.2.045 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 4.500,00
3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE
07.01 08.244.0017.2.045 CONSUMO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 500,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE
07.01 08.244.0017.2.045 TERCEIROS-P] 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.000,00
3.3.90.92.99 - OUTRAS DESPESAS DE
07.01 08.244.0017.2.045 EXERCICIOS ANTERIORES 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 500,00
1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.244.0017.2.048 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO  SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 5.162,31
3.3.90.33.99 - OUTRAS DESPESAS COM 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.244.0017.2.049 LOCOMOGAO SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 1.600,00
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE
07.01 08.244.0017.2.049 TERCEIROS-P] 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 600,00
4.4.90.52.17 - EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.244.0017.2.049 VIDEO E FOTO SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 3.460,00
4.4.90.52.19 - EQUIPAMENTOS DE 1.390.0010 - OUTROS REC VINC ASS
07.01 08.244.0017.2.049 PROCESSAMENTO DE DADOS SOCIAL - TRANS DE REC DO FUNDO 2.350,00
3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE
07.01 08.244.0018.2.050 CONSUMO ) 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 500,00
3.3.90.93.99 - OUTRAS INDENIZACOES E
07.01 08.244.0018.2.050 RESTITUICOES ) 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 500,00
07.01 08.244.0018.2.051 3.3.90.39.11 - LOCACAO DE SOFTWARES 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 6.056,00
3.3.90.39.35 - SERVICOS DE ENERGIA
07.01 08.244.0018.2.051 ELETRICA 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 2.200,00
3.3.90.39.36 - SERVICOS DE AGUA E
07.01 08.244.0018.2.051 ESGOTO y 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.200,00
07.01 08.244.0018.2.052 3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO  1.001.0000 - REC ORDINARIOS 500,00
07.01 08.244.0018.2.052 3.3.90.36.99 - OUTROS SERV 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 500,00
SECRET. MUNIC. DE DES. RURAL
08.01 20.606.0021.2.056 3.1.90.11.01 - VENCIMENTOS E SALARIOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 4.000,00
3.1.90.11.31 - GRATIFICACAO POR
08.01 20.606.0021.2.056 EXERCICIO DE CARGOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.000,00
3.3.90.39.05 - SERVICOS TECNICOS
08.01 20.606.0021.2.056 PROFISSIONAIS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 800,00
08.01 20.606.0021.2.056 3.3.90.39.61 - SEGUROS EM GERAL 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 650,00
SECRET. MUNIC. DE CULTURA TURISMO ESPORTE E LAZER
3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE 1.530.0000 - TRANSF DA UNIAO REF
09.01 27.813.0022.2.058 TERCEIROS-PJ ROYALTIES DO PETROLEO 35.000,00
09.01 27.813.0022.2.059 3.3.90.31.04 - PREMIACOES DESPORTIVAS  2.001.0000 - REC ORDINARIOS 200,00
SECRET. MUNIC. DE MEIO AMBIENTE
3.3.90.39.55 - SERVICOS GRAFICOS E
11.01 18.542.0023.2.061 EDITORIAIS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.000,00
3.1.90.04.99 - OUTRAS CONTRATACOES POR
11.01 18.542.0023.2.063 TEMPO DETERMINADO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 2.000,00
11.01 18.542.0023.2.063 3.1.90.11.04 - ADICIONAL NOTURNO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 100,00
3.1.90.11.31 - GRATIFICAGAO POR
11.01 18.542.0023.2.063 EXERCICIO DE CARGOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 10.130,00
3.1.90.11.51 - OUTROS ADICIONAIS,
11.01 18.542.0023.2.063 VANTAGENS,GRATIFICACOES E OUTRO 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 200,00
3.3.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E
11.01 18.542.0023.2.063 LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 1.001.0000 - REC ORDINARIOS 1.140,00
TOTAL DE REDUCOES R$ 578.856,91
EXCESSO R$ 558.030,68
SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO BALANGO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ANTERIOR R$ 554.000,00
SOMA R$ 1.690.887,59

Art. 30 - Este decreto entrara em vigor nesta data.
ATILIO VIVACQUA, 02 de Setembro de 2019

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 124/2019, DE 10 DE OUTUBRO DE 2019

DISPOE SOBRE O ENCERRAMENTO DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2019 E ABERTURA DO EXERCICIO DE 2020, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando a necessidade de adequacgdao aos prazos previstos na Resolugao n°. 247/2012 do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo;

Considerando a necessidade de atendimento ao que estabelece as Instrugdes Normativas n°® 028 de 26/11/2013, n° 033 de
16/12/2014, n° 34 de 02/06/2015, n°® 040 de 08/11/2016 e n° 043 de 05/12/2017 do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo;

Considerando a necessidade de manter o equilibrio fiscal das contas do Municipio e de adotar providéncias que garantam o
encerramento do exercicio de 2019 e abertura do exercicio de 2020, dentro das normas vigentes,

DECRETA:

Art. 12 O encerramento contabil do més de novembro de 2019 dar-se-a, no maximo, até o dia 05 de dezembro do corrente
exercicio.

Art. 2° Ficam vedadas a partir de 15 de outubro de 2019 as seguintes despesas:

I. Aquisicdo de material permanente e equipamento;

II. Participacdo de servidores em cursos, semindrios, congressos e outros similares que impliguem em despesas com
locomocgao e diarias;

III. Contratagdo de aluguéis de imoveis e veiculos;

IV. Contratagdo de servicos para alteracdo e reformas de prédios publicos;

V. Convénios e co-patrocinios;

VI. Eventos esportivos, sociais e culturais.

Paragrafo unico. Excetuam-se do disposto neste artigo as despesas referentes a Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino,
das agGes de Saude e as vinculadas a recursos de Convénios.

Art. 3° A execucdo orcamentdria da despesa encerrar-se-a no dia 30 de dezembro de 2019, quando serdo transferidos para
restos a pagar os empenhos em aberto registrados na contabilidade.

Art. 4° Fica estabelecido o prazo de até o dia 18 de dezembro de 2019 para recebimento de processos para empenho da
folha de pagamento de pessoal do més de dezembro, 13° salario e férias da competéncia do exercicio de 2019.

§ 192 Os empenhos somente poderdo ser emitidos até 20 de dezembro do corrente exercicio, devendo ser observados os
critérios legais necessarios para tal registro.

§ 29 Até a data prevista no “caput” deste artigo, todos os processos referentes a despesas empenhadas e ndo liquidadas,
inclusive de exercicios anteriores ao presente, deverdo ser encaminhados ao Setor de Contabilidade, para andlise e
cancelamento.

§ 3° Excepcionalmente, os empenhos sé poderdo ser emitidos apds a data fixada no “caput” deste artigo para as despesas
referentes a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino, das agBes de Saude, as vinculadas a recursos de Convénios,
obrigacGes patronais, amortizacdo e encargo da divida publica, contas de energia elétrica, agua, telefone, duodécimos do
Poder Legislativo, sentengas judiciais e pessoal.

8§ 4° Fica estabelecida a data de 10 de novembro de 2019, para que todos os processos de aquisicdo de equipamento e
materiais e bens imdveis sejam encaminhados ao Setor de Almoxarifado e Patriménio, pelas secretarias liquidantes para o
devido registro e fechamento anual.

Art. 5° As despesas de carater continuado para o exercicio de 2020, deverdo ser providenciadas pelas secretarias municipais,
sob a orientacdo da Secretaria Municipal de Administracao e Finangas, mediante autorizacdo expressa do Prefeito Municipal, e
encaminhadas a Contabilidade até o dia 26 de dezembro de 2019 para o devido empenho, assegurando a continuidade dos
Servicos essenciais.

Art. 6° Ficam definidos os prazos e responsaveis pela elaboragdo dos documentos constantes do Anexo I-A e Anexo I-B da
Instrucdo Normativa TCEES n°. 28/2013, alterada pela IN n°. 33/2014, IN n°. 34/2015, IN n°® 040/2016 e IN n° 43/2017
conforme segue:

I - Até o dia 08 de janeiro de 2020 o Almoxarifado/Patrimdnio encaminhara a Contabilidade os relatérios de todos os Bens
Méveis e Imoveis com suas respectivas incorporagdes, desincorporagoes e alienagdes no exercicio de 2019 e o Inventario de
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todos os Bens Moveis e Imdveis, bem como o estoque existente em Almoxarifado, contendo as informagdes de entradas e
saidas, especificagdes, quantidade, valor, aquisicGes, baixa e correcdes, nos termos das InstrucGes Normativas citadas no
caput deste artigo;

II - Até o dia 10 de janeiro de 2020 o RH encaminhara a Contabilidade as informagdes relativas a pessoal, nos termos das
Instrugdes Normativas citadas no caput deste artigo;

III - Até o dia 10 de janeiro de 2020, o Setor Tributario encaminhara a Contabilidade todas as informacgles referentes a
Divida Ativa do exercicio de 2019, especialmente o valor detalhado dos créditos tributérios inscritos em Divida Ativa
Tributdria, contendo principalmente: saldo anterior, inscricdo, baixa e saldo final, nos termos da Lei Federal n® 4.320/64 e
das Instrugdes Normativas citadas no caput deste artigo;

IV - Até o dia 10 de janeiro de 2020, o Setor Juridico encaminhara a Contabilidade a relagdo consolidada de precatoérios
judiciais e outros parcelamentos a serem reconhecidos como Divida Fundada, para que sejam realizados os langcamentos
contabeis. O referido relatério devera atender ao layout constante da IN043/2017;

V - Até o dia 10 de janeiro de 2020 a Tesouraria encaminhard a Contabilidade todo o fechamento financeiro de 2019, os
extratos bancarios do més de encerramento e Termo de Verificagdo de Disponibilidades, conforme o layout constante da IN
043/2017;

VI - Até o dia 20 de fevereiro de 2020 a Secretaria Municipal de Educacdo encaminhara a Contabilidade a aprovagdo do
Conselho de Fiscalizagdo sobre a Prestagdo de Contas dos recursos do FUNDEB referente ao exercicio de 2019, nos termos do
artigo 27 da Lei Federal n° 11.494/2006;

VII - Até o dia 20 de fevereiro de 2020 a Secretaria Municipal de Saude encaminhara a Contabilidade a aprovagdo da
Prestacdo de Contas dos recursos aplicados em AgGes e Servicos Publicos de Salde referente ao exercicio de 2019, nos
termos dos artigos 34 a 37 da Lei Complementar Federal n® 141/2012;

VIII - Até o dia 28 de fevereiro de 2020 a Contabilidade encaminhara a Controladoria Geral do Municipio todas as pegas de
prestacao de contas fechadas de acordo com as Instrugdes Normativas citadas no caput deste artigo, para emissdao do
relatério conclusivo;

IX - Até o dia 18 de marco de 2020 a Controladoria Geral do Municipio encaminhara a Contabilidade os relatérios de sua
competéncia, juntando o pronunciamento do Chefe do Executivo Municipal quanto ao conhecimento de seu parecer
conclusivo, de acordo com o disposto nas Instrugdes Normativas citadas no caput deste artigo;

Paragrafo unico - Todos os documentos constantes deste artigo deverdo ser entregues até a data limite estabelecida em
cada item, a Contabilidade, responsavel pela coordenacdo da elaboragdo da Prestacdo de Contas Anual - PCA do exercicio de
2019 e encaminhamento ao Tribunal de Contas do ES até o dia 30 de margo de 2020.

Art. 7° Fica estabelecido que o titular de cada pasta devera designar um servidor para assessorar o Setor Contabil, sempre
que necessario, durante o fechamento da PCA 2019.

Art. 8° As aplicagbes das normas contidas neste Decreto serdo supervisionadas pelo Setor de Controle Interno, a quem
caberd baixar instrugdes ou normas que se fizerem necessarias para o fiel cumprimento do presente Decreto, bem como
prestar esclarecimentos sobre a Prestacdo de Contas Anual - PCA, do Exercicio de 2019.

Art. 9°. Fica estabelecido o prazo de até 16 de janeiro de 2020 para que a Camara Municipal e o Fundo Municipal de Saude
encaminhem o balancete referente ao més de dezembro de 2019, ja com os ajustes e encerramento do més 13, para o Setor
de Contabilidade efetuar os procedimentos de fechamento do exercicio e geracdo dos Restos a Pagar, de responsabilidade da
Administragdo.

Art. 10. O disposto neste Decreto aplica-se aos 6rgdos da Administracdo Direta obedecendo ao disposto na Lei Organica do
Municipio.

Paragrafo unico. Todas as unidades administrativas desta Prefeitura deverdo observar os prazos fixados neste Decreto e se
adequar de forma a atender as exigéncias aqui aprovadas, bem como se suprir dos meios necessarios para o perfeito

funcionamento de todos os 6rgdos, até o encerramento do Exercicio, e envio da PCA ao TCEES, até o dia 30/03/2020.

Art. 11. Os casos especiais serdao decididos pela Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, conjuntamente com a
Controladoria Geral do Municipio.

Art. 12. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em contrario.
Atilio Vivacqua/ES, 10 de Outubro de 2019.

JOSEMAR FERNANDES MACHADO
Prefeito Municipal
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CRONOGRAMA

ATIVIDADE

ORGAO/SETOR RESPONSAVEL

DATA LIMITE

Vedagdo de Despesas - Art. 20

Secretarias Municipais

15 de outubro de 2019

Encaminhamento para registro no Setor de
Almoxarifado e Patrimdnio — Art. 40 § 40

Secretarias Municipais

10 de novembro de 2019

Encerramento contabil do més de novembro de

2019 - Art. 10

Contabilidade

05 de dezembro de 2019

Recebimento de processos para empenho - Art.
40

RH e Contabilidade

18 de dezembro de 2019

Encaminhamento de processos em aberto - Art.
40 § 20

Secretarias Municipais

18 de dezembro de 2019

Emissdo de empenhos - Art. 40 § 10

Contabilidade

20 de dezembro de 2019

Despesas de carater continuado para o exercicio
de 2020 - Art. 5°

Secretarias Municipais

26 de dezembro de 2019

Encerramento contabil do més de dezembro de

2019 - Art. 3°

Contabilidade

30 de dezembro de 2019

Relatoérios Bens Mdveis e Imoveis - Art. 6° inciso I

Almoxarifado/Patrimoénio

08 de janeiro de 2020

Informac0es relativas a pessoal — Art. 69 inciso II

RH

10 de janeiro de 2020

Informacdes referentes a Divida Ativa - Art. 6°
inciso III

Setor Tributario

10 de janeiro de 2020

Relacdo de precatdrios - Art. 6° inciso IV

Setor Juridico

10 de janeiro de 2020

Fechamento financeiro de 2019, os extratos
bancarios - Art. 6° inciso V

Tesouraria

10 de janeiro de 2020

Balancete referente dezembro de 2019 - Art. 9°

Camara Municipal

16 de janeiro de 2020

Balancete referente dezembro de 2019 - Art. 9°

Fundo Municipal de Saude

16 de janeiro de 2020

AcgGes e Servicos Publicos de Saude - Art. 6°
inciso VII

Prestagdo de Contas dos recursos do FUNDEB - Educacgdo 20 de fevereiro de 2020
Art. 69 inciso VI
Prestagdo de Contas dos recursos aplicados em Saude 20 de fevereiro de 2020

Encaminhamento das pegas da PCA - Art. 6°
inciso VIII

Contabilidade

28 de fevereiro de 2020

Encaminhamento relatérios do Controle Interno -
Art. 69 inciso IX

CGM

18 de margo de 2020

Prestagdo de Contas Anual - PCA

Contabilidade

30 de margo de 2020.

Atilio Vivacqua/ES, 10 de Outubro de 2019.

JOSEMAR FERNANDES MACHADO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 125/2019, DE 11 DE OUTUBRO DE 2019

DEFINE O VALOR DE REPASSE DO PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PMDDE), A SER
CONCEDIDO AS UNIDADES EXECUTORAS NO ANO DE 2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1022/2013, de 16 de agosto de 2013, e as disposigbes quanto aos critérios de repasse
do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE;

RESOLVE:

Art.1° - O valor per capita aluno/ano definido para o ano de 2019 sera de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais).
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Art.2° - Os recursos do Programa Municipal “Dinheiro Direto na Escola” (PMDDE), destinados as Unidades Executoras de
cada unidade de ensino (ANEXO I), serdo repassados em duas parcelas, mediante a analise do Plano de Trabalho, que as
Unidades Executores deverdo entregar na Secretaria Municipal de Educagdo no prazo maximo de 20 dias a partir da data de
publicacdo do decreto.

Art.3° - Excepcionalmente, neste exercicio de 2019, as Unidades Executoras e a Entidade Mantenedora de cada unidade de
ensino, terdo prazo de até o dia 30 de novembro para expedicdo de cheques e 20 de dezembro para protocolizagdo da
prestagao de contas nesta municipalidade.

Art.4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Atilio Vivacqua-ES, 11 de outubro de 2019.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

ANEXO I
22 PARCELA

érgﬁo / Entidade Proponente: CONSELHO ESCOLAR DA EMEB FELIPE
ANDRADE COSTA
Endereco: Rua Projetada, s/n?9, bairro Alto Niterodi, Atilio Vivacqua, ES

CNPJ: 20.000.320/0001-59

TEL: (28) 3538-1527
CEP: 29.490-000

Unidade de Ensino: EMEB "Felipe Andrade Costa" N° de Alunos: 147

Modalidade de Ensino

Dotacao Orcamentaria

Valor da Parcela

Parcela

Educacgado Infantil

12.365.0009.2.017

R$ 4.777,50

R$ 4.777,50

Orgdo / Entidade Proponente: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA
EMEB - HERMINIA LEAL JUDICE

CNPJ: 10.944.094/0001-00

Endereco: AV. Capitdo Jovino Alves pedra, S/N©°, Niterdi, Atilio Vivacqua, ES.

TEL: (28) 99955-2547

CEP: 29.490-000

Unidade de Ensino: EMEB "Herminia Leal Judice"

N©° de Alunos: 216

Modalidade de Ensino Dotagdao Orcamentaria

Valor da Parcela

Parcela

Educacgao Infantil 12.365.0009.2.017

R$ 7.020,00

R$ 7.020,00

Orgio / Entidade Proponente: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACi\O BASICA ISABEL COSTA BAPTISTA

CNPJ: 03.796.241/0001-87

Endereco: AV. Nossa Senhora Aparecida, N° 348, Atilio Vivacqua, ES

TEL: (28) 3538-1011

CEP: 29.490-000

Unidade de Ensino: EMEB "Isabel Costa Baptista"

N©° de Alunos: 107

Modalidade de Ensino Dotagdao Orcamentaria Valor da Parcela Parcela
Educacgdo Infantil- 73 alunos 12.365.0009.2.017 R$ 2.372,50
R$ 3.477,50
Ensino Fundamental - 34 alunos 12.361.0009.2.018 R$ 1.105,00

Orgdo / Entidade Proponente: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
ESCOLA MUNICIPAL FLECHEIRAS

CNPJ: 03.186.104/0001-20

Endereco: Agua Preta, Zona Rural, Atilio Vivacqua, ES.

TEL: (28) 3538-4105

CEP: 29.490-000

Unidade de Ensino: EMEB "Flecheiras"

N° de Alunos: 112

Modalidade de Ensino Dotacao Orcamentaria Valor da Parcela Parcela
Educacao Infantil - 34 alunos 12.365.0009.2.017 R$ 1.105,00
R$ 3.640,00
Ensino Fundamental - 78 alunos 12.361.0009.2.018 R$ 2.535,00

Orgio / Entidade Proponente: CONSELHO ESCOLAR DA ESCOLA ANA
BUSATO

CNPJ: 04.469.118/0001-14

Endereco: Av. Capitdo Jovino Alves Pedra, N° 38, Niterdi, Atilio Vivacqua,ES

TEL: (28) 3538-1602

CEP: 29.490-000

Unidade de Ensino: EMEB "Ana Busato"

N° de Alunos: 636

Modalidade de Ensino

Dotagdo Orcamentaria

Valor da Parcela

Total

Ensino Fundamental

12.361.0009.2.018

R$ 20.670,00

R$ 20.670,00




Segunda-Feira, 14 de Outubro de 2019 | Orgdo Oficial Municipio de Atilio Vivacqua | Ed.288 | Pagina 11 de 13

Orgio / Entidade Proponente: ASSOCIACAO ESCOLA COMUNIDADE
ROQUE TELLES GUIMARAES

CNPJ: 03.186.101/0001-97

Enderecgo: Rodovia ES, 489, Atilio Vivacqua, ES

TEL: (28) 99926-2939

CEP: 29.490-000

Unidade de Ensino: EMEB "Roque Telles Guimardes"

N©° de Alunos: 161

Modalidade de Ensino Dotagdao Orcamentaria

Valor da Parcela

Total

Ensino Fundamental 12.361.0009.2.018 R$ 5.232,50

R$ 5.232,50

(')rgéo / Entidade Proponente: CONSELHO ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL TEOTONIO RAFAEL

CNPJ: 05.121.340/0001-94

Endereco: Independéncia, Atilio Vivacqua, ES

TEL: (28) 99924-7702

CEP: 29.490-000

Unidade de Ensino: EMEB "Teot6nio Rafael"

N©° de Alunos: 90

Modalidade de Ensino Dotagdo Orcamentaria Valor da Parcela Total
Educagao Infantil 12.365.0009.2.017 R$ 1.332,50 R$ 2.925,00
Ensino Fundamental 12.361.0009.2.018 R$ 1.592,50

Orgio / Entidade Proponente: CONSELHO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO BASICA JOSE CAMPOS NOGUEIRA

CNPJ: 07.484.205/0001-39

Endereco: Rodovia ES, 489, Atilio Vivacqua, ES

TEL: (28) 99922-6190

CEP: 29.490-000

Unidade de Ensino: EMEB "José Campos Nogueira"

N©° de Alunos: 53

Modalidade de Ensino Dotagdao Orcamentaria Valor da Parcela Total
Educagdo Infantil 12.365.0009.2.017 R$ 975,00 R$ 1.722,50
Ensino Fundamental 12.361.0009.2.018 R$ 747,50

Orgio / Entidade Proponente:

MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL BENEDITO SAMPAIO

CONSELHO ESCOLAR DA ESCOLA

CNPJ: 05.729.187/0001-82

Endereco: Localidade de Praca do Oriente, Zona Rural, Atilio Vivacqua, ES

TEL: (28) 3538-8093

CEP: 29.490-000

Unidade de Ensino: EMEB "Benedito Sampaio"

N©° de Alunos: 156

Modalidade de Ensino

Dotagdao Orcamentaria

Valor da Parcela

Total

Ensino Fundamental

12.361.0009.2.018

R$ 5.070,00

R$ 5.070,00

Orgio / Entidade Proponente: ASSOCIACAO PESTALOZZI DE ATILIO

CNPJ:34.403.574/0001-58

VIVACQUA
Endereco: Rua Projetada, S/N°, Bairro Alto Niteroi

TEL: (28) 3538-1510
CEP: 29.490-000

N° de Alunos: 40
Valor da Parcela Total
R$ 1.300,00 R$ 1.300,00

Unidade de Ensino: "CAAE Aldacyr da S. C. Leall"
Modalidade de Ensino Dotagdo Orcamentaria
Educacdo Especial 12.367.0009.2.019

DECRETO N° 126/2019, DE 11 DE OUTUBRO DE 2019

DEFINE O VALOR DE REPASSE DO PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PMDDE), A SER
CONCEDIDO AS UNIDADES EXECUTORAS NO ANO DE 2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATiLIO VIVACQUA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicbes legais;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1022/2013, de 16 de agosto de 2013, e as disposigdes quanto aos critérios de repasse
do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE;

RESOLVE:

Art.1° - O valor per capita aluno/ano definido para o ano de 2019 sera de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais).
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Art.2° - Os recursos do Programa Municipal “Dinheiro Direto

na Escola” (PMDDE), destinados as Unidades Executoras de

cada unidade de ensino (ANEXO I), serdo repassados em uma Unica parcela, mediante a analise do Plano de Trabalho, que as
Unidades Executores deverdo entregar na Secretaria Municipal de Educagdo no prazo maximo de 20 dias a partir da data de

publicacdo do decreto.

Art.3° - Excepcionalmente, neste exercicio de 2019, as Unidades Executoras e a Entidade Mantenedora de cada unidade de
ensino, terdo prazo de até o dia 30 de novembro para expedicdo de cheques e 20 de dezembro para protocolizagdo da

prestagao de contas nesta municipalidade.

Art.4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Atilio Vivacqua-ES, 11 de outubro de 2019.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

ANEXO I

EDUCACAO BASICA ZULMIRA VENTURY BAPTISTA

Orgao / Entidade Proponente: CONSELHO DA ESCOLA MUNCIPAL DE

CNPJ: 10.353.984/0001-48

Endereco: Rua Santo Canzian, S/N°, Alto Niterdi, Atilio Vivacqua, ES

TEL: (28) 3538-1074
CEP: 29.490-000

Unidade de Ensino: EMEB "Zulmira Ventury Baptista"

N° de Alunos: 193

Modalidade de Ensino

Dotagdao Orgamentaria

Valor da Parcela Total

Ensino Fundamental 12.361.0009.2.018

R$ 12.545,00 R$ 12.545,00

PORTARIAS

PORTARIA N° 028, DE 11 DE OUTUBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE INSTAURAGAO DE SINDICANCIA
PUNITIVA NO AMBITO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
ATILIO VIVACQUA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVi\CQUA, no uso
de suas atribuicdes legais, previstas nos Artigos 79 e 80 da
Lei n® 01/1990 - Lei Organica Municipal e normas correlatas,
e tendo em vista o disposto nos Artigos 203 a 238 da Lei n°
585/2002 - Estatuto do Servidor Publico Municipal;
RESOLVE:

Art. 1°, Determinar, conforme Portaria n° 011/2018,
alterada pela Portaria n°® 010/2019 que institui a Comissao
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar e
Sindicancia, a apuragdo, no prazo de 30 (trinta) dias, dos
fatos de que trata o Processo n® 3348/2019, bem como os
fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.
Art. 29, Esta Portaria entrarda em vigor na data da sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 029, DE 11 DE OUTUBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE INSTAURAGAO DE SINDICANCIA
PUNITIVA NO AMBITO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
ATILIO VIVACQUA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, no uso
de suas atribuicdes legais, previstas nos Artigos 79 e 80 da
Lei n° 01/1990 - Lei Organica Municipal e normas correlatas,
e tendo em vista o disposto nos Artigos 203 a 238 da Lei n®
585/2002 - Estatuto do Servidor Publico Municipal;
RESOLVE:

Art. 1°., Determinar, conforme Portaria n°® 011/2018,
alterada pela Portaria n°® 010/2019 que institui a Comissdo
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar e
Sindicancia, a apuragdo, no prazo de 30 (trinta) dias, dos
fatos de que trata o Processo n°® 3348/2019, bem como os
fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 29, Esta Portaria entrard em vigor na data da sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 030, DE 11 DE OUTUBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE INSTAURAGAO DE SINDICANCIA
PUNITIVA NO AMBITO DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
ATILIO VIVACQUA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATILIO VIVACQUA, no uso
de suas atribuicdes legais, previstas nos Artigos 79 e 80 da
Lei n® 01/1990 - Lei Organica Municipal e normas correlatas,
e tendo em vista o disposto nos Artigos 203 a 238 da Lei n°
585/2002 - Estatuto do Servidor Publico Municipal;
RESOLVE:

Art. 1°. Determinar, conforme Portaria n° 011/2018,
alterada pela Portaria n°® 010/2019 que institui a Comissdo
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar e
Sindicancia, a apuragdo, no prazo de 30 (trinta) dias, dos
fatos de que trata o Processo n° 3348/2019, bem como os
fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 20, Esta Portaria entrard em vigor na data da sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

LICITACOES

AVISO PREGAO PRESENCIAL N°. 041/2019

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Atilio Vivacqua-ES,
torna publico, que realizarda a seguinte licitacdo: Objeto:
Aquisicdo de Veiculo Tipo Pick-Up, cabine dupla, 4x4.
Abertura: 29/10/2019 as 08h30min. Edital no site
Www.pmav.es.gov.br.

Atilio Vivacqua-ES, 11/10/2019.

Santa Louzada Campos Santos
Pregoeira Oficial



http://www.pmav.es.gov.br/
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JOSEMAR MACHADO FERNANDES
Prefeito Municipal

SECRETARIOS MUNICIPAIS

ADRIANA VENTURY LEAL
Controladoria Geral Municipal

ANTONIO LEAL SCARPI
Gabinete

ENI SOUZA ARAUJO RODRIGUES
Educacao

GESSILEA DA SILVA SOBREIRA
Assisténcia Social

HELIO HUMBERTO LIMA FILHO
Obras e Servigos Urbanos

JOELMA CONSUELO FONSECA E SILVA
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

JOSE ARCANJO NUNES
Desenvolvimento Rural

MARCIA PASSABOM CRISTO
Saude

MARCIO MENEGUSSI MENON
Meio Ambiente

ROSANA MARA SILVA VIEIRA
Administracao e Finangas

ORGAO OFICIA
DIOGO LOPES CARVALHO
Responsavel

MUNICIPIO DE ATiLIO VIVACQUA-ES
Praca José Valentim Lopes, 02 - Centro
Atilio Vivacqua - Espirito Santo
CEP: 29.490-000
Telefone: (28) 3538-1109
E-mail: orgaooficial@pmav.es.gov.br




